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Contrata?ao de empresa de seguranpa para a prestapao de servipos continues de vigilancia 

patrimonial ostensiva desarmada, necessarios para atender as demandas de seguranpa da 

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA.
£
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1. INFORMAQOES DO SETOR REQUISITANTE
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4. DESCRIQAO SUCINTA DO OBJETO
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QUANT.

6, POSTOS R$ 6.105,9103 R$ 18.317,73 R$ 219.812,76

fc
k

5. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAQAO

QUANTITATIVOS DOS BENS/SERVIQOS/OBRA A SEREM

12.364.401.2.2334 - Gestao e Manuten^ao das Atividades Administrativas da AESGA
3.3.90.39 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica
77 ~ Vigilancia ostensiva/monitorada

ESPECIFICAQAO DO 
SERVIQO

UNID. DE 
MEDIDA

VALOR 
UNITARIO 
ESTIMADO

VALOR 
MENSAL 

ESTIMADO

VALOR
TOTAL

ESTIMADO
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A presente demanda fundamenta-se na necessidade imperativa de estabelecer uma 

infraestrutura de seguranga patrimonial ostensiva precisa e eficiente, indispensavel ao pleno e 

seguro funcionamento das atividades academicas e administrativas da Autarquia do Ensino 
Superior de Garanhuns - AESGA. Nesse vies, o crescimento institucional observado nos ultimos 

anos, caracterizado pela expansao da estrutura fisica e pelo consequente aumento do fluxo diario 

de discentes, docentes, servidores e publico externo, gerou novos desafios a gestao de riscos, o 

que revela que a complexidade do campus atual exige urn monitoramento presencial e ostensivo 

para mitigar vulnerabilidades que poderiam comprometer a continuidade do servigo publico.

8. ESPECIFICAQAO E QUANTITATIVOS DOS BENS/SERVIQOS/OBRA A SEREM 
CONTRATADOS (EM CASO DE VARIOS ITENS OU ESPECIFICAQOES DETALHADAS, 
ANEXAR PLANILHA)

Os objetivos a serem alcangados vislumbram garantir a seguranga ostensiva nas dependencias 

da Autarquia, assegurar a incolumidade fisica da comunidade academica e a protegao do 

patrimonio publico contra sinistros, atos de vandalismo ou acessos indevidos.
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Contratagao de empresa de 
seguranga para a prestagao de 
servigos continues de vigilancia 
patrimonial ostensiva
desarmada, necessaries para 
atender as demandas de 
seguranga da Autarquia do 
Ensino Superior de Garanhuns - 
AESGA, com escala de trabalho 
de 44h semanais, distribuida de 
segunda a sabado, no horario 

tercalado das 08h as 22h.

9.



VALORGLOBAL ESTIMADO (12 MESES): R$ 219.812,76

( ) NAO(x) SIM

Garanhuns - PE, 19 de maio de 2026.

9. PREVISAO DE INICIO E TERMING DA CONTRATAQAO

<*] a i »7xi»] =<f•1 i si i

Autorizo a abertura do processo de contratapao, nos termos da Lei n° 14.133/2021.
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0 prazo de vigencia da contratagao e de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do 

Contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.

Adriana/Pereira Dantas Carvalho 
Presidente da AESGA

0 custo total estimado da contratagao e de R$ 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos 

e doze reais e setenta e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. O valor estimado 

da contratagao foi auferido pelo setor requisitante, se utilizando do Portal Nacional de Contratagoes 

Publicas (PNCP), previsto no Art. 23, § 1°, Inciso I da Lei Federal N° 14.133/2021 e Art. 21, § 1°, 
Inciso I, do Decreto Municipal N° 049/2023.
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ESPECIFICACAO DO SERVICO QUANT.

POSTOS R$ 6.105,9103 R$ 18.317,73 RS 219.812,76

VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): RS 219.812,76

Garanhuns/PE, 19 de maio de 2026.

-RE

12.364.401.2.2334 - Gestao e Manutencao das Atividades Administrativas da AESGA

3.3.90.39 - Outros Servians de Terceiros - Pessoa Juridica

77 - Vigilancia ostensiva/monitorada

UNID. DE 
MEDIDA

VALOR MENSAE 
ESTIMADO

VALOR TOTAL 
ESTIMADO

Paulo Ferreira dos Santos
Chefe de Planejamento

CONFERENC1A

_______ VALOR ESTIMADO DA CONTRATAQAO_______  
PORTAL NACIONAL DE CONTRATAQOES PUBLICAS 
(PNCP) previsto no inciso 1 do § 1° do Art. 23 da Lei Federal N° 
14.133/2021.________
VALOR UNITARIO

ESTIMADO
Contratapao de empresa de seguran^a para a prestapao de servipos contmuos de 

vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessarios para atender as 

demandas de seguranpa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, com escala de trabalho de 44h semanais, distribuida de segunda a 

sabado, no horario intercalado das 08h as 22h.

Julio Jqsejifaltazar de Oliveira
Sec re ta r io Ad m i nisi rat i vo 

ELABORAQAO

| HTA.UA.r? Mv--,
Assuero Messias d^ Silva Vieira

Controlador Interno Gera!
F1SCALIZADO
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O valor estimado da contratapao foi auferido pelo setor requisitante, nos termos do § 1° do Art. 7° e Art. 26 do Decreto Municipal N° 049/2023, se utilizando 

do Portal Nacional de Contratapoes Publicas (PNCP), previsto no inciso I do § 1° do Art. 23 da Lei Federal N° 14.133/2021, inciso I do Art. 21 do Decreto Municipal 

N° 049/2023. O valor de referenda foi extraido de contratapao do estado do Maranhao, regiao Nordeste, semelhante a contratapao prevista no PCA 2026. nao tendo 

sido necessaria a realizacao de mais cotacoes.
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1.1. A presente dcmanda 1 undamenta-se na necessidade imperativa de estabelecer uma infraestrutura 

de seguran^a robusta, capaz de prover a prote^ao integral necessaria ao pleno desenvolvimento das 

atividades finalisticas da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, em que, a seguran<;a 

patrimonial e a preserva$ao da intcgridade fisica dos individuos sao requisitos basilares para que esta 

IES cumpra sua missao estatutaria de promover o ensino, a pesquisa e a extensao com excelencia e 
estabilidade.

1.2. Nesse vies, o crescimento institucional observado nos ultimos anos, caracterizado pela expansao 
^^da estrutura fisica e pelo consequente aumento do fluxo diario de disccntes, docentes, servidores e

4^J^viblico extemo, gerou novos desafios a gestao de riscos, o que revela que a complexidade do campus 

atual exige urn monitoramento presencial e ostensivo para mitigar vulnerabilidades que poderiam 

comprometera continuidade do service publico.

1.2.1. Com isso, observa-se a necessidade de garantir a prote^ao de todos os usuarios do campus, bem 

como, a salvaguarda do acervo patrimonial publico contra atos de vandalismo, furtos, roubos e outros 
sinistros que, alem de causarem prejuizos materials diretos, impactam negativamente o ambiente 

educacional e o regular funcionamento do servi<?o publico, frustrando o interesse coletivo e o dever 

da Administra^ao de zelar pelos bens e pessoas sob sua responsabilidade.

1.2.2. Ainda, percebe-se uma carencia no que tange urn sistema efetivo de controle de entrada e saida 

L de pedestres e veiculos, essencial para a manutenQao da ordem interna e para a prevenQao de acessos 
L jndevidos em areas rcstritas ou sensiveis da Institui^ao, esta, que nao sc confunde com os services de

/v1
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O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos 

estudos para a contrata^ao de empresa especializada em serviijos de seguran^a visando atender a 
necessidade abaixo especificada.

0 objetivo principal e estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado, a melhor 
^^soltiQao para supn-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administra?ao 

Publica.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
r—uldades Integradas de Garanhuns - FACIGA

8, § 1°, inciso I)
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - I 
Faculdades Integradas de Garanhun® FACIGA

3.1. Em conformidade com o Inciso III do §1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, os requisites para a 

contrata^ao sao definidos com o objetivo de atender de forma plena, eficiente e continua as demandas 
desta Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, garantindo a qualidade, padroniza^ao 

e adequagao dos servi^os prestados a firn de sejam sanadas as necessidades institucionais.

3.2. DOS REQUISITOS ESSENCIAIS

3.2.1. A contratavao deve garantir a seguran<?a patrimonial de forma ostensiva e desarmada, por meio 

.de profissionais devidamente capacitados, treinados e uni form izados.

I'

Faculdades Integradas de Garanhuns

A

' 2

Ik

portaria, uma vez que sua finalidade se orienta no sentido de prote(?ao e prevenqao de sinistros.

1.2.3. Dessa maneira, evidencia-se a necessidade de agentes capacitados para atuar preventivamente 

na deteeqao de situaqoes de risco e, de forma reativa, na contenqao imediata de irregularidades, 

assegurando urn ambiente pacifico e propicio ao estudo.

1.3.0 quadro de servidores efetivos da AESGA nao contempla cargos especializados para o exercicio 

da vigilancia ostensiva desarmada, alem disso, a estrutura administrativa atual nao contempla cargos 

na area de seguran^a patrimonial ou publica, o que inviabiliza a execu<?ao direta do serviqo por parte 
da administravao.

1.4. Portanto, a contrata<?ao de serviqos especializados de seguran^a permite que a Administra^ao se 

desonere da gestao de atividades acessorias complexas, permitindo a concentra<?ao de esforqos nas 
atividades-fim da Autarquia.

1.5. fal medida alinha-se ao principio da eficiencia operacional, garantindo que a seguranqa seja 

executada por profissionais devidamente treinados e equipados, conforme Lei n° 14.967/2024 e 

demais normas vigentes da Policia Federal.

2.1. A demanda prevista encontra-se em estrita conformidade com o disposto na Lei n° 14.133/2021, 

estando devidamente contemplada no Plano de Contrataqdes Anual (PCA) desta Autarquia do Ensino 

Superior de Garanhuns - AESGA, para o exercicio de 2026. O referido documento, contendo a 

^JJescnvao detalhada desta e das demais contrata^oes planejadas, encontra-se disponivel para consulta 

publica no sitio eletronico oficial da institui^ao, em atendimento aos principios da publicidade e 

transparencia que regem a Administra^ao Publica.

\



4 • L* 'a'

>r®r«r- *

uso rational de energia eletrica e recursos hidricos nas

o

%

•II® L®

e

5r C
Aventda Coruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 

(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224,920/0001-00

em Edital, sera incentivado que a contratada priorize a aloca<?ao 
de profissionais residentes no municipio de Garanhuns e regiao para a prestafao de servi^os continuos 

de vigilancia patrimonial ostensiva desannada, visando o fortalecimento da economia local e a 

redu^ao de custos e riscos logisticos com deslocamento.

3.3.3. A empresa contratada devera, tambem, cumprir as orienta^oes do Guia Nacional de 
ContrataQoes Sustentaveis, no que couber.

3.4. DA SEGURAN(/A E HIGIDEZ ADMINISTRATIVA

3.4.1. Cumprimento rigoroso das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministerio do Trabalho, com 

fornecimento obrigatorio de Equipamentos de Prote^ao Individual (EPls) adequados a fun<;ao 

giionitoramento da saude ocupacional.

> I £•

3.2J.1. O objetivo central e a salvaguarda do patrimbnio publico e a garantia da incolumidade fisica 
de alunos, docentes, servidores e demais usuarios da AESGA.

3.2.2. Disponibilidade de pessoal apto para realizar a observancia e cuidado rigoroso de acesso de 
pedestres e veiculos.

3.2.3. Os profissionais alocados deverao possuir fonna^ao especifica em cursos de 

vigilancia/seguranfa reconhecidos pela Policia Federal, com as respectivas atualiza?oes em dia, 

garantindo aptidao para o gerenciamento de crises e primeiros socorros em situa^oes de emergencia.

3.2.4. A contratada devera prever mecanismos eficazes para a reposiQao imediata de pessoal em casos 
Ide faltas, licen^as, afastamentos medicos ou usufruto de ferias. Sob nenhuma hipdtese, os postos de

seguran^a considerados estrategicos poderao permanecer desassistidos, sob pena de 
comprometimento da seguran^a institucional.

3.3. DOS CRITER1OS DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.3.1. Em estrita observancia aos Arts. 5° e 25, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, a contratada devera adotar 

praticas que minimizem o impacto ambiental da operaijao.

3.3.1.1. Pnonza?ao de relatdrios de ocorrencias e livros de plantao digitais, se cabivel, para redu^ao 
do consumo de papel.

3.3.1.2. Orientagao dos colaboradores para o 

guaritas e postos de servigo.

3.3.1.3. Destinagao adequada de residuos eletronicos e pilhas/baterias utilizadas em dispositivos, tais 
tomo de comunicagao ou lanternas.

3.3.2. Conforme devera ser facultado

■w
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_____________ Especificayoes
Contrata^ao de empresa de seguran?a para a presta^ao de services continuos de vigilancia 
patrimonial ostensiva desarmada, necessarios para atender as demandas de seguran?a da 
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com escala de trabalho de 44h 
semanais, distribuida de segunda a sabado, no horario intercalado das 08h as 22h

4.2. As especifica^oes, planejamento e memoria de calculo que justificam os quantitativos elencados 

na tabela do topico 4.1. se encontra em anexo ao presente Estudo.

5.1. Com vistas a identifica^ao da solu^ao mais vantajosa e juridicamente segura para a contrata^ao 
k de services que proporcionem a devida seguranca e monitoramento da institui^ao, a AESGA realizou 
■^evantamento de mercado por meio de pesquisas, consuitas a orgaos congenercs e analise comparativa

A

3.4.2. Busca pela solu^ao que apresente o melhor custo-beneficio ao longo do ciclo de vida do 

contrato, equilibrando a qualidade tecnica exigida com a modicidade de preQos.

3.4.3. Exigencia de prova de higidez financeira e regularidade fiscal/trabalhista da contratada, visando 

prevenir a responsabilidade subsidiaria da AESGA e assegurar o pagamento tempestivo de salaries e 
encargos.

3.5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

3.5.1. O prazo de vigencia da contratagao e de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do 

Contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.
F3.6. GARANTIA DA CONTRATACAO

3.6.1. Nao havera exigencia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 
14.133/2021.

3.7. DEFINICAO DA ACEITACAO DA PROPOSTA

3.7.1. A aceitacao da proposta sera realizada por Menor Prefo Global. O julgamento obedecera ao 

criterio de Menor Preco Global, observadas as especificavoes tecnicas minimas exigidas, visando a 

obtencao da proposta mais vantajosa para a Administra?ao.
 

4.1. A estimativa das quantidades visa garantir que a contratacao atenda, de forma adequada, as 

demandas institucionais da AESGA, bem como, das faculdades por ela mantidas. Para tanto, foi 

j-ealizado urn estudo aprofundado acerca das demandas e necessidades a serem sanadas pela 

administracao, estas, expostas em seus quantitativos no quadro constante abaixo.

" N°
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de modelos de contrata^ao adotados por institui^oes publicas de natureza educacional 
administrativa, bcm como, da analise das possibilidades que tenham potencial de sanar as 

necessidades evidenciadas atraves do presente processo.

5.2. O objetivo da analise foi definir a estrutura contratual mais adequada para garantir eficiencia na 

gestao, ampla competitividade entre fornecedores e total aderencia as disposi(?6es legais e 

jurisprudenciais aplicaveis, especialmente a Lei n° 14.133/2021 e a Lei n° 14.967/2024.

5.3. A partir do estudo realizado, foram identificadas tres alternativas possiveis de modelagem da 

contrata^ao, cujas caracteristicas, vantagens e limitaqoes sao apresentadas a seguir.
>5.4. ANALISE DAS SOLUCOES DISPONIVEIS

5.4.1. Solu^ao 1 - ExecuQao direta atraves de quadro de pessoal proprio: consiste na realiza<?ao de 

concurso publico para o provimento de cargos de vigilantes estatutarios, com a gestao direta de escala 
e treinamento proporcionado atraves de capacitaqao pela Autarquia.
5.4.1.1. Vantagens associadas:

5.4.1.1.1. Controle administrative direto sobre os agentes e maior estabilidade no vinculo com a 
Instituifao.

5.4.1.2. Limita^oes e riscos identificados.

5.4.1.2.1. Elevado custo com encargos previdenciarios, necessidade de criagao de cargos por lei e 

morosidade processual para substitui?ao em casos de faltas, licen^as ou ferias.

5.4.1.2.2. A Administra^ao Publica teria que arcar com custos de aquisi^ao de uniformes, EPls, 

certifica^oes periodicas e exames psicologicos exigidos pela Policia Federal, sobrecarregando a 

estrutura de RH, bem como, o investimento em capacitances para seu aprimoramento.

5.4.1.3. Trata-se de solu<?ao economicamente desvantajosa e operacionalmente rigida para a realidade 
atual da Autarquia.

5.4.2. SoluQao 2 - Vigilancia eletronica e monitoramento remoto: Consiste na instalanao de sistemas 

de CFTV, alarmes e sensores, com monitoramento a distancia por central, sem a presen^a de 
profissionais presentes/vigilantes humanos nos postos fisicos.

5.4.2.1. Vantagens associadas:

5.4.2.1.1. Redunao significativa nos custos mensais de manutenqao, uma vez que elimina a 
necessidade de postos de trabalho presenciais.
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5.4.2.2. Limita^oes e riscos identificados:
5.4.2.2.1. A tecnologia, isoladamente, e incapaz de impcdir intrusoes em tempo real on garantir a 

integridade fisica imediata da comunidade academica em caso de contlitos ou sinistros no interior 
do campus.

5.4.2.2.2. Institui^oes de ensino possuem fluxo intenso e areas abertas, onde a presen^a ostensiva do 

vigilante atua como o principal fator de dissuasao criminal.

5.4.2.2.3. A aquisiijao de equipamentos de monitoramento ja prevista para ser efetuada pela 

institui^ao, no entanto, entende-se que somente a utiliza^ao de cameras por si so nao apresenta 

medida protetiva suficiente para garantir a seguramja real das dependencias da AESGA.

5.4.2.3. Conclusao para a solu^ao: Com isso, destaca-se que, por si so, a soluqao mostra-se 

insuficiente para garantir a seguran(;a integral exigida pela AESGA, podcndo ser utilizada apcnas 

como ferramenta complementar.

5.4.3. Soluijao 3 - Contrata^ao de empresa de seguran^a: Consiste na contrataqao de empresa 

especializada na presta^ao de services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, 

necessaries para atender as demandas de seguran^a.

5.4.3.1. Vantagens associadas:

5.4.3.1.1. Garantia de proftssionais tecnicamente habilitados, com reciclagem periodica e 

psicologica comprovada para o exercicio da fungao.

5.4.3.1.2. Responsabilidade da contratada em garantir a reposi^ao imediata de qualquer agente, 

assegurando que o campus nunca permane^a desassistido.

5.4.3.1.3. Desonera^ao da Autarquia quanto a gestao de uniformes, equipamentos de comunica^ao e 

obriga^oes trabalhistas diretas.

5.4.3.2. Conclusao para a solu^ao: Alraves dos pontos evidenciados, esta sc apresenta como a 

solu<?ao mais estrategica, equilibrando custo-beneficio, seguran^a juridica e eftciencia operacional 

imediata.

5.4.4. ANALISE DE VIABILIDADE TECNICA E ECONOMICA E DEFIN1CAO DA MELHOR 
SOLUCAO
5.4.4.1. A analise das solu^oes evidencia que a contrata^ao de empresa de segurantja para a 

presta<?ao de services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada. representa a 

alternativa mais viavel para a seguran^a da AESGA.

^.4.4.2. A estrutura administrativa da institui^ao nao possui suporte para gerir diretamente os riscos

Avenida Caruaru, 508 •• Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuri/^ PE 
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QUANT.

POSTOS 03 R$ 6.105,91 RS 18.317,73 RS 219.812,76
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6. ESTIMATIVA DO PRE^O DA CONTRATACAO (Ai t. 18, ln, inciso VI)

. DESCR

MIf

UNID. DE 
MEDtDA

VALOR 
UNITARIO 
ESTIMADO

VALOR 
MENSAL 

ESTIMADO

VALOR
TOTAL

ESTIMADO
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ESPECIFICAQAO DO 
SERVIQO

ContrataQao de empresa de 
segurancja para a prestapao de 
services continuos de vigilancia 

||patrimonial ostensiva desarmada, 
necessarios para atender as 
demandas de seguran^a da 
Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA, com escala de 
trabalho de 44h semanais, 
distribuida de segunda a sabado, no 
horario intercalado das 08h as 22h.

______________________VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): R$ 219.812,76
O custo total estimado da contrata^ao e de RS 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos e doze reais e setenta 

e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. O valor estimado da contrataqao foi auferido pelo setor 

requisitante, se utilizando do Portal Nacional de Contrataqoes Publicas (PNCP), previsto no Art 23, § 1°, Inciso I da 

Lei Federal N° 14.133/2021 e Art. 21, § 1°, Inciso I, do Decreto Municipal N° 049/2023.

E

e custos de uma equipe de seguran<?a propria. Com isso, a contrata^ao de uma empresa que possa 

prestar e se responsabilizar por tais servi^os permite que a Institui^ao pague apenas pelo servi^o 
efetivamente prestado, enquanto a empresa contratada absorve os custos de treinamento, substituiijoes 

e supervisao tecnica. Alem disso, a seguranpa ostensiva desarmada e a unica capaz de realizar o 
controle de acesso de pedestres e veiculos com o discernimento necessario para um ambiente 

academico, agindo preventivamente contra atos de vandalismo e garantindo a ordem nas 
dependencias da Autarquia.

5.5. DA CONCLUSAO

5.5.1. Com base na analise comparativa, conclui-se que a Solu^ao 3 - Contrata?ao de uma empresa 

para presta?ao dos services de seguran?a e a que melhor atende aos principios da eficiencia, 
economicidade e seguran^a previstos na Lei n° 14.133/2021.

5.5.2. Este modelo permite a AESGA garantir a prote^ao minterrupta de seus ativos e de sua 

comunidade academica, assegurando que a execu^ao do service seja realizada por especialistas sob 
ngorosa fiscaliza^ao contratual.

• IS*

• If*
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8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCEL.AMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (Art. 18. 8
1°, inciso VIII)  s

■to

\w.^z •
7.1. A solu^ao proposta consists na contrata^ao de services continuados de Seguran^a Patrimonial 
Ostensiva Desarmada, a qua), esta modelagem foi delineada para garantir a maxima especializa^ao 

tecnica do objeto, assegurando o estrito atendimento aos principios da legalidade, competitividade, 

eficiencia e economicidade previstos na Lei n° 14.133/2021, bem como as normas setoriais da Policia 
Federal.

7.2. O contrato sera celebrado sob o regime de presta^ao de services continues de vigilancia 

patrimonial ostensiva desarmada, com vigencia inicial de 12 (doze) meses, admitindo-se prorroga<?6es 

sucessivas ate o limite de dez anos, conforme a conveniencia e o interesse publico, nos termos do Art.
W 107 da Lei n° 14.133/2021. Tai estrutura garante a manutenQao ininterrupta da seguran<;a institucional

da AESGA, proporcionando a previsibilidade or^amentaria e a estabilidade necessaria as rotinas 

administrativas e pedagogicas do campus.

7.3. A modelagem da soIuqSo como urn objeto especlfico permite a sele^ao de fornecedores que 

possuam autorizaQoes legais rigorosas, como o alvara de funcionamento expedido pela Policia 

Federal, favorecendo a qualidade tecnica da execu^ao. Ao isolar o servi^o de segurantja ostensiva 

desarmada, a AdministrafSo assegura que a contratada foque integralmente na gestao de riscos e na 

forma^ao continua de seus agentes, evitando a dilui^ao da qualidade tecnica que ocorreria em 

contratos aglutinados com services de naturezas distintas.

7.4. Em suma, a solu^ao consolidada promove o equilibrio ideal entre a eficiencia gerencial e a 

seguranva juridica, ao respeitar as normas regulamentares da categoria e as exigences da Sumula n°
W247 do TCU. A contrata^o garantira padroes elevados de seguranga ostensiva desarmada, prote^ao 

patrimonial e prontidao de resposta, consolidando urn ambiente seguro e favoravel ao cumprimento 
da missao institucional da AESGA.

8.1. A presente contrata^ao refere-se a urn lote unico, que compreende de forma integrada a presta^ao 
de services de seguran^a ostensiva desarmada diurna e noturna. O objetivo desta consolidate e 

garantir a seguran^a ostensiva desarmada nas dependencias da Autarquia, assegurar a incolumidade 

lisica da comunidade academica e a prote^ao do patrimonio publico contra sinistros, atos de 
vandalismo ou acessos indevidos.

; 8.2. Devido a natureza continua e integrada desses services, o parcelamento nao e viavel Justifica-se

Avenldci Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-580 / Oaranhuns - PE 
(87)9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00
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a inviabilidade da divisao em varies lotes tendo em vista que tai medida prejudicaria a economia de 

escala, dificultaria severamente a gestao do contrato e nao traria qualquer vantagem tecnica a 
AESGA.

8.3. Ademais, a fragmenta^ao comprometeria a eficiencia, o controle e a padroniza^ao do processo, 

uma vez que as atividades de seguran^a patrimonial, supervisao e controle de acesso exigem 

unilormidade de procedimentos e de coordenaQao, devendo ser centralizadas em uma unica empresa 

contratada para a adequada gestao, fiscaliza<?ao e garantia da integridade institutional.
it > k¥>l alS lii /J »Ti^ tJTTsF

^9.1. A contrata<?ao ora planejada visa garantir a observancia dos principios da eficiencia, 

economicidade, legalidade e, primordialmente, a sele^ao da proposta que assegure o melhor custo- 

beneficio e o desenvolvimento nacional sustentavel. Com a execu^ao desta solu^ao, a AESGA 

pretende alcantjar os seguintes resultados operacionais e estrategicos:

9.1.1. Garantir a seguran^a nas dependencias da Autarquia, visando a protecjao do patrimonio publico 

e a incolumidade fisica de alunos, professores, servidores e visitantes, operando em regime de escalas 
que assegurem cobertura total nos periodos de maior vulnerabilidade.

9.1.2. Assegurar que as atividades de apoio administrativo nao sofram interrupQoes por faltas, licen<?as 

ou ferias de colaboradores, transfermdo a empresa contratada o onus da reposi^ao imediata de pessoal, 

garantindo que a estrutura da AESGA permanefa funcional durante todo o horario de expediente.

^—9.1.3. Alcantar a proposta de pre^o mais vantajosa por meio de um processo licitatorio competitivo.

(Wj i >) it ft WWff
10.1. Conclusao e aprova?ao formal deste Estudo Tecnico Preliminar e do respective Tenno de 
Referencia pelas autoridades competentes da AESGA, garantindo que a solu^ao de execu^ao indireta 

proposta atenda plenamente as necessidades institucionais identificadas.

10.2. Contirmacjao da disponibilidade de recursos financeiros e or^amentarios para suportar o valor 

global estimado da contrataijao, atualmente calculado em R$ 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, 
oitocentos e doze reais e setenta e seis centavos).

10.3. Designa^ao formal, por meio de portaria especifica do Fiscal de Contratos, para que este possa 

acompanhar o processo licitatorio e rcalizar o planejamento da fiscaliza^ao desde a fase de transi<?ao.

10.4. Submissao do certame a emissao de Parecer Juridico para exame de legalidade, conforme
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11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES (Art. 18, 1°, inciso XI)

12. POSSIA EIS IMPACTOS AMBIENTAIS (Art. 18, 1°, inciso XII)
12.1. A execu<?ao dos services de seguran^a, embora possua natureza predominantemente operational 

e ostensiva desannada, gera impactos ambientais que, embora de baixa magnitude, demandam gestao 

adequada, o que, em observancia ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel, a contratada 

devera adotar praticas que minimizem o consumo de recursos naturals e garantam o descarte correto 
de residues provenientes da atividade.

12.2. Durante as observa^oes realizadas quanto a natureza e execu<?ao deste objeto, foram constatadas 

os seguintes possiveis impactos potenciais decorrentes da operagao de seguranga os quais podem 
acontecer:

12.2.1. Descarte de uniformes desgastados, EPIs inutilizados e materials de expediente administrativo 
utilizados nos postos.

12.2.2. Descarte inadequado de baterias de radio comunicadores, pilhas de ianternas e componentes , / /
eletronicos de sistemas de monitoramento. 4/

\r
10 

Avenida Caruaru. 508 - Helidoolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

11.1. A presente contrata?ao de seguran^a ostensiva desarmada caracteriza-se por sua autonomia 

executiva, sendo autossuficiente para 0 inicio de sua opera^ao, nao apresentando interdependencia 

que condicione a sua viabilidade a outras contrata^oes. Trata-se de uma modelagem inedita para a 
Autarquia, nao havendo contratos anteriores da mesma natureza.

11.2. Contudo, a titulo de correlavao estrategica e complementaridade para a seguranga institucional, 

ressalta-se que a presta^ao destes servi^os atuara em sinergia com a contratagao de sistemas de 

vigilancia eletronica e monitoramento remote, cuja aquisigao encontra-se no planejamento da 
AESGA.

11.3. Destaca-se que ambas as solugoes opcram de forma independente do ponto de vista contratual, 

mas sao correlatas em sua finalidade, convergindo para o objetivo macro de proporcionar a protegao 

integral do patrimonio publico e da comunidade academica.

k I

____

exigido pelo Art. 53 da Lei n° 14.133/2021, visando mitigar riscos de nulidade no certame.

10.5. Realizagao de alinhamento tecmco com o fiscal designado acerca da necessidade de medigao 

de resultados, assegurando que a equipe esteja apta a mensurar a qualidade dos servigos de vigilancia 

de acordo com os criterios objetivos estabelecidos posteriormente no Termo de Referenda.

1
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13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABII IDADE DA (OM RATA( A() 
(Art. 18, § 1°, inciso XIII) 

13.1. Com base no levantamento de mercado e nos estudos de viabilidade tecnica e economica 

detalhados ao longo deste documento, esta equipe tecnica conclui que a contrata<?ao de empresa 

especializada para a presta^ao dos servi?os de Seguranga Patrimonial Ostensiva Desarmada e 

plenamente viavel, necessaria e urgente, tendo em vista que a solu^ao delineada apresenta-se como o 

meio mais eficaz para garantir a continuidade das atividades da Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA em um ambiente de seguran^a e ordem.

13.2. A viabilidade da solu^ao sustenta-se principalmente por:

3.2.1.0 modelo de contrata<;ao de servi^os continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada

si?1

|U

• ■ e [•
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12.2.3. Gasto de energia eletrica nas guaritas e postos, alem do consumo de papel para o 

preenchimento de livros de ocorrencia e relatorios diarios de plantao, em caso de impossibilidade de 
uso digital.

12.3. Para neutralizar ou reduzir os impactos listados, a empresa contratada devera implementar as 
seguintes medidas:

12.3.1. A contratada sera responsavel por recolher e dar a destinagao final ambientalmente adequada 

aos uniformes e cal^ados substituidos, impedindo o descarte em lixo comum.

12.3.2. Implementa^ao de programa de coleta e logistica reversa para baterias e pilhas, garantindo 
" que tais componentes sejam destinados a empresas de reciclagem especializada ou devolvidos aos

fabricantes.

12.3.3. Estimulo a substituigao gradativa dos livros de ocorrencia fisicos por sistemas de registro 

digital, visando a redu^ao drastica do consumo de papel e otimiza^ao do armazenamento de dados, 
se cabivel.

12.3.4. OrientaQao e treinamento dos vigilantes para a utiliza^ao consciente de aparelhos de ar- 

condicionado, iluminaQao e recursos hidricos nas instala^oes da AESGA, combatendo o desperdicio.

12.4. A fiscaliza^ao do contrato exigira da empresa vencedora a comprova^ao de que as medidas 

mitigadoras estao sendo cumpridas, podendo ser solicitados certificados de destina^ao final de 

residuos e relatorios de a?6es de conscientiza?ao ambiental promovidas junto ao seu quadro de 

funcionarios alocados na AESGA, conforme orienta^oes do Guia Nacional de Contrata^oes 
Sustentaveis.
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_____________ i

Adriana Pereira Dantas Carvalho
Presidente da AESGA

APROVACAO

____ Ud______
Julio Josejfaltazar de Oliveira

Secretario de Admin istra^ao
SETOR REQUISITANTE

demonstra-se superior a execu^ac direta por permitir a aloca^ao de profissionais ja treinados, com 

capacidade de reposigao imediata e redu<;ao de passives administrativos, ao passo que tai modelo 

transfere a contratada a responsabilidade logistica, vinculando o pagamento a efetiva cobertura dos 
postos e ao cumprimento das metas de desempenho.

13.2.2. O planejamento esta em total conformidade com a Lei n° 14.133/2021, adotando mecanismos 

modernos de salvaguarda, como a fiscalizagao rigorosa de encargos trabalhistas e a afen^ao de 

resultados por meio de indicadores de qualidade, garantindo que o recurso publico seja aplicado de 
forma transparente e eficiente.

13.3. Diante do exposto, os resultados pretendidos alinham-se ao Planejamento Estrategico da 

AESGA, visando a otimiza^ao dos recursos publicos, a preserva^ao do acervo patrimonial e, 

primordialmente, a salvaguarda da integridade fisica de disccntes, docentes e servidores. Portanto, 

submete-se este Estudo Tecnico Preliminar a autoridade competente para fins de aprova^ao e 
prosseguimento do processo licitatorio.

Garanhuns - PE, 03 de junho de 2026.
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BLOCOSERVICO POSTO

1

MEMORIA DE CALCULOBi?

a

1.1. Necessidade observada a ser coberta pelos services: Horario de funcionamento da 

Instituicjao, das 08h (oito boras) as 22h (vinte e duas boras), compreendendo urn periodo de 14 

(quatorze) boras, de segunda a sexta. E das 8h (oito boras) as 17h (dezessete boras), aos sabados de 

forma quinzenal, ou conforme as escalas definidas no cronograma operacional, assegurando a 

cobertura integral juntamente ao funcionamento do expediente academico e Administrative da 

institui^ao.

1.1.1. Quantitative: 03 (tres) postos.

1.1.2. Pelo exposto, considerando, tambem, que a AESGA conta com dois postos/guaritas, 

distribuidas no BLOCO A e BLOCO B, e, para que cada urn desses postos possa ser assistido de 

forma integral, com efetivo controle de entrada e saida de pedestres e veiculos, bem como, para que 

se garanta a seguran<?a adequada de cada um desses blocos, se faz necessaria entao, a distribui^ao 

das escalas entre os guardas patrimoniais sob o regime de 44h (quarenta e quatro boras) semanais, 

perfazendo, entao, 8h (oito boras) diarias.

1.1.3. Com isso, sabendo-se que, a institui^ao atualmente conta com 01 (um) guarda patrimonial 

que fica responsavel pela averigua^ao das guaritas, estima-se entao que para que possam ser sanadas 

as lacunas e necessidades quanto a assistencia de todo o periodo de expediente da AESGA, serao 

necessaries 03 (tres) guardas patrimoniais, nos quais, 01 (um) ficara no BLOCO A, este, que ira 

combinar seu turno com o guarda patrimonial ja posto na AESGA, e, outros 02 (dois) guardas 

patrimoniais trocando seus postos no BLOCO B, conforme memoria de calculo abaixo evidenciada.

POSTOS
QTD DE 
POSTOS

Conforme estabelecido pelo Artigo 18°, § 1°, Inciso 1, da Lei 14.133/2021, que discorre acerca da 

apresenta^ao das memorias de calculo que justiflquem as quantidades a serem contratadas nos 

processos de contrata?ao, segue a confec^ao do presente documento como forma de subsidiar os 

quantitativos e suas justificativas atraves do presente processo, que tern como objeto a contratagao 

de empresa de seguranpa para a presta^ao de services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva, 

necessaries para atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns 

- AESGA.

es

..
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1. JUSTIFICATIV A DAS QUANTUM IH.S

QTD 
TOTAL

1
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08h00 as 17H0001
03 POSTOS

02

■■■■
2.1. Com vistas a definigao do valor estimado da contratacao, foi realizada uma pesquisa de pre(?os

junto ao Portal Nacional de Contratapoes Publicas (PNCP), a iim de encontrar no mercado o melhor

valor para a contratacao, bem como, compatlveis com o mercado e que atendam os criterios

elencados no presente processo.

2.2. A estimativa de custos para a presente contratacao foi elaborada em estrita observancia ao Art.

23 da Lei n° 14.133/2021, utilizando-se do parametro de precos praticadosnaAdministracao Publica

para objetos de mesma natureza e escala.

proximas do objeto a ser licitado. Assim, foi possivel encontrar a cotacao no valor estimado de R$

6.105,91 (seis mil, cento e cinco reais e noventa e um centavos), praticado em confonnidade com o

mercado, assim, podendo-se efetuar a calculo para afericao do valor estimado da contratacao

conforme tabela expositiva abaixo.

POSTOS
POSTO

SERVICO BLOCO MESES

R$ 6.105,91BLOCO A 08h00 as 17h0001 R$ 73.270,9212

de

BLOCO B 02 R$ 6.105,91 R$ 146.541,8412

2. MEMORIA DE CALCULO

QTD DE (CONSIDERANDO 
POSTOS

08h00 as 17h00e 
13h00 as 22h00

1HDE 
INTERVALO)

VALOR
UMTARIO
ESTIMADO

(CONSIDERANDO 
1H DE 

INTERVALO)

08h00 as 171100 e 
13h00 as 22h00

VALOR
TOTAL

ESTIMADO

2
Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 

(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Posto de seguranca diurno, em escala 
de 8h diarias._________ ____________
Posto de seguranca diurno e noturno, 
em escala de 8h diarias.

BLOCO 
A

BLOCO 
B

2.3. Nesse sentido, foi realizada a busca por contratos que tivessem suas caracteristicas mais

Posto de 
seguranca 
diurno, em 
escala de 8h 
di arias, 
Posto i 
seguranca 
diurno e 
noturno, em 
escala de 8h 
diarias.

■: ■



A1

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 219.812,76

Garanhuns - PE, 03 de junho de 2026.

J

O custo total estimado da contrata^ao e de RS 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos 

e doze reais e setenta e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. Foi realizada pesquisa 

no Portal Nacional de Contrataqoes Publicas - PNCP, atendendo ao disposto no Art. 23, inciso I 

da Lei 14.133/21 e Art. 21, inciso I do Decreto 049/2023.

Itazar de Oliveira 
de Administra^ao

3
Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 

(87) 9 9148-7381 / CNPL 11.224.920/0001-00

r.. y ---- ....  ■Julio Jose Balta
Secretarial de /
SETOR REQUISITANTE

do Ensino Superior de Garanhuns * AESGA 
Idades Integradas de Garanhuns - FA51GA
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(X) Baixa ( ) Media ( )Alta

'A

Probabilidade:
Irnpacto:

ID

RISCO 01. ELABORAQAO DE TERMO DE REFERENCIA INADEQUADO, 
INCOMPLETO OU INCONSISTENTE, QUE NAO PERMITE A SELEQAO DA 
PROPOSTA MAIS VANTAJOSA.

( ) Baixa
( ) Baixo

Rcsponsavel
ORDENADOR DE 

DESPESA

ORDENADOR DE 
DESPESA

SECRETARIA 
ADMINISTRATIV 
________ A________

Rcsponsavel
CONTROLE ~
INTERNO

ASSESSORIA
JURIDICA

P
F

1
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(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

( ) Alta
( X) Alto

OBJETO: Contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta^ao de services continuos de 
vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries para atender as demandas de seguran<?a 

da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, de acordo com as especificaqoes que 
acompanham o Termo de Referencia.

• K® (®

SSI
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( X) Media
( ) Medio

______  _ DANO ~
DESPERDTCIO DE RECURSOS PUBLICOS? RESULT ANDO 
NUMA MA CONTRATAQAO OU ATE MESMO 
INVIABILIZANDO-A.

A^ao Preventiva
"idREINAMENTo E CAPACITACAO
SERVI DORES.
NOME AQ AO DE SERV1DORES PARA A
EQUIPS DE PLANE!  AMENTO COM
CONHECIMENTO TECNICO DO OBJETO, DA 
LEGISLAQAO ESPECIFICA E DOS 
PROCEDIMENTOS DA CONTRATAQAO.
REMANEJAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL 
DO ORGAO, EVJTANDO SOBRECARGA DE 
TRABALHO,

A^ao de Contingencia
REAL IZ AR ANALISE, CONFERENCIA E 
REVISAO DOS TERMOS DE REFERENCIA 
APRESENTADOS, SOB O PONTO DE VISTA 
TECNICO E LEGAL.

RISCOTdi. ESTIMATIVAINADEQUADA DO VALOR DE REFERENCIADA 
contrataqAo.
.Probabilidade:
IBk

•it®•it*

. x

SGA 7



A1

A

( ) Baixo ) Medio (X) Alto

1

ID Responsavel

1

2

DE3

ID

1

NAO TENHA

1

ID

1

2

REALIZAR
PLANILHA

CHEFE DE 
PLANEJAMENTO

SETOR 
DEMANDANTE

SETOR 
DEMANDANTE 

OR DENA DOR DE 
DESPESA

Responsavel

( ) Alta
( X) Alto

Probabilidade:
Impacto:___

A^ao Preventiva
ANALISAR DOCUMENTAQAO DE QUALIFICACAO 
ECONOMICO-FINANCEIRA DA EMPRESA 
CONTRATADA.

Im pacto:
ID

Irak
IB

ANALISAR CRITERIOSAMENTE OS CRITERIOS 
DE QUALIFICAQAO TECN1CA DA EMPRESA 
CONTRATADA.

RISCO 01. CONTRATAQAO DE EMPRESA QUE 
CAPACIDADE DE EXECUT AR O CONTRATO.

( ) Baixa
( ) Baixo

FASE DE ANALISE - SELEQAO DO FORNECEDOR
______________________

________(
__  __ ______ DANO

UTILIZAQAO DE PARAMETROS INADEQUADOS PARA ANALISAR 
A VIABILIDADE DA CONTRATAQAO.

A^ao Preventiva
REALIZAR COM CUIDADO O LEVANTAMENTO 
DE QUANTITATIVOS E OS PREQOS, AS SIM 
COMO CONFERIR TODOS OS DADOS QUANDO 
DAELABORAQAO DO VALOR DE REFERENCIA. 
PRE VIS AO DE METODOLOGTA PARA A 
REALIZAQAO DE PESQUISA DE PREQOS. 
TREINAMENTO E CAPACITAQAO 
SERVIDORES.
_______ A?ao de Contingencia

NOVA CONFERENCES DA 
ORQAMENTARIA, DOS 

QUANTITATIVOS PREVISTOS NO TERMO DE 
REFERENCIA, ANTES DA PUBLICAQAO DO 
EDITAL, POR OUTRO SERVIDOR COM 
CONHECIMENTO TECNICO DO OBJETO.

___( X ) Media
( ) Medio

___________________ DANO
NAO OBTENQAO DO OBJETO CONTRATADO E 
DESCUMPRIMENTO, PELA CONTRATADA, DAS OBRIGAQOES 
PREVISTAS EM LEGISLAQAO ESPECIFICA E NO CONTRATO.

Responsavel 
AGENTE DE 

CONTRATAQAO 
CONTROLE

INTERNO 
AGENTE DE 

CONTRATAQAO 
CONTROLE

2 
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INTERNO

ResponsavelID

1

1

ResponsavelID

1

ResponsavelID

CONVOCAR REMANESCENTE.1

ResponsavelID

1

ID Responsavel

1 INDICAR FISCAL CAPACITADO.

CONTADORA
SECRETARIA DE 

FINANQAS E 
ORCAMENTO

AGENTE DE 
CONTRATAQAO

ORDENADOR 
DE DESPESA

ORDENADOR 
DE DESPESA

GESTOR DE 
CONTRATOS

(
(

( ) Alta 
(X ) Alto

) Alta
) Alto

(X) Media
( ) Medio 

DANO
RECEBIMENTO E PAGAMENTO DE SER VICOS COM QUA LID ADE TECNICA 
INFERIOR A CONTRATADA.

A^ao Preventiva
INDICAR SERVI DORES COM CONHECIMENTO 
TECNICO DA AREA DO OBJETO DO CONTRATO E 
PROPORCIONAR CAPACITAQAO._________________

A?ao de Contingencia

RISCO 03. DESIGNAQAO DO GESTOR E FISCAL DE CONTRATO E 
SUBSTITUTOS SEM CONHECIMENTO TECNICO DO OBJETO 
CONTRATUAL.
Probabilidade:
Impacto:
”Td 
__

Wft

( ) Media
( X ) Medio

DANO
DESCONTINUIDADE DA PRESTAQAO DOS SERYIQOS E TRANSTORNOS
PARA A ADMINISTRAQAO.____________________________

A?ao Preventiva
GARANTIR NA FASE DE HABIL1TAQAO QUE A
EMPRESA SELEC1ONADA RE UNA AS CONDICOES
TECNICO-OPERACIONAL E FINANCEIRA
NECESSARIA A EXECUQAO DO OBJETO.____________

A^ao de Contingencia

A<;ao de Contingencia
ANALISE CRITERIOSA DA QUALIFICAQAO 
ECONOMICO-FINANCEIRA DA CONTRATADA 
ATRAVES DE CONHECIMENTO TECNICO EM 
CONTABILIDADE E EM BALANQOS 
PATRIMON1AIS.

RISCO 02. NAO FORMAI.I/.ACAO DO CON IRAK)
Probabilidade:
Impacto:

ID

( X ) Baixa
( ) Baixo

( ) Baixa 
( ) Baixo

® IB.®

IT

\J 2
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M

M

1

ID Responsave!
PREVIO

1

2

ID Responsavel

1
E

1

IDIk

DE
1

2

<.d

AESG

ADOQAO DE MODELOS PADRONIZADOS DE 
CONTRATOS (AGU, ECU ETC).

DA
DO
DO

ASSESSORIA
JURIDICA

CONTROLE
INTERNO

CONTROLE
INTERNO

DE
DE

Probabilidade:
Impacto:

ID

(
(

( )Alta
(X ) Alto

) Alta
) Alto

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

( ) Baixa
( ) Baixo

Autarquia do Ensino Superior de Garanhvnc
arar huns - FAOiGj

RISCO 01. FORMALIZAQAO INCORRETA DO TERMO CONTRATUAL 
Probabilidade:
Impacto:
ID

( ) Baixa
( ) Baixo

A^ao Preventiva
DISTRIBUIQAO MAIS EQUITAT1VA 
CONTRATOS A SEREM FISCALIZADOS.
TREINAMENTO E CAPACITAQAO DE
SERVIDORES,_____________________________

A^ao de Contingencia

(X) Media 
( ) Medio 

DANO
PROBLEMAS CONSTANTES NA EXECUCAO DO OBJETO, QUER 
POR FALTA, QUER POR EXCESSO DE CLAUSULAS 
CONTRATUAIS._________________________________

A^ao Preventiva
REALIZAR LEVANTAMENTO PREVIO E 
CONFERIR ATENTAMENTE AS INFORMAQOES 
DO TERMO DE REFERENCIA ANTES 
PUBLICAQAO, BEM COMO A M1NUTA 
CONTRATO, ANTES DA ASSINATURA 
CONTRATO.

A?ao de Contingencia
CRLAR NIVEL DE REVfSAO NOS 
PROCEDIMENTOS DE ELABORAQAO DE 
MI NUTA CONTRATUAL E CONTRATO 
PROPRIAMENTE DITO.

RISCO~02. FISCALTcOMToUCO TEMPO PARA EXECUTAR SUAS 
ATRIBUIQOES REFERENTES AO CONTRATO. 

( X ) Media 
( X) Medio 

DANO

NAO ACOMPANHAMENTO DE VARIOS ASPECTOS IMPORT ANTES 
DA CONTRATAQAO OU RECEBIMENTO DE SERVIQOS EM 
DESCONFORMIDADE COM ESPECIFICAQOES TECNICAS.___________

Responsavel 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA 
ORDENADOR DE 

__ DESPESA 
Responsavel

MW



■aA1

ESGA S

1

COM O

1

ResponsavelID

1

2

3

ID
MAIS

1

2

1

(pID Responsavel

s

REALIZAR AVALIAQOES PERIODICAS DOS 
SERVIQOS.

SECRETARIA
ADMIN (STRATI VA

ORDENADOR DE
DESPESA

GESTOR DE
CONTRATOS

ORDENADOR DE 
DESPESA

ORDENADOR DE 
DESPESA

’•[•I* L-

( ) Baixo
( ) Baixo

( ) Baixa
( ) Baixo

( )Alta
(X)Alto

ORDENADOR DE
DESPESA

GESTOR DE
CONTRATOS

FISCAL DE
CONTRATO
Responsavel

( ) Alto 
(X)Alto

(X)Media
( ) Medio 

DANO
RETARDO E FALHAS NA EXECUC^AO CONTRATUAL, ALEM DE 
IMPOSSIBILIDADE DE COMPROVAR O DESCUMPRIMENTO DE 
CLAUSULAS CONTRATUAIS.

A<;ao Preventiva

I 
& o

V 5
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(X)Medio 
( ) Medio

DANO
PREJUIZO PARA O ERARTo. ATEN 151MENTO INADEQUADO OU NAO 
ATENDIMENTO DA NECESSTDADE._____________

A?ao Preventiva
A INDICAQAO DO FlSCAinOEYE RECAIR 
SOBRE SERVIDOR COM COMPETENCIAS e 
CAPACIDADE PARA FISCALIZAR O OBJETO.
TREINAMENTO E CAPACITAQAO DE 
SERVI DORES.

A INDICAQAO DO FISCAL DEVE RECAIR 
SOBRE SERVIDOR COM COMPETENCIAS E 
CAPACIDADE PARA FISCALIZAR O OBJETO.

RISCO 03. ’ EXECUQAO ” DO OBJETO EM DESACORDO 
CONTRATO.
Probabilidade:
Impacto:
Hd

A?ao de Contingencia
DISTRIBUIQAO MAIS EQUITATIVA DE 
CONTRATOS A SEREM FISCALIZADOS 
ENTRE OS VARIOS SERV1DORES DA AESGA. 
RETER CRED IT OS, EM VALORES 
CORRESPONDENTES A INADINPLENCIA, E 
DEMONSTRADA A INCAPACIDADE, 
ASSUNQAO DO CONTRATO. APLICAR 
SANCOES COM BASE NA LEGISLCACAO.

RISCO 04. AUSENCIA DE EVIDENCIAS IDAS OCORRENCIAS^DO 
' ' ■ ■ -i. ..   • • * ...... . .... , .............. . ......... .

CONTRATO.
Probabilidade: 
Impacto:

ID

II

•1»« U



1

2

3

ID
DE

1

PREJUtZO PARA 0 ERARIO.1
ResponsavelID

SETOR DEMANDANTE1

ResponsavelID

1

PREJUIZOS AO ERARIO.1
ResponsavelID

1

) Baixa
) Baixo

(
(

ORDENADOR DE
DESPESA

ORDENADOR DE
DESPESA

FISCAL DO 
CONTRATO

FISCAL DE 
CONTRATOS

GESTOR DE 
CONTRATOS

( ) Alta 
fx ) Alto

( ) Media
( ) Medio

DANO

(X ) Media
( ) Medio

DANO

•r\) 6
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( ) Alta
( X ) Alto

Responsavel 
SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA 
RISCO’osTpRORROGAQAO DO CONTRATO NXOVANTAJOS A PARA A 
ADMINISTRACAO.
Probabilidade:
Inipacto: ___

(X ) Baixa
( ) Baixo

x., -•

A?ao Preventiva
REALIZAR reSQUfSA DE PREQOS COM
ANTECEDENCIA, COM VISTA A CONSTATAR A
VANTAJOSIDADE DA PRORROGAQAO DO 
CONTRATO._____________________________________

A?ao de Contingencia 
NEGOC1AR JUNTcTa CONTRaTaDA, PREQOS MAIS
VANTAJOSOS. NAO SENDO POSSIVEL, SOLICITAR 
ABERTURA DE NOVO PROCESSO DE CONTRATAQAO.

RISCO 06. ALTERACXo DO CONTRATO COM VAI .ORES SUPERIORES 
AO FIXADO EM NORMA.
Probabilidade:
Impacto:
”15

A?ao Preventiva
ATENTAR PARADOS REQUISITOS LEGAIS 
SOBRE ACRESCIMOS E SUPRESSOES DE 
QUANTIDADES. ADOTAR CONTROLES 
ADICIONAIS COMO: SISTEMAS, PLANILHAS, 
ETC.

A INDICAQAO DO FISCAL DEVE RECAIR 
SOBRE SER VIDOR COM COMPETENCIAS E 
CAPACIDADE PARA FISCALIZAR O OBJETO. 
TREINAMENTO E CAPACITAQAO DE 
SERVI DORES.
ANOTAQAO, EM LOCAL PROPRIO, DE TODAS 
AS OCORRENCIAS CONTRATUAIS 
RELEV ANTES,____________________________

A?ao de Contingencia 
DISTRIBUIQAO MATS EQUIT ATIVA 
CONTRATOS A SEREM FISCALIZADOS.



ID A^ao de Contingencia

1

DO

PREJUIZO AO ERARIO.1

ID Responsavel

1

ID Responsavel

1

1
ID Responsavel

1

ID

VALORES PARA SEUS1

ags

1

REALIZAR OS AJUSTES NECESSARIOS E, ADOTAR 
MEDIDAS DE RESSARCIMENTO.

SECRETARI A DE
FINANQAS E
OR^AMENTO

GESTOR DE 
CONTRATOS

FISCAL DE 
CONTRATOS

( ) Baixa
( ) Baixo

(X ) Baixa 
( ) Baixo

( )Alta
( X ) Alto

Probabilidade:
Impacto: 
~7d

Probabilidade:
Impacto:
UD

Probabilidade:
Impacto:
~Ti)

( ) Media
(X) Medio

PANO

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.

Responsavel
SECRETARIA DE 

FINANQAS 
ORQAMENTO

A?ao Preventiva
CERTIFICAR-SE DOS PERCENTUAIS E VALORES 
QUE DEVERAO SER RETIDOS DE ACORDO COM 
O COD1GO TRIBUTARIO DO LOCAL DA 
PRESTAQAO DOS SERVIQOS, BEM COMO OS 
ENCARGOS SOCIAIS._____________________________

A^ao de Contingencia

A^ao Preventiva
REALIZAR PESQUISA DE MERCADO, COM 
VISTAS A CONSTATAR A PERMANENCIA DA 
VANTAJOSIDADE DO CONTRATO.

A^ao de Contingencia
AJUSTAR OS PRE^OS CONFORME O CONTRATO?
RETER OS VALORES PAGOS A MAIOR. NEGOCIAR 
PREQOS MAIS VANTAJOSOS.

RISCO 08. RETENQdES DOS PAGAMENTOS DOWSERVIQOST
T") Alta 
( ) Alto

RETER E ENVIAR OS 
RESPECTIVOS DESTINOS.

~ ( ) Alta
( )Alto

1.r

RISCO 07. REPACTUAQOES/REAJUSTES 
PRORROGAQAO DESVANTAJOSA.

( ) Baixa
( ) Baixo

RISCO 09. NAO APLICAQAO DE SANQOES.
(X) Media
( ) Medio

DANO

XT?
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■
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a

Responsavel
GESTOR DE 

CONTRATOS
CONTROLE
INTERNO

CONTRATO COM
_______ __

( X) Media
(X) Medio "

DANO

1?/;/-!
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1

ID
PROCESSO1

ID

1

T I T m s 1

1

ID

1

ID

1

NO1

ID

1

) Media
) Medio

(
(

) Baixa
) Baixo

(X) Alta 
( X ) Alto

MANTER
EMPRESA
PRAZO DE RECEBIMENTO.

A
AO

ORDENADOR DE 
DESPESA

SETOR
DEM ANDANTE

FISCAL DO
CONTRATO

Responsavel
FISCAL DO 
CONTRATO
Responsavel

(
DANO

PROBLEM AS TECNICOS QUE PODEM IMPEDIR A UTILIZAQAO 
DOS BENS/SERVIQOS CONTRATADOS, ASSIM COMO O USO 
INADEQUADO.

V & 

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
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) Baixa
) Baixo

£ 
(

( X) Media
) Medio

( ) Alta
(X ) Alto

RISCO 01. DIFICULDADES DE UTILIZAQAO DOS BENS/SERVIQOS 
CONTRATADOS.
Probabilidade:
Impacto:
~Td

Responsavel 
GESTORDE 

CONTRATOS
Responsavel

Ik

fe. ML

/Ml

11
A^ao Preventiva 

CONTATO RECORRENTE COM 
CONTRATADA EM RELAQAO

EXIGIR ANALISE E 
COMP ATIBILID ADE 
CONTRATADOS.

RISCO 02. ATRASOS NO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS DE ENTREGA 
DOS BENS OU PRESTAQAO DE SERVIQOS CONTRATADOS, SEM 
PREVIA JUSTIFICATIVA.
Probabilidade
Impacto:
Id

(
DANO

PARALIZAQAO DO PLANEJAMENTO E ATRASO 
CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS DA CONTRATAQAO.

Responsavel

A^ao Preventiva
REALIZAQAO DE ANALISE TECNICA PREVIA DOS 
BENS/SERVIQOS CONTRATADOS.

A^ao de Contingencia
ANALISE E TESTES PREVIOS DE

DOS BENS/SERVIQOS

IMPOSSIBILIDADE DE REPARAQAO DOS PREJUTZOS OCORR1DOS.
A^ao Preventiva

SEGUIR OS RITOS DO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR.

A?ao de Contingencia
GARANTIR A EMPRESA OS D1REIT0S
CONTITUCIOINAIS DO PRINCIPIO DO CONTRADITORIO 
E AMPLA DEFESA.



Ma
2.3

ID Responsavel

1
NO

reira Dantas Carvalho

GESTAO DE 
CONTRATOS 
ASSESSORIA

JURIDICA

9 
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rquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESG. 
Faculdades Integradas de Garanhuns « FAQIG,

Julio Jos^ Baltazar de Oliveira 
Secrerario de Administravao 
SETOR REQUISITANTE

Adriana Ptreii.. ~____
Presidente da AESGA 

APROVACAO

1

A^ao de Contingencia
IMPLEMENT AR CLAUSULAS CONTRATUAIS 
PUNITIVAS QUANTO AO NAO CUMPRIMENTO 
DOS PRAZOS, EXIGINDO PREVIA 
JUSTIFICATIVA, NO CASO DE POSS1VEIS 
OCORRENCIAS.

Garanhuns - PE, 03 de junho de 2026.



ESGA

1.1. DOOBJETO

1.1.1. Contrata<;ao de empresa de seguranQa para a presta^ao de Servians continuos de vigilancia

AESGA, em conformidade com as especiiica^des e condi^oes

exigencias
estabelecidas neste instrumento.

r

POST'OS 03 [<$6,105,0! IG 210.812,76

VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): RS 219.812,76

1.2. O ciisto total estimado da contratafao e de RS 219.812,76 (duzentos c dezenovc mil, oitocentos

e doze reais e sctenta e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. O valor estimado da

contrata^ao foi auferido pelo setor requisitante, se utilizando do Portal Nacional de Contratapoes

Publicas (PNCP), previsto no An. 23, § 1°, Inciso 1 da Lei Federal N° 14.133/2021 e Art. 21, Inciso 1,

do Decreto Municipal N° 049/2023.

——   " 1 I   . ..........................I      N —I

1. DAS CONDl^OES GERAIS DE CONTRATA^AO (Art. 6°, Inciso XXIII, iilinea a)

patrimonial ostensiva desarmada, necessarios para atender as demandas de seguran^a da Autarquia do 

Ensino Superior de Garanhuns

ESPECIFICACAO do 
SERVING

valor
LN1TARIO
ESTIMADO

VALOR
TOTAL

ESTIMADO

VALOR 
MENSAL 

ESTIMADO

UN1D. DE
MED1DA

I i<$ 18.317.73 i 

i

■ ■ w. silkWk

I
QUANT.

&

dcscritas no Termo de Referenda, nos termos da tabela abaixo, conforme conduces e

ContrataQao de empresa de 
seguranfa para a prestagao de 
servi^os continuos de vigilancia 

| patrimonial ostensiva desannada, 
i necessarios para atender as 
i demandas de seguramja da 
j Autarquia do Ensino Superior de 
i Garanhuns - AESGA, coin escaiade 
| trabalho de 441i semanais. 

j distribuida de segunda a stibado, no 
' horario intercalado das 08h as 22,h.

1.3. Os services pleiteados sao classifictidos como atividades-meio, ou sein. alividades uccssdrias que, 

embora essenciais. nao compoem o nucleo das competencias finalisticas da AESGA. A cxccu^ao

■’ iiidireta desses services permite que a Administra^ao Publica toque sens esfor^os e recursos humanos 
Bilik i (

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / GaranhunW - PE 
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ESGA

Faculdadeslhtegradas de

A&SGA

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATA^AO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea b)

$

/o
/Q .

12 F?>1

2.1. DA CONTRATACAO FOR PROCESSO DE LICITACAO

2.1.1. A presente contrata^ao sera formalizada por meio de processo licitatorio regular, em estrita 

observancia ao principio constitucional do dever de licitar (art. 37, inciso XXI, da Constitui^ao Federal) 

e aos ditames da Lei n° 14.133/2021. A ado?ao do certame licitatorio justifica-se pela necessidade de 

garantir a ampla disputa entre Ibrnecedores especializados, visando a selegao da proposta mais 

vantajosa que concilie tepnica e economicidade. Alem disso, a licitapao impde-se por se tratar de

na gestao educacional e estrategica, em estrita observancia ao Principio da Eficicncia. previsto no Art. 

37, caput, da Constituipao Federal (CF/88).

1.4. A contratapao esta em consonancia com o Planejamento Estrategico da Instituipao, visando a 

otimizapao dos recursos publicos e a garantia de uni ambiente laboral e educacional seguro, limpo e 

organizado, essencial para a oferta de um ensino superior de qualidade.

1.5. A presente contratapao caracteriza-se coino prestapao de servipos comuns e continuos, nos tcrmos 

do art. 6°, incisos XIII e XV, da Lei n° 14.133/2021. A modalidade de licitapao e o criterio de 

julgamento serao definidos com base na classificapao do objeto como servipo comum. de natureza 

continuada, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital. 

Por sua vez, a natureza de servipo continue evidencia a sua essencialidade para a manutenpao da 

atividade administrativa, decorrendo de necessidade publica permanenle. Dessa forma, busca-se 

assegurar a justa competipao, a obtenpao' da proposta mais vantajosa e a garantia da eficiencia 

operacional e integridade patrimonial da AESGA.

1.6. Os servipos de seguranpa, embora exijam habilitapao especlfica perante a Policia Federal, possuem 

natureza padronizada. As atribuipoes dos profissionais, a carga horaria dos postos. os equipamentos 

utilizados e os requisites de treinamento sao regidos por normas tecnicas e legislapoes setoriais, 

conforme a legislapao federal que rege o setor de seguranpa privada (Lei n° 14.967/2024 ou legislapao 

que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas pela Policia Federal, que permitem a 

Administrapao estabelecer, de forma precisa e sem ambiguidade, o nlvel de servipo esperado.

1.7. O prazo de vigencia da contratapao e de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do 

Contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.

Avenida Caruaru, 508 Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns PE 2 
(87) 3763-8250 / CNPJ- Tl.224.920/0001-00
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iESGA

I

aranhuns-j

A6SGA

g.o

,

2.2.2.S. Dessa maneira, evidencia-se a necessidade de agentes capacitados para atuar preventivamente ; J*
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a.

■L
A. AjkC-

contrata<?ao com valor estimado superior a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa 

e dois reais e onze centavos), ultrapassando, portanto, o limite legal para dispensa de licita^ao em razao 

do valor, previsto no art. 75, Inciso II, da referida Lei.

2.1.2. A modalidade de licita^ao e o criterio de julgamento serao defmidos com base na classifica^ao 

do objeto como service comum. de natureza continuada, cujos padroes de desempenho e qualidade 

podem ser objetivamente defmidos pelo edital, por meio de especifica^des usuais de mercado. Dessa 

forma, busca-se assegurar o tratamento isonomico, a justa competi^ao e a obten^ao de uma contrata^ao 

que garanta a eftciencia operacional e a integridade do acervo documental da AESGA.

2.2. DAS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATAC/AO

2.2.1. A presente demanda iundamenta-se na necessidade imperativa de estabelecer uma infraestrutura 

de seguran^a robusta, capaz de prover a prote^ao integral necessaria ao pleno desenvolvimento das 

atividades finallsticas da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA. em que, a seguran^a 

patrimonial e a preserva^ao da integridade fisica dos individuos sao requisites basilares para que esta 

1ES cumpra sua missao estatutaria de promover o ensino, a pesquisa e a extensao com excelencia e 

estabilidade.

2.2.2. Nesse vies, o crescimento institucionai observado nos ultimos anos. caraclerizado pela e.xpansao 

da cstrutura fisica c pelo consequents aumento do fluxo diario de discentes, docentcs, servidorcs e 

publico externo, geroii novos desafios a gestao de riscos, o que revela que a complexidade do campus 

atual exige um nlonitoramento presencial e ostensivo para mitigar vulnerabilidades que poderiam 

comprbmeter a continuidade do service publico.

2.2.2.1. Com isso, observa-se a necessidade de garantir a proteqao ininterrupta de tbdos os usuarios 

do campus, bcm como, a salvaguarda do acervo patrimonial publico contra atos de vandalismo. furtos, 

roubos ou quaisquer sinistros que causem prejuizo ao erario.

2.2.2.2. Ainda, percebe-se uma carencia no que tange um sistema efetivo de controls de entrada e 

saida de pedestres e vefculos, essencial para a manutenvao da ordem interna e para a prevenq-ao de 

acessos indevidos em areas restritas ou sensiveis da Institui^ao. esta, que nao sc coni unde com os 

services de portaria, uma vez que sua fmalidade se orienta no sentido de prote^do e prevenQao de 
sinistros.
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3. DESCRIC AO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (Art.6°, Inciso XXIII, alinfca c) 
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3.1. A solu^ao a ser contratada consiste na contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta^ao de 

Servians continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada. necessarios para atender as 

demandas de segurancpa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA. devendo atender as 

especifica^oes constantes na descrigao da tabela localizada no item 1.1 que trata da estimativa das 

quantidades a serem contratadas, a qual, esta modelagem foi delineada para garantir a maxima 

especializagao tecnica do objeto. assegurando o estrito atendimento aos principios da legalidade, 

competitividade, efieiencia e economicidade previstos na Lei n° 14.133/2021. bcm como as normas 

setoriais da Policia Federal.

3.2. 0 contrato sera celebrado sob o regime de prestagao de servigos continuos de vigilancia 

patrimonial ostensiva desarma. com vigencia inicial de 12 (doze) meses, admitindo-se prorrogagoes 

sucessivas ate o limite de dez anos, conforme a conveniencia e o interesse publico, nos termos do Art. 

107 da Lei n° 14.133/2021. Tai estrutura garante a manutengao ininterrupta da seguranga institucional 

da AESGA, proporcionando a previsibilidade orgamentaria e a estabilidade necessaria as rotinas 

administrativas e pedagogicas do campus.

3.3. A modelagem da solucao como um objeto especifico permite 
■

MfeA' /■
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na detecgao de situagoes de risco e, de forma reativa, 

assegurando um ambiente pacifico e propicio ao estudo.

2.2.3.0 quadro de servidores efetivos da AESGA nao contempla cargos especializados para o exercicio 

da vigilancia ostensiva desarmada, alem disso, a estrutura administrativa atual nao contempla cargos 

na area de seguranga patrimonial ou publica, o que inviabiliza a execugao direta do servigo por parte 
da administragao.

2.2.4. Portanto, a contratagao de servigos especializados de seguranga permite que a Administragao se 

desonere da gestao de atividades acessorias complexas, permitindo a concentragao de esforgos nas 
atividades-fim da Autarquia.

2.2.5. A medida atende ao principio da efieiencia operacional, garantindo a seguranga por meio de 

profissionais capacitados e equipados. O processo seguira a Legislagao Federal de Seguranga Privada, 

eventuais leis que a substituam e as diretrizes da Policia Federal.
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4. REQUIS1TOS DA CONTRATA^AO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea d)
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possuam autoriza^oes legais rigorosas, como o alvara de funcionamenlo expedido pela I’olicia b’ederal, 

lavorecendo a qualidade tecnica da execu^ao. Ao isolar o service de seguran^a ostensiva desarmada. a 

Administra^ao assegura que a contratada foque integralmente na gestao de riscos e na fbrma^ao 

conti'nua de seus agentes, evitando a dilui^ao da qualidade tecnica que ocorrcria em contratos 

aglutinados com services de naturezas distintas.

3.4. Em suma, a solu^ao consolidada promove o equilibrio ideal entre a eficiencia gerencial e a 

seguran^a juridica, ao respeitar as normas regulamentares da categoria e as exigencias da Lei n° 

14.967/2024. A contrata<?ao garantira padroes elevados de seguran?a ostensiva desarmada, prote^ao 

patrimonial e prontidao de resposta, consolidando urn ambiente seguro e favoravel ao cumprimento da 
missao institucional da AESGA.

3.5. As especifica^oes e informafdes tecnicas sao de responsabilidade dos requisitantes, que poderao 

ser identificadas atraves do relatdrio de itens constante no processo.

3.6. As especifica^oes foram analisadas pelos requisitantes, que as consideram essenciais a contrata^ao, 

sem as quais nao poderao ser atendidas as necessidades da Administragao, assegurando que as 

informa^oes nao sao excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, nao limitando ou frustrando a 

competi^ao ou sua realiza^ao, nos termos do Art. 9°, inciso I, alinea “a”, da Lei n° 14.133/2021.

4.1. Em conformidade com o Inciso III do §1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, os requisites para a 

contrata<?ao sao definidos com o objetivo de atender de forma plena, eficiente e conti'nua as demandas 

desta Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA. garantindo a qualidade. padroniza^ao e 

adequa^ao dos services prestados a firn de sejam sanadas as necessidades instilucionais.

4.2. DOS REQUISITOS ESSENCIAIS

4.2.1. A solu^ao deve garantir a seguranga patrimonial de forma ostensiva desarmada, por meio de 

profissionais devidamente capacitados, treinados e uniformizados.

4.2.1.2. O objetivo central e a salvaguarda do patrimonio publico e a garantia da incolumidade fisica 

de alunos, docentes, servidores e demais usuarios da AESGA.

4.2.2. Disponibilidade de pessoal apto para realizar o efetivo controle de entrada e saida de pedestres 

e veiculos, bem como garantir a seguran?a adequada de cada um dos blocos.

4.2.3. Os profissionais alocados deverao possuir forma^ao especifica em cursos de
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vigilancia/seguran^a reconhecidos pela Policia Federal, com as respectivas reciclagens em dia, 

garantindo aptidao para o gerenciamento de crises e primeiros socorros em situates de emergencia.

4.2.4. A contratada devera prever mecanismos eficazes para a reposi?ao imediata de pessoal cm cases 

de faltas, licen^as. afastamentos medicos ou usufruto de lerias. Sob nenhuma hipotcse os postos de 

seguran^a considerados estrategicos poderao permanecer desassislidos, sob pena de comprometimento 

da seguran^a institucional.

4.3. DOS CRH ERIOS DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

4.3.1. Em estrita observancia aos Arts. 5° e 25°, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, a contratada devera adotar 

praticas que minimizem o impacto ambiental da operafao.

4.3.1.1. Prioriza^ao de relatorios de ocorrencias e livros de plantao digitais, se cabivel, para redugao 

do consumo de papel.

4.3.1.2. Orientagao dos colaboradores para o uso racional de energia eletrica e recursos hidricos nas 

guafitas e postos de servigo.

4.3.1.3. Destinagao adequada de rcsiduos eletronicos e pilhas/baterias ntilizadas em dispositivos, tais 
como de comunicagao ou lanternas.

4.3.2. Conforme devera ser facultado em Edital, sera incentivado que a contratada priorize a alocagao 

de profissionais residentes no municipio de Garanhuns e regiao para a prestagao de servigos continues 

de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, visando o fortalecimento da econoniia local e a redugao 

de custos e riscos logisticos com deslocamento.

4.3.3. A empresa contratada devera, tambem, cumprir as orientagoes do Guia Nacional de Contratagoes 
Sustentaveis, no que couber.

4.4. DA SEGURANCA E HIGIDEZ ADM1NISTRATIVA

4.4.1. Cumprimento rigoroso das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministerio do Trabalho, com o 

fornecimento obrigatorio de Equipamcntos de Protegao Individual (EPIs) adequados a fungao e 

monitoramento da saude ocupacional.

4.4.2. Busca pela solugao que apresente o melhor custo-beneli'cio ao longo do ciclo de vida do contrato, 

equilibrando a qualidade tecnica exigida com a modicidade de pregos.

4.4.3. Exigencia de prova de higidez financeira e regularidade fiscal/trabalhista da contratada. visando 

|kprevenir a responsabilidade subsidiaria da AESGA e assegurar o pagamento tempestivo de salaries e /
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encargos.

4.5. DAS CONDICOES DE PARTICIPA(/AO E VEDACOES

4.5.1. Poderao participar deste certame pessoas juridicas que possuam objeto social pertinente e 

compativel com o objeto licitado, devidamente registradas e que comprovem o atendimento integral 

aos requisites de habilita^ao defmidos no Edital, em consonancia com o Art. 62 da Lei n° 14.133/2021.

4.5.2. Fica vedada a participa^ao de empresas sob a forma de consorcio. Tai medida justifica-se pela 

baixa complexidade tecnica do objeto e pela ampla competitividade verificada no mercado local e 

regional para os services evidenciados, em que tai medida visa evitar a concentra^ao de mercado e 

assegurar a eficiencia administrativa, uma vez que a gestao de consorcios cm conlratos de services de 

natureza continuada exige controles de fiscaliza^ao excessivamente onerosos para a Administra^ao.

4.5.3. Fica vedada a participaqao de empresas sob a forma de cooperativas, tendo em vista que, nos 

termos da SUMULA 281 - TCU, “e vedada a participagao de cooperativas em licitagao quando, pela 

natureza do servigo ou pelo modo como e usualmente executado no mercado em geral, houver 

necessidade de subordinagao juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e 
habitualidade.”

4.6. DA HABILITACAO TECNICA E OPERACIONAL

4.6.1. As licitantes deverao comprovar aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel 

em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagao, mediante a apresentagao de atestados de 

capacidade tecnica, nos termos do Art. 67 da Lei n° 14.133/2021.

4.6.2. Para a prestagao de servigos de seguranga, a licitante deve apresentar a Autorizagao de 

Funcionamento e o Certificado de Seguranga, ambos emitidos pela Policia Federal. Os documentos 

devem atender a Lei n0 14.967/2024 e as portarias do orgao ou legislagao que a suceder/substituir, bem 

como as normas regulamentares expedidas pela Policia Federal. A falta de comprovagao dessa 

regularidade implicara na inabilitagao imediata da empresa.

4.6.3. Ainda, a contratada devera demonstrar experiencia previa na prestagao de servigos continues de 

vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, garantindo que possui estrutura administrativa apta a gerir 

folhas de pagamento, substituigoes imediatas em casos de faltas ou ferias, e fornecimento de insumos 
sem prejuizo a continuidade do servigo publico.

4.7. DA HABILII ACAO ECONOMICO-FINANCEiRA E FISC AL
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4.7.1. A qualifica<?ao economico-financeira visara demonstrar a higidez financeira da licitante, de modo 

a garantir que ela suporte os custos operacionais iniciais da contrata?ao, incluindo o pagamento de 

salaries e encargos antes do primeiro rccebimento da fatura.

4.7.2. Sera exigida a prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, bcm como 

a regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao FGTS e a Justiqa do Trabalho (CNDT).

4.8. DA VIGENCIA E PRORROGA^AO

4.8.1. O contrato tera vigencia inicial de 12 (doze) meses, enquadrando-se como service continue. Nos 

termos do Art. 107 da Lei n° 14.133/2021, a vigencia podera ser prorrogada sucessivamente per 

pcriodos iguais, ate o limite de 10 anos (120 meses), desde que haja demonstraqao tecnica de que as 

condiqdes e preqos permanecem vantajosos para a AESGA e que a execuqao se mantem satisfatoria.

4.9. DA EXECUCAO E J ISCALIZA^AO

4.9.1. E expressamente vedada a subcontrataqao total ou parcial do objelo. For se tratar de services que 

demandam confianqa. a transferencia da execuqao a terceiros comprometeria a seguranqa patrimonial 

e a rastreabilidade das responsabilidades trabalhistas.

4.9.2. A categoria profissional que sera empregada nos services a serem contratados, dentro da 

Classificaqao Brasileira de Ocupaqoes e a de vigilante CBO 5173-30.

4.10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.10.1. Deve a CONTRATADA cumprir lodas as obrigaqoes estipuladas neste Termo de Referencia e 

respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e 

perfeita execuqao do objeto, em especial:

I. Prestar os services dentro dos parametros estabelecidos, de acordo com as especificaqdes indicadas 

neste Termo de Referencia e seus anexos, bem como no CONTRATO.

II. Prestar os serviqos acompanhado do respective documento fiscal;

Hi. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) boras que antecede a data 

de inicio da presta^ao, os motives que impossibilitem o cumprimento do prazo previslo com a devida 

comprovaqao;

IV. Garantir a qualidade dos services prestados, bem como encargos, transportes, taxas, impostos e 

outras despesas necessarias a prestaqao dos servi?os e perfeito funcionamento do objeto, inclusive as 

eventuais substituiqbes ocorridas, durante as definiqoes do prazo estipulados neste Termo de

AeSGA
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e as

Referencia, sem onus a CONTRATANTE;

V. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo on em parte, conforme o 

caso, no prazo de ate 01 (um) dia util contado da respectiva notifica^ao, ou no prazo fixado pelo Fiscal 

do Contrato, os services nos quais se verificarem vicios ou incorretjoes resultantes da execuipao;

VI. Atender as determinaqoes regulares do Fiscal do Contrato ou autoridade superior, prestando todos 

os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicita^oes e reclama^oes formuladas;

VII. Relatar ao Fiscal do Contrato, por escrito, toda e qualquer ocorrencia anormal alcta a exccu^ao 

do objeto do CONTRATO;

VIII. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu^ao do objeto. de acordo com o 

Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.089, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado 

a Administraqao ou terceiros, em razao de a^ao ou omissao. dolosa ou culposa, sua ou dos sens 

prepostos, independentemente de outras combina^oes contratuais ou legais que estiver sujeita.

IX. Guardar sigilo sobre quaisquer dados, informa^oes, documentos e especifica^bes que venham a ter 

acesso em razao da contrataipao, nao podendo sob qualquer hipotese pretexto, revela-los, divulga-los 

ou reproduzi-los, independentemente de declara^ao ou de aceitaqao expressa;

X. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, tampouco a 

responsabilidade que lhe cabe a terceiros. exceto naquilo que for autorizado no Termo de Referencia;

XI. Atuar em conformidade com a legisla^ao vigente sobre proteqlio de dados relatives a uma pcssoa 

fisica identificada ou identificavel ("Dados Pessoais”) e as determinaqbes de orgaos 

regulares/fiscalizadores sobre materia, em especial, a Lei n° 13.709/2017 (LGPD), e demais leis e 
regulamentos aplicaveis.

XII. Manter, durante o prazo de vigencia do CONTRATO, todas as condiqbes de habilita^ao exigidas 

na contrata^ao;

4.10.2. Prestar os services evidenciados de forma continua, utilizando profissionais qualificados e que 

atendam aos requisites minimos de escolaridade e experiencia definidos para cada posto.

4.10.3. Garantir aos vigilantes, as suas expensas, os direitos previstos no caput e §§ 1° e 2° do Art. 29, 

da Lei n° 14.967/2024, no que couber, e, providenciar materiais e equipamentos de proteqao individual 

e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento e conservaqao, com cspccificavoes tecnicas 

definidas pela Policia Federal.
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as obrigaQoes assumidas pela

4.10.4. Garantir o correto cumprimento dos deveres dos vigilantes, previstos no 

Lei n° 14.976/2024:

I. Respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa Humana;

II. Exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

III. Comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servi^o, assim como 

quaisquer irregularidades ou deficiencias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

IV. Utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identifica^ao profissional, cracha identiiicador 

e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

V. Manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos services de seguranQa 

privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

VI. Manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de a^ao delituosa.

4.10.4.1. Os profissionais de seguranca privada deverao prestar sens servigos devidamente 

uniformizados, ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento.

4.10.4.2. Os deveres previstos no caput do Art. 30, da Lei n° 14.976/2024, nao eximem o empregador 

da obriga^ao de fiscalizar seu correto cumprimento.

4.10.5. Manter estrutura administrativa apta a gerir folhas de pagamento, encargos sociais e 

previdenciarios, garantindo a substitui^ao imediata de colaboradores em casos de faltas, licen<?as ou 

ferias, para que os postos nao fiquem desassistidos.

4.10.6. Manter, durante toda a execu^ao do contrato, as condifbes de habilita^ao e qualiftca^ao exigidas 

na licita^ao, incluindo a regularidade fiscal, social e trabalhista.

4.10.7. Indicar formalmente, se cabivel, um Preposto aceito pela Administra^ao, com autonomia para 

resolver questoes operacionais e disciplinares.

4.10.8. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao patrimonio da AESGA on a terceiros, 

decorrentes de culpa ou dolo de seus empregados durante a presta^ao dos services.

4.11. DAS OBRIGACOES DA CONTPRAT ANTE

4.11.1. E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas 

CONTRATADA, em especial:

I. Prestar a CONTRATADA as informa^oes e esclarecimentos que esta vier 

desenvolvimento dos trabalhos;

N.
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II. Expedir ordem de servigo para o im'cio da execugao do CONTRATO, com a antecedencia'prevista 

no Terrno de Referenda on, em sua ausencia, observando prazo razoavel para adogao das medidas 
iniciais a cargo da CONTRATADA;

III. Comunicar, por escrito, a CONFRATADA toda e qualquer ocorrencia relacionada com a execugao 

do servigo, inclusive vicios e incorregoes, para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, as suas 
expensas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execugao do CONTRATO, atraves de fiscal especialmente designado 

para este firn, indicado formalmente, para acompanhamento da execugao contratual, utilizando-se dos 

procedimentos de acompanhamento da execugao dos servigos, conforme previsto neste Termo de 
Referenda e neste instrumento;

V. Encaminhar a CONTRATADA os relatorios de acompanhamento da execugao dos servigos, 

devidamente elaborados e assinados pelo fiscal do CONTRATO, com os registros de eventuais falhas 
verificadas e das medidas corretivas necessarias;

VI. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas 
condigoes e nos prazos estabelecidos.

VII. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execugao do objeto contralado. quando houver 

controversia sobre a dimensao, qualidade e quantidade do objeto executado.

VIII. Aplicar as sangoes previstas na lei e neste CONTRATO;

IX. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de 

descumprimento de clausulas contratuais;

X. Cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que 

tenha acesso em razao do certame ou do contrato administrative, independentemente de declaragao ou 

de aceitagao expressa.

4.12. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATA(/AO

4.12.1. O contrato tera vigencia inicial de 12 (doze) meses, enquadrando-se como servigo continue, e 

podera ter prorrogada a sua vigencia, nos termos dos artigos 105 a 107 da I,ei n° 14.133/2021



5. MODELO DA EXECUCAO DO OBJETO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea e)

criterio de Menor Pre^o Global, observadas as especifica^oes tecnicas mlnimas exigidas. visando 

obten^ao da proposta mais vantajosa para a Administra^ao.

5.1. DOS REQUISITOS DE PESSOAL

5.1.1. Para execu^ao dos services somente serao aceitos profissionais vigilantes devidamente 

habilitados para o exercicio da profissao (certificado de curso valido), conforme determina a legisla<?ao 

vigente, e desde que obedeqam aos seguintes requisites minimos:

5.1.1.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

5.1.1.2. Ter idade minima de vinte e um ahos;

5.1.1.3. Ter instruqao correspbndente ao ensino fundamental (vigilante);

5.1.1.4. Ter side aprovado em curso de fbrmaqao ou reciclagem de vigilante;

5.1.1.5. Ter side aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptidao psicologica;

5.1.1.6. Nao ter antecedentc civil ou criminal registrado;

5.1.1.7. Autodominio; e

5.1.1.8. Iniciativa.

5.1.1.9. Estar contratado per empresa de services de seguranqa ou por empresa ou condominio edilicio 

. possuidor de service organico de seguranqa privada.

5.1.1.10. NaO possuir antecedentes criminais registrados na justiqa pela pratica de crimes dolosos e 

nao estar no curso do cumprimento da pena e enquanto nao obtida a reabilitaqao. nos termos dos arts. 

93 e 94 do Decreto-Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal ). A idoneidade podera ser 

comprovada mediante a apfesentaqao de certidbes negativas (do local onde reside, bem como do local 

em que foi realizado o curso de formaqao, de reciclagem ou de extensao). Essas comprova^oes sao 

oriundas, a titulo de exemplificaqao, considerando o estado de Pernambuco:

5.1.1.10.1. Da Justi^a Federal, disponivel em https://certidoes.trf5 .jus.br/certidoes2b22/ ;

5.1.1.10.2. Da Justi?a Estadual, disponivel em https://certidoesunificadas.app.tipe.jus.br/certidao-
criminal-pf; ' ■

5.1.1.10.3. Da Policia Federal, disponivel ern https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/;
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5.1.1.10.4. Da Policia
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5.2.1. Demonstrar solicitude, controle emocional, cordialidade, paciencia, capacidade de localizaQao, 
aten^ao ao detalhe, comunica^ao e agilidade.

5.2.2. Sejam compenetrados, atentos ao sen redor, consciente de suas tarefas previstas para cada posto 

de service, saber utilizar os recursos fisicos disponiveis, bem como os da decisao superior, sempre que 

os problemas ultrapassarem a sua autoridade.

5.3. DAS ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS

/ o *AS-In.

e a

5.3.1. Compreende os services de seguranqa patrimonial ostensiva desarmada, visando a prote^ao das 

instala^des, dos bens e da incolumidade fisica de todas as pessoas que circulam na Instituiqao, e 

perpassam pelas atividades principais, entre outras correlatas. Nesse sentido, a empresa deve prestar 
services tais como:

5.3.1.1. Realizar a guarda e vigilancia dos postos e dependencias da AESGA, efetuando rondas 

sistematicas em toda a area construida e perimetros externos para prevenir furtos, roubos, atos de 
vandal ismo ou intrusoes;

5.3.1.2. Fiscalizar o controle de acesso e a movimentagao de pessoas e veiculos em apoio a portaria, 

intervindo de forma tecnica e moderada em situates de conflito ou irregularidade;

5.3.1.3. Verificar o fechamento de portas, janelas e portdes ao final do expediente ou durante as 

rondas noturnas, assegurando a integridade fisica dos blocos administrativos e pedagogicos;

5.3.1.4. Atuar em situates de emergencia, sinistros ou primeiros socorros, adotando 

procedimentos de seguranqa e comunicando imediatamente as autoridades competentes 

supervisao contratuai;

5.3.1.5. Zelar pela guarda, conservavao e correto manuseio de equipamentos c demais dispositivos de 

seguran^a sob sua responsabilidade;

5.3.1.6. Comunicar verbalmente ou por meio de relatorios operacionais simples qualquer ocorrencia, / 

avaria ou comportamento suspeito identificado durante o turno;
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Civil, disponivel em

https://servicos.sds.pe.gov.br/antecedentes/public/pages/certidaoAntecedentesCriminais/certidaoAnt  
ecedentesCriminaisEmitir.jsf;

5.1.1.11. Estar quite com as obriga^oes eleitorais e militares;

5.2. COMPETENCIAS PESSOAIS DESEJAVEIS

I
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5.3.1.7. Operar dispositivos de barreira fisica e monitorar pontos vulneraveis da unidade. mantendo- 

se cm estado de alerta e prontidao durante toda a Jornada;

5.3.1.8. Cumprir rigorosamente as normas de saude e seguran<?a do trabalho. bem como as diretrizes 

da Conforme a legisla^ao federal que rege o setor de seguranqa privada (Lei n° 14.967/2024 ou 

legislaqao que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas pela Policia Federal e 

regulamentaqoes da Policia Federal;

5.3.1.9. Manter postura etica, discreta e vigilante, garantindo que o atendimento ao publico seja 

realizado com respeito. sem comprometer os protocolos de seguranqa;

5.3.1.10. Executar outras larefas operacionais e de vigilancia de mesma nalureza c nivel de 

complexidade associadas ao cargo.

5.3.1.11. E obrigatoria a apresentaqao da Autorizaqao de Funcionamento e do Certificado de 

Seguransa, ambos emitidos pela Policia Federal, conforme a regulamentaqao do orgao para a 
prestaqao desses services.

5.4. DO FUNCIONAMENTO DA INSTITUI^AO

5.4.1. DO HORARIO DE EXPEDIENTS E ESCALAS DE TRABALHO

5.4.1.1. Os serviqos deverao ser prestados de forma a garantir a seguranqa e o controle de acesso nas 

dependencias da Autarquia no intervale das 08h00 as 22h, de segunda a sexta, e das 08h00 as 17h()0 

aos sabados de forma quinzenal, ou conforme as escalas definidas no cronograma operacional, 

assegurando a cobertura integral juntamente ao funcionamento do expediente acadcmico e 
Administrative da instituiqao.

5.4.2. DOS RECESSOS E FERI A DOS

■/■2j ±...
,CA/
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5.4.2.1. Tanto no que se refere aos feriados, quanto aos recessos admitidos pela institm^ao, nao se faz 

necessario o comparecimento destes funcionarios, estando estes tambem cm periodo de gozo de tais 
folgas junto a instituiqao.

5.4.2.2. Ainda, a AESGA conta com perlodos de recesso em determinados periodos do ano, sendo 

nas duas ultimas semanas do mes de dezernbro, compreendendo os feriados de Natal e Ano Novo, e, 

durante duas semanas do mes de julho, referente ao recesso para cedencia do predio da instituiqao 

para as exposiqoes do Festival de Inverno do municipio de Garanhuns-PE.

5.4.2.3. Quaisquer alteraqoes neste cronograma. bcm como. a comunicaqao das informaqoes,
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pertinentes e devidas solicita^oes referentes a estes periodos dar-se-a mediante contato tbrmalizado 

da Gestao e Fiscalizacpao de Contratos.

5.4.3. DO CRONOGRAMA DE FERIAS E AFASTAMEINTOS

5.4.3J. A contratada devera apresentar a fiscaliza^ao da AESGA, com antecedencia minima de 30 

(trinta) dias, o cronograma anual de ferias de sens colaboradores. O gozo de lerias deve ser planejado 

de forma a nao comprometer a rotina da Autarquia.

5.4.4. DA OBRIGATORIEDADE DE SUBSTITUI^AO

5.4.4.1. Tratando-se de contrato para prestaqao de servi^os continues de vigilancia patrimonial 

ostensiva desarmada, a contratada assume a obrigaqao de manter todos os postos de trabalho 

integralmente ocupados durante todo o periodo de vigencia contratual.

5.4.4.2. Em casos de faltas imprevistas, licenqas medicas ou atrasos, a contratada devera providenciar 

a substituiqao imediata do colaborador, garantindo que as atividadcs nao solram soluqao de 
continuidade.

A
1

4"

I

5.4.4.3. A movimentaqao de pessoal para cobertura deve ser comunicada formalmente ao Fiscal do 

Contrato, sendo vedada a permanencia de colaboradores nao identificados ou que nao possuam o 

treinamento adequado para a funqao nas dependencias da Instituiqao.

5.5. DOS EPIs NECESSARIOS PARA A BOA EXECUQAO DOS SERVINGS

5.5.1. A contratada deve disponibilizar os EPIs necessarios e cabiveis aos serviqos a screm prestados, 

garantindo a proteqao contra os riscos quimicos, fisicos, biologicos e de acidentes.

5.5.2. Os EPls minimos devem encontrar seu respaldo nos instrumentos normativos e legais destacados 

em lei e em vigor para assegurar tais praticas, sendo estas: Norma Regulamentadora n° 06 (NR-06); 

Portaria n° 18.974/2023 - DG/PF; Norma Regulamentadora n° 16 (NR-16).

5.5.3. 0 Ibrnecimento e a fiscalizaqao do uso de Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) deverao 

observar rigorosamente o disposto na Norma Regulamentadora n° 06 (NR-06) do Ministcrio do 

1 rabalho e Emprego, bem como a NR-16 (para o serviqo de vigilancia). Em conformidade com os 

Artigos 166 e 167 da CLT, todos os equipamentos deverao ser fornecidos gratuitamente pela contratada 

e possuir o devido Certificado de Aprovaqao (CA) vigente.

5.6. LOCAL DA PRESTA(/AO DOS SERVINGS

__  Autarquia do Ensino Superior Garanhuns - AESG.
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGaI

AESGA
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§ 2° Sera facultado a Administra^ao, quando o convocado nao assinar o terrno 
de conrrato on nao aceitar ou nao retirar o instruniento equivalente no prazo e 
nas condi^oes estabelecidas, convocar os licitantes remancscentes, na ordem 
de classifica<;ao, para a celebra^ao do contrato nas condi^oes propostas pelo 
licitante vencedor.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art.6°, Inciso XXIH, aiinea f) 

Art. 90. A Administra^ao convocara regularmente o licitante vencedor para 
assinar o terrno de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento 
equivalente, dentro do prazo e nas condi<?oes estabelecidas no edital de 
licita^ao, sob pena de decair o direito a contrataQao, sent prejuizo das san<?6es 
previstas nesta Lei.

6.2. Na hipotese de vencedor nao proceder com a assinatura do contrato, podera a Administra^ao 

convocar os licitantes remancscentes, conforme Art. 90, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, ao determinar

6.1. As obriga9oes dos agentes responsaveis pelagestao e fiscaliza^ao da presente contrata^ao seguem, 

cm conformidade com a Lei Municipal n° 5.188/2023 e Art. 67 da Lei Federal n° 14.133/2021 e por 
meio de instrumentos de controle.

■/¥
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Assim, a Administra^ao detem os meios necessaries a conclusao da contratapao, de modo que nao haja 

prejuizo, podendo ser mantida a maior vantajosidade da proposta apresentada pelo primeiro 

classificado, mesmo apos o seu declinio.

5.6.1. Os services contratados ocorrerao nas dependencias da Autarquia do Ensino Superior de 

Garanhuns - AESGA, localizada na Avenida Caruaru, 508, Heliopolis, CEP: 55295-380. 

Garanhuns/PE, durante o periodo de vigencia acima determinado.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisa^ao ou suspensao do contrato, o cronograma de 

execuQao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias 
mediante simples apostila.

6.4. As comunicaqoes entre o orgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por 

escrito sempre que o ato exigir tai formalidade, admitindo-sc o uso de mensagem elctronica para esse 
fim.

¥¥¥<"
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6.8. A Gestao do Contrato ficara
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6.11. A Fiscaliza<?ao do Contrato nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, 

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei^oes tecnicas, 

vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade interior e, na ocorrencia desta, 

nao implica emcorresponsabilidade da CONTRATANTE ou de sens agentes e prepostos.

Salienta-se que os acrescimos ou supressoes supracitadas tratam-se da hipotese de allera^ao do contrato 

de forma unilateral pela Administra^ao, com as devidas justificativas.

Art. 125. Nas altera^oes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 
124 desta Lei, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condipoes 
contratuais, acrescimos ou supressoes de ate 25% (vinte e cinco por cento) do 
valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras. nos services ou 
nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamenlo. o limite 
para os acrescimos sera de 50% (cinquenta por cento).

7. CRITER1OS DE MED1CAO E PAGAM.ENTOS (Art.6°, Inciso :

6.6. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado^ao de providencias que 
devam ser cumpridas de imediato.

6.7. O Tratamento de Dados Pessoais ficara a cargo do Encarregado, nomeado atraves da Portaria n° 
0162/2026 de 17 de abril de 2026.

K
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6.10. A Fiscalizatjao do Contrato ficara a cargo do servidor Alex Sandro Fcrraz da Silva, Matricula 

n° 48-1. que sera formalmente dcsignado e devera responder pelas atribui<?6es increntes ao Fiscal do 
Contrato.

6.5. Quanto a fase da execu<;ao contratual, convent destacar o previsto no Art. 125 da l ei n° 
14.133/2021, que aduz que:

rx ///

a cargo da Gestora de Contrato, nomeada atraves da Portaria n° 
018/2025 de 07 de Janeiro de 2025.

6.9. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o orgao ou entidade podera convocar o 

representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresenta^ao do piano de fiscaliza^ao, 

que contera informa^oes acerca das obriga<?6es contratuais, dos mecanismos de fiscaliza^ao, das 

estrategias para execu^ao do objeto, do piano complementar de execu^ao da contratada, quando 

houver, do metodo de aferi^ao dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.
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1.\ RECEBIMENTO

7.2. LIQUIDACAO

como:

I - O prazo de validade;

II - A data da emissao;

fel

7.2.1. Para fins de liquidapao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de 

cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, lais

7.1.4. O prazo para a solupao, pela CONTRATADA, de inconsistencias na execuvao do objeto ou de 

saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranpa equivalente, verificadas pela Administra^ao 

durante a analise previa a liquida^ao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimcnto 

definitive.
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7.1.2. Os services poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as 

especifica^oes constantes no Termo de Referencia e na proposta, devendo ser corrigidos no prazo de 

ate 01 (urn) dia util, a contar da notifica^ao da CONTRATADA, as suas custas, sem prejulzo da 
aplicapao das penalidades.

_____

7.1.3. No caso de controversia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, 

devera ser observado o teor do Art. 143 da Lei n.0 14.133/2021, comunicando-se a empresa para 

emissao de Nota Fiscal no tocante a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de 
liquidagao e pagamento.

7.1.5. O recebimento definitivo do objeto nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela 

seguran^a do service nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita execucao do contrato.

7.1.1. Os services serao disponibilizados em ate 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da emissao da 

Ordem de Services, sendo devidamente atestados pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e 

fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificagao de sua conformidade com as 

especificagoes constantes no Termo de Referencia e na proposta.

sl-a - ■■
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III - Os dados do contrato e do orgao contratante;

IV - O periodo respectivo de execu^ao do contrato;

V - O valor a pagar; e

VI - Eventual destaque do valor de retenpoes tributarias cabiveis.

7.3. DO PAGAMENTO E RESPECTIVA ORDEM CRONOLOGICA

7.3.1.

A6SGA

7.3.5. Havendo erro na apresentaqao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impe^a a liquida^ao 

da despesa, esta ficara sobrestada ate que a CONTRATADA providencie as medidas sancadoras.
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7.3.2. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquida^ao qualquer 

obriga^ao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimplencia, sem que o atraso 
gere direito a acrescimos de qualquer natureza.

7.3.3. Caso nao seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade ou os documentos 

encaminhados contenham pendencias, a CONTRATADA tera 10 (dez) dias para sanar a ausencia 

identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao mes em referencia ficara suspense.

Em contrapresta^ao a presta^ao de services, o pagamento sera efetuado em favor da 

CONTRATADA, somente apos o recebimento definitivo e o aceite formal dos services pelo servidor 

designado pela AESGA como Fiscal do Contrato. A AESGA tera o prazo de ale 30 (trinta) dias corridos 

para efetuar o pagamento, contados a partir da apresenta^ao da nota fiscal devidamente atestada e da 

comprovagao da manutengao das condigdes de habilitagao exigidas na contratagao.

4^'"
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7.3.4. Caso nao seja sanada a pendencia no prazo estipulado, estara conligurada a nao manutengao das 

condigdes de habilitagao pela CONTRATADA, devendo a CONTRATAN'I k mstaurar process© 

administrativo para extingao do CONTRATO e comunicar aos orgaos de fiscalizagao da regularidade 

fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA, sem prejuizo da retomada dos pagamentos pelos 

servigos efetivamente executados.
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I - fornecimento de bens;

Il - loca^oes;

111 - presta^ao de servi^os;

IV - realizagao de obras.

1 - Grave perturbagao da ordern. situagao de emergencia on calamidade publica;

AGSGA

7.3.8. No dever de pagamento pela Administragao, sera observada a ordem cronologica para cada fonte 

diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes categorias de contratos:

III - Pagamento de servigos necessarios ao funcionamento dos sislemas estruturantes, dcsde que 

demonstrado o risco de desconlinuidade do cumprimento do objeto do contrato;
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7.3.9. A ordem cronologica referida neste paragrafo podera ser aiterada, mediante previa justificativa 

da autoridade competente e posterior comunicagao ao orgao de controle interne da Administragao e ao 

tribunal de contas competente, exclusivamente nas seguintes situagoes:

7 M

II - Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa 

fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado o risco de 

descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato:

IV - Pagamento de direitos oriundos de contratos em 

dissolugao da empresa contratada;

Bk

lb' caso de falencia, recuperagao judicial ou

7.3.6. Quando do pagamento, devera ser efetuada a retengao do imposto sobre a renda, nos termos 

previstos na Instrugao Normativa RFB n° 1.234/2012, e alteragoes posteriores, ou em norma que venha 

a substitui-la. alem de outras retengoes previstas na legislagao tributaria aplicavel.

__  Autarquia do Ensino
Faculdades Intt

7.3.7. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional. nos termos da I.ci 

Complementar n° 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigoes 

abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de 

comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido 

previsto na referida Lei Complementar.
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7.3.12. No caso de controversia sobre

7.4. DA FORMA DE PAGAMENTO

que constar como emitida a ordem bancaria para

8.1. FORMA DE SELE^AO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a reten?ao tributaria prevista na legislate aplicavel.

7.3.13. A atualiza<?ao financeira referente a eventuais descumprimentos dos prazos previstos nesta 

clausula sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do mes seguinte ao da ocorrencia.

7.4.1. O pagamento sera realizado por rneio de ordem bancaria, para credito ern banco, agenda c conta 

corrente indicados pela CONTRATADA.

7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea 
ID

4

7.3.10. A inobservancia imotivada da ordem cronoldgica referida no 

apura<?ao de responsabilidade do agente publico responsavel, cabendo aos 
fiscaliza^ao.

- //,z 
esga J7

8.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realiza^ao de procedimento de Pregao eletronico, com 

ado?ao do criterio de MENOR PREQO e com fundamento na Lei Federal n° i 4.133/21. que culminara >

r

a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e 

quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto na ordem cronoldgica de 
pagamentos.

caput deste artigo ensejara a 

drgaos de controle a sua

V - Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do patrimonio 

publico ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do drgao ou entidade, quando 

demonstrado o risco de descontinuidade da prestagao de servigo publico de relevancia ou o 

cumprimento da missao institucional.

V
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7.3.11. A AESGA disponibilizara, mensalmente, na sessao especilica de acesso a informagao 

disponivel em seu site, atraves do enderego: www.aesga.edu.br, a ordem cronoldgica de sens 

pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual alteragao dessa ordem.

/c
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no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

com a sele^ao de MENOR. PREt^O GLOBAL, promovendo melhor execu^ao do objeto bcm como 
economia de escala para a administragao.
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8.3. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

8.3.1. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisites:
I. Habilitagao juridica:

a) Empresario individual: inscrigao

Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor 

Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da autenticidade no sitio 

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor ;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como 

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao do ato constitutive, cstatuto 

ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da 

respectiva sede, acompanhada de docurnento comprobatorio de sens administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada 

no Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar 

a filial, agencia, sucursal ou estabelecirnento, a qual sera considerada como sua sede, conforme 

Instrugao Normativa DRE1/ME n.° 77, de 1 8 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscrigao do ato constitutive no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local 

de sua sede, acompanhada de docurnento comprobatorio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agencia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato constitutive da 

filial, sucursal ou agencia da sociedade simples ou empresaria, respectivaniente. no Registro Civil 

das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no 

Registro onde tern sede a matriz.

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, 

devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da 

respectiva sede, alem do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.2. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes ou da 
, consolidagao respectiva.

0
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II. Habilita^ao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscri<?ao no Cadastre Nacional de Pessoas Juridicas on no Cadastre de Pessoas Fisicas, 
conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta^ao de certidao 

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria- 

Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios federais e a Divida 

Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relatives a Seguridadc Social, nos 

termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014. do Secretario da Receita Federal 

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

A6SGA (§ r-'■

®. L® L®.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviqo (FGTS);

d) Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justiqa do Trabalho, mediante a 

apresentaqao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VI1-A 

da Consolidaqao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscriqao no cadastre de contribuintes Estadual/Distrital relative ao domicilio ou sede 

do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

0 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, 

relativa a atividade em cujo exerefeio contrata ou concorre. Caso o fornecedor seja considerado 

isento dos tributes Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar lai 

condiqao mediante a apresentaqao de declaraqao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, 
ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.3. O fornecedor enquadrado corno microempreendedor individual que pretenda auferir os 

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006. estara 

dispensado da prova de inscriqao nos cadastres de contribuintes estadual e municipal.

III. Qualifica^ao Economico-Financeira:
a) Certidao negativa de falencia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, 

de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

b) Balanqo patrimonial, demonstraqao de resultado de cxercicio e demais demonstraqoes contabeis 

dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais. comprovando indices de Liquidez Geral (LG). Liquidez 

Corrente (LC), e Solvencia Geral (SG) superiores a 1,0 (urn).



8.3.11. Os atestados de capacidade tecnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial 

do fornecedor.

■J'SI

8.3.4. As empresas criadas no exercicio linanceiro da licita^ao deverao atender a todas as exigcncias 

da habilita^ao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pclo balance de abertura.

8.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica 

ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.3.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pcla Receita 

Federal do Brasil para transmissao da EscrituraQao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.3.7. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (urn) em qualquer dos indices 

de Liquidez Geral (LG), Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC). sera exigido para fins de 

habilita^ao capital minimo de 10% do valor total estimado da contrata^ao.

8.3.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licita^ao deverao atender a todas as exigencias 

da habilita^ao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 

14.133, de 2021, art. 65, §1°).
IV. Qualifica^ao Tecnica

a) Comprova^ao de autorizapao previa emitida pela Policia Federal, para prestapao de servipos de 

seguranpa privada, nos termos do Art. 4°, 5° e 40, Incisos 1 e II, da Lei n° 14.967/2024, 

condicionada ao cumprimento dos requisites constantes no Art. 19, da mesma Lei;

b) Comprovapao de aptidao para prestapao de servipos similares de complexidade tecnologica e 

operacional equivalente ou superior com o objeto desta eontratapao, ou corn o item pertinente, 

por meio da apresentapao de certidoes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito 
publico ou privado.

8.3.9. Para fins da comprovapao de que trata este subitem, os atestados deverao di/.cr respeito a 

contratos/prestapao de servipos similares aos que serao adquiridos por meio dessc proccsso licitatorio.

8.3.10. Sera admitida, para fins de comprovapao de quantitative minimo, a apresentapao e o somatorio 

de dilerentes atestados executados de forma concornitante.

8.3.12. O fornecedor disponibilizara todas as informapoes necessarias a comprovapao da legitimidade 

dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administrapao, copia do contrato que deu suporte

k
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8.4. Caso admitida seguinte documenta^ao
complementar:

8.4.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.4.6. Os seguintes documentos para a comprova^ao da regularidade juridica da cooperativa:

8.4.3. A eomprova^ao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a exectnpao 
contratual;

8.4.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 

5.764, de 1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tai auditoria nao foi exigida pelo orgao 

fiscal izador.

a contrata^ao, endere^o atual da contratante e local 

outros documentos.
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em que foi executado o objeto contratado, dentre

a) ata de funda^ao;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convoca^ao das Ires ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) tres registros de presen<?a dos cooperados que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas 

reunioes seccionais; e

f) ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licita^ao;

8.4.2. A declaraqao de regularidade de situa^ao do contribuinte individual - DRSCI, para cada urn 
dos cooperados indicados;

8.4.1. A rela<?ao dos cooperados que atendem aos requisitos tecnicos exigidos para a contrata^ao e 

que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscri<?ao e a comprova^ao de que estao 

domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, 
inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.4.5. A comprovagao de integraqao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que 
executarao o contrato; e

a participa^ao de cooperativas, sera exigida a

1
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8.5. DAS DILIGENCIAS NA EASE DE HABILITAGAO

I

ACIGA

?. ESTIMATIVAS DE VALOR DA CONtRATACAO (Art6» Ineiso XXIII, alin^ 1)

8.5.1. Desde que nao alterem a substancia e validade juridica, os documentos de habilita^ao que 

apresentarem erros ou falhas, poderao, em sede de diligencia, ser sanados, nos termos do Art. 64, § 1°, 
da Lei n° 14.133/2021, conforme segue:

I - complementasao de informa^oes acerca dos documentos ja apresentados 
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar t'atos existentes a epoca da 
abeitura do certame;

Art. 64. Apos a entrega dos documentos para habilita^ao, nao sera permitida 
a substitui^ao ou a apresenta^ao de novos documentos, salvo em sede de 
diligencia, para:

II - atualizasao de documentos cuia validade tenha expirado apos a data .de 
recebimento das propostas.

Avenida Caruaru, 508 ■■ Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 26
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9.1. O custo total estimado da contrata<;ao e de RS 219.812,76 (duzentos c dczenove mil, oitoccntos 

e doze reais e setenta e seis centavos), que perfaz o custo mensal estimado de 1<$ I 8.317.73 (dezoito 

mil, trezentos e dezessete reais, e setenta e tres centavos), conforme planilha de custos apostos no 

quadro em 1.1.1 deste termo. Foi aferido o custo total estimado da contrata^ao com base em pesquisa 

de pre<?os no Portal Nacional de Contrata^oes Publicas - PNCP, atendendo ao disposto no Art. 23, 
inciso I da Lei 14.133/2021.

9.2. No valor acima estipulado encontram-se inclusos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 

decorrentes da execufao do objeto, inclusive tributos e impostos, encargos sociais, trabalhistas, 

previdericiarios, fiscais, e comerciais incidentes, taxa de administraijao, frete, seguros e outros 

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrata^ao.

Desse modo, pode-se auferir que os erros ou falhas supracitadas sao compreendidos por erros de 

digita^ao, documentos com validade expirada apos a data de recebimento das propostas, CNPJ com 

digito errado que nao comprometa a identifica^ao, dentre outros.

§ l°Na analise dos documentos de habilita^ao, a comissao de licita<;ao podera 
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua 
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a 
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao c classifica<?ao.
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12.364.401.2.2334 - Gestao e Manutcn^ao das Atividadcs Administrativas da AESGA

3.3.90.39 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Jun'dica

77 - Vigilancia ostensiva/monitorada

Garanhuns - PE, 11 dejunho de 2026.

10. ADEQUACAO ORCAMEM ARIA (Art.6°, Inciso :

10.1. Para fazer face as despesas decorrentes da execu^ao do presente processo licitatorio, sera 

utilizada a seguinte dota^ao orparnentaria:

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 27
(87) 3763-8250 / CNPJ: 31.224.92O/OOO1-OO

Adriana UPereira Dantas Carvalho
Presidente da AESGA 

AP ROVACAO

1 aliiFTffW‘

Julio Josc^ltazar de Oliveira 

Secretario: de Administra^ao 
SETOR REQUISI1 ANTE

t «*11 !l'f *

11.1. Declaramos para os devidos fins, que as informa^oes contidas neste Termo de Refcrencia sao 

de inteira responsabilidade do setor requisitante, que as cspecificaqoes atcndcin a lodas as 

necessidades para execu^ao dos services solicitados e que o teor deste documento cncontra-sc de 

acordo com a Lei n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/202.3.
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9.3. O valor acima estipulado e totalmente estimativo, de modo que os pagamentos deviclos a 

CONTRATADA serao realizados com base nos quantitativos efetivamente fornecidos e aceitos pela 
Administracao.
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28/08/2026, AS 09:00 H

AS 09:30 H (HORARIO OFICIAL
ABERTURA DAS PROPOSTAS:

AS 10:00 H (HORARIO OFICIAL
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA

ADIAMENTO DO CERTAME

Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

1. DOOBJETO
1.1. O objeto da presente licita^ao e a contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta^ao de 

services continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries para atender as 

demandas de seguran^a da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com 

fomecimento sob demanda, em conformidade com as especifica^bes e condifbes descritas no 

Jermo de Referencia e confonne conduces e exigencias estabelecidas neste Edital.

PROCESSO DE CONTRATACAO N" 016/2026
PREGAO ELETROMCO N" 003/2026 

EDITAL DE LICITACAO

__ / %
AeSGA

MODALIDADE
IIPO
MODO DA DI SPUTA
INICIO DO ACOLHIMENTO DAS 
PROPOSTAS
LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS 
PROPOSTAS

ENDEREQO
TELEFONE

Avenida Caruaru. 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE :
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00 .

A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, atraves de sua Presidente, toma publico 

que se acha aberta licita^ao, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR 

PREQO GLOBAL, confonne abaixo especificado, de acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021, 

Lei Complementar n° 123/2006 (reda^ao alterada pela Lei Complementar n° 147/2014), Decreto 

Municipal 049/2023 e Decreto Municipal 027/2014 e aplicando subsidiariamente, no que couber, 

normas regulamentares aplicaveis a especie e pelas disposi<?6es fixadas neste Edital.

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: BOLSA NACIONAL DE COMPRAS - BNC
PREGAO ELETRONICO________________________
MENOR PREQO GLOBAL 
ABERTO 
14/08/2026 AS 09:00 H

28/08/2026, 
BRASILIA) 
28/08/2026, 
BRASILIA)

Av. Caruaru, 508, Heliopolis - Garanhuns/PE
(87)99149-7711________________________________
Ocorrendo decreta<?ao de feriado ou qualquer outro fato 
superveniente de carater publico, que impe?a a 
realiza^ao da licita^ao na data acima estipulada, o 
certame ficara automaticamente prorrogado para o 
primeiro dia util subsequente, independentemente de 
nova comunicayao._____________________________

LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL E SEUS ANEXOS: o edital complete esta disponivel para 
consulta e copia na internet nos seguintes endere^os: www.bnc.org.br./www.aesga.edu.br
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2. DO VALOR MAXIMO ESTI MA DO

3. DAS COXDK OES PL PARTICIPACAO

A6SGA

2.1. A despesa total com a execu^ao do objeto desta licita?ao e estimada em RS 219.812,76 

(duzentos e dezenove mil, oitocentos e doze reais e setenta e seis centavos), na forma indicada 

no Termo de Referencia.
2.2. O or^amento estimado da presente contrata^ao nao sera de carater sigiloso.

AUlUrUUlU UU Cl loll IU oupciiui UC k7UI Ul II IUI IO - HLUVM 

Faculdades Integradas de Garanhuns - FACiGA
AI

3.1. Poderao participar desta Licita(?ao todas e quaisquer empresas, de qualquer porte, 

regularmente estabelecidas no Pais, que sejam especializadas no objeto desta licita^ao e que 

satisfa<;am todas as exigencias, especifica^bes e normas contidas neste Edital e sens Anexos, cujo 

ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licita^ao e que apresentarem toda a 

documenta<;ao exigida para respectivo cadastramento junto a Bolsa Nacional de Compras

3.2. Fica vedada a participa^ao de empresas sob a forma de consorcio. Tai medida justifica-se pela 

baixa complexidade tecnica do objeto e pela ampla competitividade verificada no mercado local e 

regional para os services evidenciados, em que tai medida visa evitar a concentra^ao de mercado 

e assegurar a eficiencia administrativa, uma vez que a gestao de consorcios em contratos de 

servi^os de natureza continuada exige controles de fiscaliza^ao excessivamente onerosos para a 

Administra^ao.
3.3. Fica vedada a participa^ao de empresas sob a forma de cooperativas, tendo em vista que, nos 

termos da SUMULA 281 - TCU, “e vedada a participa<?ao de cooperativas em licita<?ao quando, 

pela natureza do service ou pelo modo como e usualmente executado no mercado em geral, houver 

necessidade de subordinate juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e 

habitualidade.’’Poderao participar deste Pregao Eletronico, as empresas.

3.4. E vedada a participate de interessados:

1.2. O criterio de julgamento adotado sera MENOR PREC^O GLOBAL, observadas as 

exigencias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especifica^bes do objeto.

1.3. A descriqao detalhada do objeto esta contida no Anexo II (Termo de 

Referencia) deste instrumento convocatorio e devera ser minuciosamente observada pelos 

licitantes quando da elaborate da proposta de pre?os.

1.4. Havendo divergencia entre as informates constantes do registro da licita^ao 

https://bnc.org.br/ e as constantes deste Edital e de seus anexos, sempre prevalecera o estabelecido 

em Edital.

V 2
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ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
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I-3.4.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisiclopu j Jrid^a^L. 

quando a licita^ao versar sobre obra, servi^os ou fomecimento de bens a ele relaciona^d^
X. J^cSGA

3.4.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elabora^ao do projeto ba^ieo ou.--- 

do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, 

acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel 

tecnico ou subcontratado, quando a licita^ao versar sobre obra, services ou fomecimento de bens a 

ela necessarios;
3.4.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licita^ao, impossibilitada de participar 

da licita^ao em decorrencia de san^ao que lhe foi imposta;

3.4.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza tecnica, comercial, econdmica, fmanceira, 

trabalhista ou civil com dirigente do orgao ou entidade contratante ou com agente publico do orgao 

licitante, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por 

afinidade, ate o terceiro grau, devendo essa proibiijao constar expressamente do edital de licita<?ao;

3.4.5. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licita^ao ou da execu^ao do contrato, 

agente publico do orgao ou entidade licitante ou contratante, devendo ser observadas as situates 

que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou 

emprego, nos termos da Lei 14.133/2021;

3.4.6. Empresas controladoras, controladas 

dezembro de 1976, concorrendo entre si;
3.4.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga?ao do edital, tenha sido 

condenada judicialmente, com transito em julgado, por explora^ao de trabalho infantil, por 

submissao de trabalhadores a conduces analogas as de escravo ou por contrata^ao de adolescentes 

nos casos vedados pela legisla^ao trabalhista;
3.4.8. Pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com o Municipio de Garanhuns/PE, 

nos termos do art. 156, III e § 4°, da Lei n° 14.133/2021, durante o prazo da samjao aplicada ou 

ate que seja promovida sua reabilita^ao;
3.4.9. Pessoa fisica ou juridica que tenha sido proibida de contratar com o Poder Publico em razao 

de condena^ao por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n° 

8.429/1992;
3.4.10. O Licitante que atue em substitui<?ao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar

--——___
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3.5. Nao podera se beneficiar do tratamento jundico diferenciado destinado as 
microempresas e empresas de pequeno porte, o interessado:
3.5.1. De cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.5.2. Que seja filial, sucursal, agencia ou representa^ao, no Pais, de pessoa juridica com sede 

no exterior;

3.5.3. De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de 

outra empresa que receba tratamento jundico diferenciado nos termos da Lei Complementar n° 

123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput 
do artigo 3° da referida lei;

3.5.4. Cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra 

empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse 

o limite de que trata o inciso II do caput do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006;

3.5.5. Cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins 

lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput 
do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006;

3.5.6. Constituido sob a forma de cooperativas, salvo as de consume;

3.5.7. Que participe do capital de outra pessoa juridica;

3.5.8. Que exer^a atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa 

economica, de sociedade de credito, financiamento e investimento ou de credito imobiliario, de 

corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de 

arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitaliza^ao ou de previdencia complementar;

5 
a efetividade da san^ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligpt; 

que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza^ao fraudulenta da personalidade jui 
licitante;

3.4.11. Pessoa juridica cujo ramo 

pertinente e compativel com o objeto desta licita^ao;

3.4.12. Agente publico do orgao ou entidade licitante, devendo ser observadas as situa^oes que 

possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, 

nos tennos da legisla^ao que disciplina a materia, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 
2021.
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4.1. O licitante, caso nao seja credenciado, devera providenciar previamente, o seu 

credenciamento perante o “BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS”, mediante atribuifao de 

chave de identifica<?ao e de senha pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico, onde 

tambem deverao informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugbes 
detalhadas para sua correta utiliza^ao.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de 

seu representante legal e a presun^ao de sua capacidade tecnica para realiza^ao das transa^bes 
inerentes a este Pregao.

4.3.0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transafbes efetuadas em seu nome, 

assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados 

diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 

brgao ou entidade promotora da licita^ao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das 
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.4. Incumbira ainda ao licitante acompanhar as opera^bes e mensagens no sistema 

eletrbnico,durante e apbs a sessao publica do pregao, ficando responsavel pelo onus decorrenteda perda 

de negbcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua 
desconexao.

4.5. Nos casos de dificuldades ou falhas no acesso ao sistema, desconexbes, erros de autentica^ao 

ou bloqueio de acesso, nao cabera ao brgao promotor da licita^ao a responsabilidade sobre a

3.5.9. Remanescente de cisao ou qualquer outra forma de desmembramento de pesso 
que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;
3.5.10. Constituido sob a forma de sociedade por a^bes;

3.5.11. Cujos titulares ou sbcios guardem, cumulativamente, com a contratante do servi^o, rela^ao 
de pessoalidade, subordina^ao e habitualidade;

3.5.12. Que nao tenham providenciado o credenciamento previo no BNC - Banco Nacional de 
Compras;

3.5.13. A participa^ao na licita^ao implica automaticamente na aceita^ao integral dos termos 

deste Edital, seus Anexos e Leis aplicaveis e pressupbe o pleno conhecimento de todos os direitos 
e deveres previstos.
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fases de apresentaijao de propostas e5.1. Na presente licita^ao, a fase de habilita^ao sucedera as 

lances.
5.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descri^ao 

do objeto ofertado e o pre^o, ate a data e o horario estabelecidos para o firn do recebimento das 

propostas, quando, entao, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documenta^ao. O 

envio da proposta, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. A documenta^ao de habilitavao devera ser anexada, obrigatoriamente, apos a fase de lances 

pelos licitantes classificados em 1° lugar, mediante prazo razoavel estabelecido pelo Pregoeiro, 

atraves da aba de documentos complementares, e facultativamente, por qualquer participante na 

fase de acolhimento das propostas.
5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as opera^oes no sistema eletronico durante a sessao publica 

do Pregao, ficando responsavel pelo onus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia 

de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Ate a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta 

anteriormente inseridos no sistema.

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classifica^ao entre as propostas 

apresentadas, o que somente ocorrera apos a realiza^ao dos procedimentos de negocia^ao e

'—
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por eventuais perdas decorrentes da perda de negocios\dianti

5. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE 
HABIL1TACAO
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presta^ao de suporte ou

impossibilidade de acesso. X? /^fESGA
4.6. O conhecimento dos termos tecnicos e condi^oes de funcionamento da plataforma utilizada e 

de exclusiva responsabilidade do licitante, nao cabendo a AESGA quaisquer responsabilidades 

acerca da sistematica operacional do sistema.
4.7. O custo de operacionaliza^ao pelo uso da Plataforma de Pregao Eletronico, a titulo de 

remunera^ao pela utiliza^ao dos recursos da tecnologia da informa<?ao ficara a cargo do licitante, 

que podera escolher entre os Pianos de Adesao disponiveis no site detentor da plataforma 

eletrdnica https://bnc.org.br/.
4.8. Qualquer duvida em rela^ao ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida pelo 

telefone: Curitiba-PR (42) 3026- 4550, ou atraves da Bolsa Nacional de Compras oupelo e- 

mail contato@bnc.org.br.

https://bnc.org.br/
mailto:contato@bnc.org.br
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6.1. A licitante devera especificar os valores referentes ao(s) lote(s) nos quais pretende concorrer, 

os quais serao totalizados automaticamente pelo sistema, resultando no pre?o final.

6.2. Todas as especifica?oes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada a 

obrigatoriedade do cumprimento das disposi^oes nelas contidas, em conformidade com o que 

dispoe o Termo de Referencia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar 

o objeto licitado nos seus termos, bem como de fomecer os materials, equipamentos, ferramentas 

e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu^ao contratual, 

promovendo, quando requerido, sua substitui<?ao.
6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, 

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente nos 

custos.
6.4. Os pre^os ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de exclusiva 

responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer altera^ao, sob 

alega^ao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de 

sua apresenta^ao.
6.6. Os licitantes devem respeitar os pre^os maximos estabelecidos nas normas de regencia de 

contrata^oes publicas, quando participarem de licita?oes publicas.

6.7. As propostas deverao mencionar a especifica^ao completa, de acordo com o edital, que nao 

podera ser alterada quando do seu fomecimento.

6.8.0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administra^ao por parte dos 

contratados pode ensejar a fiscalizaijao do Tribunal de Contas e, apos o devido processo legal, 

Igerar as seguintes consequencias: assinatura de prazo para a ado^ao das medidas necessarias ao

/c rc>

§ ! 
julgamento da proposta.
5.7. Os documentos que compbem a proposta e a habilita^ao do licitante melhor cla^sj 
somente serao disponibilizados para avalia^ao do Pregoeiro e para acesso publico apos 

encerramento do envio de lances.

5.8. Os licitantes que se enquadrarem como ME ou EPP deverao encaminhar a documenta<?ao de 

habilita^ao, ainda que haja alguma restri?ao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 

43, § l°daLC n° 123, de 2006.
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agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso 

verificada a ocorrencia de superfaturamento por sobrepre^o na execu^ao do contrato.
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7.1. Ate 03 (tres) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer 

pessoa podera impugnar este Edital.

7.2. A impugna^ao devera ser realizada por forma eletronica, exclusivamente atraves de campo 

proprio disponivel no Sistema BNC.
7.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elabora^ao deste Edital e sens anexos, 

decidir sobre a impugnagao no prazo de ate 03 (tres) dias uteis contados da data de recebimento da 

impugna^ao.
7.4. Acolhida a impugna^ao, sera definida e publicada nova data para a realiza^ao do certame.

7.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este edital deverao ser enviados ao Pregoeiro, ate 

03 (tres) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por 

meio eletronico, em campo Proprio do Sistema BNC. Nao serao considerados os pedidos de 

esclarecimentos enviados por meio diverse ao previsto neste Edital.

7.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 03 (tres) dias uteis, contado 

da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidies formais aos responsaveis pela 

elabora^ao do edital e dos anexos, alem de orienta<?ao legal do Controle Intemo da AESGA.

7.7. As impugna<?oes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

7.8. A concessao de efeito suspensivo a impugna$ao e medida excepcional e devera ser motivada 

pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licita^ao.

4
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8.1. A licita?ao sera realizada em sessao publica, por meio de sistema eletronico, mediante condi<?6es 

de seguran^a, criptografia e autentica^ao, em todas as suas fases.

8.2. Durante a sessao publica, a comunica^ao entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera 

exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

8.3. Cabe a licitante acompanhar as opera^bes no sistema eletronico durante a sessao publica da 

licita^ao, ficando responsavel por eventuais onus decorrentes da perda de negocios causada pela 

inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou por motive de desconexao.

8.4. A abertura da sessao publica ocorrera na data e horario indicados no preambulo deste Edital,

Ar s
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exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui^ao; ou condena^aq
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9. DA EASE DE LANCES

Vforma prevista neste instrumcom a divulga^ao das propostas de pre^os recebidas, na 

convocatorio.

9.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes classificadas deverao estar 

conectados ao sistema eletrdnico e poderao encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por 

meio do sistema eletrdnico, respeitadas as regras do sistema.

9.2. Caso a licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.3. O sistema eletrdnico nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

9.4. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior

ao ultimo por ela ofertado e registrado no sistema. >

9.5. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serao informadas, em tempo real, do valor do

menor lance registrado. /r /
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8.5. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao 

estejam em conformidade com os requisites estabelecidos neste Edital, contenham vicios 

insanaveis ou nao apresentem as especifica^oes tecnicas exigidas no Termo de Referencia.

8.5.1. Tambem sera desclassificada a proposta que identifique o licitante;

8.5.2. A desclassifica^ao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com 

acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

8.5.3. A nao desclassifica^ao da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em 

sentido contrario, levado a efeito na fase de aceita^ao.

8.6. A desclassifica^ao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento 
em tempo real por todos os participantes.

8.7. Somente as licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.

8.8. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas 

participarao da fase de lances.

8.9. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os 

licitantes, sendo este o unico meio de comunica^ao durante o andamento do certame.

8.10. O Pregoeiro podera suspender a sessao publica do Pregao quando constatar que a avalia^ao 

da conformidade das propostas, ira perdurar por mais de um dia.

8.11. Apos a suspensao da sessao publica, o Pregoeiro enviara, exclusivamente via chat, 

mensagens as licitantes informando a data prevista para o inicio da oferta de lances.
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10. 1)0 CRH ERIO DE DESEMPATE
10.1. Nas licita^oes sera assegurada, como criterio de desempate, a preferencia de contrata?ao para 

as microempresas e empresas de pequeno porte.

JO.1.1. Na modalidade Pregao, entende-se haver empate quando

9.10. No caso da desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 15 (quinze) minutos, a 

sessao do Pregao sera suspensa e tera reinicio somente apos comunica^ao expressa aos 

participantes atraves de mensagem no sistema.

9.10.1. Na situa^ao acima, o reinicio deve acontecer no tumo seguinte ao da sessao suspensa, salvo 

em caso de impossibilidade, hipotese na qual a comunica^ao aos participantes deve ocorrer com 

antecedencia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.11. O procedimento da etapa de lances seguira de acordo com o modo de disputa aberto.

9.12. A etapa de lances piiblicos e sucessivos tera dura^ao de 10 (dez) minutos e, apos esse prazo, 

sera prorrogada automaticamente pelo sistema se houver oferta de lance nos ultimos 02 (dois) 

minutos do periodo de dura^ao.

9.12.1. A prorroga9ao automatica de que trata o item 9.12 sera de 02 (dois) minutos e ocorrera 

sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorroga^ao, inclusive 

quando se tratar de lances intermediarios.

9.13. Encerrada a etapa de que trata o item 9.12.1, o sistema ordenara e divulgara os lances em 

ordem crescente de vantajosidade, que se dara, conforme o criterio de julgamento de MENOR 

PRECO GLOBAL.

w
9.6. Nao serao aceitos, durante a fase da disputa aberta, dois ou mais lances iguais provenientes 

de licitantes distintas, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.
9.7. Salvo se houver evidente erro material, nao podera haver desistencia dos lances ofertados, 

sujeitando-se a licitante desistente as penalidades estabelecidas neste Edital.

9.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera, justificadamente e mediante comunica^ao via 

sistema, excluir lance oriundo de evidente erro material alegado pela respectiva licitante ou lance 

que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do certame, implicando, nesta 

ultima hipotese, exclusao da licitante da disputa.

9.9. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletronico 

permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos 

realizados.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Inteqradas de Garanhuns ■ FAC1GA

as ofertas apresentadas pelas ?
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ao menor pre<?o.

10.1.2.0 disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta valida nao houver sido 

apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.1.3. A preferencia de que trata o caput deste artigo sera concedida da seguinte forma:

10.1.3.1. Ocorrendo o empate ficto, a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor 

classificada podera apresentar proposta de pre$o inferior aquela considerada vencedora do 

certame, situa^ao em que sera adjudicado o objeto em seu favor;

10.1.3.2. Nao ocorrendo a contrata^ao da microempresa ou empresa de pequeno porte, serao 

convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na situa^ao de empate ficto, na 

ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

10.1.3.3. No caso de equivalencia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de 

pequeno porte que se encontrem em situa^ao de empate ficto, sera realizado sorteio entre elas 

para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

10.1.4. Nao se aplica o sorteio a que se refere o item 10.1.3.3., quando, em termos operacionais, o 

procedimento nao admitir o empate real, quando os lances equivalentes nao sao considerados 

iguais pelo sistema, sendo classificados de acordo com a ordem cronologica de apresenta^ao pelos 

licitantes.

4°
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J
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou ate 5% (cinco por cento) superioresT

10.1.5. Nas licita^oes realizadas sob a forma eletronica, apos o encerramento dos lances, havendo 

a configura^ao do empate ficto de que trata este artigo, a microempresa ou a empresa de pequeno 

porte mais bem classificada sera convocada para apresentar, exclusivamente via sistema, nova 

proposta no prazo maximo de cinco minutos, sob pena de preclusao.

10.1.6. O sorteio acima referido e realizado automaticamente pelo sistema operacional da 

Plataforma BNC, nao tendo a AESGA ingerencia sobre a sistematica utilizada.

11.1. Apos o encerramento da fase de disputa, o Pregoeiro devera negociar os pre^os apresentados 

pelas licitantes, podendo encaminhar contraproposta diretamente aquela que tenha apresentado o 

lance mais vantajoso, observado o criterio de julgamento e o valor maximo estimado para a 
contrata^ao.

11.2. A negocia^ao sera realizada por meio do sistema eletronico, podendo 
Jemais licitantes.

ser acompanhada pelas 
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11.2.1. O resultado da negociaijao sera registrado na ata da sessao publica e divulgad 
os licitantes.
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11.3. Se, apos a negocia^ao, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar nao 

oferecer proposta compatfvel com o valor maximo do or^amento estimado, sera desclassificada da 

iicita^ao, sem prejuizo da aplica^ao da penalidade cabivel.

11.4. Encerrada a etapa de negocia^ao, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro 

lugar quanto a adequa(?ao ao objeto e a compatibilidade do pre^o em rela^ao ao estipulado para a 
contrata^ao.

11.5. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar pre?o final superior ao pre^o 

maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar pre^o manifestamente 

inexequfvel.

11.5.1. Considera-se inexequfvel a proposta que apresente pre<?os global ou unitarios simbolicos, 

irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pre^os dos insumos e salaries de mercado, 

acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licita^ao nao tenha 

estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materials e instances de 

propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da 
remunera^ao.

11.6. Os licitantes ficam advertidos de que, e indicio de inexequibilidade das propostas valores 

inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or^ado pela Administra^ao.

11.7. A inexequibilidade so sera considerada, apos diligencia do pregoeiro e equipe de apoio, ou 

do departamento demandante, com a anuencia da autoridade competente, quando o substituir em 
casos especificos, que comprove:

11.7.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

11.7.2. Que inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.8. O Pregoeiro ou o setor competente, quando o substituir, realizara a diligencia prevista na 

clausula anterior, mediante solicita^ao feita no chat do sistema BNC.

11.9. A diligencia podera ser realizada in loco ou por meio de analise de documentos, tais como:

11.9.1. Planilhas de composi^ao de custos e declara^ao de exequibilidade;
11.9.2. Notas fiscais;

11.9.3. Contratos;

V
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11.9.4. Outros documentos que sejam relevantes para a analise da exequibilidade da propostar-—

11.10. O pregoeiro ou quem o substituir, podera desclassificar a proposta do licitante que nao 

comprovar a sua exequibilidade.

11.11. A decisao do Pregoeiro de desclassificar a proposta do licitante devera ser fundamentada e 

comunicada ao licitante por meio do sistema BNC.

11.12. O licitante podera impugnar adecisao do Pregoeiro, de desclassificar a proposta do licitante, 

mediante recurso administrativo.

11.13. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligencias para aferir a 

exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que 

fundamentam a suspeita.

11.14. Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizaijao de 

diligencias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser 

reiniciada mediante aviso previo no sistema com, no minimo, vinte e quatro boras de 

antecedencia, e a ocorrencia sera registrada em ata;

11.15. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, via 

chat ou e-mail, no prazo maximo de 02 (duas) boras, sob pena de nao aceita^ao da proposta.

11.16.0 prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitaijao escrita e 

justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

11.17. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou 

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classifica^ao.

11.18. O Pregoeiro podera convocar o licitante para comprovar a exequibilidade da Proposta, antes 

de eventual desclassifica^ao, podendo para fundamentar sua decisao, utilizar-se de consulta ao 

Controle Interne e Assessoria Contabil da AESGA.

11.19. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligencias para aferir a 

exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que 

fundamentam a suspeita;

11.20. Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realiza^ao de diligencias, 

com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante 

aviso previo no sistema com, no minimo, vinte e quatro boras de antecedencia, e a ocorrencia sera J- 

registrada em ata;
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12. DA HABIL1TACAO
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12.1. Como condi^ao previa ao exame da documenta^ao de habilitavao do licitante detentor da 

proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das 

condi^des de participa^ao, especialmente quanto a existencia de san^ao que impe?a a participa^ao 

no certame ou a futura contrata<?ao, mediante a consulta aos seguintes cadastres:

12.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela 

Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

12.1.2. Cadastro Nacional de Condena^oes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantidopeloConselhoNacional de Justi^a

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

12.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da 

Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

12.1.4. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condena^oes por Ilicitos Administrativos - 

CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU;

12.1.5. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao 

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

12.1.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e tambem de seu 

socio majoritario, por for^a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve, dentre as san^oes 

impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi^ao de contratar 

com o Poder Publico, inclusive por intermedio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

12.1.6.1. Caso conste na Consulta de Situa^ao do Fomecedor a existencia de Ocorrencias 

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas 
apontadas no Relatorio de Ocorrencias Impeditivas Indiretas.

12.1.6.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de objetos 
similares, dentre outros.

12.1.6.3. O licitante sera convocado para manifesta^ao previamente a sua desclassifica^ao. /

42.1.7. Constatada a existencia de san^ao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de v
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11.21. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a no 
e horario para a sua continuidade.

11.22. Encerrada a analise quanto a aceita^ao da proposta, o Pregoeiro verificara a habilita^ao do 

licitante, observado o disposto neste Edital.

http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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condi^ao de participa^ao.
12.1.8. No caso de inabilita^ao, havera nova verifica^ao, pelo sistema, da eventual ocorrencia do 

empate ficto, previsto nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina 

antes estabelecida para aceita^ao da proposta subsequente.

12.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilita<;ao complementares, necessaries 

a confirmatjao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a 

encaminha-los, em formato digital, via sistema BNC, no prazo de 02 (duas) boras, sob pena de 

inabilita^ao.

12.3. Nao serao aceitos documentos de habilita^ao com indica^ao de CNPJ/CPF diferentes, salvo 

aqueles legalmente permitidos.

12.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o 

licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles 

documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da 

matriz.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Intearadas de Garanhuns - FACIGA
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12.4.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferen^as de numeros de 

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizaijao do 

recolhimento dessas contribui^oes.

12.5. Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentaijao relacionada nos 

itens a seguir, para fins de habilita^ao:

12.6. HABILITACAO JURIDICA:

12.6.1. No caso de empresario individual: inscri<?ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, 

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.6.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condi^ao de 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita^ao ficara condicionada a verifica^ao da 

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.6.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - 

EIRELI: ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta 

Comercial da respectiva sede acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

12.6.4. Inscri^ao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba<?ao no 

Registro onde tern sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agenda;

SGA y

http://www.portaldoempreendedor.gov.br
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12.7.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Service (FGTS);

12.7.5. Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a justi?a do trabalho, mediante a 

apresenta^ao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A 

da Consolida^ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, 

com reda<?ao dada pela Lei n° 12.440, de 2011;

12.7.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do 

licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.7.7. Declara^ao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui^ao 

Federal;

12.7.8. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto 

licitatorio, devera comprovar tai condi^ao mediante declaratjao da Fazenda Estadual do seu 

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

12.7.9. O licitante devera apresentar toda a documenta^ao exigida para efeito de comprova^ao de 

regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri(?ao, sob pena de inabilita^ao.
■ • \

ou da

12.7.1. Prova de inscri^ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas 

Fisicas, conforme o caso;

12.7.2. Inscri^ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relative ao 

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto 

contratual;
12.7.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta^ao de 

certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios federais 

e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relatives a Seguridade 

Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal 

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Zr<~~
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12.6.5. No caso de sociedade simples: inscri^ao do ato constitutivo no Registro Civil das Fe4

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica^ao dos seus administradores;

12.6.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera^bes 

consolida^ao respectiva.

12.7. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
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12.8.2.0 licitante devera apresentar Ba la neo Patrimonial e demonstrates contabeis dos 

ultimos 02 (dois) exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei (incluindo o termo 

de abertura e termo de encerramento), salvo quando a licitante tiver sido constituida ha 

menos de 02 (dois) anos, hipotese na qual tais documentos limitar-se-ao ao ultimo exercicio 

financeiro.
a) Os balances e demonstrates devem center os registros ou autentica^ao no orgao 

competente e estar devidamente assinados pelo administrador da empresa e pelo profissional 

habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade - CRC, e vir acompanhados dos 

termos de abertura e de encerramento.
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12.8. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.8.1. Certidao negativa de falencia ou recuperatjao judicial expedida pelo distribuidor da sede 

do licitante, INCLUSIVE, processos eletronicos (PJ-e); com data de expedite ou revalida^ao dos 

ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realiza^ao da licita^ao, caso o documento nao 

consigne prazo de validade.

a)Nas comarcas onde nao houver Processo Judicial Eletronico (PJ-e), o licitante devera 

apresentar declara^ao comprobatoria expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, sob 

pena de inabilita^ao.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

b) As empresas criadas no exercicio financeiro da licita^ao deverao atender a todas as 

exigencias da habilita^ao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balan^o de 

abertura, conforme art. 65, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021.

c) Caso o exercicio financeiro anterior ao da licita^ao esteja encerrado ha mais de 3 (tres) meses 

da data da sessao publica de abertura deste Pregao, o Balance Patrimonial podera ser atualizado 

pelo Indice Nacional de Pre^os ao Consumidor Amplo (IPCA).

d) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante 

declara^ao assinada por profissional habilitado da area contabil da licitante.

12.8.3. Comprova^ao da boa situate financeira da licitante atraves do cumprimento dos indices 

de Liquidez Geral (LG), Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente, resultantes da aplica^ao das 

formulas abaixo, nos valores indicados:

1.Indice de Liquidez Corrente

ILC = Ativo Circulante Passive Circulante > 1,00

I



Ill.Solvencia Geral

SG = Ativo Total Passive Circulante + Exigivel a Longo Prazo > 1,00

A6SGA
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II.Indice de Liquidez Geral

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passive Circulante +Exigivel a 

Longo Prazo > 1,00

A1
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12.8.4. Para cumprimento do disposto no item anterior, o balance devera vir acompanhado de urn 

demonstrativo de calculos dos indices acima requeridos, bem como assinado e carimbado por 

contabilista devidamente habilitado perante o Conselho Regional de Contabilidade - CRC, a 

devidamente registrado na junta, caso o memorial nao seja apresentado, o(a) pregoeiro(a) e equipe 

de apoio reservam-se o direito de conferir os calculos.

12.8.5. Comprova^ao de Capital Social ou Patrimonio Liquido Minimo correspondente a 10% (dez 

por cento) do valor estimado da licita^ao, exigido somente no caso de a licitante apresentar 

resultado igual ou inferior a 01 (um) em qualquer dos indices acima exigidos, devendo a 

comprova^ao ser feita relativamente a data da apresenta^ao da proposta na forma da Lei.

12.8.6. O balance patrimonial e as demonstra^oes contabeis deverao estar assinados por contador 

ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de 

Contabilidade.

12.9. QUALIFICACAO TECNICA
12.9.1. ComprovaQao de autorizagao previa emitida pela Policia Federal, para presta^ao de services 

de seguran^a privada, nos termos do Art. 4°, 5° e 40, Incisos I e II, da Lei n° 14.967/2024, 

condicionada ao cumprimento dos requisites constantes no Art. 19, da mesma Lei.

12.9.2. Comprova^ao de desempenho de atividade da licitante, atraves de Atestados ou Certidoes, 
fomecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter a licitante 

executado a qualquer tempo, ou estar executando, presta^des referentes aos services semelhantes ao 

objeto licitado, comprovando a boa qualidade dos servi<?os prestados;

a) Os atestados emitidos por pessoas juridicas de direito privado deverao conter 

preferencialmente assinatura digital, atraves de certificado digital;

b) Podera(ao) ser solicitada(s) a(s) nota(s) fiscal(is) referente(s) ao(s) atestado(s) 

apresentado(s), em fase de diligencias, a qualquer tempo.

xX
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12.13. Constatado o atendimento as exigencias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera 
declarado vencedor.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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12.9.3. Declara^ao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informa^oes e das conifi 

locals para o cumprimento das obriga^oes objeto desta licita^ao.

12.10. A existencia de restri^ao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao impede que 

a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, 

uma vez que atenda a todas as demais exigencias do edital.

12.10.1. A declara^ao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de 

habilita^ao;

12.10.2. Constatada a existencia de alguma restrifao no que tange a regularidade fiscal e 

trabalhista, a licitante sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declara^ao 

do vencedor, comprovar a regulariza^ao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a 

criterio da administra^ao publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresenta^ao de 

justificativa;

12.10.3. A nao-regulariza^ao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara 

a inabilita^ao do licitante, sem prejuizo das san^oes previstas neste Edital, sendo facultada a 

convoca^ao dos licitantes remanescentes, na ordem de classifica^ao. Se, na ordem de 

classifica^ao, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade 

cooperativa com alguma restri^ao na documenta^ao fiscal e trabalhista, sera concedido o 

mesmo prazo para regulariza^ao.

12.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro 

suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

12.12. Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilita^ao, seja por nao apresentar 

quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste 

Edital.
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12.14. Todos os documentos de que trata o item 12 deste edital, deverao ser anexos em campo 

proprio do sistema BNC, compactados em formato .zip ou .rar.

12.15. DECLARA^OES A SEREM APRESENTADAS

12.17.1. Declara^ao de que atende aos requisites de habilita^ao, e o declarante respondera pela 

veracidade das informa^bes prestadas, na forma da lei;
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12.21. Os documentos relatives a regularidade fiscal que constem do Termo de Referencia e Edital 

somente serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e 

apenas do licitante mais bem classificado.

12.22. Respeitada a exce?ao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de 

habilita^ao anteceder as fases de apresenta^ao de propostas e lances e de julgamento, a verifica^ao 

ou exigencia do presente subitem ocorrera em rela^ao a todos os licitantes.

12.23. Apos a entrega dos documentos para habilita^ao, nao sera permitida a substitui^ao ou a 

apresenta<?ao de novos documentos, salvo em sede de diligencia, conforme a Lei 14.133/2021, art. 

64, para complementa^ao de informa^oes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
Ak (87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00
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12.17.2. Declara^ao de que cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com 

deficiencia e para reabilitado da Previdencia Social, previstas em lei e em outras normas 

especificas;

12.17.3. Declara^ao de que suas propostas economicas compreendem a integralidade dos custos 

para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui<?ao Federal, nas leis 

trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven^oes coletivas de trabalho e nos termos de 

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

12.17.4. Declara^ao de idoneidade;

12.17.5. Declara^ao de enquadramento no regime de tributa^ao de ME/EPP ou equiparadas;

12.17.6. Declara^ao de responsabilidade de conhecimento dos requisites do edital;

12.17.7. Declara^ao de inexistencia de vinculo empregatlcio de parentes com agentes publicos 

no ambito da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns;

12.17.8. Declara^ao de elaborate independente de proposta;

12.17.9. Declara^ao de inexistencia de fato superveniente impeditivo de habilita^ao.

12.18. Todos os documentos apresentados pela licitante deverao estar com sua validade em vigor 

na data marcada para a sessao de abertura da licita^ao, devendo manter sua regularidade durante 

todo o periodo de vigencia contratual.

12.19. A verifica^ao pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de orgaos e entidades emissores 

de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de habilita^ao.

12.20. A verifica^ao ou a exigencia dos documentos, somente sera feita em rela^ao ao licitante 

vencedor.

\
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13. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

14. DOS RECI RSOS

13.5. As propostas que contenham a descri^ao do objeto, o valor e os documentos complementares 

estarao dispom'veis na internet, atraves do sistema BNC, apos a homologa^ao.

0

13.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 

(duas) boras, a contar da solicitaijao do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

13.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou 

ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu 

representante legal;
13.1.2. Center a indica^ao do banco, numero da conta e agencia do licitante vencedor, para fins 

de pagamento.

13.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em considera^ao no 

decorrer da execu^ao do contrato e aplica^ao de eventual san^ao a Contratada, se for o caso.

13.2.1. Todas as especifica^des do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

13.3. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem 

conter alternativas de pre?o ou de qualquer outra condi^ao que induza o julgamento a mais de um 

resultado, sob pena de desclassifica^ao.

13.4. A proposta devera obedecer aos tennos deste Edital e seus Anexos, nao sendo considerada 

aquela que nao corresponda as especifica^des ali contidas ou que estabele<?a vinculo a proposta de 

outro licitante.

e desde que necessaria para apurar fatos existentes a epoca da abertura do certam 

atualiza^ao de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Intearadas de Garanhuns - FACIGA

14.1. Declarado o vencedor, sera concedido o prazo de no minimo 15 (quinze) minutos, para que 

qualquer licitante manifeste a intemjao de recorrer, de forma motivada, isto e, indicando contra 

qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motives, em campo proprio do sistema.

14.2. Havendo quern se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existencia 

de motivate da inten^ao de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

14.2.1. Nesse momento o Pregoeiro nao adentrara no merito recursal, mas apenas verificara as
conduces de admissibilidade do recurso; /

14.2.2. A falta de manifestavao motivada do licitante quanto a inten^ao de recorrer importara
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Pregoeiro encaminhara o processo a
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15. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

16. DOS REMAN ESC'TN TES

15.1. A sessao publica podera ser reaberta:

15.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anula^ao de atos anteriores a realiza^ao 

da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situa^ao em que 

serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

15.1.2. Quando houver erro na aceita^ao da proposta melhor classificada ou quando o licitante 

declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar 

a regulariza^ao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, 

serao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

15.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

15.2.1. A convoca^ao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a 

fase do procedimento licitatorio.

14.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de 03 (tres) 

dias uteis para apresentar as razbes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde 

logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes tambem pelo sistema eletronico, 

em outros 03 (tres) dias uteis, que come^arao a contar do termino do prazo do recorrente, sendo- 

Ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

14.3. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente em campo proprio do sistema, e a 

AESGA nao se responsabilizara por aqueles que forem encaminhados atraves de meio diverso do 

disponibilizado pela Plataforma BNC.

14.4. O recurso tera efeito suspensivo ate a decisao final da autoridade competente e o seu 

acolhimento importara a invalidatjao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.5. Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudica^ao do objeto da licita^ao a 

licitante vencedora.

1

14.6. Verificada a regularidade dos procedimentos, o 

autoridade competente para a homologa^ao.

14.7. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endere<?o 

constante neste Edital.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns ~ FAC?GA

16.1. Sera facultado a Administra<?ao, quando o convocado nao assinar o termo de contrato ou nao 

aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi^bes estabelecidas, convocar A 
hk J/
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17. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
17.1. O adjudicatario tera o prazo de ate 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua 

convoca^ao, para assinar o instrumento contratual, sob pena de decair do direito a contrata^ao, sem 

prejuizo das san^oes previstas neste Edital.

17.2. A regra acima estipulada sera aplicada quando da assinatura do Termo de Contrato.

17.3. Altemativamente a convoca^ao para comparecer perante o orgao ou entidade para a 

assinatura do Termo de Contrato, a Administra^ao podera encaminha-lo para assinatura da 

Adjudicataria, mediante correspondencia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio 

eletronico, para que seja assinado no prazo de ate 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu 

recebimento.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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os licitantes remanescentes, na ordem de classifica^ao, para a celebra^ao do contrato nas cone 

propostas pelo licitante vencedor.
16.2. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convoca^ao para a 

contrata^ao, ficarao os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

16.3. Na hipotese de nenhum dos licitantes remanescentes aceitar a contrata^ao, a Administra^ao, 

observados o valor estimado e sua eventual atualiza^ao nos termos do edital, podera:

I - convocar os licitantes remanescentes para negocia^ao, na ordem de classifica^ao, com vistas 

a obten^ao de pre^o melhor, mesmo que acima do pre^o do adjudicatario;

II - adjudicar e celebrar o contrato nas condi^oes ofertadas pelos licitantes remanescentes, 

atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negocia^ao de melhor condi^ao.

16.4. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o 

instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra^ao caracterizara o descumprimento 

total da obriga^ao assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda 

da garantia de proposta em favor do orgao ou entidade licitante.

16.5. A regra do item 16.4 nao se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do 

inciso I do item 16.3 deste Edital.

5
ESGA y

17.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por 

solicita^ao justificada do adjudicatario e aceita pela Administra^ao.

17.5. O prazo de vigencia da presente contrata^ao e de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme 

previsao no instrumento contratual ou no termo de referencia, nos termos dos art. 105 a 107, da 

Lei 14.133/2021.|L J0 23
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18. DAS SAN<; (~)ES ADM IN IS IRAHVAS

tl

17.6. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprova^ao das condi^oes de habilita^ao 

consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigencia do contrato, no 

que couber.

17.7. Na hipotese de o vencedor da licita^ao nao comprovar as condi^oes de habilita^ao 

consignadas no edital ou se recusar a assinar o Contrato equivalente, a Administra^ao, sem prejuizo 

da aplica^ao das san^oes das demais comina^oes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar 

outro licitante, respeitada a ordem de classifica^ao, para, apos a comprova^ao dos requisites para 

habilita^ao, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negocia^ao, 

assinar o contrato.

18.1. Comete infra<?ao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, a licitante 

ou a adjudicataria que:

18.1.1. Convocada dentro do prazo de validade da proposta, nao comparecer para assinar a Ata de 

Registro de Pre^os ou o instrumento contratual;

18.1.2. Deixar de entregar documenta^ao exigida durante a licita^ao ou para fins de assinatura da 

Ata ou do contrato, inclusive a garantia da proposta ou de execu^ao contratual;

18.1.3. Salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a 

proposta, em especial quando;

18.1.3.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negocia?ao;

18.1.3.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.3.3. Desistir dos lances ofertados, a menos que haja erro material reconhecido;

18.1.3.4. Desistir da proposta apos encerrada a etapa competitiva ou der causa a sua 

desclassifica^ao ao nao oferecer, mesmo apos negocia^ao, proposta compativel com o valor 

maximo do or^amento estimado;

18.1.3.5. Apresentar proposta em desacordo com as especifica^oes do edital.

18.1.4. Apresentar declara^ao ou documenta^ao falsa exigida para o certame ou prestar declara^ao 

falsa durante a licita^ao;

18.1.5. Fraudar a licita^ao;

18.1.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita^ao;

18.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em 

uando:
especial iN/
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18.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

18.1.8. Cometer fraude de qualquer natureza;

18.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. As licitantes ou adjudicatarias que incorram em infra^oes sujeitam-se as seguintes san^oes 

administrativas, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

18.2.1. Advertencia (Art. 156,1, da Lei n° 14.133/2021);

18.2.2. Multa (Art. 156, II, da Lei n° 14.133/2021);

18.2.3. Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Garanhuns, pelo prazo de ate 03 

(tres) anos (Art. 156, III, da Lei n° 14.133/2021);

18.2.4. Declara^ao de Inidoneidade para Licitar ou Contratar com a Administra^ao Publica direta 

e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (tres) e maximo de 06 (seis) 

anos (Art. 156, IV, da Lei n° 14.133/2021).

18.3. A san^ao prevista no item 18.2.1. sera aplicada exclusivamente pela infra^ao administrativa 

de dar causa a inexecu^ao parcial do contrato, quando nao se justificar a imposi^ao de penalidade 

mais grave, nos termos do Art. 156, §2°, da Lei n° 14.133/2021.

18.4. As san^oes previstas nos itens 18.2.3. e 18.2.4. poderao ser aplicadas cumulativamente com 

a multa.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACSGA

ESGA 7

18.5. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras:

18.5.1. Multa de 1 % (um por cento) a 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado para o item do 

qual participou, a ser aplicada a quern cometer a infra^ao prevista no item 18.1.1 deste edital;

18.5.2. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ate 1% (um por cento) sobre o valor total 

do item do qual participou, a ser aplicada a quern cometer a infra^ao prevista nos itens 18.1.2. 
e 18.1.3. deste edital;

18.5.3. Multa de 10% (dez por cento) ate 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para o 

item do qual participou nos casos das infravdes previstas nos itens 18.1.4., 18.1.5., 18.1.6., 
18.1.7., 18.1.8. e 18.1.9. deste edital.

18.6. Alem da multa, aplicada conforme os itens precedentes, sera aplicavel a penalidade de

Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Garanhuns, nos seguintes casos e 

condicoes: v
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19. DAS PISPOSICOES GERAIS

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACSGA

19.1. A indica^ao do lance vencedor, a classifica^ao dos lances apresentados e demals 

informa<?oes relativas a sessao publica do pregao constarao de ata, dispom'vel no sistema 

k vn
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18.6.1. No cometimento da infra9ao prevista no item 18.1.1.: de 6 a 12 meses;

18.6.2. No cometimento das infra^oes previstas nos itens 18.1.2. e 18.1.3.: ate 6 meses;

18.7. Alem da multa, aplicada conforme os itens precedentes, sera aplicavel a penalidade de 

declara^ao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra^ao Publica direta e indireta de 

todos os entes federative, no cometimento das infra^oes previstas nos itens 18.1.4., 18.1.5., 18.1.6., 

18.1.7., 18.1.8. e 18.1.9.: de 03 a 6 anos;

18.8. Na fixa^ao das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital, bem como 

dos prazos previstos nos itens 18.5. e 18.6. deverao ser observadas:

18.8.1. A natureza e a gravidade da infra^ao cometida;

18.8.2. As peculiaridades do caso concreto;

18.8.3. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infra^ao;

18.8.4. Os danos para a Administra^ao Publica resultantes da infra^ao;

18.8.5. A vantagem auferida em virtude da infragao;

18.8.6. A implanta^ao ou o aperfei^oamento de programa de integridade, conforme normas e 

orientates dos orgaos de controle.

18.9. Em caso de reincidencia na pratica de infra^ao sancionada com a mesma penalidade objeto de 

condena^ao definitiva anterior, ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da 

data de publica^ao da decisao definitiva da condena^ao anterior, as faixas de multa e os prazos 

previstos neste Edital poderao ser majorados em ate 50% (cinquenta por cento), observados os 

limites maximos previstos em lei.

18.10. As penalidades deverao ser registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e 

Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no prazo maximo de 15 

(quinze) dias uteis, contados da data da decisao definitiva de aplicagao da san^ao.

18.11. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo.

18.12. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n° 12.846/2013 (Lei 

Anticorrup^ao), a documenta^ao pertinente sera encaminhada as autoridades competentes para 

apurato da conduta tipica em questao.

6? o
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19.7. A homologa^ao do resultado desta licita^ao nao implicara direito a contrata^ao.

19.11. Integram este Edital, para todos os fms e efeitos, os seguintes anexos:

a) Estudo Tecnico Preliminar e anexos (Anexo I);

b) Termo de Referenda (Anexo II);

AESGA

19.4. Na analise dos documentos de habilita^ao, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao 

alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado 

registrado e acesslvel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fms de habilita^ao e classifica^ao.

19.5. Os licitantes assumem todos os custos de prepara^ao e apresenta^ao de suas propostas e a 

Administra^ao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da 

condu?ao ou do resultado do PROCESSO LICITATORIO.

19.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio 

e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na 

Administra^ao.

19.8. O desatendimento de exigencias formais nao essenciais nao importara o afastamento do 

licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e 

do interesse publico.

19.9. Em caso de divergencia entre disposi^oes deste Edital e de seus anexos ou demais pe^as que 

compoem o processo, prevalecera as deste Edital.

19.10. O Edital esta disponibilizado, na Integra, no Portal Nacional de Contrata<?6es Publicas- 

PNCP e no endere?o eletronico www.bnc.org.br, nos dias uteis, mesmo endere^o e periodo no 

qual os autos do processo administrative permanecerao com vista franqueada aos interessados.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

w
eletronico, sem prejulzo das demais formas de publicidade.

19.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impe^a a realiza<?ao 

do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util 

subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagao em 

contrario, pelo Pregoeiro.

19.3. Todas as referencias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao ptiblica observarao o 

horario de Brasilia - DF.

V
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d) Modelo de Declara^ao Conjunta ( Anexo IV);

e) M inuta do Contrato (Anexo V).

/

20. CRITERIOS DE MEDIC AO E PAGAMENTOS (Ai t.6°, Inciso XXIII, alinea g)

19.12. As normas disciplinadoras da licita^ao serao sempre interpretadas em favor da amplia^ao 

da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o 

principio da isonomia, a finalidade e a seguran<?a da contrata^ao.

20.1.3. O atesto definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguran^a dos 

fornecimentos nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita execu^ao do contrato.

20.1.4. Para fins de liquida^ao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento 

de cobran^a equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, 

tais como:

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do orgao contratante;

d) O periodo respective de execu^ao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) O eventual destaque do valor de reten^oes tributarias cabiveis.

20.2. DO PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

20.2.1. O pagamento sera efetuado em favor do Contratada, de acordo com as ordens emitidas pela 

AESGA, apos vistoria, recebimento definitivo e aceite definitivo dos fornecimentos pelo servidor

AESGA

c) Modelo de Formula^ao da Proposta (Anexo III);

20.1. DO RECEBIMENTO E LIQUIDACAO

20.1.1. No caso de controversia sobre a execu^ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e 

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a 

empresa para emissao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execu^ao do 

objeto, para efeito de liquida^ao e pagamento.

20.1.2. O prazo para a solu^ao, pelo contratado, de inconsistencias na execu(?ao do objeto ou de 

saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobran^a equivalente, verificadas pela 

Administra^ao durante a analise previa a liquida<?ao de despesa, nao sera computado para os fins do 

recebimento definitivo.

&ESGA 7
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20.2.4. Quando do pagamento, devera ser efetuada a reten^ao do imposto sobre a renda, nos termos 

previstos na Instru^ao Normativa RFB n° 1.234/2012, e altera^oes posteriores, ou em norma que 

venha a substitui-la, alem de outras reten^oes previstas na legisla^ao tributaria aplicavel.

20.2.5. A CONTRATADA regulannente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 

Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a reten^ao tributaria quanto aos impostos e contribui<?oes 

abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta^ao de 

comprova^ao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido 

previsto na referida Lei Complementar.

20.2.6. No dever de pagamento pela Administra^ao, sera observada a ordem cronologica para cada 

fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes categorias de contratos:

I - Fornecimento de bens;

II - Locates;

III - Presta^ao de servi^os;

IV - Realiza^ao de obras.

20.2.7. A ordem cronologica referida neste paragrafo podera ser alterada, mediante previa 

justificativa da autoridade competente e posterior comunica?ao ao orgao de controle interno da 

Administra^ao e ao Tribunal de Contas competente, exclusivamente nas seguintes situa^bes:

I - Grave perturba<?ao da ordem, situa<?ao de emergencia ou calamidade publica;

II - Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural 

pessoa fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado o 

risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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da AESGA designado como fiscal do contrato, tendo a AESGA o prazo de ate 30 (trinlij-dias' 

corridos para efetuar o pagamento, mediante o atesto da fatura (nota fiscal), e comprova^ao da 

manutenfao das exigencias de habilitaijao, tudo processado legalmente.

20.2.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para credito em banco, agencia e 

conta corrente indicados pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar 

como emitida a ordem bancaria para pagamento.

20.2.3. Havendo erro na apresenta^ao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impe^a a 

liquida^ao da despesa, esta ficara sobrestada ate que a CONTRATADA providencie as medidas 

saneadoras.
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77 - Vigilancia ostensiva/monitorada
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21. DOS RECI RSOS ORC, AMENTARIQS

22. DAS DISPOSK (~)ES FINA1S

Valor total estimado: R$ 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos e doze reais e 

setenta e seis centavos).

21.1. Os recursos necessarios para o service objeto desta licita^ao sao provenientes de Recursos 

Proprios, na seguinte classifica^ao onjamentaria:

Autarquia do Ensh .» superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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WP
III - Pagamento de services necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantesSIie^PCjue. 

demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

IV - Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de Palencia, recupera^ao judicial ou 

dissolu^ao da empresa contratada;

V - Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do 

patrimonio publico ou para manter o funcionamento das atividades fmalisticas do orgao ou 

entidade, quando demonstrado o risco de descontinuidade da presta^ao de service publico de 

relevancia ou o cumprimento da missao institucional.

20.2.8. A inobservancia imotivada da ordem cronologica referida no caput deste artigo ensejara a 

apura^ao de responsabilidade do agente responsavel, cabendo aos orgaos de controle a sua 

fiscaliza^ao.

20.2.9. A AESGA disponibilizara, mensalmente, na sessao especifica de acesso a informa^ao 

disponivel em seu site, atraves do endere^o: www.aesga.edu.br, a ordem cronologica de seus 

pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual altera^ao dessa ordem.

20.2.10. No caso de controversia sobre a execu^ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e 

quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto na ordem cronologica de 

pagamento.

20.2.11. A atualiza^ao financeira referente a eventuais descumprimentos dos prazos previstos nesta 

clausula sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do mes seguinte ao da ocorrencia.

3.3.90.39 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica

%

http://www.aesga.edu.br
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revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivada de fato siiperveniente^" 

comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocatjao mediante ato escrito e 

fiindamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagao.

22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impe^a a realiza^ao 

do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util 

subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunica^ao em 

contrario, pelo Pregoeiro.

22.3. Durante a sessao publica, a comunicagao entre o(a) pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera 

exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

22.4. E facultado ao(a) pregoeiro(a) e equipe de apoio, em qualquer fase da licitagao, a promogao 

de diligencias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugao do processo, vedada a inclusao 

posterior de documento ou informagao que deveria ter sido produzido na data da sessao publica.

22.5. As licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagoes prestadas e dos 

documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.6. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagoes nele 

contidas implicara a imediata desclassificagao do proponente que o tiver apresentado, ou, caso 

tenha sido o vencedor, a rescisao do contrato ou cancelamento do pedido de compra, sem prejuizo 

das demais sangdes cabiveis.

22.7. O desatendimento de exigencias formais nao essenciais, nao importara no afastamento da 

Licitante, desde que seja possivel a aferigao da sua qualificagao e a exata compreensao da sua 

proposta. Exigencias formais nao essenciais sao aquelas cujo descumprimento nao acarrete 

irregularidade no procedimento, em termos de processualizagao, bem como, nao importem em 

vantagem a um ou mais licitantes em detrimento das demais.

22.8. A Autoridade Competente podera, ate a assinatura do contrato ou outro documento 

equivalente, inabilitar licitante, por despacho fundamentado, sem direito a indenizagao ou 

ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou 

circunstancia anterior ou posterior ao julgamento da licitagao que desabone a habilitagao juridica, 

a qualificagao tecnica, econdmico-fmanceira e a regularidade fiscal da Licitante, onde na ocasiao, 

o(a) pregoeiro(a) convocara as licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, restabelecendo 

a sessao para negociar diretamente com a Proponente melhor classificada e posterior convocagao

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
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para apresenta^ao dos "Documentos de Habilitafao", sendo declarada vencedora e a ela sef; 

adjudicado o objeto deste Pregao.

22.9. A homologa^ao do resultado do presente certame sera divulgada no

Municipios do Estado de Pernambuco - AMUPE e em jornal de grande circula^ao regional, no 

Portal da Transparencia, bem como no site da Autarquia e no Portal Nacional de Contrata^oes 

Publicas - PNCP.

22.10. Os demais atos pertinentes a esta licita^ao, passiveis de divulga^ao, serao publicados nas 

mesmas condi^oes do item anterior.

22.11. E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase da licita^ao, promover diligencia destinada a 

esclarecer ou a complementar a instru^ao do processo, em especial quanto a veracidade das 

declara^oes feitas ou apresentadas em razao do cumprimento das exigencias deste Edital e seus

32
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22.12. Os casos omissos serao solucionados pelo pregoeiro e equipe de apoio.

22.13. Para dirimir quaisquer questoes decorrentes da licita^ao, nao resolvidas na esfera 

administrativa, sera competente o foro da comarca de Garanhuns/PE.

22.14. O edital completo sera disponibilizado para consulta e copia na internet no endere^o: 

www.aesga.edu.br, bem como no sitio https://bnccompras.com, e, ainda, podera ser consultado 

e/ou retirado na sala do pregoeiro e membros da equipe de apoio, os quais prestarao todos os 

esclarecimentos pertinentes ao processo licitatorio.

http://www.aesga.edu.br
https://bnccompras.com
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INTRODL'CAO

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA COM RAT AC AO (Art. 18, § I", inciso I)

ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 
PROCESSO DE CONTRATACAO N° 016/2026 

PREGAO ELETROMCO N° 003/2026

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos 

estudos para a contrata^ao de empresa especializada em services de seguran^a visando atender a 

necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal e estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado, a melhor 

solu^ao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a 

Administra^ao Publica.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAOSGA

1.1. A presente demanda fundamenta-se na necessidade imperativa de estabelecer uma 

infraestrutura de seguran<;a robusta, capaz de prover a prote^ao integral necessaria ao pleno 

desenvolvimento das atividades finalisticas da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, em que, a seguran^a patrimonial e a preserva^ao da integridade fisica dos indivlduos sao 

requisites basilares para que esta IES cumpra sua missao estatutaria de promover o ensino, a 

pesquisa e a extensao com excelencia e estabilidade.

1.2. Nesse vies, o crescimento institucional observado nos ultimos anos, caracterizado pela expansao 

da estrutura fisica e pelo consequente aumento do fluxo diario de discentes, docentes, servidores e 

publico extemo, gerou novos desafios a gestao de riscos, o que revela que a complexidade do 

campus atual exige um monitoramento presencial e ostensivo para mitigar vulnerabilidades que 

poderiam comprometer a continuidade do servi^o publico.

1.2.1. Com isso, observa-se a necessidade de garantir a prote^ao de todos os usuarios do campus, 

bem como, a salvaguarda do acervo patrimonial publico contra atos de vandalismo, furtos, roubos 

e outros sinistros que, alem de causarem prejuizos materials diretos, impactam negativamente o 

ambiente educacional e o regular funcionamento do serviipo publico, frustrando o interesse coletivo 

e o dever da Administra^ao de zelar pelos bens e pessoas sob sua responsabilidade.

1.2.2. Ainda, percebe-se uma carencia no que tange um sistema efetivo de controle de entrada e 

saida de pedestres e veiculos, essencial para a manuten^ao da ordem interna e para a preven<?ao de 

acessos indevidos em areas restritas ou sensiveis da Institui^ao, esta, que nao se confunde com os
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3.2. DOS REQUISITOS ESSENCIAIS

AGSGA

2. PREV1SAO NO PLANO DE CONTRATAfOES ANUAL (Art. 18. § 1", inciso li)

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATA^AO (Art. 18, § I", ineiso III)

services de portaria, uma vez que sua finalidade se orienta no sentido de prote^ao e preven^ao de 

sinistros.

2.1. A demanda prevista encontra-se em estrita conformidade corn o disposto na Lei n° 14.133/2021, 

estando devidamente contemplada no Plano de Contrata^oes Anual (PCA) desta Autarquia do 

Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, para o exercicio de 2026. O referido documento, contendo 

a descri^ao detalhada desta e das demais contrata^oes planejadas, encontra-se disponivel para 

consulta publica no sitio eletronico oficial da institui?ao, em atendimento aos principios da 

publicidade e transparencia que regem a Administra^ao Publica.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

v 34
Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 

(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

o ?

V-

3.1. Em conformidade com o Inciso III do §1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, os requisitos para 

a contrata^ao sao definidos com o objetivo de atender de forma plena, eficiente e continua as 

demandas desta Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, garantindo a qualidade, 

padroniza<?ao e adequa^ao dos servi^os prestados a fim de sejam sanadas as necessidades 

institucionais.

1.2.3. Dessa maneira, evidencia-se a necessidade de agentes capacitados para atuar preventivamente 

na detec^ao de situa^oes de risco e, de forma reativa, na conten^ao imediata de irregularidades, 

assegurando um ambiente pacifico e propicio ao estudo.

1.3. O quadro de servidores efetivos da AESGA nao contempla cargos especializados para o 

exercicio da vigilancia ostensiva desarmada, alem disso, a estrutura administrativa atual nao 

contempla cargos na area de seguran^a patrimonial ou publica, o que inviabiliza a execu<?ao direta 

do servifo por parte da administra^ao.

1.4. Portanto, a contrata^ao de services especializados de seguran^a permite que a Administra^ao 

se desonere da gestao de atividades acessorias complexas, pennitindo a concentra^ao de esfor^os 

nas atividades-fim da Autarquia.

1.5. Tai medida alinha-se ao principio da eficiencia operational, garantindo que a seguran^a seja 

executada por profissionais devidamente treinados e equipados, conforme Lei n° 14.967/2024 e 

demais normas vigentes da Policia Federal.
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

3.3.1. Em estrita observancia aos Arts. 5° e 25, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, a contratada devera 

adotar praticas que minimizem 0 impacto ambiental da opera^ao.

3.3.1.1. Prioriza^ao de relatorios de ocorrencias e livros de plantao digitais, se cabivel, para redu^ao 

do consume de papel.

3.3.1.2. Orienta^ao dos colaboradores para o uso racional de energia eletrica e recursos hidricos nas 

guaritas e postos de servi^o.

3.3.1.3. Destina^ao adequada de residuos eletronicos e pilhas/baterias utilizadas em dispositivos, 

tais como de comunica^ao ou lantemas.

3.3.2. Conforme devera ser facultado em Edital, sera incentivado que a contratada priorize a 

aloca^ao de profissionais residentes no municipio de Garanhuns e regiao para a presta^ao de 

services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, visando o fortalecimento da 

economia local e a redu^ao de custos e riscos logisticos com deslocamento.

3.3.3. A empresa contratada devera, tambem, cumprir as orienta^oes do Guia Nacional de 

Contrata^des Sustentaveis, no que couber.

3.4. DA SEGURAN^A E HIGIDEZ ADMINISTRATIVA

3.4.1. Cumprimento rigoroso das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministerio do Trabalho, com /
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3.2.1. A contrataqao deve garantir a seguran^a patrimonial de forma ostensiva e desarmada,- jior '' 

meio de profissionais devidamente capacitados, treinados e uniformizados.

3.2.1.1. O objetivo central e a salvaguarda do patrimonio publico e a garantia da incolumidade fisica 

de alunos, docentes, servidores e demais usuarios da AESGA.

3.2.2. Disponibilidade de pessoal apto para realizar a observancia e cuidado rigoroso de acesso de 

pedestres e veiculos.

3.2.3. Os profissionais alocados deverao possuir formavao especifica em cursos de 

vigilancia/seguranqa reconhecidos pela Policia Federal, com as respectivas atualizaqoes em dia, 

garantindo aptidao para o gerenciamento de crises e primeiros socorros em situa^oes de emergencia.

3.2.4. A contratada devera prever mecanismos eficazes para a reposiqao imediata de pessoal em 

casos de faltas, licen^as, afastamentos medicos ou usufruto de ferias. Sob nenhuma hipotese, os 

postos de seguran^a considerados estrategicos poderao permanecer desassistidos, sob pena de 

comprometimento da seguran(?a institutional.

3.3. DOS CRITER1OS DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

c-

r
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4. ESTIMAT1VA DAS QUANTIDADES E MEMORIA DE CALCULO (Art. 18, r’Jnciso IV)

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (Art. 18, § I", inciso V)
5.1. Com vistas a identificagao da solu^ao mais vantajosa e juridicamente segura para a contrata^ao 

xle services que proporcionem a devida seguran<;a e monitoramento da institui^ao, a AESGA

4.1. A estimativa das quantidades visa garantir que a contrata^ao atenda, de forma adequada, as 

demandas institucionais da AESGA, bem como, das faculdades por ela mantidas. Para tanto, foi 

realizado um estudo aprofundado acerca das demandas e necessidades a serem sanadas pela 

administra^ao, estas, expostas em seus quantitativos no quadro constante abaixo.

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00 L
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______________________________ Especifica^oes______________________________
Contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta^ao de servifos continues de vigilancia 
patrimonial ostensiva desannada, necessarios para atender as demandas de seguranQa da 
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com escala de trabalho de 44h 
semanais, distribuida de segunda a sabado, no horario intercalado das 08h as 22h.

4.2. As especificafoes, planejamento e memoria de calculo que justificam os quantitativos elencados 

na tabela do topico 4.1. se encontra em anexo ao presente Estudo.

seguintes da Lei n'

Its)

ESGA 
o fornecimento obrigatdrio de Equipamentos de Prote^ao Individual (EPls) adequados a fun^ao e 

monitoramento da saude ocupacional.

3.4.2. Busca pela solu<;ao que apresente o tnelhor custo-beneficio ao longo do ciclo de vida do 

contrato, equilibrando a qualidade tecnica exigida com a modicidade de pre^os.

3.4.3. Exigencia de prova de higidez financeira e regularidade fiscaVtrabalhista da contratada, 

visando prevenir a responsabilidade subsidiaria da AESGA e assegurar o pagamento tempestivo de 

salaries e encargos.

3.5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

3.5.1. O prazo de vigencia da contrata^ao e de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do 

Contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.

3.6. GARANTIA DA CONTRATA^AO

3.6.1. Nao havera exigencia da garantia da contrata^ao dos artigos 96 e 

14.133/2021.

3.7. DEF1NICAO DA ACEITAGAO DA PROPOSTA

3.7.1. A aceita^ao da proposta sera realizada por Menor Pre?o Global. O julgamento obedecera ao 

criterio de Menor Preso Global, observadas as especificasbes tecnicas minimas exigidas, visando a 

obten^ao da proposta mais vantajosa para a Administra^ao.
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realizou levantamento de mercado por meio de pesquisas, consultas a orgaos congeneres e arafee 

comparativa de modelos de contrata^ao adotados por institui^des publicas de natureza educacional 

e administrativa, bem como, da analise das possibilidades que tenham potencial de sanar as 

necessidades evidenciadas atraves do presente processo.

5.2. O objetivo da analise foi definir a estrutura contratual mais adequada para garantir eficiencia 

na gestao, ampla competitividade entre fomecedores e total aderencia as disposi^des legais e 

jurisprudenciais aplicaveis, especialmente a Lei n° 14.133/2021 e a Lei n° 14.967/2024.

5.3. A partir do estudo realizado, foram identificadas tres alternativas possiveis de modelagem da 

contrataijao, cujas caracteristicas, vantagens e limita^des sao apresentadas a seguir.

5.4. ANALISE DAS SOLUCOES DISPONIVEIS

5.4.1. Solu^ao 1 - Execu^ao direta atraves de quadro de pessoal prdprio: consiste na realiza^ao de 

concurso publico para o provimento de cargos de vigilantes estatutarios, com a gestao direta de 

escala e treinamento proporcionado atraves de capacita^ao pela Autarquia.

5.4.1.1. Vantagens associadas:

5.4.1.1.1. Controle administrative direto sobre os agentes e maior estabilidade no vinculo com a 

Institui^ao.

5.4.1.2. Limita^des e riscos identificados:

5.4.1.2.1. Elevado custo com encargos previdenciarios, necessidade de cria<?ao de cargos por lei e 

morosidade processual para substitui^ao em casos de faltas, licen^as ou ferias.

5.4.1.2.2. A Administra^ao Publica teria que arcar com custos de aquisi^ao de uniformes, EPIs, 

certifica^des periodicas e exames psicoldgicos exigidos pela Policia Federal, sobrecarregando a 

estrutura de RH, bem como, o investimento em capacita^des para seu aprimoramento.

5.4.1.3. Trata-se de solu^ao economicamente desvantajosa e operacionalmente rigida para a 

realidade atual da Autarquia.

5.4.2. Solu^ao 2 - Vigilancia eletrdnica e monitoramento remoto: Consiste na instala^ao de sistemas 

de CFTV, alarmes e sensores, com monitoramento a distancia por central, sem a presen^a de 

profissionais presentes/vigilantes humanos nos postos fisicos.

5.4.2.1. Vantagens associadas:

5.4.2.1.1. Redu^ao significativa nos custos mensais de manuten^ao, uma vez que elimina a 

necessidade de postos de trabalho presenciais.

. 44^
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S.4.2.2. Limita^oes e riscos identificados:
5.4.2.2.1. A tecnologia, isoladamente, e incapaz de impedir intrusdes em tempo real ou garantir a 

integridade fisica imediata da comunidade academica em caso de conflitos ou sinistros no interior 

do campus.

5.4.2.2.2. Institui^oes de ensino possuem fluxo intense e areas abertas, onde a presen^a ostensiva 

do vigilante atua como o principal fator de dissuasao criminal.

5.4.2.2.3. A aquisi<;ao de equipamentos de monitoramento ja prevista para ser efetuada pela 

institui^ao, no entanto, entende-se que somente a utiliza^ao de cameras por si so nao apresenta 

medida protetiva suficiente para garantir a seguramja real das dependencias da AESGA.

5.4.2.3. Conclusao para a solu^ao: Com isso, destaca-se que, por si so, a solutjao mostra-se 

insuficiente para garantir a seguran^a integral exigida pela AESGA, podendo ser utilizada apenas 

como ferramenta complementar.

5.4.3. Solu^ao 3 - Contrata^ao de empresa de seguran^a: Consiste na contrata?ao de empresa 

especializada na prestagao de services continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, 

necessaries para atender as demandas de seguran^a.

5.4.3.1. Vantagens associadas:

5.4.3.1.1. Garantia de profissionais tecnicamente habilitados, com reciclagem periodica e aptidao 

psicologica comprovada para o exercicio da fun^ao.

5.4.3.1.2. Responsabilidade da contratada em garantir 

assegurando que o campus nunca permane^a desassistido.

5.4.3.1.3. Desonera^ao da Autarquia quanto a gestao de uniformes, equipamentos de comunica^ao 

e obriga^des trabalhistas diretas.

S.4.3.2. Conclusao para a solu^ao: Atraves dos pontes evidenciados, esta se apresenta como a 

solu^ao mais estrategica, equilibrando custo-beneflcio, seguran^a juridica e eficiencia operacional 

imediata.
5.4.4. ANALISE DE VIABILIDADE TECNICA E ECONOMICA E DEFINICAO DA MELHOR 
SOLUCAO
5.4.4.1. A analise das solu^oes evidencia que a contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta^ao 

de services continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, representa a alternativa mais 

viavel para a seguran^a da AESGA.

*>.4.4.2. A estrutura administrativa da institui^ao nao possui suporte para gerir diretamente os riscos
I ^^33 
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efetivamente prestado, enquanto custos de treinamento.

substituiijoes e supervisao tecnica. Alem disso, a seguran^a ostensiva desarmada e a linica capaz de

ambiente academico, agindo preventivamente contra atos de vandalismo e garantindo a ordem nas

5.5.1. Com base na analise comparativa, conclui-se que a Solu(?ao 3 - Contrata^ao de uma empresa

para presta^ao dos services de seguran^a e a que melhor atende aos princi'pios da eficiencia,

economicidade e seguran?a previstos na Lei n° 14.133/2021.

5.5.2. Este modelo permite a AESGA garantir a prote^ao ininterrupta de seus ativos e de sua

comunidade academica, assegurando que a execugao do service seja realizada por especialistas sob

rigorosa fiscaliza^ao contratual.

QUANT.

R$ 6.105.9103 R$ 18.317.73 R$ 219.812,76POSTOS

7.1. A solu^ao proposta consiste na contrata^ao de services continuados de Seguran^a Patrimonial

3

A6SGA

6. ESTIMAT1VA DO PRECO DA CONTRATA( AO (Art. 18, § Iinciso VI)

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 18, § I", inciso VII)

dependencias da Autarquia.

5.5. DA CONCLUSAO

UNID. DE 
MEDIDA

VALOR 
UNITARIO 
ESTIMADO

VALOR 
MENSAL 

ESTIMADO

VALOR
TOTAL 

ESTIMADO
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e custos de uma equipe de seguran^a propria. Com isso, a contrata<?ao de uma empresa que pessa 

prestar e se responsabilizar por tais services permite que a Institui^ao pague apenas pelo service

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

O r
A

realizar o controle de acesso de pedestres e veiculos com o discernimento necessario para um

empresa de 
prestaQao de

ESPECIFICAQAO DO 
SERVING

Contrata^ao de 
seguran^a para a 
services continuos de vigilancia 
patrimonial ostensiva desarmada, 
necessarios para atender as
demandas de seguran?a da
Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA, com escala de 
trabalho de 44h semanais, 
distribiu'da de segunda a sabado, no 
horario intercalado das 08h as 22h.
_____________________ VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): R$ 219.812,76_____________________
O custo total estimado da contrata^ao e de RS 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos e doze reais e setenta 

e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. O valor estimado da contrata^ao foi auferido pclo setor 

requisitante, se utilizando do Portal Nacional de Contrata^oes Publicas (PNCP), previsto no Art. 23, § 1°, Inciso I da 

Lei Federal N° 14.133/2021 e Art. 21, § 1°, Inciso I, do Decreto Municipal N° 049/2023.

a empresa contratada absorve os

A°



UMMU

8. JUSTIFICATIVA PARA () PARCELAMENTO OU MAO DA CONTRATA< AO (Ai t. 18, 
§ I", inciso VIII)

AGSGA

8.2. Devido a natureza continua e integrada desses services, o parcelamento nao e viavel. Justifica- 

se a inviabilidade da divisao em varios lotes tendo em vista que tai medida prejudicaria a economia
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-ESGA
Ostensiva Desarmada, a qual, esta modelagem foi delineada para garantir a maxima espectttUza^ao' 

tecnica do objeto, assegurando o estrito atendimento aos principios da legalidade, competitividade, 
eficiencia e economicidade previstos na Lei n° 14.133/2021, bem como as normas setoriais da 

Policia Federal.

8.1. A presente contrata^ao refere-se a um lote unico, que compreende de forma integrada a 

presta^ao de services de seguran^a ostensiva desarmada diurna e notuma. O objetivo desta 

consolidate e garantir a seguran^a ostensiva desarmada nas dependencias da Autarquia, assegurar 

a incolumidade fisica da comunidade academica e a prote?ao do patrimonio publico contra sinistros, 

atos de vandalismo ou acessos indevidos.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA I

7.2. O contrato sera celebrado sob o regime de presta^ao de services continuos de vigilancia 

patrimonial ostensiva desannada, com vigencia inicial de 12 (doze) meses, admitindo-se 

prorroga^des sucessivas ate o limite de dez anos, conforme a conveniencia e o interesse publico, 

nos termos do Art. 107 da Lei n° 14.133/2021. Tai estrutura garante a manuten^ao ininterrupta da 

seguran(?a institucional da AESGA, proporcionando a previsibilidade or^amentaria e a estabilidade 

necessaria as rotinas administrativas e pedagogicas do campus.

7.3. A modelagem da solu^ao como um objeto especifico permite a sele^ao de fomecedores que 

possuam autoriza^oes legais rigorosas, como o alvara de funcionamento expedido pela Policia 

Federal, favorecendo a qualidade tecnica da execu^ao. Ao isolar o servi^o de seguranga ostensiva 

desarmada, a Administragao assegura que a contratada foque integralmente na gestao de riscos e na 

formagao continua de seus agentes, evitando a diluigao da qualidade tecnica que ocorreria em 

contratos aglutinados com servigos de naturezas distintas.

7.4. Em suma, a solugao consolidada promove o equilibrio ideal entre a eficiencia gerencial e a 

seguranga juridica, ao respeitar as normas regulamentares da categoria e as exigencias da Sumula 

n° 247 do TCU. A contratagao garantira padrdes elevados de seguranga ostensiva desarmada, 

protegao patrimonial e prontidao de resposta, consolidando um ambiente seguro e favoravel ao 

cumprimento da missao institucional da AESGA.

% F
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9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (Art. 18, § 1inciso IX)

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO (Art. 18, § I1’, inciso X)

AESGA

10.1. Conclusao e aprova^ao formal deste Estudo Tecnico Preliminar e do respectivo Termo de 

Referenda pelas autoridades competentes da AESGA, garantindo que a solu^ao de execu^ao 

indireta proposta atenda plenamente as necessidades institucionais identificadas.

10.2. Confirma^ao da disponibilidade de recursos financeiros e or^amentarios para suportar o valor 

global estimado da contrata<?ao, atualmente calculado em R$ 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, 

oitocentos e doze reais e setenta e seis centavos).

10.3. Designa^ao formal, por meio de portaria especifica do Fiscal de Contratos, para que este possa 

acompanhar o processo licitatdrio e realizar o planejamento da fiscaliza^ao desde a fase de transi^ao.

10.4. Submissao do certame a emissao de Parecer Juridico para exame de legalidade, conforme 

exigido pelo Art. 53 da Lei n° 14.133/2021, visando mitigar riscos de nulidade no certame.

de escala, dificultaria severamente a gestao do contrato e nao traria qualquer vantagem 

AESGA.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

8.3. Ademais, a fragmenta^ao comprometeria a eficiencia, o controle e a padroniza^ao do processo, 

uma vez que as atividades de seguran^a patrimonial, supervisao e controle de acesso exigem 

uniformidade de procedimentos e de coordena^ao, devendo ser centralizadas em uma unica empresa 

contratada para a adequada gestao, fiscaliza^ao e garantia da integridade institucional.

a r

\%

9.1. A contrata^ao ora planejada visa garantir a observancia dos principios da eficiencia, 

economicidade, legalidade e, primordialmente, a sele^ao da proposta que assegure o melhor custo- 

beneficio e o desenvolvimento nacional sustentavel. Com a execu^ao desta solu^ao, a AESGA 

pretende alcan^ar os seguintes resultados operacionais e estrategicos:

9.1.1. Garantir a seguran^a nas dependencias da Autarquia, visando a prote^ao do patrimonio 

publico e a incolumidade fisica de alunos, professores, servidores e visitantes, operando em regime 

de escalas que assegurem cobertura total nos periodos de maior vulnerabilidade.

9.1.2. Assegurar que as atividades de apoio administrative nao sofram interrup^des por faltas, 

licen^as ou ferias de colaboradores, transferindo a empresa contratada o onus da reposi^ao imediata 

de pessoal, garantindo que a estrutura da AESGA permane^a funcional durante todo o horario de 

expediente.

9.1.3. Alcantar a proposta de pre^o mais vantajosa por meio de um processo licitatdrio competitivo.
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materials de expediente

A£SGA

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES (Art. 18, § 1°, inciso XI)

12. POSSiVEIS IMPACTOS AMB1ENTAIS (Art. 18, § 1inciso XII)

11.3. Destaca-se que ambas as solu^oes operam de forma independente do ponto de vista contratual, 

mas sao correlatas em sua finalidade, convergindo para o objetivo macro de proporcionar a proteqao 

integral do patrimonio publico e da comunidade academica.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Inteqradas de Garanhuns - FACIGA

11.1. A presente contrata^ao de seguran^a ostensiva desarmada caracteriza-se por sua autonomia 

executiva, sendo autossuficiente para o inicio de sua operafao, nao apresentando interdependencia 

que condicione a sua viabilidade a outras contrataqdes. Trata-se de uma modelagem inedita para a 

Autarquia, nao havendo contratos anteriores da mesma natureza.

11.2. Contudo, a titulo de correla^ao estrategica e complementaridade para a seguranqa institucional, 

ressalta-se que a prestaqao destes serviqos atuara em sinergia com a contrata^ao de sistemas de 

vigilancia eletronica e monitoramento remote, cuja aquisi^ao encontra-se no planejamento da 

AESGA.

SGA icao

[

10.5. Realiza^ao de alinhamento tecnico com o fiscal designado acerca da necessidade 

de resultados, assegurando que a equipe esteja apta a mensurar a qualidade dos serviqos de vigilancia 

de acordo com os criterios objetivos estabelecidos posteriormente no Termo de Referencia.

12.1. A execu?ao dos services de seguran^a, embora possua natureza predominantemente 

operacional e ostensiva desarmada, gera impactos ambientais que, embora de baixa magnitude, 

demandam gestao adequada, o que, em observancia ao principio do desenvolvimento nacional 

sustentavel, a contratada devera adotar praticas que minimizem o consumo de recursos naturais e 

garantam o descarte correto de residues provenientes da atividade.

12.2. Durante as observaqoes realizadas quanto a natureza e execu^ao deste objeto, foram 

constatadas os seguintes possiveis impactos potenciais decorrentes da opera^ao de seguran^a os 

quais podem acontecer:

12.2.1. Descarte de uniformes desgastados, EPIs inutilizados e 

administrative utilizados nos postos.

12.2.2. Descarte inadequado de baterias de radio comunicadores, pilhas de lantemas e componentes 

eletronicos de sistemas de monitoramento.

12.2.3. Gasto de energia eletrica nas guaritas e postos, alem do consumo de papel para o 

preenchimento de livros de ocorrencia e relatorios diarios de plantao, em caso de impossibilidade , .

Ik
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13.1. Com base no levantamento de mercado e nos estudos de viabilidade tecnica e economica

AGSGA

12.3.3. Estimulo a substitui^ao gradativa dos livros de ocorrencia fisicos por sistemas de registro 

digital, visando a redufao drastica do consumo de papel e otimiza^ao do armazenamento de dados, 

se cabivel.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO 
(Art. 18, § 1°, inciso XIII)

de uso digital.

12.3. Para neutralizar ou reduzir os impactos listados, a empresa contratada devera implementar as 

seguintes medidas:

12.3.1. A contratada sera responsavel por recolher e dar a destina^ao final ambientalmente adequada 

aos uniformes e cal^ados substituidos, impedindo o descarte em lixo comum.

12.3.2. Implementa^ao de programa de coleta e logistica reversa para baterias e pilhas, garantindo 

que tais componentes sejam destinados a empresas de reciclagem especializada ou devoividos aos 

fabricantes.

detalhados ao longo deste documento, esta equipe tecnica conclui que a contrata^ao de empresa 

especializada para a presta^ao dos services de Seguran^a Patrimonial Ostensiva Desarmada e 

plenamente viavel, necessaria e urgente, tendo em vista que a solu<?ao delineada apresenta-se como 

o meio mais eficaz para garantir a continuidade das atividades da Autarquia do Ensino Superior de 

Garanhuns - AESGA em um ambiente de seguran^a e ordem.

13.2. A viabilidade da solu^ao sustenta-se principalmente por:

13.2.1. O modelo de contrata<?ao de services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva 

desarmada demonstra-se superior a execu^ao direta por permitir a aloca^ao de profissionais ja /

k
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

12.3.4. Orienta<?ao e treinamento dos vigilantes para a utiliza^ao consciente de aparelhos de ar- 

condicionado, ilumina^ao e recursos hidricos nas instala^oes da AESGA, combatendo o 

desperdicio.

12.4. A fiscaliza^ao do contrato exigira da empresa vencedora a comprova^ao de que as medidas 

mitigadoras estao sendo cumpridas, podendo ser solicitados certificados de destina^ao final de 

residuos e relatorios de a^oes de conscientiza^ao ambiental promovidas junto ao seu quadro de 

funcionarios alocados na AESGA, conforme orienta<?6es do Guia Nacional de Contrata^oes 

Sustentaveis.
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Garanhuns - PE, 03 de junho de 2026.

ACIGA

AESGA

_________I
Adriana Pereira Dantas Carvalho

Presidente da AESGA
APROVACAO

:SGA /
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns

___ 14____Julio JoseJIjiltazar de Oliveira
Secretario de Administra^ao
SETOR REQUISITANTE
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treinados, com capacidade de reposi?ao imediata e redu^ao de passives administrativos,'^ao-pass6 

que tai modelo transfere a contratada a responsabilidade logistica, vinculando o pagamento a efetiva 

cobertura dos postos e ao cumprimento das metas de desempenho.

13.2.2. O planejamento esta em total conformidade com a Lei n° 14.133/2021, adotando 

mecanismos modernos de salvaguarda, como a fiscaliza^ao rigorosa de encargos trabalhistas e a 

aferi^ao de resultados por meio de indicadores de qualidade, garantindo que o recurso publico seja 

aplicado de forma transparente e eficiente.

13.3. Diante do exposto, os resultados pretendidos alinham-se ao Planejamento Estrategico da 

AESGA, visando a otimiza^ao dos recursos publicos, a preserva^ao do acervo patrimonial e, 

primordialmente, a salvaguarda da integridade fisica de discentes, docentes e servidores. Portanto, 

submete-se este Estudo Tecnico Preliminar a autoridade competente para fins de aprovasao e 

prosseguimento do processo licitatorio.



1.1. DO OBJETO
1.1.1. Contrata^ao de empresa de seguran^a para a presta<?ao de services continues de vigilancia

patrimonial ostensiva desarmada, necessaries para atender as demandas de seguran^a da Autarquia

do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, em conformidade com as especifica^oes e condi^oes

descritas no Termo de Referencia, nos termos da tabela abaixo, conforme condi^bes e exigencias

estabelecidas neste instrumento.

QUANT.

R$ 6.105,91 R$ 18.317,73 R$ 219.812,76POSTOS 03

1.2.0 custo total estimado da contrata^ao e de RS 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos

AGSGA

1. DAS C ONDK, OES GERAIS DE CONTRATAGAO (Art. 6°, Incise XXIII, alinea a)

contrata^ao foi auferido pelo setor requisitante, se utilizando do Portal Nacional de Contrata^oes 

Publicas (PNCP), previsto no Art. 23, § 1°, Incise I da Lei Federal N° 14.133/2021 e Art. 21, Incise

recursos humanos na gestae educacional

Eficiencia, previsto no Art. 37, caput, da Constitui^ao Federal (CF/88).

UNID. DE 
MED1DA

VALOR 
UNITARIO 
ESTIMADO

VALOR 
MENSAL 

ESTIMADO

VALOR
TOTAL 

ESTIMADO

AN EXO II - TERMO DE REFERENCIA 
PROCESSO DE CONTRATACAO N° 016/2026 

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026

o 
j

e doze reais e setenta e seis centavos), conforme planilha de custos apostos. O valor estimado da

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns FACSGA

SGA 7

I, do Decreto Municipal N° 049/2023.

1.3. Os services pleiteados sao classificados como atividades-meio, ou seja, atividades acessorias 

o nucleo das competencias finallsticas da AESGA. Aque, embora essenciais, nao compoem

execu^ao indireta desses services permite que a Administra^ao Publica foque seus esfor^os e 

e estrategica, em estrita observancia ao Principio da s

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
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ESPECIFICAQAO DO 
SERVIQO

Contrata^ao de empresa de 
seguranQa para a presta^ao de 
services continues de vigilancia 
patrimonial ostensiva desarmada, 
necessarios para atender as 
demandas de seguran^a da 
Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA, com escala de 
trabalho de 44h semanais, 
distribuida de segunda a sabado, no 
horario intercalado das 08h as 22h.

VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): RS 219.812,76
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AESGA

2. DA FUNDA.MENTAVzW DA CONTRATA^ AO (Art. 6°, Inciso XXIII, ahnea b)

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

X^ESGA
1.4. A contrata^ao esta em consonancia com o Planejamento Estrategico da Institui^ao, visando a 

otimiza^ao dos recursos piiblicos e a garantia de um ambiente laboral e educacional seguro, limpo 

e organizado, essencial para a oferta de um ensino superior de qualidade.

1.5. A presente contrata^ao caracteriza-se como prestagao de servigos comuns e continuos, nos 

termos do art. 6°, incisos XIII e XV, da Lei n° 14.133/2021. A modalidade de licitagao e o criterio 

de julgamento serao definidos corn base na classificagao do objeto como servigo comum, de 

natureza continuada, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos 

pelo edital. For sua vez, a natureza de servigo continuo evidencia a sua essencialidade para a 

manutengao da atividade administrativa, decorrendo de necessidade publica permanente. Dessa 

forma, busca-se assegurar a justa competigao, a obtengao da proposta mais vantajosa e a garantia da 

eficiencia operacional e integridade patrimonial da AESGA.

1.6. Os servigos de seguranga, embora exijam habilitagao especlfica perante a Pollcia Federal, 

possuem natureza padronizada. As atribuigoes dos profissionais, a carga horaria dos postos, os 

equipamentos utilizados e os requisites de treinamento sao regidos por normas tecnicas e legislagoes 

setoriais, conforme a legislagao federal que rege o setor de seguranga privada (Lei n° 14.967/2024 

ou legislagao que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas pela Pollcia Federal, 

que permitem a Administragao estabelecer, de forma precisa e sem ambiguidade, o nivel de servigo 

esperado.

1.7. O prazo de vigencia da contratagao e de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do 

Contrato, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.

2.1. DA CONTRATAGAO POR PROCESSO DE LICITAGAO
2.1.1. A presente contratagao sera formalizada por meio de processo licitatorio regular, em estrita 

observancia ao principio constitucional do dever de licitar (art. 37, inciso XXI, da Constituigao 

Federal) e aos ditames da Lei n° 14.133/2021. A adogao do certame licitatorio justifica-se pela 

necessidade de garantir a ampla disputa entre fomecedores especializados, visando a selegao da 

proposta mais vantajosa que concilie tecnica e economicidade. Alem disso, a licitagao impoe-se por 

se tratar de contratagao com valor estimado superior a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, 

quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), ultrapassando, portanto, o limite legal para 

dispensa de licitagao em razao do valor, previsto no art. 75, Inciso II, da referida Lei.

IlCr I >/
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X2.1.2. A modalidade de licita^ao e o criterio de julgamento serao definidos com base na cla 

do objeto como service comum, de natureza continuada, cujos padrdes de desempenho e qualidade 

podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificafoes usuais de mercado. Dessa 

forma, busca-se assegurar o tratamento isonomico, a justa competi^ao e a obten^ao de uma 

contrata^ao que garanta a eficiencia operacional e a integridade do acervo documental da AESGA.

2.2. DAS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRA!A^AO
2.2.1. A presente demanda fundamenta-se na necessidade imperativa de estabelecer uma 

infraestrutura de seguran^a robusta, capaz de prover a prote^ao integral necessaria ao pleno 

desenvolvimento das atividades finalisticas da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, em que, a seguran?a patrimonial e a preserva^ao da integridade fisica dos indivi'duos sao 

requisites basilares para que esta IES cumpra sua missao estatutaria de promover o ensino, a 

pesquisa e a extensao com excelencia e estabilidade.

2.2.2. Nesse vies, o crescimento institucional observado nos ultimos anos, caracterizado pela 

expansao da estrutura fisica e pelo consequente aumento do fluxo diario de discentes, docentes, 

servidores e publico extemo, gerou novos desafios a gestao de riscos, o que revela que a 

complexidade do campus atual exige um monitoramento presencial e ostensivo para mitigar 

vulnerabilidades que poderiam comprometer a continuidade do servifo publico.

2.2.2.1. Com isso, observa-se a necessidade de garantir a protegao ininterrupta de todos os usuarios 

do campus, bem como, a salvaguarda do acervo patrimonial publico contra atos de vandalismo, 

furtos, roubos ou quaisquer sinistros que causem prejuizo ao erario.

2.2.2.2. Ainda, percebe-se uma carencia no que tange um sistema efetivo de controle de entrada e 

saida de pedestres e veiculos, essencial para a manutengao da ordem interna e para a prevengao de 

acessos indevidos em areas restritas ou sensiveis da Instituigao, esta, que nao se confunde com os 

servigos de portaria, uma vez que sua finalidade se orienta no sentido de protegao e prevengao de 

sinistros.
2.2.2.3. Dessa maneira, evidencia-se a necessidade de agentes capacitados para atuar 

preventivamente na deteegao de situagoes de risco e, de forma reativa, na contengao imediata de 

irregularidades, assegurando um ambiente pacifico e propicio ao estudo.

2.2.3. O quadro de servidores efetivos da AESGA nao contempla cargos especializados para o 

exercicio da vigilancia ostensiva desarmada, alem disso, a estrutura administrativa atual nao

47

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE * ?
(87)9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00 >

t

\



AESGA

publics, o que inviabiliza a efec

3. DESCRICAO DA SOLL^AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OB.JETO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea c)

3.1. A solu^ao a ser contratada consiste na contrata<?ao de empress de seguran^a para a presta<?ao de 

services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessarios para atender as 

demandas de seguran^a da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, devendo atender 

as especifica^oes constantes na descri?ao da tabela localizada no item 1.1 que trata da estimativa 

das quantidades a serem contratadas, a qual, esta modelagem foi delineada para garantir a maxima 

especializa^ao tecnica do objeto, assegurando o estrito atendimento aos principios da legalidade, 

competitividade, eficiencia e economicidade previstos na Lei n° 14.133/2021, bem como as normas 

setoriais da Policia Federal.
3.2. O contrato sera celebrado sob o regime de prestavao de services continuos de vigilancia 

patrimonial ostensiva desarma, com vigencia inicial de 12 (doze) meses, admitindo-se pron'oga^des 

sucessivas ate o limite de dez anos, conforme a conveniencia e o interesse publico, nos termos do 

Art. 107 da Lei n° 14.133/2021. Tai estrutura garante a manutengao ininterrupta da seguran^a 

institucional da AESGA, proporcionando a previsibilidade onjamentaria e a estabilidade necessaria 

as rotinas administrativas e pedagogicas do campus.

3.3. A modelagem da solugao como urn objeto especifico permite a sele^ao de fornecedores que 

possuam autoriza^bes legais rigorosas, como o alvara de funcionamento expedido pela Policia 

Federal, favorecendo a qualidade tecnica da execu^ao. Ao isolar o service de seguran^a ostensiva 

desarmada, a Administrate assegura que a contratada foque integralmente na gestao de riscos e na 

forma^ao contlnua de seus agentes, evitando a dilui^ao da qualidade tecnica que ocorreria em 

contratos aglutinados com services de naturezas distintas.

contempla cargos na area de seguran^a patrimonial ou 

do servifo por parte da administrate. X? KAESGA
2.2.4. Portanto, a contrata^ao de serviqos especializados de seguran^a permite que a Administra~t° 
se desonere da gestao de atividades acessorias complexas, permitindo a concentrate de esfor^os 

nas atividades-fim da Autarquia.
2.2.5. A medida atende ao principio da eficiencia operacional, garantindo a seguran^a por meio de 

profissionais capacitados e equipados. O processo seguira a Legislate Federal de Seguran^a 

Privada, eventuais leis que a substituam e as diretrizes da Policia Federal.
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3.4. Em suma, a solu^ao consolidada promove o equilfbrio ideal entre a eficiencia

seguran^a juridica, ao respeitar as normas regulamentares da categoria e as exigencias da Lei n° 

14.967/2024. A contrata^ao garantira padroes elevados de seguran^a ostensiva desarmada, prote^ao 
patrimonial e prontidao de resposta, consolidando urn ambiente seguro e favoravel ao cumprimento 
da missao institucional da AESGA.

3.5. As especifica^oes e informatjoes tecnicas sao de responsabilidade dos requisitantes, que 

poderao ser identificadas atraves do relatdrio de itens constante no processo.

3.6. As especifica^oes foram analisadas pelos requisitantes, que as consideram essenciais a 

contrata^ao, sem as quais nao poderao ser atendidas as necessidades da Administra^ao, assegurando 

que as informa^oes nao sao excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, nao limitando ou frustrando 

a competi^ao ou sua realiza^ao, nos termos do Art. 9°, inciso I, alinea “a”, da Lei n° 14.133/2021.

A

4.1. Em confoimidade com o Inciso III do §1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, os requisites para 

a contrata^ao sao definidos com o objetivo de atender de forma plena, eficiente e continua as 
demandas desta Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, garantindo a qualidade, 

padroniza^ao e adequa^ao dos servi<?os prestados a fim de sejam sanadas as necessidades 
institucionais.

4.2. DOS REQUISITOS ESSENCIAIS

4.2.1. A solusao deve garantir a seguran^a patrimonial de forma ostensiva desarmada, por meio de 

profissionais devidamente capacitados, treinados e uniformizados.

4.2.1.2. O objetivo central e a salvaguarda do patrimonio publico e a garantia da incolumidade 

fisica de alunos, docentes, servidores e demais usuarios da AESGA.

4.2.2. Dispombilidade de pessoal apto para realizar o efetivo controle de entrada e saida de pedestres 

e veiculos, bem como garantir a seguran^a adequada de cada urn dos blocos.

4.2.3. Os profissionais alocados deverao possuir forma^ao especifica em cursos de 

vigilancia/seguran^a reconhecidos pela Policia Federal, com as respectivas reciclagens em dia, 

garantindo aptidao para o gerenciamento de crises e primeiros socorros em situates de emergencia.

4.2.4. A contratada devera prever mecanismos eficazes para a reposi^ao imediata de pessoal em 

casos de faltas, licen<;as, afastamentos medicos ou usufruto de ferias. Sob nenhuma hipotese os 

postos de seguranfa considerados estrategicos poderao permanecer desassistidos, sob pena de . /
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4.3. DOS CRITERIOS DE SUSTENTAB1L1DADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL
4.3.1. Em estrita observancia aos Arts. 5° e 25", § 5", da Lei n» 14.133/2021, a contratada devera 

adotar praticas que minimizem o impacto ambiental da opera?ao.

4.3.1.1. Prioriza9ao de relatbrios de ocorrencias e livros de plantao digitais. se cabivel, 

redu^ao do consumo de papel.

4.3.1.2. Orienta^ao dos colaboradores p;

nas guaritas e postos de servi^o.

4.3.1.3. Destina?ao adequada de residues eletronicos e pilhas/baterias utilizadas em dispositivos, '' 

tais como de comunica^ao ou lanternas.

4.3.2. Conforme devera ser facultado em Edita!, serd incentivado que a contratada priorize a 

alocaqao de profissionais residentes no municipio de Garanhuns e regiao para a prestaqao de 

serviqos continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, visando o fortalecimento da 
economia local e a reduqao de custos e riscos loglsticos com deslocamento.
4.3.3. A empresa contratada devera, tambem, cumprir as orientates do Guia Nacionai de 

Contrata^oes Sustentaveis, no que couber.

4.4. DA SEGURAN^A E HIGIDEZ ADMINISTRATIVA
4.4.1. Cuinpnmento rigoroso das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministerio do Trabalho, com 

o fomecimento obrigatorio de Equipamentos de Proteqao Individual (EPIs) adequados a fitnqao e 

monitoramento da saude ocupacional.

4.4.2. Busca pela solu<?ao que apresente o melhor custo-beneficio 

contrato, equilibrando a qualidade tecnica exigida com
4.4.3. Exigencia de prova de higidez financeira e i

visando prevenir a responsabilidade subsidiaria da AESGA 
salaries e encargos.

4.5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO E VEDACOES

4.5.1. Poderao participar deste certame pessoas juridicas que possuam objeto social pertinente e 

compatlvel com o objeto licitado, devidamente registradas e que comprovem o atendimento integral 

aos requisites de habilitate definidos no Edital, em consonancia com o Art. 62 da Lei n" 
14.133/2021.



□uuu
■ .

A6SGA

Huunquiu ao tnsino superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

Avemda Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns 
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

’’I

V/

4.8.1.
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4.5.2. Fica vedada a participa^ao de empresas sob a forma de consorcio. Tai medida justihsg-W'^^ 

baixa complexidade tecnica do objeto e pela ampla competitividade verificada no mercado local e 

regional para os services evidenciados, em que tai medida visa evitar a concentra^ao de mercado e 

assegurar a eftciencia administrativa, uma vez que a gestao de consorcios em contratos de servi?os 

de natureza continuada exige controles de fiscaliza?ao excessivamente onerosos para a 
Administra^ao.

4.6. DA HABILITACAO TECNICA E OPERACIONAL
4.6.1. As licitantes deverao comprovar aptidao para o desempenho de atividade pertinente e 

compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licita?ao, mediante a apresenta?ao 

de atestados de capacidade tecnica, nos termos do Art. 67 da Lei n° 14.133/2021.

4.6.2. Para a prestafao de servi?os de seguran?a, a licitante deve apresentar a Autoriza<?ao de 

Funcionamento e o Certificado de Seguran9a, ambos emitidos pela Policia Federal. Os documentos 

devem atender a Lei n° 14.967/2024 e as portarias do orgao ou legislate que a suceder/substituir, 

bem como as normas regulamentares expedidas pela Policia Federal. A falta de comprova5ao dessa 

legularidade implicara na inabilita^ao imediata da empresa.

4.6.3. Ainda, a contratada devera demonstrar experiencia previa na presta^ao de services continuos 

de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, garantindo que possui estrutura administrativa apta 

a genr folhas de pagamento, substitutes imediatas em casos de faltas ou ferias, e fornecimento de 
insumos sem prejuizo a continuidade do servf publico.

4.7. DA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA E FISCAL

4.7.1. A quabfica^ao economico-fmanceira visara demonstrar a higidez financeira da licitante, de 

modo a garantir que ela suporte os custos operacionais iniciais da contrata9ao, incluindo o 

pagamento de salaries e encargos antes do primeiro recebimento da fatura.
4.7.2. Sera exigida a prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, bem 

como a regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao FGTS e a Justi9a do Trabalho (CNDT).
4.8. DA VIGENCIA E PRORROGA^AO

O contrato tera vigencia inicial de 12 (doze) meses, enquadrando-se como servi^o continuo.

, a vigencia podera ser prorrogada sucessivamente 

anos (120 meses), desde que haja demonstra^ao tecnica de 

pre?os permanecem vantajosos para a AESGA e que a execu9ao se mantem
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satisfatoria.

4.9. DA EXECUQAO E FISCALIZACAO

4.9.1. E expressamente vedada a subcontratagao total ou parcial do objeto. Por se tratar de services 

que demandam confian^a, a transferencia da execu^ao a terceiros comprometeria a seguran^a 

patrimonial e a rastreabilidade das responsabilidades trabalhistas.

4.9.2. A categoria profissional que sera empregada nos servi^os a serem contratados, dentro da 

Classifica?ao Brasileira de Ocupa^oes e a de vigilante CBO 5173-30.

4.10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.10.1. Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigafoes estipuladas neste Termo de Referencia 

e respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da 
boa e perfeita execu^ao do objeto, em especial:

I. Prestar os servi^os dentro dos parametros estabelecidos, de acordo com as especifica<?oes 

indicadas neste Termo de Referencia e seus anexos, bem como no CONTRATO.

II. Prestar os services acompanhado do respectivo documento fiscal;

HI. Comumcar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) boras que antecede a 

data de inicio da presta^ao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto com a 
devida comprova^ao;

IV. Gaiantii a qualidade dos services prestados, bem como encargos, transportes, taxas, impostos e 

outras despesas necessarias a presta^ao dos services e perfeito funcionamento do objeto, inclusive 

as eventuais substituifoes ocorridas, durante as definifdes do prazo estipulados neste Termo de 
Referencia, sem onus a CONTRATANTE;

V. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, conforme 

o caso, no prazo de ate 01 (urn) dia util contado da respectiva notificafao, ou no prazo fixado pelo 
Fiscal do Contrato, os services nos quais se verificarem vicios ou incorre^oes resultantes da 
execu?ao;

VI. Atender as determina<?6es regulares do Fiscal do Contrato ou autoridade superior, prestando 

todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicita^oes e reclama^oes 
formuladas;

VII. Relatar ao Fiscal do Contrato, por escrito, toda e qualquer ocorrencia anormal afeta a execu^ao 
do objeto do CONTRATO;
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VIII. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu^ao do objeto, de acordo corrro 

Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.089, de 1990), bem como por todo e qualquer dano 

causado a Administrate ou terceiros, em razao de a9ao on omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos 

sens prepostos, independentemente de outras combina?6es contratuais ou legais que estiver sujeita.
IX. Guardar sigilo sobre quaisquer dados, informa^oes, documentos e especifica<?oes que venham a 

ter acesso em razao da contrata^ao, nao podendo sob qualquer hipotese pretexto, revela-los, divulga- 
los ou reproduzi-los, independentemente de declara^ao ou de aceita^ao expressa;

X. Nao transfenr a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, tampouco a 

responsabihdade que lhe cabe a terceiros, exceto naquilo que for autorizado no Termo de 
Referencia;

XI. Atuar em conformidade

fisica identificada
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com a legisla^ao vigente sobre prote?ao de dados relativos a uma pessoa 

ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinates de orgaos 
regulares/fiscalizadores sobre materia, em especial, a Lei n° 13.709/2017 (LGPD), e demais leis e 
regulamentos aplicaveis.

XII. Manter, durante o prazo de vigencia do CONTRATO, todas 
exigidas na contrata^ao;

4.10.2. Prestar os servi<?os evidenciados de forma continua, utilizando profissionais qualificados 

que atendam aos requisites minimos de escolaridade e experiencia definidos para cada posto.

4.10.3. Garantir aos vigilantes, as suas expensas, os direitos previstos no caput e §§ 1° e 2° do Art. 

29, da Lei n° 14.967/2024, no que couber, e, providenciar materials e equipamentos de prote<?ao 

individual e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento e conserva^ao, com 

especificates tecnicas definidas pela Policia Federal.

4.10.4. Garantir o correto cumprimento dos deveres dos vigilantes, previstos no caput do Art. 30, 
da Lei n° 14.976/2024:

I. Respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa Humana;

II. Exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

III. Comumcar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o service, assim como 

quaisquer irregularidades ou deficiencias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

IV. Utihzar corretamente o uniforme aprovado e portar identifica^ao profissional, cracha 
identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;
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V. Manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos servi^os de 

seguran^a privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

VI. Manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de a^ao delituosa.

4.10.4.1. Os profissionais de seguran^a privada deverao prestar sens services devidamente 

uniformizados, ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento.

4.10.4.2. Os deveres previstos no caput do Art. 30, da Lei n° 

empregador da obrigatpao de fiscalizar seu correto cumprimento.

4.10.5. Manter estrutura administrativa apta a gerir folhas de pagamento, encargos sociais e 

previdenciarios, garantindo a substitui^ao imediata de colaboradores em casos de faltas, licen^as ou 

ferias, para que os postos nao fiquem desassistidos.

4.10.6. Manter, durante toda a execu^ao do contrato, as condi^oes de habilita^ao e qualifica^ao 
exigidas na licita^ao, incluindo a regularidade fiscal, social e trabalhista.

4.10.7. Indicar formalmente, se cabfvel, urn Preposto aceito pela Administra<?ao, com autonomia 

para resolver questoes operacionais e disciplinares.

4.10.8. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao patrimonio da AESGA ou a 

terceiros, decorrentes de culpa ou dolo de seus empregados durante a presta^ao dos services.

4.11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.11.1. E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obriga^oes assumidas pela 
CONTRATADA, em especial:

I. Prestar a CONTRATADA as informa^des e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o 

desenvolvimento dos trabalhos;

II. Expedir ordem de service para o inicio da execu^ao do CONTRATO, com a antecedencia 

prevista no Termo de Referencia ou, em sua ausencia, observando prazo razoavel para ado^ao das 
medidas iniciais a cargo da CONTRATADA;

III. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorrencia relacionada com a 

execugao do servi^o, inclusive vicios e incorre^des, para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, 
as suas expensas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execu^ao do CONTRATO, atraves de fiscal especialmente designado 

para este firn, indicado formalmente, para acompanhamento da execu^ao contratual, utilizando-se 

dos procedimentos de acompanhamento da execu^ao dos servi<?os, conforme previsto neste Termo
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5.1. DOS REQUISITOS DE PESSOAL

5.1.1. Para execu?ao dos services somente serao aceitos profissionais vigilantes devidamente 

habilitados para o exercicio da profissao (certificado de curso valido), conforme determina a

k legislate vigente, e desde que obede^am aos seguintes requisites minimos:k

de Referenda e neste instrumento;

V. Encaminhar a CONTRATADA os relatorios de acompanhamento da execu^ao dos services, 

devidamente elaborados e assinados pelo fiscal do CONTRATO, com os registros de eventuais 

falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

VI. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas 

condiijbes e nos prazos estabelecidos.

VII. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execu^ao do objeto contratado, quando 

houver controversia sobre a dimensao, qualidade e quantidade do objeto executado.

VIII. Aplicar as san^oes previstas na lei e neste CONTRATO;

IX. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrative para apura^ao 

de descumprimento de clausulas contratuais;

X. Cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a 

que tenha acesso em razao do certame ou do contrato administrative, independentemente de 

declara^ao ou de aceita?ao expressa.

4.12. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATA^AO

4.12.1. O contrato tera vigencia inicial de 12 (doze) meses, enquadrando-se como service continuo, 

e podera ter prorrogada a sua vigencia, nos termos dos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133/2021.

4.13. GARANTIA DA CONTRATA^AO

4.13.1. Nao havera exigencia da garantia da contrata^ao dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 

14.133/2021.

4.14. DEFINICAO DA ACEITA^AO DA PROPOSTA

4.14.1. A aceita^ao da proposta sera realizada por Menor Pre^o Global. O julgamento obedecera ao 

criterio de Menor Prefo Global, observadas as especifica^des tecnicas minimas exigidas, visando a 

obten^ao da proposta mais vantajosa para a Administra^ao.
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5.3. DAS ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS
5.3.1. Compreende os servi^os de seguran^a patrimonial ostensiva desannada, visando a prote^ao 
das instala^oes, dos bens e da incolumidade fisica de todas as pessoas que circulam na Institui^ao, 

e perpassam pelas atividades principals, entre outras correlatas. Nesse sentido, a empresa deve 

prestar services tais como:
5.3.1.1. Realizar a guarda e vigilancia dos postos e dependencias da AESGA, efetuando rondas 

sistematicas em toda a area construida e perimetros extemos para prevenir furtos, roubos, atos de 

vandalismo on intrusoes;
5.3.1.2. Fiscalizar o controle de acesso e a movimenta^ao de pessoas e veiculos em apoio a 

portaria, intervindo de forma tecnica e moderada em situates de conflito ou irregularidade;

5.3.1.3. Verificar o fechamento de portas, janelas e portoes ao final do expediente ou durante as 

rondas notumas, assegurando a integridade fisica dos blocos administrativos e pedagogicos;

5.3.1.4. Atuar em situates de emergencia, sinistros ou primeiros socorros, adotando os 

procedimentos de seguran^a e comunicando imediatamente as autoridades competentes e a 

supervisao contratual;

5.3.1.5. Zelar pela guarda, conserva^ao e correto manuseio de equipamentos e demais dispositivos 

de seguran^a sob sua responsabilidade;
5.3.1.6. Comunicar verbalmente ou por meio de relatorios operacionais simples qualquer 

ocorrencia, avaria ou comportamento suspeito identificado durante o tumo;

5.3.1.7. Operar dispositivos de barreira fisica e monitorar pontos vulneraveis da unidade, 

mantendo-se em estado de alerta e prontidao durante toda a jomada;

5.3.1.8. Cumprir rigorosamente as normas de saude e seguran^a do trabalho, bem como as 

diretrizes da Conforme a legislate federal que rege o setor de seguran(?a privada (Lei 

14.967/2024 ou legislate que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas pela 

Policia Federal e regulamenta^oes da Policia Federal;

5.3.1.9. Manter postura etica, discreta e vigilante, garantindo que o atendimento ao publico seja 

realizado com respeito, sem comprometer os protocolos de seguran^a;

5.3.1.10. Executar outras tarefas operacionais e de vigilancia de mesma natureza e nivel de 

complexidade associadas ao cargo.

5.3.1.11. E obrigatoria a apresenta^ao da Autoriza^ao de Funcionamento e do Certificado de • 1^
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5.4.1.1. Os servi^os deverao ser prestados de forma a garantir a seguran^a e o controle de acesso 

nas dependencias da Autarquia no intervalo das 08h00 as 22h, de segunda a sexta, e das OShOO as 

17h00 aos sabados de forma quinzenal, ou conforme as escalas definidas no cronograma 

operacional, assegurando a cobertura integral juntamente ao funcionamento do expediente 

academico e Administrative da institui^ao.

5.4.2. DOS RECESSOS E FERIADOS

G»

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns • FAC’G

Seguran^a, ambos emitidos pela Policia Federal, conforme a 

presta^ao desses servi^os.

5.4. DO FUNCIONAMENTO DA INSTITUICAO
5.4.1. DO HORARIO DE EXPEDIENTE E ESCALAS DE TRABALHO

5.4.3.1. A contratada devera apresentar a fiscaliza^ao da AESGA, com antecedencia minima de 

30 (trinta) dias, o cronograma anual de ferias de sens colaboradores. O gozo de ferias deve ser 

planejado de forma a nao comprometer a rotina da Autarquia.

5.4.4. DA OBR1GATORIEDADE DE SUBSTITUI^AO

5.4.4.1. Tratando-se de contrato para prestaijao de servi^os continuos de vigilancia patrimonial 

ostensiva desarmada, a contratada assume a obriga^ao de manter todos os postos de trabalho 

integralmente ocupados durante todo o periodo de vigencia contratual.

5.4.4.2. Em casos de faltas imprevistas, licen^as medicas ou atrasos, a contratada devera 

providenciar a substitui^ao imediata do colaborador, garantindo

5.4.2.1. Tanto no que se refere aos feriados, quanto aos recessos admitidos pela institui^ao, nao se 

faz necessario o comparecimento destes funcionarios, estando estes tambem em periodo de gozo 

de tais folgas junto a institui^ao.

5.4.2.2. Ainda, a AESGA conta com periodos de recesso em determinados periodos do ano, sendo 

nas duas ultimas semanas do mes de dezembro, compreendendo os feriados de Natal e Ano Novo, 

e, durante duas semanas do mes de julho, referente ao recesso para cedencia do predio da 

institui^ao para as exposi^bes do Festival de Invemo do municipio de Garanhuns-PE.

5.4.2.3. Quaisquer altera^oes neste cronograma, bem como, a comunicacao das informacbes 

pertinentes e devidas solicitacbes referentes a estes periodos dar-se-a mediante contato 

fonnalizado da Gestao e Fiscalizacao de Contratos.

5.4.3. DO CRONOGRAMA DE FERIAS E AFASTAMENTOS

que as >
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Art. 90. A Administra^ao convocara regularmentc o licitante vencedor 
para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento 
equivalente, dentro do prazo e nas condipoes estabelecidas no edital de 
licita$ao, sob pena de decair o direito a contrata^ao, sem prejuizo das 
san^bes previstas nesta Lei.

§ 2° Sera facultado a Administra?ao, quando o convocado nao assinar o 
termo de contrato ou nao aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente
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atividades nao sofram solu^ao de continuidade. ----- "

S.4.4.3. A movimenta^ao de pessoal para cobertura deve ser comunicada formalmente ao Fiscal 
do Contrato, sendo vedada a permanencia de colaboradores nao identificados ou que nao possuam 

o treinamento adequado para a fun^ao nas dependencias da Institui^ao.

5.5. DOS EPls NECESSARIOS PARA A BOA EXECUCAO DOS SERVINGS

5.5.1. A contratada deve disponibilizar os EPIs necessarios e cabiveis aos servi^os a serem 

prestados, garantindo a prote^ao contra os riscos quimicos, fisicos, biologicos e de acidentes.

5.5.2. Os EPIs minimos devem encontrar seu respaldo nos instrumentos normativos e legais 

destacados em lei e em vigor para assegurar tais praticas, sendo estas: Norma Regulamentadora 

n0 06 (NR-06); Portaria n° 18.974/2023 - DG/PF; Norma Regulamentadora n° 16 (NR-16).

5.5.3. O fomecimento e a ftscaliza^ao do uso de Equipamentos de Prote^ao Individual (EPls) 

deverao observar rigorosamente o disposto na Norma Regulamentadora n° 06 (NR-06) do Ministerio 

do Trabalho e Emprego, bem como a NR-16 (para o service de vigilancia). Em conformidade com 

os Artigos 166 e 167 da CLT, todos os equipamentos deverao ser fomecidos gratuitamente pela 

contratada e possuir o devido Certificado de Aprova^ao (CA) vigente.

5.6. LOCAL DA PRESTA^AO DOS SERVINGS

5.6.1. Os services contratados ocorrerao nas dependencias da Autarquia do Ensino Superior de 

Garanhuns - AESGA, localizada na Avenida Caruaru, 508, Heliopolis, CEP: 55295-380, 

Garanhuns/PE, durante o periodo de vigencia acima determinado.

fiscaliza^ao da presente contrata^ao 

5.188/2023 e Art. 67 da Lei Federal n°

6.1. As obriga^oes dos agentes responsaveis pela gestao e 

seguem, em conformidade com a Lei Municipal n° 

14.133/2021 e por meio de instrumentos de controle.

6.2. Na hipotese de vencedor nao proceder com a assinatura do contrato, podera a Administra^ao 

convocar os licitantes remanescentes, conforme Art. 90, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, ao determinar



BdMMU

FL.

V
£S

de

de

da

A£SGA

Art. 125. Nas altera^oes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do 
art. 124 desta Lei, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas 
condiQoes contratuais, acrescimos ou supressoes de ate 25% (vinte e cinco 
por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, 
nos servi^os ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de 
equipaniento, o limite para os acrescimos sera de 50% (cinquenta por 
cento).

=> a

Assim, a Administra^So detdm os meios necessdrios d conclusao da contrata^So, de modo que nSo 

haja prejuizo, podendo ser mantida a maior vantajosidade da proposta apresentada pelo primeiro 

classiftcado, mesmo apos o seu declinio.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisa^ao ou suspensao do contrato, o cronograma de 

execu^ao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias 

mediante simples apostila.

6.4. As comunica^des entre o orgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por 

escrito sempre que o ato exigir tai formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para 

esse fim.

6.8. A Gestao do Contrato ftcara a cargo da Gestora de Contrato, nomeada atraves da Portaria n° 

018/2025 de 07 de Janeiro de 2025.

6.9. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o orgao ou entidade podera convocar 

o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresenta^ao do piano 

fiscaliza^ao, que contera informa^oes acerca das obriga<?oes contratuais, dos mecanismos 

fiscaliza^ao, das estrategias para execu^ao do objeto, do piano complementar de execu^ao 

^ontratada, quando houver, do metodo de aferi^ao dos resultados e das san^oes aplicaveis, dentre

liX

6.5. Quanto a fase da execu<?ao contratual, convem destacar o previsto no Art. 125 da Lei n° 

14.133/2021, que aduz que:

no prazo e nas condi^oes estabelecidas. convocar os licitantes 
remanescentes, na ordem de classiflcafao, para a cclebracao do contrato 
nas condi^oes propostas pelo licitante vencedor.

O I V
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I

Salienta-se que os acrescimos ou supressoes supracitadas tratam-se da hipotese de altera^ao do 

contrato de forma unilateral pela Administra^ao, com as devidas justificativas.

6.6. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado^ao de providencias 

que devam ser cumpridas de imediato.

6.7. O Tratamento de Dados Pessoais ftcara a cargo do Encarregado, nomeado atraves da Portaria 

n° 0162/2026 de 17 de abril de 2026.
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7. CR1TERIOS DE MEDl^AO E PAGAMENTOS (Ai t.6°, Inciso XXIII, alinea g)
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outros.

6.10. A Fiscaliza^ao do Contrato ficara a cargo do servidor Alex Sandro Ferraz da Silva, 
Matricula n° 48-1, que sera formalmente designado e devera responder pelas atribui^oes inerentes 

ao Fiscal do Contrato.

7.1.5. O recebimento defmitivo do objeto nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela 

seguran^a do serviso nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita execu^ao do contrato.

7.2. LIQUIDACAO i

k \f^
Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE \ »

(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

6.11. A Fiscaliza^ao do Contrato nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, 

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei^oes 

tecnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na 

ocorrencia desta, nao implica emcorresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e 

prepostos.

7.1.1. Os services serao disponibilizados em ate 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da emissao 

da Ordem de Servi^os, sendo devidamente atestados pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e 

fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verifica^ao de sua conformidade com as 

especifica^oes constantes no Termo de Referencia e na proposta.

7.1.2. Os services poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as 

especifica^oes constantes no Termo de Referencia e na proposta, devendo ser corrigidos no prazo 

de ate 01 (um) dia util, a contar da notifica^ao da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da 

aplica^ao das penalidades.

7.1.3. No caso de controversia sobre a execu^ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e 

quantidade, devera ser observado o teor do Art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a 

empresa para emissao de Nota Fiscal no tocante a parcela incontroversa da execu^ao do objeto, para 
efeito de liquidagao e pagamento.

7.1.4. O prazo para a solu^ao, pela CONTRATADA, de inconsistencias na execu^ao do objeto ou 

de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobran^a equivalente, verificadas pela 

Administra^ao durante a analise previa a liquidate de despesa, nao sera computado para os fins do 

recebimento defmitivo.

A
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7.2.1. Para fins de liquida^ao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrhmento-de 

cobran<?a equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, 
tais como:

I - O prazo de validade;

II - A data da emissao;

III - Os dados do contrato e do orgao contratante;

IV - O periodo respectivo de execu^ao do contrato;

V - O valor a pagar; e

VI - Eventual destaque do valor de reten^oes tributarias cabiveis.

7.3. DO PAGAMENTO E RESPECTIVA ORDEM CRONOLOGICA

7.3.1. Em contraprestasao a presta^ao de services, o pagamento sera efetuado em favor da 

CONTRATADA, somente apos o recebimento definitivo e o aceite formal dos servi^os pelo 

servidor designado pela AESGA como Fiscal do Contrato. A AESGA tera o prazo de ate 30 (trinta) 

dias corridos para efetuar o pagamento, contados a partir da apresenta^ao da nota fiscal devidamente 

atestada e da comprova^ao da manuten^ao das conduces de habilita<?ao exigidas na contrata^ao.

7.3.2. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidate 

qualquer obriga?ao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimplencia, sem 
que o atraso gere direito a acrescimos de qualquer natureza.

7.3.3. Caso nao seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade ou os documentos 

encaminhados contenham pendencias, a CONTRATADA tera 10 (dez) dias para sanar a ausencia 

identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao mes em referencia ficara suspense.

7.3.4. Caso nao seja sanada a pendencia no prazo estipulado, estara configurada a nao manuten<;ao 

das condi^bes de habilita^ao pela CONTRATADA, devendo a CONTRATANTE instaurar 

processo administrative para extin^ao do CONTRATO e comunicar aos orgaos de fiscaliza<?ao da 

regularidade fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA, sem prejuizo da retomada dos 

pagamentos pelos services efetivamente executados.

7.3.5. Havendo erro na apresenta^ao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impe<?a a 

liquida^ao da despesa, esta ficara sobrestada ate que a CONTRATADA providencie as medidas 
saneadoras.

7.3.6. Quando do pagamento, devera ser efetuada a reten^ao do imposto sobre a renda, nos termos
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previstos na Instru^ao Normativa RFB n° 1.234/2012, e altera^oes posteriores, ou em norma que 

venha a substitui'-la, alem de outras reten^oes previstas na legisla<?ao tributaria aplicavel.

7.3.7. A CONTRA.TADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 

Complementar n° 123/2006, nao sofrera a reten^ao tributaria quanto aos impostos e contribui^des 

abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta^ao de 

comprova^ao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido 

previsto na referida Lei Complementar.

7.3.8. No dever de pagamento pela Administra^ao, sera observada a ordem cronoldgica para cada 

fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes categorias de contratos:

I - fomecimento de bens;

II - locates;

III - presta^ao de services;

IV - realiza<?ao de obras.

7.3.9. A ordem cronoldgica referida neste paragrafo podera ser alterada, mediante previa 

justificativa da autoridade competente e posterior comunica^ao ao orgao de controle interno da 

Administraijao e ao tribunal de contas competente, exclusivamente nas seguintes situates:

I - Grave perturba<?ao da ordem, situa^ao de emergencia ou calamidade publica;

II - Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural 

pessoa fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado o 

risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

III - Pagamento de services necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantes, desde que 

demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

IV - Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de falencia, recuperagao judicial ou 

dissolugao da empresa contratada;

V - Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do 

patrimonio publico ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do orgao ou 

entidade, quando demonstrado o risco de descontinuidade da prestagao de servigo publico de

k relevancia ou o cumprimento da missao institucional.

7.3.10. A inobservancia imotivada da ordem cronoldgica referida no caput deste artigo ensejara a 

apuragao de responsabilidade do agente publico responsavel, cabendo aos drgaos de controle a sua , ,
IX
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7.4. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. FORMA DE SELE^AO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.3. EXIGENCIAS DE HABILITA^AO

AtSGA

8.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realiza^ao de procedimento de Pregao eletronico, 

com ado^ao do criterio de MENOR PREQO e com fundamento na Lei Federal n° 14.133/21, que 

culminara com a sele^ao de MENOR PREQO GLOBAL, promovendo melhor execu^ao do objeto 

bem como economia de escala para a administra<?ao.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELE^AO DO FORNECEDOR (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea 
h)____________________________________________

8.3.1. Para fins de habilita^ao, devera o licitante comprovar os seguintes requisites:

I. Ilabilitacao juridica:

a) Empresario individual: inscri^ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta 

Comercial da respectiva sede;

7.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para credito em banco, agencia e 

conta corrente indicados pela CONTRATADA.

7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria 

para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a reten^ao tributaria prevista na legisla^ao aplicavel.

a

fiscaliza^ao.

7.3.11. A AESGA disponibilizara, mensalmente, na sessao especifica de acesso a informa^ao 

disponivel em seu site, atraves do endere^o: www.aesga.edu.br, a ordem cronologica de seus 

pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual altera^ao dessa ordem.

7.3.12. No caso de controversia sobre a execu^ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e 

quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto na ordem cronologica de 

pagamentos.

7.3.13. A atualiza^ao financeira referente a eventuais descumprimentos dos prazos previstos nesta 

clausula sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do mes seguinte ao da ocorrencia.
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b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi^ao de Microempreendedor 
Individual - CCME1, cuja aceitaijao ficara condicionada a verificasao da autenticidade no sitio 

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor ;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como 

empresa individual de responsabilidade limitada-EIRELI: inscrigao do ato constitutivo, estatuto 

ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da 

respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de fiincionamento no Brasil, 

publicada no Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde 

se localizar a filial, agencia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, 

conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do 

local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agencia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato constitutivo 

da filial, sucursal ou agencia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro 

Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com 

averbagao no Registro onde tern sede a matriz.

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o 

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas 

Juridicas da respectiva sede, alem do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de 

dezembro 1971.

g'/'I ‘■Tj..

8.3.2. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as 

consolidagao respectiva.

II. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas 

Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao 

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria- 

Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributaries federais e a Divida

Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relatives a Seguridade Social, S’
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nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita 

Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACiGA

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi<;o (FGTS);

d) Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justi^a do Trabalho, mediante a 

apresenta^ao de certidao negativa on positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII- 

A da Consolida^ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 

1943;

e) Prova de inscri^ao no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede 

do fornecedor, pertinente ao sen ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, 

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. Caso o fornecedor seja considerado 

isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tai 

condi^ao mediante a apresenta^ao de declara(;ao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, 

ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.3. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os 

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara 

dispensado da prova de inscri^ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

III. Qualifica^ao Econdmico-Financeira:
a) Certidao negativa de falencia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, 

de 2021, art. 69, caput, inciso II);

b) Balance patrimonial, demonstra^ao de resultado de exercicio e demais demonstra^oes 

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), 

Liquidez Corrente (LC), e Solvencia Geral (SG) superiores a 1,0 (um).

8.3.4. As empresas criadas no exercicio fmanceiro da licita^ao deverao atender a todas as 

exigencias da habilita^ao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balance de 

abertura.

8.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica 

ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.3.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissao da Escritura^ao Contabil Digital - ECD ao Sped. < '
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8.3.10. Sera admitida, para fins de comprova^ao de quantitative minimo, a apresenta^ao e o 

somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.3.11. Os atestados de capacidade tecnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da 

filial do fornecedor.

$ i

I
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8.3.7. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer 

indices de Liquidez Geral (LG), Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para 

fins de habilita^ao capital minimo de 10% do valor total estimado da contrata^ao.

8.3.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licita^ao deverao atender a todas as 

exigencias da habilita^ao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balance de 

abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

IV. Qualifica^ao Tecnica

a) Comprovaijao de autoriza^ao previa emitida pela Policia Federal, para presta^ao de services 

de seguran^a privada, nos termos do Art. 4°, 5° e 40, Incisos I e II, da Lei n° 14.967/2024, 

condicionada ao cumprimento dos requisitos constantes no Art. 19, da mesma Lei;

b) Comprova^ao de aptidao para presta^ao de services similares de complexidade tecnologica 

e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata^ao, ou com o item 

pertinente, por meio da apresenta^ao de certidoes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas 

de direito publico ou privado.

8.3.9. Para tins da comprova^ao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a 

contratos/presta^ao de services similares aos que serao adquiridos por meio desse processo 

licitatorio.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA ■■mho

8.3.12. O fornecedor disponibilizara todas as informa^des necessarias a comprova?ao da 

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra^ao, copia do contrato 

que deu suporte a contrata^ao, endere^o atual da contratante e local em que foi executado o objeto 

contratado, dentre outros documentos.

8.4. Caso admitida a participa^ao de cooperativas, sera exigida a seguinte documenta^ao 

complementar:

8.4.1. A rela^ao dos cooperados que atendem aos requisitos tecnicos exigidos para a contrata^ao 

e que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscri^ao e a comprovavao de que estao 

domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, a 

k /»
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21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.4.2. A declara^ao de regularidade de situa<?ao do contribuinte individual - DRSCI, para cada um 
dos cooperados indicados;

8.4.3. A comprovafao do capital social proporcional 

execu<;ao contratual;

8.4.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.4.5. A comprova^ao de integra<?ao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que 

executarao o contrato; e

8.4.6. Os seguintes documentos para a comprovavao da regularidade juridica da cooperativa:

a) ata de funda<?ao;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convoca?ao das tres ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) tres registros de presen^a dos cooperados que executarao o contrato em assembleias gerais ou 

nas reunioes seccionais; e

f) ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licita^ao;

8.4.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o art. 112 da Lei n. 

5.764, de 1971, ou uma declaratjao, sob as penas da lei, de que tai auditoria nao foi exigida pelo 

orgao fiscalizador.

ao numero de cooperados necessaries a

8.5.1. Desde que nao alterem a substancia e validade juridica, os documentos de habilita^ao que 

apresentarem erros ou falhas, poderao, em sede de diligencia, ser sanados, nos termos do Art. 64, § 

1°, da Lei n° 14.133/2021, conforme segue:
, Art. 64. Apos a entrega dos documentos para habilita^ao. nao sera

permitida a substitui^ao ou a apresenta?ao de novos documentos, salvo em 
sede de diligencia, para:
I - complementaijao de informa^oes acerca dos documentos ja 
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos 
existentes a epoca da abertura do certame;
II - atualiza^ao de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de 
recebimento das propostas.
§ 1° Na analise dos documentos de habilita^ao. a comissao de licita^ao 
podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e Z
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9. ESTIMATIVAS DE VALOR DA CON I RATAC AO (Ai t.6°, Inciso XXIII, alinea i)

10. ADEQUAQAO OR^AMENTARIA (Art.6°, Inciso XXIIL alinea j)

11. DAS 1NFORMACOES

10.1. Para fazer face as despesas decorrentes da execu^ao do presente processo licitatorio, sera 

utilizada a seguinte dota^ao or^amentaria:

12.364.401.2.2334 - Gestao e Manuten^ao das Atividades Administrativas da AESGA
3.3.90.39 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica

77 - Vigilancia ostensiva/monitorada

Desse modo, pode-se auferir que os erros on falhas supracitadas sao compreendidos por erros de 

digita^ao, documentos com validade expirada apos a data de recebimento das propostas, CNPJ com 

digito errado que nao comprometa a identifica^ao, dentre outros.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

9.1.0 custo total estimado da contrata^ao e de RS 219.812,76 (duzentos e dezenove mil, oitocentos 

e doze reais e setenta e seis centavos), que perfaz o custo mensal estimado de RS 18.317,73 

(dezoito mil, trezentos e dezessete reais, e setenta e tres centavos), conforme planilha de custos 

apostos no quadro em 1.1.1 deste termo. Foi aferido o custo total estimado da contrata^ao com base 

em pesquisa de pre^os no Portal Nacional de Contrata^oes Publicas - PNCP, atendendo ao disposto 

no Art. 23, inciso I da Lei 14.133/2021.

9.2. No valor acima estipulado encontram-se inclusos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 

decorrentes da execu^ao do objeto, inclusive tributes e impostos, encargos sociais, trabalhistas, 

previdenciarios, fiscais, e comerciais incidentes, taxa de administrate, frete, seguros e outros 

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrata^ao.

9.3. O valor acima estipulado e totalmente estimativo, de modo que os pagamentos devidos a 

CONTRATADA serao realizados com base nos quantitativos efetivamente fomecidos e aceitos pela 

Administra^ao.

SGA
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilirafaoe 
classifica^ao.

11.1. Declaramos para os devidos fins, que as informates contidas neste Termo de Referencia 

sao de inteira responsabilidade do setor requisitante, que as especificates atendem a lodus as
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necessidades para execu?ao dos services solicitados e que o teor deste documento encontra^ 
acordo com a Lei n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023.

_________t________
Adrianal^ereira Dantas Carvalho

Presidente da AESGA
APROVACAO

(3 ” 
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A AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS - AESGA
Ref: Pregao Eletronico n° 003/2026

QUANT.

POSTOS 03

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACSGA

Declaramos que os pre^os propostos estao inclusos todos os custos referentes ao objeto desta 
Licitaijao tais como impostos: encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, 
fretes, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execu^ao de servi^os.

Local e data
Carimbo e assinatura do representante legal da empresa

UNID. DE 
MEDIDA

VALOR 
UNITARIO

VALOR 
MENSAL

VALOR
TOTAL

ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA 
PROCESSO DE CONTRATAQAO IN" 016/2026 

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
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Validade da proposta: sera de dias corridos, contados a partir da data da sua apresenta^ao. 
Prazo para a entrega do objeto licitado: de acordo com o edital e anexos.

ESPECIFICAQAO DO 
__________ SERVICO__________ 
Contrata?ao de empresa de 
seguramja para a presta^ao de 
services continuos de vigilancia 
patrimonial ostensiva desarmada, 
necessaries para atender as 
demandas de seguran^a da 
Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA, com escala de 
trabalho de 44h semanais, 
distribuida de segunda a sabado, no 
horario intercalado das 08h as 22h.

VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES):

A6SGA
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inscrita no

e-mail

que:

AESGA

A empresa, 

sediada na 

AN EXO IV - MODELO DE DECLARACAO CON JUNTA 
PROCESSO DE ( ONTRATACAO N° 016/2026 

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026

A AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS - AESGA

Ref: Pregao Eletronico N° 003/2026

,Telefone 

 porintermedio de sen representante legal, infra-assinado, e

para os fins do PREGAO supracitado, DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis,

a) Nao possui em sen quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em 

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na 

condi^ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui^ao Federal de 1998 

(Lei n°.9.854/99).

b) Detern conhecimento de todas as informa^oes contidas neste edital e em seus anexos, e que a 

sua proposta atende integralmente aos requisites constantes do edital supra;

c) Cumpre plenamente os requisitos de habilita^ao exigidos no edital do certame licitatorio;

d) Que a localiza^ao da licitante esta de acordo com o endere^o de domicilio constante na 

documenta^ao apresentada para o certame;

e) Cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deficiencia e para reabilitado 

da Previdencia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos do art. 63, IV, 

da Lei n° 14.133/2021;

f) Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 

trabalhistas assegurados na Constitui^ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, 

nas conven^oes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data 

de sua entrega em definitive;

g) Que NAO foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administraqao Publica,

CNPJ/MF sob o n° 

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAC5GA
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Assinatura e carimbo (representante legal da empresa)
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bem como assume o compromisso de comunicar qualquer fato ou evento supervenieni 
entrega dos documentos de habilita^ao que venha alterar a atual situa^ao quanto a capacidade 

juridica, tecnica, regularidade fiscal e idoneidade economico-financeira;

h) Que esta enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade 

cooperativa (se for o caso), cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar 

n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 

a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021;

i) Que na empresa acima qualificada, nao existe socio ou empregado com relatjao familiar ou 

parentesco no ambito da Administra^ao Publica Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes 

Legislative e Executive Municipal, por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral 

ou por afmidade, ate o terceiro grau, de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios 

Municipals, Procurador Geral do Municipio, e Vereadores), da presidente da AESGA e 

de servidores investidos em cargo de dire^ao, chefia ou assessoramento. Declaro ainda, que as 

informa^des prestadas sao verdadeiras, assumindo a responsabilidade pelo seu inteiro teor, sob 

as penas da Lei;

j) Nao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou fonjado, 

observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no Inciso III do art. 5° da Constitui^ao 

Federal;

k) Inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilita^ao no presente processo 

licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores.

l) A proposta apresentada para participar da presente Licita^ao foi elaborada de maneira 

independente pelo Licitante e o conteiido da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou 

indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de 

fato da presente Licita^ao, por qualquer meio ou por qualquer pessoa.

Local e Data
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PARECER JURIDICO N° 075/2026

I - DAS CONSIDERAQOES INICIAIS

II - DOS FATOS

1

AESGA

quantitativos, em virtude de carecer de competencia para tai desiderate. Ademais, e 

imperative destacar que este parecer ostenta carater meramente opinativo, nao 

vinculando, portanto, a decisao desta Assessoria.

A Assessoria da Presidencia da AESGA foi provocada para a analise e 

emissao de parecer acerca da legalidade da fase preparatoria referente ao 

procedimento licitatorio que tem per finalidade a contratagao de empresa de

DO 
LICITAQAO. 

PREGAO 
003/2026.
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EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. 
LICITAQOES E CONTRATOS. ANALISE 

PREPARATORIA 
DE 

DE 
N°

DA FASE
PROCESSO
REALIZAQAO
ELETRONICO
LEGALIDADE. ART. 53, §1°, I E II DA
LEI N° 14.133/21. POSSIBILIDADE.

O parecer juridico, nas palavras de Hely Lopes Meirelles1, consiste em urn ato 

enunciativo cujo teor, neste caso, se limita a emitir uma opiniao sobre determinado 

assunto, sem que haja vinculagao ao seu conteudo.

Assim sendo, incumbe a esta assessoria 

administrative, nos termos do requerimento formulado.

Neste sentido, este parecer e emitido sob o prisma estritamente juridico, 

abstendo-se de adentrar a analise da conveniencia e a oportunidade dos atos 

praticados no ambito da Administragao. Alem disso, evita-se a analise de aspectos 

de natureza eminentemente tecnico-administrativa relacionados a valores e

1 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro -42. ed. - Sao Paulo: Malheiros, 2016.

a emissao deste ato
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III - FUNDAMENTAQAO JURIDICA

2

A&SGA

Na analise da documentaQao encaminhada, impde-se elaborar as seguintes 

considerapbes, acerca da fase preparatoria da licitapao em questao. Ressalta-se 

que esta analise nao configura uma pratica de ato de gestao, mas sim uma 

avaliagao tecnico-jurldica restrita aos aspectos de legalidade, nos termos do §1°, 

inciso II do art. 53 da Lei n° 14.133/21.

Nessa perspectiva, e importante ressaltar que, conforme estabelecido no 

artigo supracitado, o controle previo de legalidade se limita ao exercicio da 

competencia da analise jurldica da futura contratagao. Dessa forma, nao abarca os

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACiGA
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seguranga para a prestagao de servigos continuos de vigilancia patrimonial 

ostensiva, necessaries para atender as demandas de seguranga da Autarquia do 

Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21.

Neste cenario, vieram os autos contendo: O documento de formalizagao da 

demanda - DFD, que apresenta a justificativa da necessidade de contratagao. Alem 

da autorizagao para instauragao do procedimento, o estudo tecnico preliminar, a 

pesquisa de mercado, a previsao do orgamento, o Termo de Referencia, Analise de 

Risco, a portaria de designagao do pregoeiro e da equipe de apoio, bem como a 

minuta do respective Edital licitatorio, com seus anexos.

O sistema de contratagao adotado para o certame, desde a sua origem, e 

aquele previsto na Lei de Licitagdes, assim, sob esta perspectiva, o Edital encontra- 

se em perfeita consonancia com a Lei Federal n° 14.133/2021.

Apos a instrugao processual interna, por meio de varies atos exarados pelos 

setores responsaveis (pesquisas mercadolbgicas, autorizagao, declaragao 

orgamentaria, dentre outros) devidamente ratificados pelos seus agentes publicos 

responsaveis, veio para consulta jurldica quanto a legalidade tao somente da minuta 

do Edital, em seus aspectos estritamente jurldicos.

Era o que havia de interessante a relatar, passo a fundamental
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demais aspectos envolvidos, tais como os de natureza tecnica, mercadologica ou de 

conveniencia e oportunidade.

No presente caso, a solicitapao tern por objetivo a realizapao de um Pregao 

Eletronico com vistas a contratapao de empresa de seguranpa com objetivo de 

garantir a vigilancia patrimonial ostensiva, assegurando a incolumidade fisica da 

comunidade academica e aos servidores nas dependencias da AESGA.

No entanto, para garantir o devido prosseguimento e realizapao do processo 

licitatorio, e imprescindivel realizar a analise da fase preparatoria do referido 

procedimento. Isso envolve uma avaliapao dos requisites e etapas preliminares para 

assegurar a conformidade com a legislapao e os principios que regem a contratapao 

publica.

Sob esse vies, e importante frisar que certas observapoes sao feitas sem 

carater vinculativo, mas visando a seguranpa da propria autoridade assessorada, a 

quern cabe, dentro da margem de discricionariedade conferida pela lei, avaliar e 

considerar tais ponderapoes. O prosseguimento do processo sem a devida 

considerapao dessas observapoes sera exclusiva responsabilidade 

Administrapao.

Nesse cenario, o artigo 18 e seus incisos da Lei n° 14.133/2021 estabelecem 

todos os elementos que devem constar na fase preparatoria do processo de 

contratapao publica, vejamos:

“Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio e caracterizada 
pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o piano de 
contratapoes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta 
Lei, sempre que elaborado, e com as leis orpamentarias, bem como 
abordar todas as considerapoes tecnicas, mercadologicas e de 
gestao que podem interferir na contratapao, compreendidos:
I - a descripao da necessidade da contratapao 
fundamentada em estudo tecnico preliminar que caracterize 
o interesse publico envolvido;
II - a definipao do objeto para o atendimento da necessidade, 
por meio de termo de referencia, anteprojeto, projeto basico 
ou projeto executive, conforme o caso;
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III - a definiQao das condigdes de execugao e pagamento, 
das garantias exigidas e ofertadas e das condigdes de 
recebimento;
IV - o orgamento estimado, com as composigdes dos pregos 
utilizados para sua formagao;
V - a elaboragao do edital de licitagao;
VI - a elaboragao de minuta de contrato, quando necessaria, 
que constara obrigatoriamente como anexo do edital de 
licitagao;
VII - o regime de fornecimento de bens, de prestagao de 
servigos ou de execugao de obras e servigos de engenharia, 
observados os potenciais de economia de escala;
VIII - a modalidade de licitagao, o criterio de julgamento, o 
modo de disputa e a adequagao e eficiencia da forma de 
combinagao desses parametros, para os fins de selegao da 
proposta apta a gerar o resultado de contratagao mais 
vantajoso para a Administragao Publica, considerado todo o 
ciclo de vida do objeto;
IX - a motivagao circunstanciada das condigdes do edital, 
tais como justificativa de exigencias de qualificagao tecnica, 
mediante indicagao das parcelas de maior relevancia tecnica 
ou valor significative do objeto, e de qualificagao econdmico- 
financeira, justificativa dos criterios de pontuagao e julgamento 
das propostas tecnicas, nas licitagoes com julgamento por 
melhor tecnica ou tecnica e prego, e justificativa das regras 
pertinentes a participagao de empresas em consorcio;
X - a analise dos riscos que possam comprometer o sucesso 
da licitagao e a boa execugao contratual;
XI - a motivagao sobre o momento da divulgagao do orgamento 
da licitagao, observado o art. 24 desta Lei.
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Analisando os documentos que compde a instrugao do processo de 

contratagao, constata-se a presenga da definigao do objeto e das justificativas para a 

sua contratagao, a autorizagao da Autoridade Competente para a instauragao do 

processo de contratagao, o Estudo Tecnico Preliminar - ETP, a pesquisa 

mercadologica, a previsao de dotagao orgamentaria, o Termo de Referencia - TR, a 

portaria de designagao do pregoeiro e da equipe.

Nesse contexto, e possivel aferir que os autos atendem as exigencias legais 

minimas, restando evidenciada a solugao mais adequada para o atendimento da 

necessidade publica identificada. Ademais, conforme consignado na justificativa da
4
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contrataQao, resta evidenciada a necessidade da presente contratapao, 

especialmente em razao do crescimento institucional verificado nos ultimos anos, 

refletido no aumento do fluxo diario de discentes, docentes, servidores e publico 

externo nas dependencias da AESGA. Nesse contexto, observa-se que o objeto 

pretendido mostra-se compativel com as demandas da instituiqao, destinando-se ao 

atendimento dos objetivos delineados pela Administrapao, os quais se encontram 

devidamente demonstrados e amparados pela documentapao acostada aos autos.

Seguindo a analise, o Estudo Tecnico Preliminar - ETP apresentado nos 

autos possui os seguintes elementos: descripao da necessidade de contratapao, 

demonstrapao da previsao da contratapao no piano de contratapdes anual, requisites 

da contratapao, estimativas das quantidades para a contratapao, levantamento de 

mercado, estimativa do valor da contratapao, descripao da solupao como um todo, 

justificativas para o parcelamento, demonstrative dos resultados pretendidos, 

providencias a serem adotadas pela Administrapao previamente a celebrapao do 

contrato, contratapdes correlatas e/ou interdependentes, descripao de possiveis 

impactos ambientais, e o posicionamento conclusive sobre a adequapao da 

contratapao para o atendimento da necessidade a que se destina, portanto, 

encontra-se em perfeita harmonia ao minimo exigido em lei e disposto no §1° e 

incises do artigo 18 da NLLC.

Por sua vez, verifica-se que o Termo de Referenda elaborado a partir do 

ETP, contem os seguintes itens: condipdes gerais da contratapao, incluindo a 

definipao do objeto; fundamentapao da contratapao; descripao da solupao como um 

todo considerando o ciclo de vida do objeto; requisites da contratapao; modelo da 

execupao do objeto, modelo de gestao do contrato; criterios de medipao e 

pagamentos; formas e criterios de selepao do fornecedor; estimativas de valor da 

contratapao; adequapao orpamentaria e informapdes gerais, contendo, por 

conseguinte, todos os elementos exigidos pelo inciso XXIII do artigo 6° da Lei n° 

14.133/2021.

O r L. 7-94/

X AESGA y
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“Art. 25. O edits I d ever a confer o objeto da licita^ao e 
as regras relativas a convocaqao, ao julgamento, a 
habilitapao, aos recursos e as penalidades da 
licitaQao, a fiscalizapao e a gestao do contrato, a 
entrega do objeto e as condiQdes de pagamento.”

^30,
Sendo constatado que a fase preparatoria do certame se encontra^errr' 

consonancia com as exigencias minimas exigidas pela NLLC para fins de 

contratagao nesta nova sistematica de licitapoes publicas.

edital e

Conforme ja informado ao norte, a elaborapao da minuta do edital e urn dos 

elementos que devem ser observados na fase interna da licitagao publica, tendo 

aquele sido submetido a analise juridica contendo cinco anexos, quais sejam: 

Estudo Tecnico Preliminar, Termo de Referenda, Modelo de Formulapao da 

Proposta, Modelo de Declaragao Conjunta e Minuta de Contrato.

Ademais, a minuta do Edital contem os seguintes itens descriminados: 

descripao do objeto; valor maximo estimado; condipoes de participapao; do 

credenciamento e das responsabilidades do uso do sistema eletronico; da 

apresentapao da proposta de prepos e documentos de habilitapao; do 

preenchimento da proposta; da impugnapao ao edital e do pedido de 

esclarecimento; da abertura da sessao e classificapao das propostas; da fase de 

lances; do criterio de desempate; da negociapao e aceitabilidade da proposta 

vencedora; da habilitapao; do encaminhamento da proposta vencedora; dos 

recursos; da reabertura da sessao publica; dos remanescentes; do termo de contrato 

ou instrumento equivalente; das sanpoes administrativas; das disposipoes gerais; 

dos criterios de mediapao e pagamentos; dos recursos orpamentarios; das 

disposipoes finais e foro de julgamento. Diante do apresentado, afere-se que os 

itens da minuta do Edital. estao definidos de forma clara e com a devida observancia 

do determinado no artigo 25 da Lei n° 14.133/2021, que assim dispoe:
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caso;

VIII - o credito pelo qual correra a despesa, com a indicapao da 

classificaQao funcional programatica e da categoria econdmica;
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Verifico na minuta do contrato as seguintes clausulas: do objeto e da sua 

execugao, da garantia, da vigencia e prorrogagao, das alteragdes contratuais e do 

reajuste; do prego, da dotagao orgamentaria, das obrigagdes da Contratante e da 

Contratada, fiscalizagao e gestao do contrato, do pagamento e da respectiva ordem 

cronoldgica, da extingao do contrato, das obrigagdes pertinentes a LGPD, das 

infragdes e sangdes administrativas, dos casos omissos, publicagao, da resolugao 

de controversias e eleigao de foro.

Nesta esteira, o artigo 92 e incisos da NLLC, estabelece as clausulas que sao 

necessarias nos contratos administrativos, senao vejamos:

Art. 92. Sao necessarias em todo contrato clausulas que 

estabelegam:

I - o objeto e seus elementos caracteristicos;

II - a vinculagao ao edital de licitagao e a proposta do licitante 

vencedor ou ao ato que tiver autorizado a contratagao direta e 

a respectiva proposta;

III - a legislagao aplicavel a execugao do contrato, inclusive 

quanto aos casos omissos;

IV - o regime de execugao ou a forma de fornecimento;

V - o prego e as condigdes de pagamento, os criterios, a data­

base e a periodicidade do reajustamento de pregos e os 

criterios de atualizagao monetaria entre a data do 

adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

VI - os criterios e a periodicidade da medigao, quando for o 

caso, e o prazo para liquidagao e para pagamento;

VII - os prazos de inicio das etapas de execugao, conclusao, 

entrega, observagao e recebimento definitivo, quando for o

-I
&

II

Autarquia do Ensmo Superior de Garanhuns - AESGA
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IX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - o prazo para resposta ao pedido de repactuapao de prepos, 

quando for o caso;

XI - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do 

equilibrio economico-financeiro, quando for o caso;

XII - as garantias oferecidas para assegurar sua plena 

execugao, quando exigidas, inclusive as que forem oferecidas 

pelo contratado no caso de antecipagao de valores a titulo de 

pagamento;

XIII - o prazo de garantia minima do objeto, observados os 

prazos minimos estabelecidos nesta Lei e nas normas tecnicas 

aplicaveis, e as condigdes de manutengao e assistencia 

tecnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, as 

penalidades cablveis e os valores das multas e suas bases de 

calculo;

XV - as condigdes de importagao e a data e a taxa de cambio 

para conversao, quando for o caso;

XVI - a obrigagao do contratado de manter, durante toda a 

execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes 

por ele assumidas, todas as condigdes exigidas para a 

habilitagao na licitagao, ou para a qualificagao, na contratagao 

direta;

XVII - a obrigagao de o contratado cumprir as exigencias de 

reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas 

especificas, para pessoa com deficiencia, para reabilitado da 

Previdencia Social e para aprendiz;

XVIII - o modelo de gestao do contrato, observados os 

requisites definidos em regulamento;

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AFSGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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Ante a todo o exposto, e com fundamento no artigo 53 da Lei n° 14.133/2021, 

especialmente quanto as minutas apresentadas, verifica-se a devida obediencia aos 

ditames da NLLC, razao pela qual conclui-se pela aprovagao e OPINA pelo 

prosseguimento do processo, com a observancia desde ja das publicaqdes e do 

prazo minimo de 10 (dez) dias uteis para a abertura da sessao publica, conforme 

determinado pelo artigo 55, inciso II, alinea “a” da Lei n°14.133/2021.

Abstem-se esta Assessoria de apreciar valores e/ou escolhas, por carecer de 

tai competencia. Ressalta-se mais uma vez, que a analise contida neste parecer se 

restringe aos aspectos juridicos acerca da legalidade ou nao da fase preparatoria do 

processo licitatbrio em questao, nao tendo qualquer carater tecnico, econdmico e/ou 

discricionario.

Sendo assim, e possivel crer que a fase preparatoria do certame encontra- 

se em consonancia com as exigencias minimas exigidas pela Nova Lei de 

Licitagdes para fins de contratagao nesta nova sistematica de licitagdes publicas.
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XIX - os casos de extingao.

Portanto, a minuta se encontra com as clausulas minimas devidamente 

amparadas na Lei n° 14.133/2021.

Entendo que, a minuta do Edital do processo licitatbrio estabelece a 

modalidade de licitagao para a contratagao do objeto como sendo o pregao em sua 

forma eletrbnica, do tipo menor global, com padrbes de qualidade e desempenho 

passiveis de descrigao objetiva e usualmente encontrados no mercado, conforme o 

disposto nos incisos XIII e XLI, do artigo 6° da Lei n° 14.133/2021.

Por firn, e importante ressaltar, a obrigatoriedade na divulgagao e 

manutengao do edital de licitagao, seus anexos e o termo de contrato no Portal 

Nacional de Contratagbes Publicas, assim como a publicagao de urn extrato do 

edital no Diario Oficial, conforme disposto no artigo 54, paragrafo 1°, e artigo 94, I, 

da Lei n° 14.133/2021.
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Garanhuns, 04 de agosto de 2026.
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Dessa forma, devolvem-se os autos ora analisados ao Departamento de 

Contratagao, a fim de que seja solicitado parecer da Controladoria Interna, bem 

como para o regular prosseguimento dos atos necessarios a continuidade do 

certame licitatorio.
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C0NTR0LAD0R1A INTERNA GERAL

ANALISE DE CONTROLE N° 032/2026.

1. OBJETO

1.1.

2.2. Outrossim, nao obstante o cumprimento de suas obrigagoes aqui apontadas, este 

Qrgao de Controle, ^isando garantir maior transparencia, moralidade, controle de

Processo n° 016/2026.
Pregao Eletronico n” 003/2026.

ORIGEM: DEPARTAMENTO DE CONTRATAQOES - AESGA
A Sra. Rosilane Regis; da Costa Sobrinho

Avenido Cd ruaru, 508 - Heliopolis / CEP; 55295-380 / Garanhuns - PE 
, (87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

2. INTRODUQAO

2.1. No cumprimento das atribuigoes estabelecidas nos arts. 31 e 74 da Constituigao 

Federal, na Lei Municipal n° 4.054, de 15 de setembro de 2014, e demais normas que 

regulam as atribuigbos do Sistema de Controle Interne, referentes ao exercicio do 

controle previo e concomitante dos atos de gestao e, visando orientar o Administrador 

Publico.

/

EMENTA: Analise Previa do Edital de Licitagao e seus 
anexos. Cumprimento do Art. 31 e 74 da Constituigao 
Federal. Lei Municipal n° 4.054/2014, Lei Federal n° 
14.133/21 e do Decreto Municipal n° 049/2023.

9

O objeto do presente Processo Licitatdrio e a contratagao de empresa de 

seguranga para a prestagao de servigos continues de vigilancia patrimonial ostensiva 

desarmada, necessarios para atender as demandas de seguranga da Autarquia do 

Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, conforme condigbes e exigencias 

estabelecidas no Edital e seus anexos.
I

1.2. A descrigao detalhada dos servigos a serem executados esta contida no Anexo II 

(Termo de Referencia) deste instrumento convocatbrio e devera ser minuciosamente 

observada pelos licitantes quando da elaboragao da proposta de pregos.
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3. DO RELATORIO

3.7. Consta solicita?ao a Secretaria de Finangas e Or^amento da AESGA, acerca da 

dotagao orgamentaria e existencia de disponibilidade financeira para a contratagao;

3.5. Foi realizada o rriapa de custos tendo per base consulta realizada junto ao Portal 

Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

3.3. Foi realizado o Estudo Tecnico Preliminar - ETP, contemplando os elementos 

previstos no § 1° do artigo 18 da Lei n° 14.133/2021, em especial os elencados no § 

2° do mesmo artigo; i

3.2. Consta nos autos o documento de formalizagao da Demanda - DFD, elaborado 

pela Secretaria de Administragao da AESGA (Setor Demandante), apontando a 

necessidade da contratagao, os objetivos a serem alcangados, a indicagao do recurso 

orgamentario, e as especificagdes e o quantitative a serem contratados;

3.4. Verifica-se a presenga de memdria de calculo integrando ao ETP, subsidiando o 

quantitative a ser coni.ratado na licitagao em analise;

legalidade e do patrimonio publico, usualmente, aconselha aos gestores publicos 

acerca do cumprimento dos requisites minimos necessarios para efetivagao do 

certame e das contrstagdes e parcerias (convenios, acordos e etc.), demonstrando, 

sempre que reputa conveniente, as recomendagdes/determinagdes dos drgaos de 

controle externo.

3.8. A Secretaria de Finangas e Orgamento da AESGA, prestou a informagao da 

dotagao orgamentarid e procedeu com a confirma^ao ^cerca da disponibilidade 

financeira para contratagao;

-
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3.1. Pertinente ao presente requerimento enviado atraves de Cl n° SN/2026 - 

Departamento de Contratagdes - AESGA, recebido no dia 05 de agosto de 2026, com 

o fito de examinar o Processo Administrative epigrafado, versando sobre licitagao 

publica na modalidade Pregao Eletrdnico;
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3.11. Encontra-se presents nos autos o Parecer da Assessoria Juridica, drgao 

integrante da presents analise, por meio do Parecer Juridico n° 075/2026, o qual 

conclui pela legalidade e prosseguimento do Processo de Licitapao, assim como 

pontua que foi analisado a minuta contratual, estando em conformidade com as 

normas que regem a materia.
I

4. DA ANALISE
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3.10. Verifica-se que consta o Edital, Termo de Referencia com as devidas 

justificativas para a contratagao, constando ainda em anexo a minuta contratual com 

as clausulas que regerao a relagao contratual.

4.2. O exame previo do edital consiste, via de regras, em verificar nos autos, no estado 

em que se encontra o procedimento licitatorio, no que tange a tipificagao do caso 

concrete aos ditames elencados na Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, 

demais normativas aplicadas a especie. Vejamos:

a) Preambulo do edital contem o nome da repartigao interessada e de seu setor;
I

b) Preambulo do edital indicando a modalidade e o tipo da licitagao, bem como o 

regime de exesugao;

c) Preambulo do edital mencionando que a licitagao sera regida pela legislagao

pertinente; v\ /) //

4.1. Destaca-se que a presente analise se restringira ao exame exclusive da minuta 

do edital e seus anexos, destinado ao procedimento licitatorio, assim como os demais 

atos referentes ao planejamento da contratagao que ensejaram na formulagao do ato 

convocatorio, conforme preceitua a Lei n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal 

049/2023.

Destaca-se que Integra o Processo, a analise de riscos da contratagao, 

vislumbrando os possiveis riscos decorrentes da contratagao e as medidas de 

contingenciamento, em atendimento ao disposto no artigo 18, inciso X da Lei n° 

14.133/2021;

CONTROLADORIA INTERNA GERAL
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1

d) Preambulo do edital anotando o local, dia e hora para recebimento dos 

envelopes das propostas e de documentapbes, bem como para inicio de 

abertura no sisitema eletrbnico;

e) Indicapao do cbjeto da licitapao, em descripao sucinta e clara;

f) Indicapao dos anexos que compbe o Edital;

g) Indicapao dos pre-requisitos para participapao no certame;

h) Indicapao do cadastramento/credenciamento previo;

i) Indicapao das condipdes para participapao da licitapao;

j) Indicapao do envio das Propostas de Prepos;

k) Indicapao da forma de apresentapao das propostas;

l) Indicapao do briterio para julgamento, com disposipbes claras e parametros 

objetivos;

m) Indicapao dos criterios de aceitabilidade dos prepos;

n) Indicapao dos documentos a serem apresentados na fase de habilitapao;

o) Indicapao con; disposipao clara para o licitante que queira apresentar recurso 

administrative;

p) Indicapao da formalizapao da Adjudicapao e Homologapao, constatadas a 

regularidade Cos atos praticados no certame;

q) Indicapao do envio/remessa dos documentos para serem acostados no

processo;

r) Indicapao das condipbes para a formalizapao/assinatura do contrato;

s) Indicapao da rescisao do contrato e das sanpbes para o 

inadimplemento;

t) Indicapao do local, horario para prestapao dos servipos sobre objeto da 

licitapao;

u) Indicapao das condipbes de pagamento;

v) Indicapao da vigencia do instrumento contratual;

w) Indicapao das penalidades no cometimento no procedimento ou na execupao 

contratual;

x) Indicapao da dotapao orpamentarja para execupao das despesas; e, V/

■
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5. DA RECOMENDZ QAO

A:

Este e o nosso opir ativo, salvo o melhor juizo.
Garanhuns - PE, 06 de agosto de 2026

Avenida Coruaru.. 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Mic W
Auditor de Controle Interne da AESGA

____ _________  _ . ieira
ntrole Interne Geral da AESGA

js lr

5.1. Recomenda-se, a observancia dos normativos pertinentes ao objeto desta 

Contratagao, em especial, a vedagao a prestagao de servigos de seguranga privada 

por cooperativas, consoante disposigao do § unico do artigo 2 da Lei n° 14.967/2024, 

e orientagao do Tribunal de Contas de Pernambuco - TCE/PE, por meio do Oficio 

Circular n° 034/2026 - PRES/DEX;

■Wifi®

.4w

y) Outras indicagdes, que for necessaria para o devido processo legal e melhor 

selegao das propostas mais vantajosa para Autarquia.

1JO
I I fl 1 1
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6. CONCLUSAO

6.1. Na analise destt: Controladoria Geral, apbs procedido com os ajustes quanto a 

estimativa do prego da contratagao, opina pelo envio do Processo Licitatorio na Integra 

para criteriosa apreciagao dos autos a Exma. Sra. Presidente da Autarquia do Ensino 

Superior de Garanhuns - AESGA, para os devidos encaminhamentos e providencias, 

e, em caso de autoriz:agao, seja procedida a publicidade do Edital e seus anexos, nos 

moldes legais, em especial, no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, e jornal 

de grande circulagao, em consonancia aos prazos e a forma legal, em atendimento 

ao dispositive do a>tigo 54 da Lei Federal 14.133/2021 e artigo 31 do Decreto 

Municipal n° 049/2023,

5.2. Recomenda-se o fiel cumprimento, tempestivo, das formalidades impostas 

legalmente, quanto h formalizagao dos processes de aditamento, assim como as 

publicidades necessarias junto ao PNCP, Diario Oficial, Site Institucional, Portal de 

Transparencia e Reraessa TCE/PE.

V
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N° 003/2026, PROCESSO N° 016/2026.
Assinatura Assessoria Juridica

neste atona

QUANT.

5

AGSGA

CLAl SI LA PRIMEIRA - DO OB.JETO

PARAGRAFO UNICO: Constitui objeto do presente CONTRATO e a contrata^ao de empresa de 

seguran^a para a presta^o de services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, 

necessarios para atender as demandas de seguran^a da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns 

- AESGA, conforme condisoes e exigencias estabelecidas no Termo de referencia e nos demais 

documentos constantes do processo administrative em eplgrafe.

ESPECIFICAQAO DO 
SERVIQO

UN1D. DE 
MEDIDA

VALOR 
UNITARIO

VALOR 
MENSAL

VALOR
TOTAL

ANEXO V - MIX! TA DO COXTRATO 
PROCESSO DE COXTRATACAO X° 016/2026 

PREGAO ELETROXTCO X° 003/2026
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A 

AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE 

GARANHUNS-AESGA E A EMPRESA

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Inteqradas de Garanhuns - FACIGA
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A AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

11.224.920/0001-00, com sede na Avenida Caruaru, n° 508, Bairro Sao Jose, Garanhuns/PE, nesta 

cidade, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada pela Presidente, Adriana 

Pereira Dantas Carvalho, no uso da competencia conferida pelo Municipio de Garanhuns, e a 

empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n° XXXXXXXXXX, 

sediada na XXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pela Sr.<a>. 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme procurafao anexa, doravante designada 

CONTRATADA, tern entre si justo e acordado, e celebram o presente CONTRATO, mediante as 

seguintes clausulas e condi^oes, que mutuamente outorgam e estabelecem, sujeitando-se as 

disposi^oes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023 e demais 

normas aplicaveis.

MINUTA PARA ANALISE,

CORREQAO / APROVAQAO 

ASSESSORIA JURIDICA.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, EM

DECORRENCIA DO PREGAO ELETRONICO

I
to GA
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PARAGRAFO PRIMEIRO: A execu^ao do objeto se dara atraves de emissao de ordem de

AGSGA

CL Al SI LA SI GIXDA - DA LXECl (, AO DO OBJETO

service.

PARAGRAFO SEGUNDO: A presente contrata^ao caracteriza-se como presta^ao de services 

comuns e contmuos, nos termos do art. 6°, incisos XIII e XV, da Lei n° 14.133/2021. A modalidade

services 
vigilancia 
ostensiva 
necessaries para atender as 
demandas de seguran^a da 
Autarquia do Ensino Superior 
de Garanhuns - AESGA, com 
escala de trabalho de 44h 
semanais, distribuida de 
segunda a sabado, no horario 
intercaiado das 08h as 22h.

VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 MESES): RS xxxxxxxxxx

Contrata^ao de empresa de 
seguran^a para a presta^ao de 

continuos de 
patrimonial 
desarmada.

de licita9ao e o criterio de julgamento serao definidos com base na classifica^ao do objeto como 

servi^o comum, de natureza continuada, cujos padrbes de desempenho e qualidade podem ser 

objetivamente definidos pelo edital. Por sua vez, a natureza de servi^o continuo evidencia a sua 

essencialidade para a manuten^ao da atividade administrativa, decorrendo de necessidade publica 

permanente. Dessa forma, busca-se assegurar a justa competi^ao, a obten^ao da proposta mais 

vantajosa e a garantia da eficiencia operational e integridade patrimonial da AESGA.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os services de seguran^a, embora exijam habilita^ao especifica 

perante a Policia Federal, possuem natureza padronizada. As atribui^oes dos profissionais, a carga 

horaria dos postos, os equipamentos utilizados e os requisites de treinamento sao regidos por normas 

tecnicas e legislates setoriais, conforme a legislate federal que rege o setor de seguran^a privada 

(Lei n° 14.967/2024 ou legislate que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas 

pela Policia Federal, que permitem a Administrate estabelecer, de forma precisa e sem 

ambiguidade, o nivel de service esperado.

PARAGRAFO QUARTO: Para execute dos services somente serao aceitos profissionais 

vigilantes devidamente habilitados para o exercicio da profissao (certificado de curso valido).
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhun
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i. Estar contratado por empresa de servi^os de seguran^a ou por empresa ou condominio edilicio 

possuidor de service organ ico de seguran^a privada.

j. Nao possuir antecedentes criminais registrados na justi^a pela pratica de crimes dolosos e nao 

estar no curso do cumprimento da pena e enquanto nao obtida a reabilita^ao, nos termos dos arts. 

93 e 94 do Decreto-Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal). A idoneidade podera 

ser comprovada mediante a apresenta?ao de certidoes negativas (do local onde reside, bem como do 

local em que foi realizado o curso de forma9ao, de reciclagem ou de extensao). Essas comprova9bes 

sao oriundas, a titulo de exemplifica^ao, considerando o estado de Pernambuco:

I. Da Justi?a Federal, disponivel em https://certidoes.trf5.jus.br/certidoes2022/ ;

II. Da Justi^a Estadual, disponivel em https://certidoesimificadas.app.tjpe.jus.br/certidao- 

criminal-pf;

III. Da Policia Federal, disponivel em https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/; e

IV. Da Policia Civil, disponivel

https://servicos.sds.pe.gov.br/antecedentes/public/pages/certidaoAntecedentesCriminais/certidaoA  

ntecedentesCriminaisEmitir.jsf;

V. Estar quite com as obriga^es eleitorais e militares;

k. Demonstrar solicitude, controle emocional, cordialidade, paciencia, capacidade de localiza^ao, 

aten^ao ao detalhe, comunica^ao e agilidade.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Inteqradas de Garanhuns - FAC’GA

inclusive com rela^ao ao uso de armamento, conforme determina a legisla^ao vigente, e desde que 

obedeijam aos seguintes requisitos minimos:

a. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

b. Ter idade minima de vinte e um anos;

c. Ter instru^ao correspondente ao ensino fundamental (vigilante);

d. Ter sido aprovado em curso de forma9ao ou reciclagem de vigilante;

e. Ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptidao psicologica;

f. Nao ter antecedente civil ou criminal registrado;

g. Autodominio; e

h. Iniciativa.
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAOGA
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1. Sejam compenetrados, atentos ao seu redor, consciente de suas tarefas previstas para cada posto 

de service, saber utilizar os recursos fisicos disponiveis, bem como os da decisao superior, sempre 

que os problemas ultrapassarem a sua autoridade.

PARAGRAFO QUINTO: Compreende os services de seguran^a patrimonial ostensiva desarmada, 

visando a prote^ao das instala^bes, dos bens e da incolumidade fisica de todas as pessoas que 

circulam na Institui^ao, e perpassam pelas atividades principals, entre outras correlatas. Nesse 

sentido, a empresa deve prestar services tais como:

a. Realizar a guarda e vigilancia dos postos e dependencias da AESGA, efetuando rondas 

sistematicas em toda a area construida e perimetros extemos para prevenir furtos, roubos, atos de 

vandalismo ou intrusoes;

b. Fiscalizar o controle de acesso e a movimenta^ao de pessoas e veiculos em apoio a portaria, 

intervindo de forma tecnica e moderada em situa^oes de conflito ou irregularidade;

c. Verificar o fechamento de portas, janelas e portbes ao final do expediente ou durante as rondas 

notumas, assegurando a integridade fisica dos blocos administrativos e pedagogicos;

d. Atuar em situa^bes de emergencia, sinistros ou primeiros socorros, adotando os procedimentos 

de seguran?a e comunicando imediatamente as autoridades competentes e a supervisao contratual;

e. Zelar pela guarda, conserva^ao e correto manuseio de equipamentos e demais dispositivos de 

seguran?a sob sua responsabilidade;

f. Comunicar verbalmente ou por meio de relatorios operacionais simples qualquer ocorrencia, 

avaria ou comportamento suspeito identificado durante o tumo;

g. Operar dispositivos de barreira fisica e monitorar pontos vulneraveis da unidade, mantendo-se 

em estado de alerta e prontidao durante toda a Jornada;

h. Cumprir rigorosamente as normas de saiide e seguran^a do trabalho, bem como as diretrizes da 

Conforme a legislasao federal que rege o setor de seguran^a privada (Lei n° 14.967/2024 ou 

legislate que a suceder/substituir) e as normas regulamentares expedidas pela Policia Federal e 

regulamenta^bes da Policia Federal;

i. Manter postura etica, discreta e vigilante, garantindo que o atendimento ao publico seja realizado 

l com respeito, sem comprometer os protocolos de seguran^a;

j. Executar outras tarefas operacionais e de vigilancia de mesma natureza e m'vel de complexidade 
associadas ao cargo.
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k. E obrigatoria a apresenta^ao da Autoriza^ao de Funcionamento e do Certificado de Seguran^a, 
ambos emitidos pela Policia Federal, conforme a regulamenta9ao do orgao para a prcsta^ao desses 

services.
PARAGRAFO SEXTO: Os services deverao ser prestados de forma a garantir a seguran^a e o 

controle de acesso nas dependencias da Autarquia no intervalo das OShOO as 22h, de segunda a sexta, 

e das OShOO as 17h00 aos sabados de forma quinzenal, ou conforme as escalas definidas no 

cronograma operacional, assegurando a cobertura integral juntamente ao funcionamento do 

expediente academico e Administrative da instituifao.

PARAGRAFO SETIMO: Tanto no que se refere aos feriados, quanto aos recesses admitidos pela 

institui?ao, nao se faz necessario o comparecimento destes funcionarios, estando estes tambem em 

periodo de gozo de tais folgas junto a institui^ao.

PARAGRAFO OITAVO: Ainda, a AESGA conta com periodos de recesso em determinados 

periodos do ano, sendo nas duas ultimas semanas do mes de dezembro, compreendendo os feriados 

de Natal e Ano Novo, e, durante duas semanas do mes de julho, referente ao recesso para cedencia 

do predio da instituisao para as exposi^oes do Festival de Invemo do municipio de Garanhuns-PE. 

PARAGRAFO NONO: Quaisquer altera^des neste cronograma, bem como, a comunica^ao das 

informa9oes pertinentes e devidas solicitafoes referentes a estes periodos dar-se-a mediante contato 

formalizado da Gestao e Fiscaliza^ao de Contratos.

PARAGRAFO DECIMO: A contratada devera apresentar a fiscaliza^ao da AESGA, com 

antecedencia minima de 30 (trinta) dias, o cronograma anual de ferias de seus colaboradores. O gozo 

de ferias deve ser planejado de forma a nao comprometer a rotina da Autarquia.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Tratando-se de contrato para prestaipao de services 

continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, a contratada assume a obriga^ao de manter 

todos os postos de trabalho integralmente ocupados durante todo o periodo de vigencia contratual.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Em casos de faltas imprevistas, licen^as medicas ou 

atrasos, a contratada devera providenciar a substitui^ao imediata do colaborador, garantindo que as 

atividades nao sofram solu^ao de continuidade.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A movimenta^ao de pessoal para cobertura deve ser 

comunicada formalmente ao Fiscal do Contrato, sendo vedada a permanencia de colaboradores nao

/p
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Faculdades Integradas de Garanhuns - FAO’GA
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C LAI SI LA TERCEIRA - DA GARANT1A

CLAl SI LA QI 'ART A - DO PRAZO DE \ IGENCIA E PRORROGAQAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de vigencia da contrata^ao e de 12 (doze) meses, contados 

da data da assinatura do CONTRATO, podendo ser prorrogado, na forma dos artigos 105 a 107 da 

Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: A prorroga^ao decorrente de atraso por culpa da CONTRATADA se 

dara sem prejuizo das providencias previstas no Art. Ill, Paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

a fun?ao nas dependen&ras-dtf

PARAGRAFO UNICO: Nao havera exigencia da garantia da contrata^ao dos artigos 96 e 

seguintes da Lei n° 14.133/2021.

VP 7
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

'ey

identificados ou que nao possuam o treinamento adequado para 

Institui^ao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A contratada deve disponibilizar os EPIs necessarios e 

cabiveis aos servi^os a serem prestados, garantindo a prote^ao contra os riscos quimicos, fisicos, 

biologicos e de acidentes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Os EPIs minimos devem encontrar seu respaldo nos 

instrumentos normativos e legais destacados em lei e em vigor para assegurar tais praticas, sendo 

estas: Norma Regulamentadora n° 06 (NR-06); Portaria n° 18.974/2023 - DG/PF; Norma 

Regulamentadora n° 16 (NR-16).

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: O fomecimento e a fiscaliza^ao do uso de Equipamentos de 

Prote<?ao Individual (EPIs) deverao observar rigorosamente o disposto na Norma Regulamentadora 

n° 06 (NR-06) do Ministerio do Trabalho e Emprego, bem como a NR-16 (para o servi^o de 

vigilancia). Em conformidade com os Artigos 166 e 167 da CLT, todos os equipamentos deverao 

ser fomecidos gratuitamente pela contratada e possuir o devido Certificado de Aprova^ao (CA) 

vigente.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os services contratados ocorrerao nas dependencias da 

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, localizada na Avenida Caruaru, 508, 

Heliopolis, CEP: 55295-380, Garanhuns/PE, durante o periodo de vigencia acima determinado.
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C i.Al SI I A QI IM A - DAS ALTI RACOF.S COM RATI AIS

C LAI SI LA SEXTA - DO REAJl STE

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACjGA
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Apos o interregno de um ano, os pre^os iniciais serao reajustados, 

mediante a aplica^ao, pela CONTRATANTE, do Indice IPCA, exclusivamente para as obriga^oes 

iniciadas e concluidas apos a ocorrencia da anualidade.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um 

ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de atraso ou nao divulga^ao do indice de reajustamento, a 

CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima varia?ao 

conhecida, liquidando a diferen?a correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

PARAGRAFO QUARTO: Nas aferisoes finals, o indice utilizado para reajuste sera, 

obrigatoriamente, o definitivo.

PARAGRAFO QUINTO: Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de 

qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui^ao, o que vier a ser 

determinado pela legisla^ao entao em vigor.

PARAGRAFO SEXTO: Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes 

elegerao novo indice oficial para reajustamento do pre?o do valor remanescente, por meio de Termo 

Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Eventuais altera^des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Arts. 

124 e seguintes da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nas altera^des unilaterais a que se refere o inciso I do caput do Art. 

124 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi9oes 

contratuais, acrescimos ou supressoes de ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 

do CONTRATO, no caso de obras, services ou compras.

PARAGRAFO TERCEIRO: As altera^des contratuais deverao ser promovidas mediante 

celebra^ao de Termo Aditivo, submetido a previa aprova^ao da Assessoria Juridica da 

CONTRATANTE.

V /AESGA^
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C LAI SI LA SETIMA-DO I’REC O

( LALSLLA ()ITA\ A - DA DOTAC AO ORCAMENTARIA

CLAl SLLA NONA - DAS OBRKJACOES DA ( ONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes deste CONTRATO estao programadas em 

dota^ao or^amentaria propria do or^amento da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA para o Exercicio de 2026, na classifica^ao abaixo:

12.364.401.2.2334 - Gestiio e Manutenvao das Atividades Administrativas da AESGA

3.3.90.39 - Outros Servians de Terceiros - Pessoa Juridica
77 - Vigilancia ostensiva/monitorada

PARAGRAFO PRIMEIRO: E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as 

obriga^oes assumidas pela CONTRATADA, em especial:

1

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns FACIGA
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor total da contrata^ao e de R$ XXXXX,XX 

(XXXXXXXXXXXXXX), conforme especifica^oes e valores detalhados na Proposta de Pre^o, em 

anexo a este instrumento contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO: E parte integrante deste CONTRATO, a proposta vencedora. Faz-se 

necessario para garantir que o servi?o a ser prestado seja o mesmo contido na proposta contratada, 

e assim sejam atendidas todas as especifica^oes contidas no Termo de Referencia.

PARAGRAFO TERCEIRO: A presente contrata^ao caracteriza-se como presta^ao de services 

comuns e continuos, nos termos do art. 6°, incisos XIII e XV, da Lei n° 14.133/2021. A modalidade 

de licita^ao e o criterio de julgamento serao definidos com base na classifica^ao do objeto como 

service comum, de natureza continuada, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser 

objetivamente definidos pelo edital.

PARAGRAFO QUARTO: Por sua vez, a natureza de service continuo evidencia a sua 

essencialidade para a manuten^ao da atividade administrativa, decorrendo de necessidade publica 

permanente. Dessa forma, busca-se assegurar a justa competi^ao, a obten^ao da proposta mais 

vantajosa e a garantia da eficiencia operacional e integridade patrimonial da AESGA.

ESGA



AESGA

CL.il SI LA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA COM RATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obriga^oes estipuladas no 

Termo de Referencia e respectivos anexos, assumindo como exclusivamente sens os riscos e as 

despesas decorrentes da boa e perfeita execu^ao do objeto, em especial:

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACJGA

XMAESGA/^ 
******

I. Prestar a CONTRATADA as informa^oes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o 

desenvolvimento dos trabalhos;

II. Expedir ordem de servi?o para o inicio da execucao do CONTRATO, com a antecedencia 

minima de 05(cinco) dias uteis, prevista no Termo de Referencia, observando prazo razoavel para 

ado?ao das medidas iniciais a cargo da CONTRATADA;
III. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorrencia relacionada com a 

execu?ao do service, inclusive vicios e incorre^oes, para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, 

as suas expensas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execu^ao do CONTRATO, atraves de fiscal especialmente 

designado para este fim, indicado formalmente, para acompanhamento da execu?ao contratual, 

utilizando-se dos procedimentos de acompanhamento da execu^ao dos services, conforme previsto 

no Termo de Referencia e neste instrumento;

V. Elaborar os relatorios de acompanhamento da execute dos servi^os, devidamente elaborados e 

assinados pelo fiscal do CONTRATO, notificando a CONTRATADA acerca de eventuais falhas 

verificadas e das medidas corretivas necessarias;

VI. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas 

conduces e nos prazos estabelecidos.

VII. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execu^ao do objeto contratado, quando 

houver controversia sobre a dimensao, qualidade e quantidade do objeto executado.

VIII. Aplicar as sansoes previstas na lei e neste CONTRATO;
IX. Notificar quanto ao inicio de processo administrativo para apura^ao de descumprimento de 

clausulas contratuais;

X. Cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a 

que tenha acesso em razao do certame ou do contrato administrativo, independentemente de 

declara^ao ou de aceita^ao expressa.
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I. Prestar os services dentro dos parametros estabelecidos, de acordo com as especifica^oes 
indicadas no Termo de Referencia e sens anexos, bem como no CONTRATO.

IL Prestar os services acompanhado do respectivo documento fiscal;

III. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) boras que antecede a 

data de im'cio da presta^ao, os motives que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto com a 

devida comprova^ao;

IV. Garantir a qualidade dos services prestados, bem como encargos, transportes, taxas, impostos e 

outras despesas necessarias a presta^ao dos services e perfeito funcionamento do objeto, inclusive 

as eventuais substitui^oes ocorridas, durante as defini^oes do prazo estipulados neste Termo de 

Referencia, sem onus a CONTRATANTE;

V. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, conforme o 

caso, no prazo de ate 01 (um) dia util contado da respectiva notifica^ao, ou no prazo fixado pelo 

Fiscal do Contrato, os servi^os nos quais se verificarem vicios ou incorre^bes resultantes da 

execu^ao;

VI. Atender as determina^bes regulares do Fiscal do Contrato ou autoridade superior, prestando 

todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicita^oes e reclama^bes 

formuladas;

VII. Relatar ao Fiscal do Contrato, por escrito, toda e qualquer ocorrencia anormal afeta a execu?ao 

do objeto do CONTRATO;

VIII. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu^ao do objeto, de acordo com o 

Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.089, de 1990), bem como por todo e qualquer dano 

causado a Administra^ao ou terceiros, em razao de a?ao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos 

seus prepostos, independentemente de outras combina^bes contratuais ou legais que estiver sujeita.

IX. Guardar sigilo sobre quaisquer dados, informa^bes, documentos e especifica^bes que venham a 

ter acesso em razao da contrata^ao, nao podendo sob qualquer hipbtese pretexto, revela-los, divulga- 

los ou reproduzi-los, independentemente de declara^ao ou de aceita^ao expressa;

X. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, tampouco a 

k responsabilidade que lhe cabe a terceiros, exceto naquilo que for autorizado no Termo de Referencia;

XI. Atuar em conformidade com a legislate vigente sobre proteepao de dados relatives a uma pessoa 

k fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determ ina^bes de orgaos
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AESGA/ 
regulares/fiscalizadores sobre materia, em especial, a Lei n° 13.709/2017 (LGPD), e demais leis e 
regulamentos aplicaveis.

XII. Manter, durante o prazo de vigencia do CONTRATO, todas as condi^des de habilitacao 

exigidas na contrata^ao;

PARAGRAFO SEGUNDO: Prestar os services evidenciados de forma continua, utilizando 

profissionais qualificados e que atendam aos requisites mmimos de escolaridade e experiencia 

definidos para cada posto.

PARAGRAFO TERCEIRO: Garantir aos vigilantes, as suas expensas, os direitos previstos no 

caput e §§ 1° e 2° do Art. 29, da Lei n° 14.967/2024, no que couber, e, providenciar materiais e 

equipamentos de protegao individual e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento e 

conserva^ao, com especifica^oes tecnicas definidas pela Policia Federal.

PARAGRAFO QUARTO: Garantir o correto cumprimento dos deveres dos vigilantes, previstos 

no caput do Art. 30, da Lei n° 14.976/2024:

I. Respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa Humana;

II. Exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

III. Comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servi^o, assim como 

quaisquer irregularidades ou deficiencias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

IV. Utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identifica^ao profissional, cracha 

identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

V. Manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos servi^os de seguran^a 

privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

VI. Manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de a?ao delituosa.

PARAGRAFO QUINTO: Os profissionais de seguran^a privada deverao prestar seus services 

devidamente uniformizados, ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento.

PARAGRAFO SEXTO: Os deveres previstos no caput do Art. 30, da Lei n° 14.976/2024, nao 

eximem o empregador da obriga?ao de fiscalizar seu correto cumprimento.

PARAGRAFO SETIMO: Manter estrutura administrativa apta a gerir folhas de pagamento, 

encargos socials e previdenciarios, garantindo a substitui^ao imediata de colaboradores em casos de 

faltas, licen^as ou ferias, para que os postos nao fiquem desassistidos.

PARAGRAFO OITAVO: Manter, durante toda a execu^ao do contrato, as condi^oes de habilita^ao
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e qualifica^ao exigidas na licitasao, incluindo a regularidade fiscal, social e trabalhista. " 

PARAGRAFO NONO: Indicar formalmente, se cabivel, um Preposto aceito pela Administra^ao, 

com autonomia para resolver questoes operacionais e disciplinares.

PARAGRAFO DECIMO: Responder por quaisquer danos causados diretamente ao patrimonio da 

AESGA ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo de seus empregados durante a presta?ao dos 

services.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execu?ao do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela 

CONTRATANTE, sem que essa competencia exclua ou reduza a integral responsabilidade da 

CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execu^ao 

do objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designara o servidor Alex Sandro Ferraz da 

Silva, Matricula n® 48-1, que exercera a funepao de fiscal do contrato para o acompanhamento e 

controle da execu^ao do objeto do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das 

demais conduces constantes do Edital e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribui^bes:

a. Fiscalizar a regularidade e adequate dos services prestados, de acordo com as especifica^bes 

previstas no Termo de Referencia, e elaborar relatbrios de acompanhamento, com os registros de 

eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para execu<?ao dos services na forma e nos prazos 

definidos no CONTRATO;
c. Reunir-se com o preposto da CONTRATADA, visando a estabelecer as estrategias da execu^ao 

do objeto, bem como tra^ar metas de controle, fiscaliza^ao e acompanhamento do CONTRATO;
d. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi^bes contratuais assumidas, na 

forma prevista neste CONTRATO;
e. Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de altera^bes do quantitative do objeto ou 

modifica^ao da forma de sua execu^ao, em razao de fato superveniente;

f. Recusar service prestado de forma irregular, nao aceitando execu^ao diversa daquela que se 

encontra especificada no Termo de Referencia, salvo quando for prestado com qualidade superior e
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CLAI SI LA DECIMA SEGL NDA - DO PAGAMEMO E DA RESPECTIVA 
ORDEM CRONOLOGICA

k) Comunicar por escrito ao gestor do CONTRATO as faltas cometidas pela CONTRATADA que 

sejam passiveis de aplica^ao de penalidade.

PARAGRAFO QUARTO: A substitui^ao do fiscal designado, por razoes de conveniencia ou 

interesse publico, sera realizada mediante simples apostilamento ao presente CONTRATO, 

devendo o substituto assinar novo termo de ciencia.

UXeSGA

devidamente aceito pela autoridade competente;

g. Solicitar a CONTRATADA justificativa para eventuais services nao realizados ou realizados 

inadequadamente, podendo assinalar prazo para corre^oes de eventuais falhas verificadas, conforme 

avalia^ao da executjao dos servi^os;

h. Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-as ao gestor 

do CONTRATO para pagamento;

i) Verificar a manuten^ao das condi^des de habilita^ao da CONTRATADA, acompanhar o 

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza^ao de apostilamento e termos aditivos, 

solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

j) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminencia do termino do CONTRATO 

sob sua responsabilidade, com vistas a renova^ao tempestiva ou a prorroga^ao contratual, se for o
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Os services serao disponibilizados em ate 05 (cinco) dias uteis, 

contados a partir da emissao da Ordem de Servi^os, sendo devidamente atestados pelo(a) 

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizaijao do contrato, para efeito de posterior verifica^ao 

de sua conformidade com as especifica^oes constantes no Termo de Referencia e na proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os servisos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em 

desacordo com as especifica^oes constantes no Termo de Referencia e na proposta, devendo ser 

corrigidos no prazo de ate 01 (um) dia util, a contar da notificacao da CONTRATADA, as suas 

custas, sem prejuizo da aplica^ao das penalidades.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de controversia sobre a execu<?ao do objeto, quanto a 

dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do Art. 143 da Lei n° 14.133/2021, 

comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no tocante a parcela incontroversa da
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execu^ao do objeto, para efeito de liquida^ao e pagamento.

PARAGRAFO QUARTO: O prazo para a solu^ao, pela CONTRATADA, de inconsistencias na 

execu^ao do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobran^a equivalente, 

verificadas pela Administra^ao durante a analise previa a liquida^ao de despesa, nao sera computado 

para os fins do recebimento definitivo.

PARAGRAFO QUINTO: O recebimento definitivo do objeto nao excluira a responsabilidade civil 

pela solidez e pela seguran^a do servigo nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita 

execusao do contrato.

PARAGRAFO SEXTO: Para fins de liquida^ao, o setor competente devera verificar se a nota 

fiscal ou instrumento de cobran^a equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e 

essenciais do documento, tais como:

I - O prazo de validade;

II - A data da emissao;

III - Os dados do contrato e do orgao contratante;

IV - O periodo respective de execu^ao do contrato;

V - O valor a pagar; e

VI - Eventual destaque do valor de reten^oes tributarias cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO: Em contraprestagao a prestagao de services, o pagamento sera efetuado 

em favor da CONTRATADA, somente apos o recebimento definitivo e o aceite formal dos services 

pelo servidor designado peia AESGA como Fiscal do Contrato. A AESGA tera o prazo de ate 30 

(trinta) dias corridos para efetuar o pagamento, contados a partir da apresenta?ao da nota fiscal 

devidamente atestada e da comprova^ao da manutengao das condi^des de habilitagao exigidas na 

contrata^ao.

PARAGRAFO OITAVO: Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto 

pendente de liquida^ao qualquer obriga^ao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade 

ou inadimplencia, sem que o atraso gere direito a acrescimos de qualquer natureza.

PARAGRAFO NONO: Caso nao seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de 

regularidade ou os documentos encaminhados contenham pendencias, a CONTRATADA tera 10 

(dez) dias para sanar a ausencia identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao mes em 

referencia ficara suspense.
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PARAGRAFO DECIMO: Caso nao seja sanada a pendencia no prazo estipulado, estara 

configurada a nao manuten^ao das condi^oes de habilitasao pela CONTRATADA, devendo a 

CONTRATANTE instaurar processo administrativo para extin^ao do CONTRATO e comunicar 

aos orgaos de fiscaliza^ao da regularidade fiscal quanto a inadimplencia da CONTRATADA, sem 

prejuizo da retomada dos pagamentos pelos servi^os efetivamente executados.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Havendo erro na apresenta^ao da Nota Fiscal/Fatura, ou 

circunstancia que impe^a a liquida^ao da despesa, esta ficara sobrestada ate que a CONTRATADA 

providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Quando do pagamento, devera ser efetuada a reten^ao do 

imposto sobre a renda, nos termos previstos na Instru^ao Normativa RFB n° 1.234/2012, e aitera^des 

posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, alem de outras reten^oes previstas na legisla^ao 

tributaria aplicavel.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples 

Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, nao sofirera a reten^ao tributaria quanto 

aos impostos e contribui^oes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara 

condicionado a apresenta^ao de comprova^ao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao 

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: No dever de pagamento pela Administraijao, sera observada 

a ordem cronologica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes categorias 

de contratos:

I - fomecimento de bens;

II - locates;

III - prestasao de servisos;

IV - realiza^ao de obras.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A ordem cronologica referida neste paragrafo podera ser 

alterada, mediante previa justificativa da autoridade competente e posterior comunica$ao ao orgao 

de controle intemo da Administra^ao e ao tribunal de contas competente, exclusivamente nas 

seguintes situa^oes:

I - Grave perturba^ao da ordem, situa^ao de emergencia ou calamidade publica;

II - Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa
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fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado 

descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;
HI - Pagamento de services necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantes, desde que 

demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;
IV - Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de falencia, recupera<?ao judicial ou 

dissolu^ao da empresa contratada;
V - Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do 

patrimonio publico ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do orgao ou entidade, 

quando demonstrado o risco de descontinuidade da presta9ao de servi5o publico de relevancia ou o 

cumprimento da missao institucional.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A inobservancia imotivada da ordem cronologica refenda no 

caput deste artigo ensejara a apurafao de responsabilidade do agente publico responsavel, cabendo 

aos orgaos de controle a sua fiscaliza^ao.
PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A AESGA disponibilizara, mensalmente, na sessao 
especifica de acesso a informa?ao disponivel em seu site, atraves do endere?o: www.aesga.edu.br, 

a ordem cronologica de seus pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual 

altera^ao dessa ordem.
PARAGRAFO DECIMO OITAVO: No caso de controversia sobre a execucao do objeto, quanto 

a dimensao, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto 

na ordem cronologica de pagamentos.
PARAGRAFO DECIMO NONO: A atualiza<?ao fmanceira referente a eventuais 
descumprimentos dos prazos previstos nesta clausula sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do mes 

seguinte ao da ocorrencia.
PARAGRAFO VIGESIMO: O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para credito 

em banco, agencia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.
PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: Sera considerada data do pagamento o dia em que 

l constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: Quando do pagamento, sera efetuada a retensao 

tributaria prevista na legislate aplicavel.

http://www.aesga.edu.br
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PARAGRAFO TERCEIRO: Constituem motivos do
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( I.Al SI LA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO DO COXTRATO

CLAl SI LA DECIMA QLARTA - DAS OBRKLACOES PERTIXEXTES A LGPD

para extin^ao do CONTRATO, 

independentemente do prazo ou das obriga^oes nele estipuladas, as situates descritas no Art. 138 

da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO QUARTO: Aplica-se a extin^ao do CONTRATO a disciplina dos Arts. 138 e 139 

da Lei n° 14.133/2021.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACiGA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Sao obriga^des da CONTRATADA, no que couber:

I. Realizar o tratamento dos dados pessoais em estrita conformidade as instru^des repassadas pela 

CONTRATAN TE;

IL Adotar medidas tecnicas e administrativas de seguran^a aptas a proteger os dados pessoais de 

acessos nao autorizados e de situa^des acidentais ou ilicitas de destrui^ao, perda, altera^ao, 

comunica^ao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, segundo os padrdes tecnicos 

minimos exigidos pela CONTRATANTE;

III. Utilizar recursos de seguran^a da informa^ao e de tecnologia da informa^ao de qualidade, 

eficiencia e eficacia reconhecidas e em versdes comprovadamente seguras e atualizadas, de forma 

a reduzir o nivel de risco ao qual o objeto do CONTRATO ou a CONTRATANTE esta exposta;

IV. Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO somente se extingue quando cumpridas as 

obriga?des de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes ou depois do prazo inicialmente 

estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando a nao conclusao do CONTRATO no prazo inicialmente 

estipulado decorrer de culpa da CONTRATADA:

I. Ficara, ela, constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas santpdes 

administrativas; e

Podera a Administra^ao optar pela extin?ao do CONTRATO e, nesse caso, adotara as 

medidas admitidas em lei para a continuidade da execu^ao contratual.
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compartilhados, com condi^oes de rastreabilidade e de prova eletronica a qualquer tempo;

V. Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita necessidade 

e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguran^a de tais 

dados, ou ao proprio titular dos dados, devendo tai compromisso estar disponivel em carater 

permanente para exibi^ao a CONTRATANTE, mediante solicita^ao;

VI. Informar e obter a anuencia previa da CONTRATANTE sobre a utiliza^ao de servicpos de 

terceiros para sustentar ou viabilizar o fiincionamento da Solusao de Tecnologia da Informa^ao e 

Comunicacao - TIC para o desenvolvimento das atividades objeto do CONTRATO;

VII. Abster-se da utilizacao dos dados pessoais tratados para finalidade diversa da execucao dos 

services objeto deste CONTRATO;

VIII. Adotar pianos de resposta a incidentes de seguranca eventualmente ocorridos durante o 

tratamento dos dados coletados para a execucao das finalidades deste CONTRATO, bem como 

dispor de mecanismos que possibilitem a sua remediacao, de modo a evitar ou minimizar eventuais 

danos aos titulares dos dados;

IX. Responsabilizar-se por prejuizos causados a CONTRATANTE em razao de coleta e tratamento 

inadequados dos dados pessoais compartilhados para as finalidades pretendidas no presente 

CONTRATO;

X. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuals ou coletivos que venham a ser 

causados em razao do descumprimento de suas obrigacbes legais no processo de tratamento dos 

dados compartilhados pela CONTRATANTE;

XI. Defmir e executar procedimento de descarte seguro dos dados pessoais, que estejam em sua 

posse, ao encerrar a execucao do CONTRATO ou apos a satisfacao da finalidade pretendida;

XII. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes 

da LGPD;

XIII. Manter bancos de dados formados a partir deste CONTRATO administrativo em formato 

interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipoteses 

previstas na LGPD, e em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de 

tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de 

responsabilizacao, em caso de eventuais omissbes, desvios ou abuses.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sao obrigacbes da CONTRATANTE:
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I. Fomecer, observadas as diretrizes de sua Politica Local de Prote?ao de Dados Pessoais e Politica 

de Privacidade, as instru^oes e condi^oes necessarias ao tratamento dos dados pela 

CONTRATADA;

II. Adotar medidas de seguran^a, tecnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de 

acessos nao autorizados e de situa^oes acidentais ou ilicitas de destrui^ao, perda, altera^ao, 

comunica^ao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

III. Adotar mecanismos transparentes, de facil compreensao e acesso, que permitam a ciencia 

inequivoca dos titulares dos dados a respeito de sua Politica de Privacidade, que deve center, 

minimamente, as medidas acima indicadas;

IV. Compartilhar com a CONTRATADA as informa^oes pessoais fomecidas pelos usuarios dos 

services piiblicos por ela prestados, estritamente necessarias a execu^ao do objeto contrato e nos 

exatos termos defmidos em sua Politica de Privacidade, apos a aceita£ao dos termos de uso pelo 

usuario ou seu representante legal, quando for o caso;

V. Definir quais serao os dados pessoais tratados, bem como as fmalidades e as formas de tratamento 

para cada dado coletado;

VI. Comunicar a autoridade nacional de prote^ao de dados e ao titular dos dados a ocorrencia de 

incidente de seguran?a que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, apos o recebimento 

da comunica^ao formal feita pela CONTRATADA;

VII. Providenciar a elimina^ao segura dos dados obtidos para a prestaipao do service e 

compartilhados com a CONTRATADA, apos o termino do tratamento, exceto quando necessarios 

ao atendimento das fmalidades previstas no art. 16 da Lei Federal n° 13.709/2018, quando estara 
autorizada a sua conserva^ao;

VIII. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuals ou coletivos que venham a 

ser causados em razao do descumprimento de suas obriga^oes legais e das medidas de seguran^a 

estabelecidas em sua Politica de Privacidade, no processo de compartilhamento dos dados, a menos 

que reste comprovado que o dano e decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de 
terceiros.

i
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PARAGRAFO QUARTO: Apos o 30° (trigesimo) dia de atraso injustificado, configura-se o 

descumprimento total da obriga^ao e a multa moratoria se convertera em multa compensatoria, a 

ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor da 

parcela inadimplida, podendo dar ensejo a extin?ao do contrato e aplica^ao da penalidade de
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C LAI SI LA DECIM A 
ADMINISTRATE AS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Comete infra^ao administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, 

a CONTRATADA que:

der causa a inexecu^ao parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as obriga^oes 

assumidas no presente instrumento;

der causa a inexecusao parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administra^ao ou 

ao funcionamento dos services publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecu^ao total do CONTRATO;

ensejar o retardamento da execu^ao contratual sem motivo justificado;

apresentar documenta^ao falsa ou prestar declara^ao falsa durante a execu^ao do 

CONTRATO;

praticar ato fraudulento na execu^ao do CONTRATO;

comportar-se de modo iniddneo ou cometer ffaude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera aplicavel a san^ao de advertencia quando o CONTRATADO 

descumprir deveres instrumentais ou der causa a inexecu^ao parcial do CONTRATO que nao 

acarrete dano a Administra^ao e que nao justifique a imposi^ao de penalidade mais grave, em 

especial pelo descumprimento das obriga^bes previstas nos itens V a IX da CLAUSULA OITAVA 

deste CONTRATO (“Das Obriga^oes do Contratado”).

PARAGRAFO TERCEIRO: Sera aplicada multa moratoria em razao do atraso no cumprimento 

das obriga^oes previstas neste CONTRATO, em especial as elencadas nos incisos II e III da 

CLAUSULA OITAVA, no percentual de ate 0,5% (cinco decimos por cento) ao dia, a ser calculada 

sobre o valor da parcela inadimplida, a partir do dia subsequente ao prazo estipulado para 

adimplemento da obriga^ao, independentemente de notifica^ao do contratado para constitui^ao em
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impedimento, se configurado grave dano a Administra^ao.

PARAGRAFO QUINTO: A penalidade de multa compensatoria sera aplicada nos casos de 

descumprimento das obriga^oes contratuais pelo CONTRATADO, sempre que deles decorrer 

inexecu^ao parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administra^ao, ao funcionamento dos 

services piiblicos ou ao interesse coletivo, bem como retardamento injustificado a execu^ao ou 

entrega do objeto contratado, nos termos das alineas “b” e “d”, respectivamente, do PARAGRAFO 

PRIMEIRO, de acordo com as seguintes regras:

I. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre do valor total do CONTRATO, a ser aplicada a 

quem sofreu a penalidade de advertencia e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s);

II. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, a ser aplicada 

quando o CONTRATADO descumprir as obriga^bes previstas nos incisos I, II, III e IV, da 

CLAUSULA OITAVA;

III. 0,5% (cinco decimos por cento) a 3% (tres por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, 

a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obriga^ao prevista no inciso V, da 

CLAUSULA OITAVA;

IV. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, quando 

o CONTRATADO deixar de cumprir as obriga^bes previstas nos incisos VI, VII e XII, da 

CLAUSULA OITAVA;

V - 10% (cinco por cento) a 20% (dez por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, quando 

o CONTRATADO deixar de cumprir as obriga^bes previstas nos incisos VIII a XI, da CLAUSULA 

OITAVA;

PARAGRAFO SEXTO: As san^bes de multa previstas no PARAGRAFO QUINTO poderao ser 

aplicadas cumulativamente com a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Autarquia 

do Ensino Superior de Garanhuns, pelo prazo de 06 (seis) a 18 (dezoito) meses.

PARAGRAFO SETIMO: Na hipotese de inexecu^ao total do CONTRATO, prevista na alinea “c” 

do PARAGRAFO PRIMEIRO desta clausula, sera aplicavel a san^ao de impedimento de licitar e 

contratar com a Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns pelo prazo 18 (dezoito) a 36 (trinta e 

seis) meses, alem de multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por 

cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO OITAVO: Quando do cometimento das infra^bes previstas nas alineas “e”, “f’,
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a) a natureza e a gravidade da infra^ao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que o cometimento da infra^ao ocasionar ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos 

services piiblicos, aos sens usuarios ou ao interesse coletivo;
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“g” e “h” do PARAGRAFO PRIME1RO, desta clausula, ou quando praticadas as infra^oes descritas 

nas alineas “b”, “c” e “d” que justifiquem a imposi9ao de penaiidade mais grave, sera aplicavel a 

san^ao de declara^ao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra9ao Publica, pelo 

periodo de 03 (tres) a 06 (seis) anos, alem da multa compensatoria de 20% (vinte por cento) a 30% 

(trinta por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO NONO: A aplica9ao das sai^des previstas neste CONTRATO nao exclui, em 

hipotese alguma, a obriga9ao de repara9ao integral do dano causado a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO: Todas as san9oes previstas neste CONTRATO poderao ser aplicadas 

cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O valor da multa aplicada e das indeniza9oes cabiveis 

sera objeto de compensa9ao com os pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE a 

CONTRATADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de outros contratos administrativos que 

a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Se o valor da multa for superior ao dos pagamentos 

devidos pelo CONTRATANTE, a diferen9a sera descontada da garantia contratual prestada, se 

houver, ou sera cobrada administrativamente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Nao havendo o pagamento integral da multa em sede 

administrativa, o processo sera encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para inscri9ao em 

Divida Ativa e cobrada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A aplica9ao das sa^oes realizar-se-a em processo 

administrative que assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o 

procedimento previsto na Legisla9ao Municipal.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Na fixa9ao das penalidades, dentro das faixas de multa 

estabelecidas neste Contrato, bem como dos prazos previstos para as demais san9oes deverao ser 

observadas:
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C LAI SI LA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

CLAI SI LA DECIM A SETLMA-DA Pl BLICAC AO

PARAGRAFO UNICO: Nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133/2021, o presente instrumento 

contratual sera publicado no Portal Nacional de Contrata^oes Publica (PNCP) em ate 10 (dez) dias 

uteis contados da data de sua assinatura, bem como na Associa^ao Municipalista de Pernambuco - 

AMUPE, como condi^ao de sua eficacia.

PARAGRAFO UNICO: Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as 

disposi^oes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis, e, subsidiariamente, 

segundo as disposi9oes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e 

nas normas e principios gerais dos contratos.

PARAGRAFO UNICO: Fica eleito o Foro da Comarca do Garanhuns para dirimir os litigios 

decorrentes deste CONTRATO, obedecidos os termos do art. 92, §1°, da Lei 14.133/2021.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente

CLAl SELA DECIMA XOXA - DA RESOLl CAO DE CONTROX ERSIAS E DO 
FORO

X/I '
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e) a vantagem auferida em virtude da infira9ao; -- -------- '

f) a implanta9ao ou o aperfei9oamento de programa de integridade, conforme normas e orienta9oes 

dos orgaos de controle intemo.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Em caso de pratica da mesma infra9ao ocorrida no prazo igual 

ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publica9ao da decisao definitiva da condena9ao 

anterior, as faixas de multa e os prazos previstos neste CONTRATO poderao ser majorados em ate 

50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os atos previstos como infra9oes administrativas na Lei n' 

14.133, de 2021, ou em outras leis de licita9oes e contratos da Administra9ao Publica que tambem 

sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serao apurados e julgados 

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente 

defmidos na Lei Estadual n° 16.309, de 2018.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
AQIGA



instrumento contratual, o qual depois de lido

contratantes.
Garanhuns, XX de xxxxxxxx de 2026.
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e achado conforme, foi assinado pelas partes



Garanhuns - PE, 21 de agosto de 2026.

Prezados Secretario de Administra<?ao e Controlador Interne Geral da AESGA

as
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Dessa forma, reforQamos que uma resposta clara aos pedidos de esclarecimentos 

assegura a transparencia e a isonomia, nivelando o conhecimento das regras e do objeto 
entre todos os licitantes.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo 
de 03 (tres) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, 
e podera requisitar subsidies formais aos responsaveis pela 
elaboracao do edital e dos anexos, alem de orientacao legal do 
Controle Intemo da AESGA.

Tendo em vista que as questoes objeto de Pedido de Esclarecimento sao 

relacionadas exclusivamente a fase de planejamento da contrataqao em tela, solicita-se que 

as respostas sejam encaminhadas em tempo habil, considerando os termos do item 7.6 do 
Edital, que assim determina:
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C.I. DC/AESGA N° 071/2026
De: Departamento de Contrataqoes - AESGA

Para: Secretaria de Administraqao - AESGA (Setor Requisitante)
C/C Controladoria Interna Geral - AESGA

< ^ESGA

Alem disso, no setor publico, a clareza e fundamental para evitar a formalizaqao de 
novas duvidas ou impugnaqoes que causam atrasos indesejados ao certame.

Por fim, ela blinda o processo licitatorio e o proprio agente publico, garantindo que 

propostas recebidas no pregao atendam exatamente a real necessidade da 

Administraqao.

Com vistas ao prosseguimento do Processo de Contrataqao n° 016/2026, Pregao 

Eletronico n° 003/2026, cujo objeto e a contrataqao de empresa de seguranqa para a 

prestaqao de serviqos continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desannada, necessarios 

para atender as demandas de seguranqa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, segue em anexo Pedido de Esclarecimento de Licitante protocolado no Portal 

BNC as 15:02 de 20/08/2026, para analise e resposta do Setor Requisitante e Controle 
Interno da AESGA.



Atenciosamente,
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Solicita-se ainda que as respostas sejam encaminhadas ate a segunda-feira, 24 de 

agosto de 2026, considerando a necessidade de ado<?ao das providencias cabiveis no Portal 
BNC.
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Ha reteng:ao por conta vinculada ou por fato gerador?1.

2. 0 pagamento sera por posto fixo mensal ou por boras efetivamente trabalhadas?

3.

4. Qual a data p-evista para o inicio do contrato?

e 36 boras a intrajornada sera usufrui'da ou indenizada? Caso seja

12. Existe previsao de adicional noturno considerando a bora reduzida (52min30s)?

13. Precisamos cotar err. planilha a bora noturna reduzida como extra?

15. 0 vale-alimer ta^ao deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para 
segunda a sexta- eira), (25 ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 
dias para todos os dias)?

9. Nos postos 3C
usufrui'da, sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

8. Nos postos 4C e 44 boras a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja 
usufruida, sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

5. Se o colabora lor optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor 
correspondente que nao for utilizado sera descontado do faturamento da ernpresa?

7. Nos postos 12x36 boras, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja 
usufruida, sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

2

10. Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refei^ao de 1 boras, 30 minutos 
ou cabe ao licitante definir?

6. 0 piano de saude sera obrigatorio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado 
em Convenpao Coletiva de trabalho?

Qual Convenpo Coletiva foi utilizada como base para formapao do valor 

no M.T.E e o sindicato da categoria.

Existe alguma ernpresa executando atualmente? Se sim, qual a ernpresa e o motive 
da sua saida?

14.
estimado? Favor informar numero de registro

11. 0 edital exigd vigilantes armados ou desarmados? Em caso positivo, qual o 
quantitative de cada modalidade?

A ernpresa Lince Seguran^a Patrimonial Ltda., pessoa juridica de direito privad 
inscrita no CNPJ sob n- 10.364.152/0001-27, vem, respeitosamente, apresentar o 

presente pedido de esclarecimento, nos seguintes termos: i

^osu^
4-



19. Sera obrigatorio a instala^ao de escritdrio

21. Quais uniforrnes devem ser fornecidos aos empregados?

22. E exigido prejaosto fixo nas dependencias do contratante?

e

24. E necessario :olete bah'stico? Quantidade por vigilante?

25. A contratada devera fornecer:

• Radio HT?

■ Detector de metais?

• Bastao sinalizador?

• Livro de ocorreicia fisico ou sistema eletronico?

• Ha exigencia de sistema eletronico de ronda (bastao eletronico)?

26. 0 edital exig^ veiculo de apoio? Quantidade minima?

29. Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

28. 0 ISS devera 
percentual utiiizado na estimativa?

30. Os percentua 
acordo com a realidade do licitante?

16. 0 vale-transporte deve 
segunda a sexta feira), (25 
dias para todos os dias)?

27. 0 combustivel e manutencao do veiculo sao de responsabilidade da contratada? 
Se for, qual a qui ometragem rodada por mes?

20. Sera obrigatorio a instalaqao de guarita com banheiro no local da presta^ao dos 
serviqos?

18. A contribuiqe o sindical devera ser cotada nos beneficios do empregado ou deve ser 
cotada em planilha nos custos indiretos?

17. Qual o(s) valor(es) da tarifa(s) do(s) transporte(s) coletivo(s)?

no local da prestaqao dos services?

23. 0 armamentp sera fornecido pela contratada? Caso positive, qual calibre exigido 
a quantidade de tiros por calibre?

ser considerado conforme aliquota do municipio da prestacao? Qual

s dos encargos sociais trazidos pelo edital poderao ser alterados, de

/° ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias /^a 

ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou
V- '
W. IzTX AESGA



31. A repactua^ ao sera concedida a partir do registro da nova CCT?

32. O reajuste contratual seguira indice especffico (IPCA, INPC, outro)?

Atenciosarnente,

b) Qual foi o percentual de incidencia adotado para o benefkio (20% ou outro indice 
estati'stico)?

33. Havera recejso? Se sim, como ficara os services nesse periodo? Havera 
faturamento do periodo?

34- Considerando que a referida IN estabelece impacto direto na forma^ao dos custos 
da contrata^ao, solicitamos esclarecimento acerca dos seguintes pontos:

a) A Administraijao considerou a aplica?ao da IN SEGES/MGI n^ 147/2026 na 
composigao do or^amento estimative?

c) O custo devera ser previsto na planilha de formag:ao de pre^os como provisao fixa 
rnensal ou some nte mediante reembolso por fato gerador?

d) Caso a Conven^ao Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor 
inferior ao limite previsto na IN, devera a licitante prever apenas o valor convencional 
ou complementar ate o teto normative da IN?

e) A Administracao disponibilizara memdria de calculo ou orienta^ao especifica quanto 
a composipao deste custo, visando garantir isonomia e padronizapao das propostas?

o -

\Mesga
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CONTROLADORIA INTERNA GERAL 3.-71.
ComunicaQao Interna CG n° 031/2026.

Cl Copia para:
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I (87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

r)

AeSGAfL ' J

Assunto. C.l. DC/AESGA n° 071/2026 - Pedido de esclarecimentos referente ao 
Pregao Eletronico n° G03/2026 (Responde)

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

Garanhuns - PE, 24 de agosto de 2026.

Ao: Departamento de ContrataQdes - AESGA

Cumprimentando-os cordialmente, esta Controladoria Interna Geral, em 

atengao a C.l. DC/AESGA n° 071/2026 recebida em 21/08/2026, que encaminhou 

pedido de esclarecimentos formulado por licitante no ambito do Processo de 

Contratagao n° 016/2026 - Pregao Eletronico n° 003/2026, apresenta as 

consideragbes a seguir.

■’co­

Antes da analise individualizada dos questionamentos, esta Controladoria 

entende oportuno registrar algumas consideragbes quanto ao fluxo de analise dos 

pedidos de esclarecimento.

O item 7.6 do Edital estabelece que compete ao Pregoeiro responder aos 

pedidos de esclareci nentos, podendo, para tanto, requisitar subsidies aos 

responsaveis pela elaboragao do edital e de seus anexos e, quando necessario, 

orientagao do Controle interno da AESGA.

Nesse contexto, considerando que diversas das indagagbes apresentadas 

encontram correspondencia direta nas disposigbes do Edital, Estudo Tecnico 

Preliminar - ETP e do Termo de Referencia, entende-se que parte dos 

questionamentos ja es:ao claramente explicitadas nos documentos que integram o 

instrumento convocatbr 0, especialmente aqueles relacionados a Jornada, quantidade 

de postos, natureza dos servigos, equipamentos e condigbes de execugao.

Registra-se, ainda, que algumas das indagagbes apresentadas fazem 

referencia a situagbes que nao correspondem as caracteristicas do objeto atualmente 

licitedo, como jornadas de 12x36, postos de 30 ou 36 horas, vigilancia armada,
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uso do vale-transporte, o valor 
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
j Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA 
‘I

1. Ha retenqao porconta vinculada ou porfato gerador?

Mao ha previsao no Edilal ou na Minuta do Contrato para retenpoes sob a sistematica 
de conta vinculada ou de fato gerador.

2. O pagamento sera per posto fixo mensal ou porhoras efetivamente trabalhadas?

O pagamento sera processado de forma mensal, com base nos postos de trabalho 
efetivamente disponibilizados, cobertos e aceitos pela Administragao. A unidade de 
medida orgada e POS1 OS" (com valor estimado de R$ 6.105,91 mensais por posto). 
A liquidagao da despesa sera realizada com base na efetiva prestagao do servigo 
mediante o atesto do fiscal do contrato (Item 20.1 e Item 20.2 do Edital)

3. Existe alguma empresa executando atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo 
da sua salda? i

Conforme o Estudo Tecnico Preliminar - ETP, Anexo I do Edital, a contratagao foi 
apresentada como modelagem inedita para a Autarquia, nao havendo contratos 
anteriores da mesma natureza (Item 11.1 do Estudo Tecnico Preliminar - ETP).

4. Qual a data prevista para o inlcio do contrato?

Nao ha uma data fixa. Apos a homologagao e convocagao, o adjudicatario tera 05 dias 
uteis para assinar o contrato. O inicio efetivo dos servigos devera ocorrer em ate 05 
dias uteis apos a expedigao da respectiva Ordem de Servigo pela AESGA (Item 7.1 
do Termo de Referenda - Anexo II do Edital).

5. Se o colaborador optar por renunciar ao
cowespondente que nao for utilizado sera descontado do faturamento da

3'
c?
Vi

fornecimento de armamento, colete balistico e veiculo de apoio, dive?gindo dos 

documentos que instruem o instrumento convocatbrio.

Com efeito, o Edital n° 003/2026 estabelece contratagao de servigos de 

vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, em 03 (tres) postos, com jornada de 44 

horas semanais, de segunda a sabado, no horario intercalado das 08h as 22h.

Assim, recomenda-se que as respostas aos licitantes sejam formuladas 

estritamente a luz das condigbes efetivamente estabelecidas no instrumento 

convocatbrio, evitando-se a introdugao, por meio de esclarecimentos, de condigbes 

ou obrigagbes que nao fenham sido previamente previstas.

Registra-se os questionamentos formulados pelo licitante que encontram-se ja 

aclarados nos documentos da contratagao.

AESGA



titativo de cada mddalidade?

AGSGA

Nao se deve confundir, o objeto da contratagao com a contratagao de'servigos 
terceirizados. O esclarecimento a este ponto esta disposto no Item 9.2 do Termo de 
Referenda - Anexo II do Edital.

6. O piano de saude sera obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado 
em Convengao Coletiva de trabalho?

Nao ha no Edital, e nao se deve confundir, o objeto da contratagao com a contratagao 
de servigos terceirizados.

7. Nos postos 12x36 boras, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja 
usufruida, sera obrigatdrio fazer a cobertura com outro empregado?

O Edital nao estabelece postos em regime 12x36. O objeto esta estruturado em 44 
boras semanais, de segunda a sabado, conforme Termo de Referenda - Anexo II do 
Edital. Nao ha no Editdl, e nao se deve confundir, o objeto da contratagao com a 
contratagao de servigos terceirizados.

8. Nos postos 40 e 44 boras a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja 
usufruida, sera obrigatdrio fazer a cobertura com outro empregado?

A empresa contratada devera observar as normativas relatives a seguranga e a saude 
de seus funcionarios (Item 5.3.1.8. do Termo de Referencia - Anexo II do Edital),

O ETP (Anexo I - Item 3.2.4) e o Termo de Referencia (Anexo II - Item 4.2.4, Item 
4.10.5) determina que sob nenhuma hipotese os postos de seguranga poderao 
permanecer desassistidos.

■

9. Nos postos 30 e 36 boras a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja 
usufruida, sera obrigatdrio fazer a cobertura com outro empregado?

Nao existem postos de 30 ou 36 horas previstos nesta contratagao. (Vide orientagao 
referente ao questionamento 8)

10. Quanto tempo sera o interva/o intrajornada para refeigao de 1 bora, 30 minutos ou 
cabe ao licitante definir?

Avenida Cariitaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

A empresa contratada devera observar as normativas relativas a seguranga e a saude 
de seus funcionarios (Item 5.3.1.8. do Termo de Referencia - Anexo II do Edital),

0 ETP (Anexo I - Item 3.2.4) e o Termo de Referencia (Anexo II - Item 4.2.4, Item 
4.10.5) determina que sob nenhuma hipotese os postos de seguranga poderao 
permanecer desassistidos.

I
11.0 edital exige vigilantes armados ou desarmados? Em caso positivo, qua! o 
qu.

Autcjirquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

3i
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Autqrquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA

A6SGA
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ill

I Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

O objeto da contratagao esta claro e definido no Item 1.1 do Edit^com o 

detalhamento dos quantitativos dispostos no Item 1.1.1 do Termo de Referencia 
(Anexo II)

12. Existe previsao de adicional noturno considerando a hora reduzida (52min30s)?

Os encargos trabalhistas e sociais estao disciplinados na contratapao, sendo de 
responsabilidade do contratado onus pelos encargos sociais e trabalhistas. (Verificar 
disposigbes do Item 9.2 do Termo de Referencia). Nao se deve confundir, o objeto da 
contratagao com a conti atagao de servigos terceirizados.

13. Precisamos cotar em planilha a hora noturna reduzida como extra?
I

O Edital trouxe em seu Anexo III, o Modelo de Formulagao de Proposta, sendo ele o 
unico estabelecido para o encaminhamento do prego, sendo estabelecido no Termo 
de Referencia - Anexo II, o Item 6.1 - Quanto ao Preenchimento da Proposta. Nao 
se deve confundir, o objeto da contratagao com a contratagao de servigos 
terceirizados.

14. Qual Convengao \Coletiva foi utilizada como base para formagao do valor 
estimado? Favor informar numero de registro no M.T.E. e o sindicato da categoria.

0 valor estimado global de R$ 219.812,76 foi obtido pela Administragao Publica por 
meio de ampla pesquisa de mercado fundamentada em contratagbes semelhantes 
registradas no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP). (Item 5.1 do ETP - 
Anexo I e Item 9.1 do Termo de Referencia — Anexo II). Nao se deve confundir, o 
objeto da contratagao com a contratagao de servigos terceirizados.

15. O vale-alimentagao deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para 
segunda a sexta-feira), (25 ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 
dias para todos os dias)?

A empresa contratada devera observar as normas trabalhistas aplicaveis ao beneflcio, 
estando ciente que e responsavel por todos os encargos relatives aos seus 
funcionarios (Verificar as disposigbes do Item 9.2 do Termo de Referencia)

16. O vale-transporte deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para 
segunda a sexta-feira), (25 ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 
dias para todos os dias)?

Vide orientagao referente ao questionamento 15.

17. Qual o(s) valor(es) da tarifa(s) do(s) transporte(s) coletivo(s)?

0 Edital e o Termo de Referencia nao fornecem as tarifas especlficas de transporte 
coleiivo, visto que o objeto da contratagao nao se trata de servigos terceirizados. i
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mo ouiiuaLavau uidiu e ueiiriiao no iiem 1.1 do cdital, com o 
detalhamento dos quahtitativos dispostos no Item 1.1.1 do Termo de Referencia 
(Anexo II). j

24. E necessario colete balistico? Quantidade por vigilante?

Deve ser observado o Item 5.5 do Termo de Referencia (Anexo II)

25. A cbntratada devera fomecer:

Aut<|rquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

O objeto da contratagao esta claro e definido no Item 1.1 do djSl/, 
detalhamento dos quantitativos dispostos no Item 1.1.1 do Termo de Referencia 
(Anexo II)

18. A contribuigao sindical devera ser cotada nos beneficios do empregado ou deve 
ser cotada em planilha nos custos indiretos?

0 Edital trouxe em seu Anexo III, o Modelo de Formulapao de Proposta, sendo ele o 
unico estabelecido para o encaminhamento do prepo, sendo estabelecido no Termo 
de Referencia - Anexo II, o Item 6.1 - Quanto ao Preenchimento da Proposta. Nao 
se deve confundir, o objeto da contratapao com a contratapao de servipos 
terceirizados.

19. Sera obrigatdrio a instalagao de escritorio no local da prestagao dos servigos?

O Termo de Referencia (Anexo II — Item 4.10.7) preve unicamente a indicapao de um 
Preposto legalmente constituido com autonomia para responder operacionalmente 
perante a fiscalizapao da Autarquia. Deve-se observar o Item 4.10 - Das obrigapbes 
da Contratada

20. Sera obrigatdrio a instalagao de guarita com banheiro no local da prestagao dos 
servigos?

O Termo de Referencia - Anexo II, dispbe em seu item 5, como se dara a execupao 
do objeto.

21. Quais uniformes dei/em serfornecidos aos empregados?

Deve ser observado o Item 5.5 do Termo de Referencia (Anexo II)

22. E exigido preposto fixo nas dependencias do contratante?

0 Termo de Referencia (Anexo II — Item 4.10.7) preve unicamente a indicapao de um 
Preposto legalmente constituido com autonomia para responder operacionalmente 
perante a fiscalizapao da Autarquia. Deve-se observar o Item 4.10 — Das obrigapbes 
da Contratada

23. O armamento sera iornecido pela contratada? Caso positivo, gual calibre exigido 
e a quantidade de tiros por calibre?

0 objeto da contratapao esta claro e definido no Item 1.1 do Edital,

%
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Radio HT? Detector de metais? Bastao sinalizador? Livro de ocorrencia '^ico ou 
sistema eletronico? Ha exigencia de sistema eletrdnico de ronda (bastao eletrdni^))? 

Verificar as disposipoes do Item 1.6 do Termo de Referencia, juntamente com o Item 
4.4.1, 5.5

26. O edital exige vetculo de apoio? Quantidade minima?

Nao ha previsao Editalicia para o fornecimento de veiculo.

27. O combustivel e manutengao do veiculo sao de responsabilidade da contratada? 
Se for, qua! a quilometragem rodada pormes?

Nao ha previsao Editalicia para o fornecimento de veiculo.

28. O ISS devera ser considerado conforme aliquota do municipio da prestagao? Qual 
percentual utilizado na estimativa?

Devera ser observado o Item 7.3 do Termo de Referencia (Anexo II), Item 20.2.4 do 
Edital, e as disposipbes da legislapao municipal.

29. Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

Nao ha previsao Editalicia para tai, assim como inexistente para garantia contratual, 
(verificar o item 3.6.1 de ETP - Anexo I e 4.13 do Termo de Referencia - Anexo II).

30. Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital poderao ser alterados, 
de acordo com a realidade do licitante?

A empresa contratada devera observer as normas trabalhistas aplicaveis, estando 
ciente que e responsavel por todos os encargos relatives aos seus funcionarios 
(Verificar as disposigdes do Item 9.2 do Termo de Referencia)

31. A repactuagao sera concedida a partirdo registro da nova OCT?
i

Verificar as disposipbes da Lei n° 14.133/2021, em especial o artigo 135.

32. O reajuste contratual seguira indice especifico (IPCA, INPC, outro)?

Verificar a Clausula Sexta da Minuta Contratual (Anexo V do Edital)

33. Havera recesso? Se sim, como ficarao os servigos nesse periodo? Havera 
faturamento do periodo?

Ha previsao no Item 5.4.2 do Termo de Referencia (Anexo II do Edital), tratando do 
recesso institucional e da prestapao de servipos nestes periodos.

34. Quanto a aplicagao da Instrugao Normativa SEGES/MGI n° 147/2026 (itens "a" a
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Micnael Wesleyae’Oliveira Ferreira 
Auditor de Controle Interne da AESGA
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Assim, considerando que os esclarecimentos devem assegurar tratamento 

isonbmico aos licitantes, recomenda-se que as respostas sejam formuladas de 

maneira objetiva e estriiamente compativel com as condipbes estabelecidas no Edital 

n 003/2026 e seus anexos, evitando-se a criagao ou alteragao de obrigagbes por 

meio de respostas que possam modificar as condigbes originalmente estabelecidas.

Sem mais para o momento, esta Controladoria reitera que a presente 

manifestagao possui natureza orientativa e de controle, cabendo ao Pregoeiro e a 

autoridade competente a decisao administrativa quanto ao encaminhamento do 

pedido de esclarecimento.

o objeto da contratagao com a contratagao de :

ontrole Interno Geral da AESGA

Autc^rquia do Ensino Superior de Garanhun^T^ESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

Nao se deve confundir, 
terceirizados.

CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Controladoria Interna entende que diversos dos 

questionamentos apresentados encontram respostas nas disposigbes do Edital n° 

003/2026 e seus respectivos anexos, especialmente no Termo de Referencia e 

demais documentos que integram o processo, devendo o pregoeiro proceder com os 

esclarecimentos a luz do Edital e seus anexos, aos questionamentos formulados, 

dentro do prazo legal, i

H



OBJETO:

Impugna^ao ao Edital

Pelas razoes de fato e de Direito a seguir expostas.

Do CABIMENTO E DA TEMPESTIVIDADE

Pagina: 1

limos. Srs. Marcos Paulo de Farias Machado - Agente de Contratagao, Adriana Pereira Dantas 
Carbalho - Presidente da AESGA e Comissao de Licitagao

A Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA

Contratagao de empresa de seguranga para a prestagao de servigos 
continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries 
para atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino 
Superior de Garanhuns - AESGA.

PREGAO ELETRdNICO N.-003/2026 
PROCESSO DE C ONTRATAgAO N.e 

016/2026

81. 3 18 0 - 6 9 0 6 fixo

CNPJ: 45.856.094/0001-33
Email:trincheiraseguranca@g moil.com

Rua Sao Gaetano, 2 90 BIoco A - Campo Grande - Recife-PE CEP: 52.031-070

L

Considerando que o 

de esclarecimento

A presente impugnagao e cabivel e tempestiva, com fulcro no art. 164, caput, e seguintes 

da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, combinado com o Item 7 do Edital, os quais asseguram a 

qualquer interessado o direito de impugnar o instrumento convocatorio, por irregularidade na 

aplicagao da referida Lei ou do prdprio edital, ate 3 (tres) dias uteis anteriores a data de abertura 

da sessao publica, prevista para o dia 28/08/2026, as 09h.

TRINCHEIRA SEGURANQA LTDA., pessoa juridica de Direito Privado regularmente inscrita 

no CNPJ sob o n° 45.856.O94/OOO1-33, sediada na Rua Sao Caetano, n° 290, BIoco A, Bairro 

Campo Grande, cidade de Recife, Estado de Pernambuco, CEP 52.031-070, por intermedio de 

seu representante legal subscrito ao final, com supedaneo no art. 164, caput, e seguintes da Lei 

14.133, de 1° de abril de 2021, combinado combinado com o Item 7 do instrumento 

convocatorio, vem, com o devido respeito, a augusta presenqa de Vossa Senhoria, apresentar

prazo derradeiro para apresentaqao de impugnaqoes e/ou pedidos 

encerra-se em 24/08/2026, e que a presente peqa esta sendo protocolada

A ?
Zlu

I TRINCHEIRA 
SECTIRHNr

I

moil.com


Fatos

Dos HENS IMPUGNADOS

A -) Da ausencia da Planilha de Composi<;ao de Gustos e Formavao de Pre^os

Pagina: 2

81. 318 0 - 6 9 0 6 fixo
CNPJ: 4S.8S6.094/0001-33

Emoiktrincheir a seguranca@gmail.com
Rua Sao Caetano, 290 Bloco A - Campo Grande - Recife-PE - CEP: 52.031-070

I

1 9.2. No valor acima estipulado encontram-se inclusos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes 
da execufao do objeto, inclusive tributes e impostos, encargos socials, trabalhistas, previdenciarios, fiscals, e 
comerciais incidentes, taxa de administra^ao, frete, seguros e outros necessaries ao cumprimento integral do 
objeto da contratafao.

Ocorre que ao apreciar o edital, a TR.INCHEIRA SEGURANQA LTDA. (doravante 

Impugnante) deparou-se com a existencia de vicio grave que compromete a legalidade, a 

isonomia e a exequibilidade do certame, consistente na ausencia de informaqdes e do anexo da 

Planilha de Composipao de Gustos e Formapao de Preqos. bem como na omissao quanto a 

obrigatoriedade de observancia da Convenqao Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria 

professional envolvida, conforme sera demonstrado. Ou seja, isso significa que, caso nao sejam 

revistas, o certame estara fadado a anulapao.

Trata-se de serviqo de natureza contfnua. com regime de serviqos continues de mao de 

obra, no qual a correta composiqao de custos e elemento essencial e indissociavel da formapao 

do preqo a ser ofertado pelos licitantes. Nos termos do item 9.2 do Termo de Referenda', a 

proposta comercial e no valor acima estipulado deve confer a discriminapao de todos os

O item relative a estimativa da contratapao estabelece expressamente que o valor de R$ 

219.812,76 foi apurado "conforme planilha de custos apostos", relacionada aos 3 (tres) postos de 

vigilancia (CBO 5173-30), com valor mensal de R$ 18.317,73 e valor unitario de R$ 6.105,91 por 

posto. Todavia, referido anexo nao foi disponibilizado no sistema BNC, tampouco identificado 

nos autos do processo licitatorio, em manifesta contradiqao com a propria redapao editalfcia.

Bfc i i d L b U a r 11 u fl j

anteriormente a essa data-limite em campo proprio do sistema BNC, rest^m fKenamente 

atendidos os requisites legais e editalicios de cabimento e tempestividade, devenob a presefite 

impugnaqao ser conhecida e apreciada pela Administrapao, sob pena de vfcio procedimental 

capaz de comprometer a regularidade de todo o certame.

Como e cedipo, trata-se de licitaqao eletronica instaurada pela AESGA, com modo de 

disputa aberto e criterio de julgamento global, cujo escopo consiste na “contratagao de 

services continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, mediante Sistema de 

Registro de Prepos, com valor global estimado em R$ 219.812.76 (duzentos e dezenove mil, 

oitocentos e doze reais e setenta e seis centavos), contemplando 3 (tres) postos de servico, 

com custo unitario mensal estimado de R$ 6.105,91 por posto."

G
5
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Tanto e que o Tribunal de Contas da Uniao, assim tratava da questao em seu Manual de 

Licitapoes e Contratos editado a luz da revogada Lei n0 8.666/93:

quanto a

formapao de

regime de
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"Servigos de natureza continua sdo servigos auxiliares e necessdrios a 

Administragdo no desempenho das respectivas atribuigdes. Sdo 

aqueles que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade de 

atividades essenciais e cuja contrataqdo deva estender-se por mais de 

um exercicio financeiro. O que e continuo para determinado drgdo ou 

entidade pode ndo ser para outros. Sdo exemplos de serviqos de 

natureza continua: vigilancia, limpeza e conservaqdo, manutenqao 

eletrica, manutengao de elevadores, manutenqdo de veiculos etc." 

Licitaqoes e contratos: orientapoes e jurisprudencia do TCU, 4. ed. 

Brasilia: TCU, 2010, p. 722. (destacamos)

E justamente essa caracteristica de essencialidade e de ininterruptibilidade que impoe a 

Administragao o dever de dimensionar, com precisao e transparencia, cada custo envolvido na 

execupao do objeto licitado, uma vez que a continuidade do serviqo de vigilancia patrimonial 

depende diretamente da capacidade financeira e operacional da contratada em bonrar, ao 

longo de toda a vigencia contratual. os encargos trabalhistas, previdenciarios, sindicais e 

demais custos incidentes sobre a mao de obra empregada. A ausencia de detalhamento 

adequado desses custos na fase de planejamento da contratapao, mediame planilha propria e 

vinculapao expressa a Convenpao Coletiva de Trabalho aplicavel, compromete nao apenas a 

exequibilidade das propostas, mas a propria continuidade do servipo essencial prestado a 

Administrapao, na medida em que prepos subdimensionados tendem a gerar inadirnplencia 

trabalhista, rotatividade de ernpregados, substituipoes irregulares e, em ultima analise, a 

interruppao da prestapao do servipo, com prejuizo direto a seguranca patrimonial do orgao 

contratante.

Ja a ausencia do modelo oficial de planilha impede que os licitant.es tenham pararnetro 

uniforme para a composipao de seus prepos, comprometendo a isonomia entre os 

concorrentes e abrindo margem para a apresentapao de propostas inexequiveis, 

subdimensionadas em relapao aos encargos trabalhistas efetivamente devidos.

custos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, nao sendo suficiente a 

apresentapao de valor global na proposta comercial.

Nesse sentido, a jurisprudencia do Tribunal de Contas da Uniao e unissona 

obrigatoriedade de disponibilizapao, no edital, de planilha estimativa de custos e 

prepos detalhada, especialmente em contratapoes de servipos continuados com 

dedicapao exclusive de mao de obra, sob pena de comprometimento da competitividade e da

licitant.es
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exequibilidade das propostas, consoante entendimento consolidado, exemplificativamente, no 

Acordao n° 1.207/2024 - Plenario, de relatoria do Ministro Antonio Anastasi.2

Observe que o TCU consolidou entendimento de que, na contrata^ao de servipos 

terceirizados com dedica<;ao exclusiva de mao de obra (continuo), o edital deve contemplar 

dispositivos que assegurem, desde a Ease inicial da licitapao, a exigencia de declarapao de 

enquadramento sindical, a apresentapao de carta ou registro sindical correspondente, a 

responsabilizapao exclusiva da contratada por erro ou fraude no enquadramento declarado, 

bem como a aderencia da proposta a convenpao coletiva de trabalho vinculada, para fins de 

eventual repactuapao dos valores consignados na planilha de custos e formapao de prepos, nos 

termos do art. 135, inciso II, da Lei n° 14.133/2021.

Essa exigencia nao e meramente formal, mas estrutural: e justamente a apresentapao da 

planilha de composipao de custos ja na fase Iicitatoria que resguarda a Administrapao, ao longo 

de toda a execupao contratual, ao fixar uma base de prepos compativel com a categoria 

profissional efetivamente contratada, evitando que o valor de referencia seja fixado a margem 

da realidade sindical e trabalhista aplicavel ao objeto. Com isso, confere-se maturidade e 

longevidade seria a execupao contratual, na medida em que a transparencia quanto a

2 TCU - Acordao nfi 1.207/2024 - Na contratapao de services terceirizados com dedicapao exclusiva de mao de obra, 
de modo a resguardar o interesse da Administrapao Publics, bem como buscar garantir a protepao do trabalhador 
terceirizado, o edital de licitapao deve contemplar dispositivos que estabelepam:
a) exigencia para que o licitante entregue junto com sua proposta de prepos uma declarapao informando o 
enquadramento sindical da empresa, a atividade economica preponderante e a justificativa para adopao do 
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;
b) exigencia para que o licitante apresente cbpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declare ser 
enquadrado, em razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forpa de decisao judicial;
c) responsabiiidade da empresa licitante nas situapoes de ocorrencia de erro no enquadramento sindical, ou fraude 
pela utilizapao de instrumento coletivo incompatlvel corn o enquadramento sindical declarado ou no qual a 
empresa nao tenha sido representada por orgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem 
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sanpoes previstas no art. 156, incisos III e 
IV, da Lei 14.133/2021;
d) responsabiiidade exclusiva da empresa contratada pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento 
sindical e pelo eventual onus financeiro decorrente, por repactuapao ou por forpa de decisao judicial, em razao da 
necessidade de se proceder ao pagamento de diferenpas salariais e de outras vantagens, ou ainda por 
intercorrencias na execupao dos servipos contratados, resultante da adopao de instrumento coletivo do trabalho 
inadequado;
e) aderencia a convenpao coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de 
atendimento a eventual necessidade de repactuapao dos valores decorrentes da mao de obra, consignados na 
planilha de custos e formapao de prepos do contrato, em observancia ao disposto no art. 135, inciso II, da Lei 
14.133/2021. Constitui motivo para extinpao do contrato, nos termos do art. 137, inciso I, da Lei 14.133/2021, com 
a consequente realizapao de novo processo licitatorio, a situapao em que se impoe a contratada a alterapao da 
convenpao coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formapao de prepos, em razao de erro ou 
fraude no enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuapao ou imposipao de onus financeiro 
para a Administrapao Publica, em cumprimento de decisao judicial, (destacamos)

mailto:incheiraseguranca@gmail.com
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3TCU - Acordao 32.89/2014-Plenario: E dever do gestor, mesmo nas contratagoes diretas por inexigibilidade de 
licitagao, elaborar orgamento detalhado em planilhas que expressem a composigao de todos os custos unitarios do 
objeto a ser contratado, pois se trata de documento indispensavel a avaliagao dos pregos propostos (art. 72, § 23, 
inciso II, e § 99, c/c o art. 26, inciso III, da Lei 8.666/1993).

3TCU - Acordao 2341/2020-Plenario: O edital do certame deve exigir dos licitantes a apresentagao de planilhas que 
expressem a composigao de todos os custos unitarios, sob pena de afronta ao art. 7®, § 2s, inciso II, da Lei 
8.666/1993.Relator: RAIMUNDO CARREIRO

81. 3180-6906fixo
CNPJ: 45.8S6.094/0001-3 3
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3 TCU - Acordao n9 1.094/2018-Plenario: Em que pese as informagoes prestadas por meio do Oficio 542/2017/GR, 
de 30/11/2017 (pega 41), nao ha nos autos planilha estimativa de custos e formagao de pregos que indiquem a 
composigao dos valores de aceitabilidade definidos no Termo de Referencia (pega 14, p. 122-125), ferindo, 
portanto, os normativos que regem a materia. Note-se que a IN MP 2/2008 foi revogada pela IN MP 5/2017, a qual 
tambem estabelece a necessidade de que o termo de referencia ou projeto basico contenha estimativas detalhadas 
dos pregos (art. 30, inciso X, da IN MP 5/2017)". Relator: Walton Alencar Rodrigues

TCE-PE - Acordao 1142/2026: Ausencia de Planilha de Composigao de Custos: Nao foram apresentadas 
estimativas de valor da contratagao com pregos unitarios referenciais, memdrias de calculo e documentos de 
suporte, impedindo a verificagao da exequibilidade das propostas e violando o art. 18, 1, III e art. 59 da Lei 
n.14.133/2021, conforrne Acordao TCU 1.844/2021. Resposta Generica a Impugnagao: A Prefeitura respondeu a 
impugnagao com argumentos gener icos, sem apresentar documentos ou justificativas detalhadas, violando o dever 
de rnotivagao e transparencia (art. 58, LV da CF e art. 11 da Lei n9 14.133/2021).

[§
5

composigao de cada posto de servigo permite identificar, com precisao, as posslveis alteragoes 

de custos decorrentes de repactuagao, dissfdio ou reajuste da convengao coletiva, sem 

surpresas financeiras para a Administragao nem prejuizo aos direitos trabalhistas dos 

empregados terceirizados.

L -..L, -. J

TCE-PE-Acordao 1060/2026: O item 8.3 apresenta natureza jurldica procedimental, ou seja, a exigencia de 
que o licitante vencedor apresehte a planilha de composigao de custos e formagao de pregos detalhada depois da 
fase de lances/julgamento encontra respaldo na legislagao, sendo pega necessaria para balizar eventuais 
aditamentos contratuais futuros e aferir a exequibilidade do valor ofertado. Contudo, o item 8.4 impbe grave risco 
a economicidade do certame

A ausencia dessa planilha, portanto, nao apenas descumpre os entendimentos 

consolidados pelo TCU3 e pelo prdprio Tribunal de Contas do Estado do Pernambuco'', mas 

expoe a Administragao ao risco de, no curso da execugao, ter que arcar com repactuagdes nao 

previstas, ou ate mesmo enfrentar a extingao contratual prevista no art. 137, inciso I. da Lei n° 

14.133/2021, na hipdtese de erro ou fraude no enquadramento sindical que imponha onus 

financeiro decorrente de decisao judicial.

Cumpre destacar que, por se tratar de contratagao de servigo continuo, com necessidade 

de dimensionamento de mao de obra e encargos sociais ao longo de toda a vigencia contratual 

(podendo chegar a 10 ancs), a comprovagao de todos os custos envolvidos pressupoe.

mailto:trincheirasegurarica@gmail.com


Trabalho Emprego sobe o

a e o

Administrapao.

A tftulo exemplificativo, envio a TABELA SALARiAL OFICIAL SINDESV-PE:

13° Salario e Ferias

pago na fol ha dos '

transparecer a economicidade ao erario publico.
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necessariamente, a observancia da Convenpao Coletiva de Trabalho vigente para a categoria 

profissional dos vigilantes.

Consoante CCT 2026 (PE000354/2026), reajtista-se a partii do dia 01 de Janeiro 
de 2026, o piso salarial em 7% sobre o salario de Dezembro/2025, e 11,02% 
sobre o vaie alimentafao, ficando assim discriminado:

Salaiio Base ...........
Periculosidade (30%)
Mes
Dia —
Hora .
Hora Extra (50%)
Hora Extra (100%)
Intervalo Intrajornada Diurna... 
Intervalo hitrajornada Noturna.
Adicional Noturno
Feriado/Hora
Premio por Assiduidade

01/12.
02/12.
03/12.

04/12.

05/12.

06/12.

07/12.

08/12.

09/12.

10/12.
11/12.12/12.

RS 3.151.93
RS
RS

197,00
393,99
590,99
787,98
984,98

45.00
1,11

78,80
10,75
16,12
21,49
16,12
19,34
2,15

21,49
85.60

^CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2026 (acesso em 21/08/2026 as 09hl5)
http://www.sindesp-pe.com.br/pcifs/CCT%202026%20-%20VIGIL%C3%82NCIA%20SINDESP.pdf

Ferias Simples ■» 1/3 : 
Vale Alimenta^ao (A partir de 04/2026).: 
Desconio - V. Aiimenta<;8o .......:

RS 
RS 
RS 
RS 
RS
RS 1.181,97
RS 1.378,97
RS 1.575,96 
RS 1.772,96 
RS 1.969,96 
RS 2.166,95 
RS 2.363,95

Descr nto
RS .......... !
RS
RS

Vale Alimenta^ao
Plantao 22 dias: RS 990,00
Plantao 15 dias: RS 675,00
PldHtaolSdias:.______ R§..?20t0q.

j Retroativo de Janeiro a Aliril: A ser (.
ineses de Junho a Seteinbro/2026

I Valor Mensal: RS 154,65
[Valor Total: RS 618,60

RS 1.818,42
RS 545,53
RS 2.363,95
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

P s
__

'w-i;.-**.. ij!

24.42 :
16,65 ■
17,76 ■

n°

compoe com a proposta comercial, de acordo com a norma de trabalho da categoria, visando

I TRINCHEIRA i nrniiniiiiHt £

No caso em exame, a categoria profissional a ser empregada na execupao dos servipos e 

a de vigilante (CBO 5173-30), estando abrangida pela Convenpao Coletiva de Trabalho [ano 

20261 firmada pelos Sindicatos dos Vigilantes de Pernambuco, registrada no Ministerio do 

PEOOO354/2O265. Referida norma coletiva estabelece piso 

salarial, adicionais, beneficios e demals encargos obrigatorios da categoria. os quais devem, 

obrigatoriamente, compor a planilha de custos e o valor de referencia adotado pela

Sendo oportuno destacar, a irnportancia dos custos que serao envolvidos na planilha que

/

mailto:heiraseguranca@gmail.com
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Ademais, a manutengao do edital 

entre outras consequencias:
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sem a inclusao e correqao apontada podera acarretar,

: TRINCHEIRfl
? ______

o edital padece de vfcio que deve ser sanado sob pena de

6 Tema 246 - STF - Responsabilidade subsidiaria da Adrninistragao Publica por encargos trabaIhistas gerados pelo 
inadimplemento de empresa prestadora de service.
7 Culpa in vigilando: quando escolhe bem, mas falha em vigiar, cuidar ou fiscalizar o trabalho e as aqoes dessa 
pessoa no dia a dia.
Culpa in eligendo: quando escolhe mal a pessoa que vai agir em seu nome ou realizar urn servifo. A falha esta no 
momento da seleqao (por exemplo, contratar mn profissional sem qualificafao ou antecedentes inadequados)

A exigencia de cumprimento da CCT nao e mera formalidade, mas condipaJ esserio-ral 

para a lisura do certame e para a proteqao dos direitos trabalhistas dos empregados que 

executarao o objeto contratual. A inobservancia dessas regras pode, inclusive, ensejar a 

responsabilizaQao da Administra<;ao Publica por encargos trabalhistas inadimplidos pels 

empresa contratada, especialmente diante da lese firmada pelo Supremo Tribunal Federal no 

julgamento do RE 760.931 (Tema 246 cla Repercussao Ceral)6, segundo a qual, embora nao haja 

responsabilizaqao automatica do ente publico, esta podera ser reconhecida sempre que 

demonstrada a culpa in vigilando ou in eligendo7, isto e, a falha da Administraqao na 

fiscalizaqao da execuqao contratual e no dimensionamento adequado dos custos e encargos da 

avenqa.

« Violaqao a legislaqao especffica que regulamenta a profissao do vigilante;

• Possibilidade de contrataqao irregular de empresa que nao observa as regras definidas 

pela norma coletiva de trabalho, com o consequente descumprimento de direitos 

trabalhistas;

• Possibilidade de contrataqao de empresa que nao recolhe os tributes e encargos 

devidos, comprometendo a regularidade fiscal e trabalhista da execuqao contratual;

Comprometimento da isonomia entre os licitantes, na medida em que empresas 

irregulares poderao apresentar propostas artificialrnente reduzidas, em detrimento 

daquelas que observam integralmente a legislapao trabalhista e a convenqao coletiva 

aplicavel.

No presente caso, a ausencia de previsao expressa, no edital, da obrigatoriedade de 

observancia da norma regulamentar trabalhista. com a consequente adequapao do valor de 

referencia (diaria/mensal) aos pisos e encargos nela estabelecidos, constitui exatamente a 

especie de falha na fase de planejamento e fiscalizaqao que pode dar causa a responsabilizaqao 

subsidiaria da Administraqao, na hipotese de inadimplencia da futura contratada. Trata-se. 

portanto, de providencia preventiva indispensavel, e nao de mera formalidade burocratica.

I

r
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comprometer a Integralidade do certame, o qual podera vir a ser anulado pelo Egregio Tribunal 

de Contas do Estado de Pernambuco8, caso nao seja incluida no instrumento convocatorio a 

exigencia expressa de observancia das clausulas de Normas de Convenqao Coietiva de 

Trabalho.

81. 3 1 8 0 - 6 9 0 6 fixo
CNPJ: 45.856.094/0001-3 3

E in a i 1: t rincheiraseguranca@gmail.com
Rua Sdo Gaetano,'290 Bl oca A - Campo Grande - Recife-PE - CEP: 52.0 31-0 7 0

A ■

Em se tratando de contrataqao de serviqo continue, com dedicaqao exclusiva de mao 

de obra, a experiencia consolidada na area de terceirizaqao de vigilancia patrimonial 

demonstra. de forma reiterada, que a fragilidade na fase de planejamento, sobretudo na 

composipao e na transparencia dos custos envolvidos, e a principal causa de inexecupao 

contratual, de rotatividade indevida de postos, de inadimplencia trabalhista e, em ultima 

analise, de responsabilizaqao da propria Administraqao Publica. Nao se trata, portanto, de rigor 

formal desprovido de utilidade pratica, mas de exigencia que visa a assegurar que a 

contratapao naspa sobre bases sdlidas, capazes de sustentar a execupao contratual de forma 

estavel, continua e juridicarnente segura, do inicio ao fim de sua vigencia

IB NCHEIRA I
______________

8 TCE-PE - Acordao: . A planilha referencial omitiu a obriga^ao expressa na convenfao coietiva adotada (CCT 
PE000054/2026), o que compromete a fidedignidade do orfamento e restringe indevidamente a 
competitividade; e 4. Uso de aliquotas do Lucro Presumido: A auditoria concluiu que a alegapao nao procede. A 
Administrapao busca os menores custos para suas contratapoes. O uso do regime de Lucro Presumido e uma forma 
valida de tributafao para o segmento e atende ao principio da economicidade, nao sendo adequado exigir o uso do 
teto tributario do Lucro Real, (destacamos)

Assim, a manutenpao do edital nos termos atualmente redigidos, sem a correpao dos 

pontos aqui impugnados, represents risco concrete e desproporcional ao exito de todo o 

processo licitatorio, podendo comprometer nao apenas a fase de julgamento das propostas, 

mas toda a execupao contratual futura, com potencial de gerar nulidade do certame pelos 

drgaos de controle externo, retrabalho administrative, prejuizo ao erario e, sobretudo, 

descontinuidade de um servipo essencial a seguranpa patrimonial do drgao contratante.

Diante de todo o exposto, resta evidenciado que o Edital padece de vfeios que nao se 

limitam a meras impropriedades formais, mas que afetam a propria essencia do planejamento 

da contratapao, comprometendo, de forma sistemica, a seguranpa juridica de todo o certame. A 

ausencia da Planilha de Composipao de Custos e Formapao de Prepos, somada a omissao 

quanto a obrigatoriedade de observancia da Convenpao Coietiva de Trabalho aplicavel a 

categoria dos vigilantes, nao configuram falhas isoladas e sanaveis por simples esclarecimento 

posterior: constituem, na verdade, vicios substanciais que atingem o nucleo da relapao 

contratual a ser estabelecida, na medida em que impedem a correta formapao de prepos, a 

isonomia entre os licitantes e a protepao dos direitos trabalhistas dos empregados que 

executarao o servipo.
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81. 3180-6906fixo
CNPJ: 4S.8S6.094/0001-33

Emaiktrinche iraseguranca@gmail.com
Rua Sdo Gaetano, 290 B loco A - Campo Grande - Recife-PE CEP: S2.031-070

Desta forma, diante de todo o exposto, em nome dos principios da legalidade, da 

isonomia, da eficiencia, da competitividade e dos demals principios insculpidos na Lei, requer:

Assinado de forma digital 
porTRlNCHEIRA 
SEGURANCA
LTDA:45856094000133 
Dados: 2026.08.24 10:00:11 
-OS'OO'

Recife, 21 de agosto de 2026.

Ivan Jose de Siqueira Leite
Socio Administrador
CPF: 686774.804 - 04

Termos em que,

Pede Deferimento.

TRINCHEIRA 
SEGURANCA 
LTDA:4585609400 
0133

O recebimento e processamento da presente impugnagao, pois tempestivo:

o Edital seja disponibilizado e

Observa-se que, por essas razoes, a corregao dos vicios apontados nao constitui 

faculdade da Administragao, mas verdadeiro dever de oficio, indispensavel a regularidade, a 

legalidade e a efetividade de todo o procedimento licitatorio, desde sua concepgao ate a 

satisfatbria execugao do futuro contrato. Caso contrario, infelizmente estara condenado a 

anulagao e passivel de fiscalizagao dos brgaos de controle.

a)

b) No merito, o seu TOTAL PROVIMENTO, para que
retificado nos seguintes termos:

• O reconhecimento da irregularidade consistente na ausencia de informagoes do 
edital, bem como o anexo da Planilha de Composigao de Custos e Formagao de 
Pregos, determinando-se sua imediata disponibilizagao no sistema BNC, com 
detalhamento de todos os custos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios 
incidentes sobre os 3 (tres) postos de vigilancia objeto da contratagao.

• O reconhecimento da irregularidade consistente na omissao do edital quanto a 
obrigatoriedade de observancia das Normas de Convengao Coletiva de Trabalho, 
determinando-se a inclusao de clausula expressa exigindo o cumprimento integral 
de seus termos, com a consequente readequagao do valor de referencia estimado 
(diaria/mensal) aos pisos, adicionais e encargos nela previstos:

Ao cabo, requer a suspensao da sessao publica designada para o dia 28/08/2026, ate 

que sejam sanadas as irregularidades apontadas, com a republicagao do edital corrigido e a 

reabertura de prazo, nos termos da legislagao de regencia.

SEEllIjOU |
I TRINCHEIRfi i
¥ If ’' Ft J 4 'n 4 11 Irt 0
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C.I. DC/AESGA N° 072/2026 G a ran huiis Pl*, 24 de agosto de 2026.

Atenciosamente,

g «b

Pagina 1 de 1
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AGSGA

Salienta-se que o objeto da referida contrataqao nao se confunde com serviqo de 

terceirizaqao citado pela empresa em sua impugnapao, einbora seja de responsabilidade da 

contratada seguir a convenpao coletiva.

Solicita-se ainda que o subsidio do setor tecnico, previsto no Item 7.3 do Edital, 

bcm como Pareccr da Assessoria, sejam cncaminhados ate a quarta-feira, 26 de agosto de 

2026, considerando a necessidade de adoqao das providencias cabiveis no Portal BNC.

De: Departamento de Contrataqocs - AESGA

Para: Secretaria de Administraqao - AESGA (Setor Requisitante)

C/C Assessoria da Presidencia - AESGA

Avenidct Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Marcos Paulo de Farias Machado 
Pregoeiro/Agente de Contrataqao 

Matricula 672-1

Documento assinado digitalmente

MARCOS PAULO DE FARIAS MACHADO
Data: 24/0S;2026 12:24:38-0300
Verifique em http$://validai .iti.gov.br

Com vistas ao prosseguimento do Processo de Contrataqao n° 016/2026, Pregao 

Eletronico n° 003/2026, cujo objeto e a contrataqao de empresa de seguranqa para a 

prestaqao de serviqos continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries 

para atender as demandas de seguranqa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, segue em anexo Impugnaqao protocolada no Portal BNC as 10:14 de 24/08/2026, 

para analise da Secretaria de Administraqao - AESGA (Setor Requisitante) e Assessoria da 

Presidencia da AESGA.

JPrezados Secretario de Administraqao e Assessor da Presidencia da AESGA \ f\i_ c-Q A

cj p o Ga a us -AESGA J
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

■

'ZZ

iti.gov.br


RECURSO ADMINISTRATIVO

2.

RECURSO ADMINISTRATIVO em face da decisao que habilitou e/ou declarou 
vencedora a empresa FONTE SEGURANQA LTDA, pelas razees de fate e de direito 
a seguir expostas.

No entanto, em analise pormenorizada aos documentos de habilitagao e a 
Proposta de Pre^os/Planilha de Gustos apresentados pela Licitante FONTE 
SEGURANQA LTDA, verifica-se a ocorrencia de vicios insanaveis de ordem legal, 
editalicia, regulamentar e trabalhista, quais sejam:

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
PROCESSO DE CONTRATAQAO N° 016/2026

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA AUTARQUIA DO ENS 
SUPERIOR DE GARANHUNS - AESGA

Inexequibilidade da Proposta de Prepos por subdimensionamento e 
omissao de encargos trabalhistas compulsorios, gerando gravissimo risco de 
passive trabalhista e interruppao na execupao contratual (violapao ao art. 59, III e 
IV, da Lein0 14.133/2021).

OBJETO: Contratapao de empresa de seguranpa para a prestapao de servipos 
continuos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries para atender 
as demandas de seguranpa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 
AESGA.

I. DOS FATOS
Trata-se de certame licitatdrio promovido pela Autarquia do Ensino Superior de 
Garanhuns - AESGA para a prestapao de servipos continuos de vigilancia 
patrimonial ostensiva desarmada em regime de 44 horas semanais.

Escocia Seguranpa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

65.014-764- E-mail: lioitaooo0oeoooiaoeguranoa@gmail.oom

tSCOCIA
t< O V4AMC* IVAO* 41

Escocia Seguranpa Privada Ltda., inscrita no CNPJ: 02.193.620/0001-10, 
sediada na Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru- 
PE, CEP: 55.014-764, Telefone: (11) 98428-3743, por intermedio de seu 
representante legal infra-assinado, vem, respeitosamente, perante Vossa Senhoria, 
com fulcro no art. 165, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021 e nas disposipoes do 
Item 14 do Edital do PE n° 003/2026, interpor o presente:

1. Inaptidao dos Atestados de Capacidade Tecnica e prestapao irregular de 
servipos sem autorizapao da Poli'cia Federal (descumprimento dos itens 12.9.1 e 
12.9.2 do Edital);

mailto:lioitaooo0oeoooiaoeguranoa@gmail.oom
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Desta forma, a habilita^ao e/ou classifica<?ao da referida empresa afrom® 
principios basilares da legalidade, da vinculaQao ao instrumento convocatoto 
julgamento objetivo e da seguranpa jun'dica, impondo-se a reforma da decisai

O Item 12.9.2 do Edital exige de forma inequivoca a comprova?ao do desempenho 
de atividade mediante atestados que atestem serviqos semelhantes ao objeto 
licitado, garantindo que a contratada possua real capacidade tecnica, operacional 
e administrativa para suportar as demandas de um contrato de vigilancia 
patrimonial.

• Inexistencia de Garantia de Estrutura Administrativa Apta: O atestado omitiu 
completamente os quantitativos e o dimensionamento dos services prestados. A 
ausencia de quantitativos inviabiliza que esta Autarquia (AESGA) verifique se a 
licitante possui estrutura administrativa apta e solida para gerir folhas de 
pagamento, promover a substituiqao imediata de vigilantes em casos de faltas, 
licenpas ou ferias regulamentares, bem como assegurar o fornecimento continue 
de insumos, equipamentos e uniformes sem causar prejuizo ou interrupqao a 
continuidade do serviqo publico. A atestapao generica sem dimensao de postos 
nao garante a viabilidade operacional da empresa.

O Item 12.9.1 do Edital estabelece como condipao previa e obrigatdria a 
"Comprovaqao de autorizaqao previa emitida pela Policia Federal, para prestaqao 
de servipos de seguranqa privada...". A prestapao de serviqos de seguranqa privada 
exercida sem a indispensavel chancela do orgao regulador federal configura 
atividade clandestina e ilegal (afronta a legislapao federal de seguranqa privada).

• Nulidade do Atestado por Data Anterior a Autorizapao da Policia Federal: 
Restou categoricamente comprovado que o atestado em tela refere-se a 
periodo/data de emissao anterior a propria expedipao da Autorizapao de 
Funcionamento da empresa concedida pela Policia Federal.

Ao examinar o atestado emitido pela empresa APS COMERCIO POSTO DE 
COMBUSTIVEL EIRELI (POSTO PAJEU), sobressaem-se vfeios graves e insanaveis 
que impedem o seu aproveitamento:

Escocia Seguranpa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

55.014-764 - E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

1. Da Omissao de Quantitativos, Incapacidade de Comprovapao de Estrutura 
Administrativa e Prestapao Anterior a Autorizapao da Policia Federal (Atestado APS 
COMERCIO POSTO DE COMBUSTIVEL EIRELI)

RECURSO ADMINISTRATIVO

z

^aesga/
II. DA QUALIFICAQAO TECNICA - DESCUMPRIMENTO PATENTE DOS ITENS
12.9.1 El 2.9.2 DO EDITAL

mailto:licitacoesescociaseguranca@gmail.com
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• Ausencia de Similaridade com Servi^o Conti'nuo: O atestado emitido pela 
empresa R3 INTRETENIMENTOS E PRODUQOES LTDA diz respeito a servipos 
temporaries e eventuais prestados em eventos no Estado da Paraiba. O 
fornecimento pontual de "diarias" ou seguranpa de eventos (assim como o atestado 
da Prefeitura de Sanharo) nao comprova a execu?ao de services continues de 
vigilancia patrimonial (objeto do Item 1.1 do Edital), os quais exigem rotina 
ininterrupta, escalasfixas e retaguarda operacional permanente.

A Proposta de Prepos e a Planilha de Formaqao de Gustos apresentada pela 
empresa FONTE SEGURANQA LTDA contem erros de calculo estarrecedores que 
reduzem artificialmente o preqo do service, infringindo a Convenpao Coletiva de 
Trabalho (CCT SINDESV-PE 2026), o Edital e a legislapao aplicavel:

1. Erro Material e Erro de Calculo no Tergo Constitucional de Ferias (Submodulo 2.1) 
No Submodulo 2.1, a empresa cotou o Adicional de Ferias (1/3 constitucional) no 
valor irrisorio de R$ 65,65.

• Atuagao Irregular Fora do Ambito Geografico Autorizado: A prestapao de 
servipo no Estado da Paraiba sem a previa autorizapao de extensao territorial 
expedida pela Poli'cia Federal afronta o Item 12.9.1 do Edital, afastando 
completamente a validade do documento perante este certame publico.

• Irregularidade de Prestapao Sem Autorizapao/Extensao Territorial da Poli'cia 
Federal: A atividade de seguranpa efetuada no Estado da Paraiba pela Recorrida 
sem a devida autorizapao/extensao territorial outorgada pela Poli'cia Federal torna 
o servipo irregular. O exerci'cio irregular fora do ambito geografico autorizado 
impede o aproveitamento de tai experiencia como titulo de capacidade tecnica 
perante o Poder Publico.

III. DA INEXEQUIBILIDADE DA PLANILHA DE GUSTOS, ERROS GRASSOS E RISCO 
DE PASSIVO TRABALHISTA

Escocia Seguranpa Privada Ltda.
Rua Estancia, hl° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

55.014-764 - E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

A Administrapao Publica esta estritamente vinculada ao princi'pio da le® 
nao podendo validar atos ou servipos prestados a margem da lei para\ 
comprovapao de qualificapao tecnica. Atestado referente a periodo nao aut 
pela Policia Federal ejuridicamente nulo e ineficaz.

cscocia

dade, 
psF^ie• 
jkado"*

2. Da Falta de Habitualidade, Continuidade e Irregularidade Territorial (Atestados 
R3 Entretenimentos e Prefeitura de Sanharo)

• O Erro: A provisao atuarial correta para cobrir as Ferias + 1/3 exige a 
aplicapao do percentual minirno atuarial de 12,10% sobre a remunerapao. Ao cotar

y

3
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RECURSO ADMINISTRATIVO

1/3

A Diferen?a Real Sonegada na Proposta:

4

2. Subdimensionamento Cn'tico do Vale-AUmentaQao em Quase 45% (Modulo 2.3) 
No Modulo 2.3 (Beneficios Mensais e Diarios), a Recorrida lanQou o valor diario do 
Vale-Alimentapao em R$ 24,42.

Ao reduzir o Modulo 2.3 para o valor global irreal de R$ 606,60, a Recorrida sonegou 
os custos trabalhistas reais do contrato.

• A llegalidade: O valor compulsorio e inegociavel fixado pela Convenqiao 
Coletiva de Trabalho vigente (SINDESV-PE 2026) para a categoria em Pernambuco e 
de R$ 43,89 por dia.
• O Defasamento: A cotapao de R$ 24,42/dia representa um defasamento de 
quase 45% apenas nesta rubrica.

o
o
o

3. Omissao de Rubricas Trabalhistas e Sociais Compulsorias (Modulo 2.3) A 
planilha de custos apresentada omitiu totalmente os valores devidos a ti'tulo de:

Escocia Seguranqa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP:

55.014-764 - E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

Item 2: Subdimensionamento do Vale-Alimentaqao (Modulo 2.3)
• Valor Exigido Pela CCT SINDESV-PE 2026: R$ 43,89 / dia
• Valor Cotado Pela Recorrida: R$ 24,42 / dia
• Diferenqa Diaria Sonegada por Trabalhador: R$ 19,47 / dia
• Considerando Media de 22 Dias Trabalhados/Mes:

Deficit Mensal por Empregado: R$ 19,47 * 22 dias = R$ 428,34 / mes
Deficit Mensal no Contrato (3 Postos): R$ 428,34 * 3 = R$ 1.285,02 / mes
Deficit Anual Acumulado (12 Meses): R$ 1.285,02 * 12 = R$ 15.420,24 / ano

Demonstrative em Valores Reais: Erro no Adicional de Ferias (Submddulo 2.1)
• Base de Calculo (Remuneraqao Modulo 1): R$ 2.363,95 por vigilante/mes.
• Percentual Mi'nimo Regulamentar / Atuarial Padrao (Ferias + 
Constitucional): 12,10% da Remuneraqao = R$ 286,04 por empregado/mes.
• Valor Cotado Pela Recorrida na Planilha 1: R$ 65,65 por empregado/mes.

I 
X 

■so* y

• Deficit Mensal por Empregado: R$ 286,04 - R$ 65,65 = R$ 220,39 / mes por 
vigilante
• Deficit Mensal no Contrato (3 Postos / Vigilantes): R$ 220,39 * 3 = R$ 661,17 
/ mes
• Deficit Anual Acumulado (12 Meses): R$ 661,17 ><12 = R$ 7.934,04 / ano

ro
um valor substancialmente inferior ao piso estatutario, a empresa subdimenhpnou ZjQG 
o custo direto da mao de obra, comprometendo o pagamento regular dos d^itosT;'?;

constitucionais dos trabalhadores.

mailto:licitacoesescociaseguranca@gmail.com
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A extrema fragilidade dessa composi?ao atinge um nfvel de inexequibilidade 
insuperavel quando confrontada com os erros operacionais e omissdes financeiras 
ja demonstrados nos modulos anteriores:

4. Inexequibilidade do BDI, Lucro e Gustos Indiretos (Modulo 6) e a Impossibilidade 
de Absorqao das Omissoes da Planilha.

A Recorrida fixou o BDI global em irrisorios 4,50%, consignando em sua planilha 
uma margem de Lucro de apenas 0,51% (R$ 24,67/mes por empregado) e Gustos 
Indiretos de 0,52% (R$ 25,15/mes por empregado).

Escocia Seguranqa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP:

55.014-764- E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

escociA

• Incapacidade de Absorqao dos Erros Materials da Planilha: A margem de 
Lucro cotada em R$ 24,67 por posto/mes e matematicamente incapaz de cobrir as 
omissdes e subdimensionamentos da propria proposta. Somente o erro na cotapao 
do Vale-Alimentapao (cotado a R$ 24,42/dia frente ao piso obrigatorio da CCTde R$ 
43,89/dia) gera um deficit mensal que engole com folga todo o Lucro e Gustos 
Indiretos declarados. A empresa nao possui "gordura" ou reserva financeira na 
planilha para estancar a sangria provocada por seus proprios erros de calculo.
• Inexistencia de Reserva Operacional e Efeito Bola de Neve: Uma taxa de 
Gustos Indiretos de R$ 25,15/mes por empregado e insuficiente para custear o 
rateio basico de despesas centrals (sistemas de folha de pagamento, 
contabilidade, assessoria jun'dica, gestao de fardamento e substituipbes). 
Somando-se a isso o erro no Adicional de Ferias (1/3 constitucional cotado 
incorretamente a R$ 65,65) e a zeragem ilegal dos encargos sociais (Sistema S, 
Salario Educapao e SAT/RAT), fica evidente que a operapao iniciara no vermelho 
desde o primeiro dia de contrato.
• Caracterizapao de "Prepo de Mergulho" e Incompatibilidade com as 
Orientapdes do TCU: O Tribunal de Contas da Uniao, por meio do Acordao n° 
2.622/2013 - Plenario, preconiza que as taxas de BDI, Lucro e Gustos Indiretos em 
contratos de terceirizapao de mao de obra continua devem guardar exequibilidade 
e proporcionalidade com os riscos operacionais. Cotar taxas practically nulas

Total Mensal Omitido por Empregado: R$ 72,03 + R$ 85,60 = R$ 157,63 / mes 
Total Mensal Omitido no Contrato (3 Postos): R$ 157,63 * 3 = R$ 472,89 / mes 
Total Anual Omitido Acumulado (12 Meses): R$ 472,89 * 12 = R$ 5.674,68 /

K-
o

• Cota de Jovem Aprendiz (obrigatoria nos termos da legislapao trabalra
• Premio por Assiduidade (previsto expressamente na CCT da category
Omissao do Premio Assiduidade e Cota de Jovem Aprendiz (Modulo 2.3) '

• Premio Assiduidade (Previsto na CCT): R$ 72,03 / empregado / mes
• Cota de Jovem Aprendiz (Obrigapao Legal do Setor): R$ 85,60 / empregado /

RECURSO ADMINISTRATIVO

z
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(0,51% e 0,52%) configura a pratica ilfcita de "prepo de mergulho" (art. 59, IlltalV, 
Lei n° 14.133/2021) — uma tentativa de veneer o certame a qualquer c 
maquiagem contabil, sabendo-se incapaz de honrar a execuqao.
• Transferencia Inevitavel do Prejui'zo a AESGA e Risco de Paralisaqao: 
contratos de terceirizapao, o lucro nao e mero superfluo, mas a garantia de higidez 
financeira do prestador. Quando o BDI e irreal e incapaz de suportar os custos 
omitidos na folha e nos benefi'cios, a empresa inevitavelmente entra em colapso 
financeiro. O resultado e tragico para o interesse publico: atraso reiterado no 
pagamento dos salaries e do vale-alimentapao dos vigilantes, paralisaqdes e greves 
no campus da Autarquia, abandono dos postos de trabalho e a responsabilizaqao 
subsidiaria da AESGA perante a Justiqa do Trabalho (Sumula n°331 do 1ST), gerando 
passives trabalhistas astrondmicos para os cofres publicos.

Ao analisar pontualmente cada erro de custeio e a omissao de rubricas obrigatorias 
da Convenqao Coletiva de Trabalho (SINDESV-PE 2026) e da legislapao trabalhista, 
constata-se que a Recorrida sonegou os seguintes valores reais de sua planilha de 
prepos:

5. Do Total Real Sonegado na Proposta: O Rombo Financeiro Insustentavel de R$ 
29.028,96 ao Ano.

b) Subdimensionamento do Vale-Alimentapao (Submodulo 2.3): Ao cotar R$ 
24,42/dia contra o piso obrigatorio da CCT de R$ 43,89/dia, deixou de prover R$ 
428,34/mes por empregado (considerando a media de 22 dias uteis), gerando um 
deficit anual no contrato de R$ 15.420,24.

Em suma, a Proposta de Prepos da Recorrida sonegou a quantia exata de R$ 
2.419,08 por mes no conjunto dos 3 postos licitados, o que acumula um deficit real 
irrecuperavel de R$ 29.028,96 por ano.

Frente a um rombo anual que se aproxima de R$ 30 mil reais em verbas trabalhistas 
e sociais diretas, resta matematicamente comprovado que a margem de Lucro 
declarada no Modulo 6 (R$ 24,67/mes por empregado, ou seja, R$ 888,12 ao ano

Escocia Seguranpa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

55.014-764- E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

a) Terpo Constitucional de Ferias (Submodulo 2.1): Ao cotar R$ 65,65/mes por 
empregado em vez do mi'nimo atuarial de R$ 286,04 (12,10%), sonegou R$ 
220,39/mes por empregado, gerando um deficit anual no contrato de R$ 7.934,04.

c) Omissao do Premio Assiduidade e Cota de Jovem Aprendiz (Submodulo 2.3): 
Deixou de cotar as verbas compulsdrias de R$ 72,03 (Premio Assiduidade) e R$ 
85,60 (Cota de Aprendizagem), o que equivale a uma omissao de R$ 157,63/mes 
por empregado, perfazendo um deficit anual de R$ 5.674,68.

mailto:licitacoesescociaseguranca@gmail.com
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R$ 220,39 R$ 661,17 R$ 7.934,04

R$ 428,34 R$ 1.285,02 R$ 15.420,24

R$ 472,89R$ 157,63 R$ 5.674,68

R$ 806,36 R$ 2.419,08 R$ 29.028,96TOTAL REAL SONEGADO

1.

7

A contrata^ao de empresa cuja planilha sonega o valor correto do Vale- 
AlimentaQao, distorce o calculo das Ferias e ignora encargos previdenciarios e 
trabalhistas acarretara:

IV. DO RISCO IMINENTE DE PREJUIZO A EXECUQAO CONTRATUAL E 
RESPONSABILIZAQAO DA ADMINISTRAQAO PUBLICA

Atrasos e Inadimplencia no Pagamento de Salarios e Beneficios: A 
incapacidade financeira da contratada gerara paralisagdes, greves e abandono dos 
postos de vigilancia da Autarquia (AESGA);

Premio Assiduidade e 
Jovem Aprendiz (Item 3)

Terqo Constitucional de
Ferias (Item 1)

Subdimensionamento
Vale-AUmentagao (Item 2)

Escocia Seguranga Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP:

55.014-764 - E-mail: ticitacoesescociaseguranca@gmail.com

Deficit 
Mensal 
(por 
Posto)

Deficit
Mensal (3
Postos)

Deficit
Anual Total
(12 Meses)

As omissoes e subdimensionamentos apontados na planilha de custos da 
Recorrida nao constituem meros "erros formais sanaveis". Trata-se de erros 
materials de composiqao de prego que inviabilizam a execugao do contrato.

RECURSO ADMINISTRATIVO

/o 
IQ

para todo o contrato) e a taxa de Custos Indiretos (R$ 25,15/mes por empretado). 6C)Q 
jamais conseguiriam absorver a sonegagao perpetrada na proposta. vft r -------

A aceitagao desta planilha causara inevitavel descalabro financeiro na execugao dcs^- — 
contrato, resultando em paralisagao dos servigos por falta de pagamento de 
salarios e beneficios dos vigilantes, alem de transferir para esta Autarquia (AESGA) 
a responsabilidade subsidiaria por um passivo trabalhista astrondmico na Justiga 
doTrabalho.
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RECURSO ADMINISTRATIVO

2.

Nao se pode equiparar a licitaqao para prestaqao de services terceirizados de 
vigitancia a mera compra direta de um bem movel descartavel ou eletrodomestico 
— como uma geladeira —, em que a Administraqao Publica busca puramente o 
menor preqo de prateleira, sem se preocupar com os custos de produQao da 
fabrica.

V. DA DISTINQAO FUNDAMENTAL ENTRE A AQUISIQAO DE BENS MATERIAIS E A 
CONTRATAQAO DE MAO DE OBRA: A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA E OS 
CUSTOS TRABALHISTAS COGENTES

Na aquisiQao de um bem material estatico, o menor pre?o nao impacta diretamente 
os direitos fundamentals de terceiros. Por outro lado, na contrataqao de serviqos 
conti'nuos com dedica<?ao exclusiva de mao de obra (Item 1.1), o objeto licitado nao 
e um produto, mas o trabalho humane de cidadaos que empenham sua forqa e 
tempo em favor da Autarquia.

Aceitar uma proposta artificialmente reduzida as custas da sonegaqao de direitos 
dos vigilantes coloca a AESGA no polo passive de dezenas de reclamaqdes 
trabalhistas na Justiqa do Trabalho, violando os principios da economicidade e da 
vantajosidade real para o erario publico.

Essa distinqao impoe limites n'gidos ao princi'pio do menor preqo e a aceitaqao de 
"ofertas de mergulho":

Criaqao de Passive Trabalhista para a Autarquia: Nos termos da Sum! 
331 do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e da Lei n° 14.133/2021, a Administ 
Publica responde subsidiariamente pelos encargos trabalhistas e previdenci&fo^' 
nao honrados pela contratada. X.

Escbcia Seguranqa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

55.014-764- E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

• A Dignidade da Pessoa Humana e os Direitos Sociais: O trabalho humano 
nao e mercadoria negociavel a qualquer preqo. A Constituiqao Federal (art. 1 °, III e 
IV; e art. 7°) e a legislaqao trabalhista impbem um piso de proteqao social 
inegociavel. Sonegar o valor real do Vale-Alimentaqao (cotado a R$ 24,42 frente ao 
piso obrigatorio de R$ 43,89), achatar o Terqo Constitucional de Ferias e omitir 
verbas compulsdrias nao representa "economia para o erario", mas vilipendio aos 
direitos fundamentais e a dignidade dos vigilantes que prestarao o serviqo no 
campus da AESGA.
• O Gusto Fixo e Inflexivel da Mao de Obra: Enquanto o fornecedor de um 
produto pode reduzir sua margem de lucro aplicando eficiencias de escala, o custo 
da mao de obra de vigilancia e regido por leis e Convenqoes Coletivas de Trabalho 
de observancia obrigatoria (CCT SINDESV-PE 2026). Os salaries, vales, encargos 
previdenciarios e adicionais constituem uma estrutura n'gida de custos. Quando

<scdciA
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RECURSO ADMINISTRATIVO

VI. DOS PEDIDOS

Termos em que, 
Rede Deferimento.

uma licitante apresenta uma proposta com desconto artificialmente prqfwnd 
nessa estrutura rigid a, ela nao esta sendo "mais eficiente" mas sim omitindo 
trabalhistas de natureza alimentar.
• A llusao da Falsa Economia e o Passive Publico: Comprar um produto ma1 
barato pode, no maximo, resultar em um bem de menor durabilidade. Ja contratar 
mao de obra por um pre^o irreal e inexequfvel gera colapso operacional e dano 
social imediato: paralisa?ao dos postos de vigilancia por falta de pagamento do 
vale-alimentapao, greves na Autarquia e a cria?ao de um vultoso passive trabalhista 
subsidiario para a AESGA perante a Justiga do Trabalho (Sumula n° 331 do TST).
A Administragao Publica nao pode ser conivente com planilhas maquiadas que 
simulam uma falsa vantajosidade as custas da supressao de direitos trabalhistas 
basicos. 0 dever de licitar pelo pre?o mais vantajoso nao autoriza a aceita?ao de 
propostas que afrontem o mi'nimo existencial e a Legislagao social de regencia.

Caruaru, 09 de setembro de 2026 
ESCOCIA SEGURANCA PRIVADA LTDA:02193620000110

Osvaldo Pereira de Medina Neto 
Diretor Proprietario

Escocia Seguranpa Privada Ltda.
Rua Estancia, N° 110, Bairro de Nova Caruaru, Cidade de Caruaru-PE, CEP: 

55.014-764 - E-mail: licitacoesescociaseguranca@gmail.com

Assinado de forma digital por ESCOCIA SEGURANCA PRIVADA LTDA:02193620000110 
Dados: 2026.09.09 16:13:03 -OSW

cscocia

erioa

Diante do exposto, requer a Vossa Senhoria:
1. O RECEBIMENTO e o PROCESSAMENTO do presente Recurso 
Administrative, conferindo-lhe o devido EFEITO SUSPENSIVO, consoante o Item 
14.4 do Edital e o art. 165 da Lei Federal n° 14.133/2021;
2. No merito, o PROVIMENTO INTEGRAL do presente recurso para REFORMAR 
a decisao proferida, declarando a INABILITAQAO e/ou DESCLASSIFICAQAO da 
empresa FONTE SEGURANQA LTDA, tendo em vista:
o O descumprimento dos requisites de QualificaQao Tecnica dos Itens 12.9.1 
e 12.9.2 do Edital;
o A inexequibilidade e falsidade material de custos na Planilha de Preqos 
(viola?ao do art. 59, III e IV, da Lei n° 14.133/2021 e da CCT SINDESV-PE 2026);
3. A imediata CONVOCAQAO DA LICITANTE REMANESCENTE, respeitada a 
ordem de classificaQao, para apresentaqiao de documentaQao e prosseguimento do 
certame.

9
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A AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS - AESGA

AO ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO/AGENTE DE CONTRATA^AO

PROCESSO IXP 016/2026

PREGAO ELETRONICO N9 003/2026

FONTE SEGURANCA LTDA.

CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

l-SINTESE DO RECURSO

Ao final, pretende a desclassificagao/inabilitafao da FONTE e a convocafao da 
licitante subsequente.

OBJETO: Contrata^ao de empresa especializada para prestatjao de servigos continuos de 
vigilancia patrimonial desarmada.

interposto por ESCOCIA SEGURAN^A PRIVADA LTDA., requerendo seja mantida a decisao 
que declarou a FONTE SEGURANQA LTDA, vencedora do certame, pelas razoes de fato e 
de direito a seguir expostas.

FtAit
&

<i1

CNPJ n9 62.458.261/0001-07, ja qualificada nos autos do 
procedimento licitatorio em epigrafe, porseu representante legal, 
vem, respeitosamente, apresentar as presentes

A recorrente pretende a reforma da decisao que declarou a FONTE SEGURAN^A 
LTDA. vencedora do Pregao Eletronico n9 003/2026, sustentando, em sintese: supostos 
vicios nos documentos de qualificagao tecnica; questionamentos acerca dos atestados 
de capacidade tecnica; alegada ausencia ou insuficiencia de autorizagao da Policia 
Federal; supostas inconsistencias na composigao da planilha de custos; alegada 
insuficiencia da provisao relativa as ferias e ao adicional constitucional de 1/3; suposta 
utilizagao de valor inferior para auxilio-alimentagao; suposta ausencia de 
premio/beneficio de assiduidade; suposta ausencia de provisao relacionada a 
contratagao de aprendizes; alegado BDI excessivamente reduzido; alegagao de margem 
de lucro insuficiente; e consequente alegagao de inexequibilidade da proposta.

FONTE SEGURANgA LTDA
ENDEREgo : AV. Maria Edmeia Martins Santana n® 800, galpao I, centre,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seRuranca2025(a>Rmail.corn 87-98149-8764

Entretanto, as alegagdes nao sao suficientes para afastar a proposta vencedora. 
A recorrente, em grande medida, parte de premissas contabeis proprias, interpreta 
isoladamente determinadas rubricas e transforma eventuais divergencias de 
composigao em suposta inexequibilidade global, sem demonstrar concretamente que a 
proposta vencedora seja incapaz de executar o objeto.

O’
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III - DA PROPOSTA ECONOMICAMENTE ESTRUTURADA DA FONTE SEGURAN^A LTDA.

IV - DA CORRETA COMPOSI^AC DA REMUNERA^AO

A composifao nao ignora, portanto, o adicional de periculosidade. Ao contrario, 
ele esta expressamente incorporado ao Modulo 1 da planilha.

O art. 59 da Lei 14.133/2021 estabelece as hipoteses de desclassificagao, 
especialmente quando houver vicio insanavel, desconformidade com o edital ou pre^o 

inexequfvel.

Nao se pode, portanto, confundir eventual divergencia ou necessidade de 
esclarecimento da planilha com inexequibilidade efetivamente demonstrada da 
proposta.

Portanto, a proposta foi acompanhada de efetiva memoria de composi^ao dos 
custos, nao havendo fundamento para afirmar, de maneira generica, que se trata de 

pre^o desprovido de suporte economico.

A Lei n2 14.133/2021 determina que as licita^des sejam conduzidas sob os 
principios da legalidade, igualdade, vincula^ao ao edital, julgamento objetivo, 
razoabilidade, competitividade, proporcionalidade, economicidade e sele^ao da 
proposta mais vantajosa.

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDERE^O : AV. Maria Edmeia Martins Santana n? 800, galpao I, centro,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025(g)Rmail.com 87-98149-8764

A composifao de custos apresentada pela FONTE nao consiste em simples 
indica§:ao de prego global. Trata-se de planilha estruturada em modulos, contemplando 
composigao da remuneragao, encargos e beneffcios, provisoes para rescisao, reposigao 
do profissional ausente, insumos diversos, custos indiretos, lucro e tributes.

A planilha indica: salario-base de R$ 1.818,42; adicional de periculosidade de 
30%, no valor de R$ 545,53; remuneragao de R$ 2.363,95; Modulo 2 de R$ 1.683,50; 
Modulo 3 de R$ 308,49; Modulo 4 de R$ 354,54; Modulo 5 de R$ 127,41; Modulo 6/BDI 
de R$ 217,68; total de R$ 5.055,55 por empregado/mes; tres postos; e total mensal de 
R$ 15.166,65.

A planilha utiliza salario normative de R$ 1.818,42 e adicional de periculosidade 
de 30%, correspondente a R$ 545,53. Assim, chega-se a remuneragao mensal de R$ 
2.363,95.

FDN
— SEGURANCA-

II - DA OBSERVANCIA DA LEI N9 14.133/2021 E DOS PRINCIPIOS DO JULGAMENTO 
OBJETIVO
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Portanto, o valor estabelecido pela norma coletiva e de R$ 45,00 por dia efetivamente 
trabalhado, e nao R$ 43,89, como equivocadamente sustentado pela Recorrente.

Isso porque a FONTE SEGURANQA LTDA. mantem integralmente o pre?o global 
originalmente ofertado, nao pretendendo qualquer acrescimo ou majoragao do valor 
de sua proposta em razao da corre^ao do referido item.

Quanto ao valor de R$ 24,42 constante da planilha apresentada pela empresa, a FONTE 
SEGURANQA LTDA. esclarece que sua indicagao decorreu de mero erro material de 
digitafao/preenchimento, nao representando qualquer inten^ao de descumprimento 
da Conventjao Coletiva de Trabalho.

A Recorrente sustenta que a proposta apresentada pela FONTE SEGURAN^A LTDA. teria 
considerado valor inferior ao previsto na Conven^ao Coletiva de Trabalho aplicavel para 
o beneficio de vale-alimenta^ao, alegando que o valor correto seria de R$ 43,89.

Com efeito, a Clausula Decima Quanta - Concessao do Vale Alimentafao estabelece 
expressamente que:

Ocorre que a propria alega^ao da Recorrente nao corresponde ao disposto na 
Conven§:ao Coletiva de Trabalho vigente para o exercicio de 2026.

0 valor correto do beneficio, para fins de adequa^ao da planilha a norma coletiva, e de 
R$ 45,00 por dia efetivamente trabalhado, a partir de abril de 2026. Entretanto, a 
existencia de erro material na memoria de compositjao de custos nao implica, por si so, 
a desclassificagao da proposta vencedora.

A propria Convengao Coletiva, em seu § 2^ da Clausula Decima Quarta, estabelece que 
as empresas poderao descontar do empregado, em razao da concessao do vale- 
alimenta^ao, ate R$ 1,11 por dia efetivamente trabalhado.

Dessa forma, nao ha respaldo na norma coletiva para a utiliza^ao do valor de R$ 43,89 
como parametro para sustentar a alegada irregularidade da proposta da FONTE 
SEGURAN^A LTDA.

FONTE SEGURAN^A LTDA
ENDERE^O : AV. Maria Edmeia Martins Santana n9 800, galpao I, centra,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025@Rmail.com 87-98149-8764

"As empresas concederao aos seus empregados vale alimenta^ao no valor de face de R$ 
45,00 (quarenta e cinco reais), efetivamente, por dia trabalhado a partir do mes de abril 
de 2026."

I 5 I,.'
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V - DA MANUTENGAO DO PRE£O GLOBAL E DA ASSUNCAO DO CUSTO DO VALE- 
ALIMENTAQAO
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FON
A empresa assume expressamente a responsabilidade pelo cumprimento integral da 
Conven^ao Coletiva de Trabalho, inclusive quanto ao fornecimento do vale-alimentaQao 
no valor estabelecido na Clausula Decima Quarta, sem qualquer repasse adicional a 
Administragao Publica.

Portanto, caso o Pregoeiro entenda necessaria a adequagao da planilha, a providencia 
juridicamente adequada e oportunizar a FONTE SEGURANQA LTDA. a apresenta^ao da 
respectiva planilha retificada, fazendo constar o valor correto de R$ 45,00 por dia 
efetivamente trabalhado, preservando-se integralmente o pre^o global originalmente 
apresentado.

A Lei 14.133/2021, em seu art. 59, § 2°, permite a Administra^ao realizar diligencias 
destinadas a aferir a exequibilidade das propostas e esclarecer eventuais inconsistencias 
verificadas durante sua analise.

Ao contrario, a empresa assume expressamente o compromisso de executar o objeto 
licitado pelo precjo global originalmente ofertado, inclusive suportando os custos 
decorrentes do cumprimento integral das obrigacjoes previstas na Conven^ao Coletiva 
de Trabalho.

A jurisprudencia do Tribunal de Contas da Uniao, por sua vez, admite o saneamento de 
erros materials ou omissbes existentes em planilhas de custos quando a corre$ao nao 
importar em majora^ao do pre^o global originalmente ofertado.

Importante destacar que a FONTE SEGURAN^A LTDA. nao pretende utilizar a correfao 
do erro como fundamento para solicitar readequa^ao ou aumento do pre^o 
contratado.

Nao se trata, portanto, de apresentagao de nova proposta ou de altera^ao da proposta 
comercial vencedora, mas tao somente de corre^ao da memoria de calculo, para 
adequa-la ao valor efetivamente previsto na norma coletiva.

FONTE SEGURANQA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n® 800, galpao I, centro,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025(g)gmail.com 87-98149-8764

A assun^ao desse custo nao representa renuncia a qualquer direito trabalhista dos 
empregados, nem autoriza o pagamento de beneficio em valor inferior ao previsto na 
norma coletiva. Significa, tao somente, que a empresa assumira internamente o 
respective custo, sem transferi-lo a Administra^ao.

Assim, eventual diferenga decorrente da correfao da planilha sera suportada pela 
propria empresa dentro da estrutura economica da proposta apresentada, constituindo 
risco empresarial da contratada, sem alteragao do pre?o global ofertado.
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Diante disso, requer-se:

d) seja mantido integralmente o pre?o global originalmente ofertado, sem qualquer 
majora^ao ou repasse de custos a Administragao;

A analise da proposta deve considerar os valores efetivamente aplicaveis a contratafao, 
e nao valores equivocados apresentados pela parte recorrente. Dessa forma, mesmo 
reconhecendo-se a necessidade de corre^ao do valor lan^ado na planilha da FONTE 
SEGURANQA LTDA., tai circunstancia deve ser tratada como erro material sanavel, e nao 
como fundamento automatico para sua desclassifica^ao.

a) seja afastada a alega^ao da Recorrente de que o valor correto do vale-alimenta^ao 
seria de R$ 43,89, reconhecendo-se que a Clausula Decima Quarta da CCT 2026 
estabelece o valor de R$ 45,00 por dia efetivamente trabalhado;

b) seja reconhecido que o valor de R$ 24,42 constante da planilha decorre de mero erro 
material de digitagao/preenchimento;

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana ne 800, galpao I, centro,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025^gmail.com 87-98149-8764

f) seja afastada a pretensao de desclassificagao da FONTE SEGURAN^A LTDA., diante da 
natureza meramente material e sanavel da inconsistencia apontada.

e) seja reconhecido que a FONTE SEGURAN^A LTDA. assume integralmente o custo 
decorrente do cumprimento da obrigagao convencional relativa ao vale-alimentagao; e

c) caso necessario, seja oportunizada a FONTE SEGURAN^A LTDA., mediante diligencia, 
a corregao da planilha, fazendo constar o valor correto de R$ 45,00;

ON
S E G U RAN CA —

A solugao mediante diligencia, alem de compativel com o art. 59, § 22, da Lei n^ 
14.133/2021, prestigia os principios da razoabilidade, proporcionalidade, 
competitividade, economicidade, julgamento objetivo e busca da proposta mais 
vantajosa para a Administragao.

SA 
o 
I’ J 'V/

Por firn, a FONTE SEGURAN^A LTDA. reafirma seu compromisso de cumprir 
integralmente a Convengao Coletiva de Trabalho de 2026 e executar o objeto 
contratado pelo prego global originalmente apresentado, sem qualquer acrescimo para 
a Administragao em razao da corregao do erro material identificado na planilha.

4° s 
23 I

Tambem nao se pode utilizar o valor de R$ 43,89 alegado pela Recorrente para concluir 
pela inexequibilidade da proposta, pois esse nao e o valor estabelecido pela Clausula
Decima Quarta da CCT 2026.
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VII - DA PROVISAO PARA REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

FONTE nao simplesmente

VIII - DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E DO FGTS

IX - DA PROVISAO PARA RESCISAO

Alem disso, a planilha possui o Modulo 4 - Custo de Reposi^ao do Profissional 
Ausente, no qual e considerado o impacto economico da ausencia decorrente das ferias, 
dentro do total de R$ 354,54.

Portanto, a recorrente nao pode simplesmente destacar uma unica rubrica e 
afirmar que toda a obrigagao relativa as ferias foi ignorada. A analise correta deve 
considerar a estrutura global da planilha.

A compositjao da FONTE contempla expressamente o custo de reposi^ao do 
profissional ausente. 0 Modulo 4 apresenta R$ 354,54 mensais. Foram consideradas, 
entre outras situagoes, ferias, ausencia justificada, acidente de trabalho, afastamento 
por doenga, consulta medica de filho, obito na familia, casamento, doaijao de sangue, 
testemunho, paternidade e demais hipoteses previstas na composi^ao.

FONTE SEGURAN^A LTDA
ENDEREQD : AV. Maria Edm^ia Martins Santana n^ 800, galpSo I, centre,
FLORES -PE, CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025(g>gmail.com 87-98149-8764

O Modulo 3 da planilha apresenta R$ 308,49, contemplando provisoes relativas 
a aviso previo indenizado, multa do FGTS, aviso previo trabalhado e demissao por justa 
causa. A planilha registra aviso previo indenizado de R$ 147,10, aviso previo trabalhado 
de R$ 167,06 e demissao por justa causa de aproximadamente -R$ 5,67, totalizando R$ 
308,49.

A planilha apresenta Submodulo especifico para os encargos previdenciarios, 
FGTS e demais contribui^oes, totalizando R$ 814,25. Entre os percentuais considerados 
estao INSS de 20%, SAT de 3% e FGTS de 8%. A composi^ao contempla, portanto, os 
encargos sociais pertinentes ao modelo adotado.

A composi^ao apresentada pela FONTE contempla 139 salario de R$ 196,99, 
adicional de ferias de aproximadamente R$ 65,66 e Submodulo 2.1 no valor de R$ 
262,65.

I W"
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A existencia desse modulo demonstra que a 
desconsiderou os efeitos economicos das ausencias legais.

VI - DAS FERIAS E DO ADICIONAL CONSTITUCIONAL DE 1/3

A recorrente afirma que a FONTE teria considerado apenas aproximadamente R$ 
65,65 relatives as ferias e ao adicional constitucional. A conclusao, contudo, decorre de 
analise fragmentada da planilha.
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X - DOS INSUMOS DIVERSOS

XI - DO PREMIO DE ASSIDUIDADE E DE OUTROS BENEFfCIOS

Todavia, a alegagao da Recorrente nao merece prosperar, seja porque o valor por ela 
indicado nao corresponde a obriga<;ao especifica estabelecida na Clausula Vigesima 
Sexta da Conven^ao Coletiva de Trabalho aplicavel, seja porque eventual ausencia de 
individualizagao de determinado custo na planilha nao conduz, por si so, a automatica 
desclassifica^ao da proposta, especialmente quando possi'vel o saneamento mediante 
diligencia, sem majora^ao do pre;o global ofertado.

XII - DA CONTRATACJAO DO JOVEM APRENDIZ - DA INCORRETA ALEGA^AO DA 
RECORRENTE E DOS GUSTOS CONTEMPLADOS NO SUBMODULO 2.3

A Recorrente sustenta, em suas razoes, que a proposta apresentada pela empresa 
FONTE SEGURANQA LTDA. seria inexequivel em razao da suposta ausencia de previsao 
de custos relacionados a contratagao de jovem aprendiz, fazendo referencia ao valor de 
R$ 85,60 e apontando tai circunstancia como fundamento para a desclassificagao da 
proposta.

Logo, tambem neste ponto nao procede a afirmagao generica de que a 
proposta seria desprovida de previsao de custos operacionais.

FONTE SEGURANQA LTDA
ENDERE^O : AV. Marla Edmgla Martins Santana n^ 800, galpSo I, centro,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-tonte.seguranca2025(a)Rmail.com 87-98149-8764

Com efeito, a CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CONTRATA^AO DO JOVEM APRENDIZ, da 
CCT 2026 apresentada nos autos, estabelece que as empresas deverao observar a 
legislagao pertinente a contrata^ao de aprendizes, determinando, especificamente, em 
seu paragrafo unico, item 1, a inclusao nos orgamentos e planilhas de custo do valor

A recorrente sustenta que determinados beneffcios previstos na norma coletiva 
nao teriam sido contemplados. Ainda que a Administra^ao entenda necessaria alguma 
complementacjao ou esclarecimento da composifao, tai circunstancia nao conduz 
automaticamente a desclassifica^ao da proposta.

O Modulo 5 totaliza R$ 127,41, contemplando uniformes no valor de R$ 62,50 e 
materials no valor aproximado de R$ 64,91.

S 5 L
Isso demonstra que a proposta foi construida mediante metodologia de 

composigao e nao mediante simples redugao arbitraria dos custos.

O ponto central e que eventual corregao de composifao deve ser analisada a 
luz do pre(o global ofertado e da efetiva exequibilidade da proposta. Se a 
Administrafao identificar qualquer rubrica que necessite de esclarecimento, a 
providencia adequada e a diligencia, e nao a desclassificafao automatica.
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Portanto, verifica-se, desde logo, que a Recorrente incorre em equivoco ao apontar o 
valor de R$ 85,60 como sendo o custo correspondente a contrata^ao de jovem aprendiz, 
uma vez que o valor expressamente estabelecido na Clausula Vigesima Sexta da CCT, 
para fins de composi^ao dos custos, e de R$ 150,62 por empregado.

Alem disso, a planilha de custos apresentada pela FONTE SEGURANCA LTDA. contempla, 
no Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diaries, valores destinados a beneficios e 
obriga^bes correlatas, dentre os quais constam:

Assim, nao procede a tentativa da Recorrente de apresentar a proposta da Recorrida 
como se estivesse absolutamente desprovida de custos relacionados aos beneficios e 
encargos decorrentes da execugao contratual.

E importante destacar, contudo, que os valores acima nao sao aqui apresentados como 
se correspondessem especificamente ao valor de R$ 150,62 previsto na Clausula 
Vigesima Sexta, mas como elementos integrantes da propria estrutura de custos da 
proposta, demonstrando que a planilha foi elaborada considerando diversos custos 
necessaries a execute dos servigos.

Eventual necessidade de individualizagao, esclarecimento ou adequagao formal da 
rubrica referente ao jovem aprendiz constitui materia plenamente passive! de 
verificagao e saneamento pela Administragao, mediante diligencia, sobretudo porque a 
propria Lei n2 14.133/2021 prestigia a busca da verdade material, da vantajosidade e da 
selegao da proposta mais adequada ao interesse publico, nao autorizando que mero 
erro formal ou material seja automaticamente convertido em causa de desclassificagao.

Nesse sentido, o art. 64, I, da Lei n2 14.133/2021 admite diligencia para 
complementagao de informagoes acerca de documentos ja apresentados, enquanto o § 
1^ do mesmo dispositive estabelece que, na analise dos documentos de habilitagao e 
das propostas, e permitida a corregao de erros ou falhas que nao alterem a substancia 
dos documentos nem sua validade juridica.

mensal minimo de R$ 150,62 (cento e cinquenta reais e sessenta e dois centavos), 
multiplicado pela quantidade de empregados prevista no orgamento ou contrato.

• Plano de Beneficio Social Familiar: R$ 72,00;
• Seguro: R$ 21,00;
• Total desses itens: R$ 93,00.

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDERECO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n9 800, galpao I, centro,
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A analise da exequibilidade deve considerar a proposta em sua integralidade, e nao 
apenas uma rubrica isolada, especialmente quando existem mecanismos legais de 
diligencia e saneamento destinados justamente a permitir que a Administragao

Ao contrario, a empresa se compromete a observar integralmente as obrigagoes 
decorrentes da CCT e da legislagao aplicavel, devendo eventual adequa^ao da planilha 
ser realizada de forma compativel com o pre?o global originalmente ofertado, sem 
criagao de vantagem economica posterior ou majora^ao indevida da proposta.

Nesse contexto, a FONTE SEGURANQA LTDA. manifesta expressamente sua disposigao 
de cumprir integralmente a legisla?ao trabalhista e a Conven^ao Coletiva de Trabalho 
aplicavel, inclusive quanto a obriga^ao de contrata^ao de jovem aprendiz, caso 
incidente sobre a execu^ao contratual, nao podendo eventual necessidade de ajuste da 
composi^ao anah'tica ser utilizada como fundamento automatico para afastar a proposta 
ma is vantajosa.

Dessa forma, a alega^ao da Recorrente de que a ausencia de uma rubrica especi'fica 
importaria, por si so, em inexequibilidade da proposta nao encontra respaldo suficiente 
para justificar sua desclassificagao.

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n^ 800, galpao I, centra,
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Ressalte-se, ainda, que a empresa nao pretende utilizar eventual equivoco ou ausencia 
de individualiza^ao da rubrica como mecanismo para descumprir a legislatjao 
trabalhista ou a norma coletiva, tampouco pretende transferir a Administracjao 
qualquer responsabilidade decorrente de suas obrigagoes legais.

No caso concreto, portanto, ainda que a Administra^ao entenda necessaria a adequa^ao 
ou maior detalhamento da rubrica relativa ao jovem aprendiz, a providencia adequada 
e a realiza^ao de diligencia para esclarecimento e eventual saneamento da planilha, e 
nao a imediata desclassificagao da proposta vencedora.

A orientacao do Tribunal de Contas da Uniao e no sentido de que erros ou omissoes na 
planilha de custos nao devem, automaticamente, conduzir a desclassificagao da 
proposta quando puderem ser corrigidos sem altera^ao do valor global ofertado. O que 
deve ser preservado e a essencia da proposta e a sua exequibilidade, e nao o formalismo 
excessive decorrente da estrutura interna da planilha.

Da mesma forma, o art. 59, § 2s, da Lei n® 14.133/2021 autoriza a Administratjao a 
realizar diligencias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes a 
sua demonstragao.

s
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inconsistencias de adotar medida deantes extrema

XIII - DO BDI E DO SUPOSTO LUCRO IRRISORIO

XIV- DA INEXISTENCIA DE DEMONSTRA^AO CONCRETA DE INEXEQUIBILIDADE

XV - DA JURISPRUDENCE DO TCU SOBRE ERROS E OMISSOES EM PLANILHAS

A recorrente nao demonstra que o pre$o global seja matematicamente incapaz 
de suportar a execu^ao do contrato. Limita-se a apresentar calculos proprios e a 
afirmar que determinadas rubricas deveriam ser superiores.

esclare^a eventuais 
desclassificagao.

A planilha apresenta custos indiretos de 0,5211%, lucro de 0,5110%, PIS de 
0,223%, COFINS de 1,09% e ISS de 1,983%, resultando em BDI de aproximadamente 
4,4994%. Todavia, margem de lucro reduzida nao equivale automaticamente a proposta 
inexequivel. O licitante e livre para estruturar sua estrategia empresarial e apresentar 
margem menor, desde que consiga executar o objeto nas condi^oes exigidas pela 

Administra?ao.

Por conseguinte, requer-se o afastamento da alegagao de inexequibilidade formulada 
pela Recorrente, especialmente porque o valor de R$ 85,60 por ela indicado nao 
corresponde ao valor previsto na Clausula Vigesima Sexta da CCT para a obrigagao 
relacionada ao jovem aprendiz.

Nao se pode transformar diferen^a metodologica ou contabil em prova 
automatica de inexequibilidade.

O Tribunal de Contas da Uniao possui entendimento consolidado no sentido de 
que erros materials ou omissoes em planilhas de custos nao ensejam automaticamente

O que deve ser demonstrado e a impossibilidade objetiva de execu?ao, e nao 
uma margem minima de lucro escolhida pela concorrente.

A planilha da FONTE apresenta estrutura completa, com remunera^ao, encargos, 
beneficios, provisoes, reposigao, insumos, custos indiretos, tributes e lucro.

FONTE SEGURANQA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n5 800, galpao I, centro ,
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Subsidiariamente, caso a Administra^ao entenda necessaria qualquer adequa^ao ou 
individualizagao da respectiva rubrica, requer-se seja oportunizada a FONTE 
SEGURANQX LTDA. a realiza^ao de diligencia para esclarecimento e saneamento da 
planilha, preservando-se o prego global originalmente ofertado e sem que eventual erro 
material ou formal seja utilizado, isoladamente, como fundamento para sua 
desclassificagao.

FON
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XVI - DA POSSIBILIDADE DE SANEAMENTO SEM ALTERA^AO DO PRE£O GLOBAL

A divergencia metodoldgica nao equivale automaticamente a vicio insanavel.

XVIII - DOS ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA

O Acordao 1207/2024-Plenario reconhece a possibilidade 
de corre$ao de erros em planilhas quando preservado o valor 
global. O Acordao 830/2018-Plenario segue a mesma orienta^ao. 
Mais recentemente, o Acordao 641/2025-Plenario refor^ou que 
a desclassificagao por vicios sanaveis mediante diligencia pode 
ser irregular.

XVII - DA IMPOSSIBILIDADE DE A RECORRENTE IMPOR SUA PROPRIA METODOLOGIA 
DE COMPOSIQAO

A recorrente procura desconstituir os atestados apresentados pela FONTE, 
alegando insuficiencia de informa^oes sobre quantitativos, estrutura, continuidade e 
similaridade. Entretanto, a desclassificafao ou inabilitaQao nao pode decorrer de 
requisito criado posteriormente ou de interpreta^ao que ultrapasse aquilo que 
efetivamente foi exigido pelo edital.

A recorrente apresenta calculos proprios e, a partir deles, pretende concluir pela 
inexequibilidade da proposta da FONTE. Entretanto, uma planilha de custos pode conter 
diferentes formas de distribui^ao interna das rubricas, desde que sejam observados o 
edital, os direitos trabalhistas aplicaveis, a exequibilidade e o pre^o global.

Deve-se verificar objetivamente qual requisito o edital exigiu, qua! documento a 
FONTE apresentou e se esse documento atende ao requisito editalicio. Nao e

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDERE^O : AV. Maria Edmeia Martins Santana n? 800, galpao I, centro,
FLORES -PE , CEP:56.850-000 EMAIL-fonte.seguranca2025@gmail.com 87-98149-8764
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a desclassificatjao, devendo a Administracao, quando cabi'vel, promover diligencia para 
corregao das falhas, desde que nao haja alteragao do valor global proposto.

A FONTE SEGURANQA LTDA. manifesta expressamente sua disposigao de prestar 
quaisquer esclarecimentos que a Administragao entenda necessarios. A eventual 
corregao de composigao devera preservar o valor global originalmente ofertado. A 
empresa nao pretende utilizar a diligencia para majorar sua proposta, mas apenas 
esclarecer a metodologia utilizada e demonstrar como os custos foram considerados na 
formagao do prego.

Assim, mesmo que se admitisse, apenas por argumentar, a existencia de alguma 
inconsistencia pontual na composigao, a consequencia juridica nao seria 
automaticamente a desclassificagao. A primeira providencia devera ser a diligencia para 
esclarecimento e eventual saneamento.

?•
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XIX - DA ALEGAQAO RELATIVA A AUTORIZACAO DA POLICIA FEDERAL

XX - DA ALEGA^AO DE AUSENCIA DE SIMILARIDADE DOS ATESTADOS

XXI - DA AUSENCIA DE PROVA DE RISCO A EXECU^AO CONTRATUAL

XXII - DA ANALISE GLOBAL DA PROPOSTA

A Administratjao deve examinar a proposta como um todo.

Modulo 1 - Remunera^ao: R$ 2.363,95.

Deve-se observar o conteudo efetivo dos documentos apresentados e a exigencia 
concreta estabelecida no edital. Caso exista duvida objetiva quanto a validade, 
abrangencia ou alcance de determinada autorizagao, trata-se de materia passive! de 
verifica<;ao documental pela Administra^ao, nao se justificando a desclassifica^ao 
baseada em mera interpretagao unilateral da recorrente.

Portanto, a tese de que a empresa simplesmente esqueceu os custos da 
execuQao nao encontra correspondencia com a estrutura apresentada.

A recorrente tambem questiona a regularidade da documentaQao relacionada a 
Policia Federal. Entretanto, a mera alegafao de que determinado documento teria sido 
emitido em momento diverse daquele pretendido pela recorrente nao e suficiente para 
demonstrar incapacidade da FONTE para executar o objeto.

0 exame da capacidade tecnica deve observar o objeto efetivamente contratado 
e os requisites previstos no edital. Nao se pode exigir identidade absoluta entre o objeto 
anterior e o objeto licitado.

O que se deve verificar e a capacidade da empresa de executar servi^o 
compativel em caracteristicas, complexidade e demais parametros efetivamente 
exigidos. A tentativa de transformar similaridade em identidade absoluta representa 
interpretagao excessivamente restritiva.

A recorrente utiliza expressoes como "prego de mergulho" e sustenta que a 
proposta teria sido construida mediante suposta supressao de direitos. Todavia, 
alegagoes retoricas nao substituem prova. A FONTE apresentou planilha detalhada, 
contemplando salario-base, periculosidade, 13^, adicional de ferias, encargos 
previdenciarios, FGTS, beneficios, transporte, alimentagao, provisoes rescisorias, 
reposigao de ausencias, uniformes, materials, custos indiretos, tributes e lucro.

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n5 800, galpao I, centre,
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juridicamente adequado acrescentar, na fase recursal, exigencias que nao esteja 
objetivamente previstas no instrumento convocatdrio.
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Modulo 2 - Encargos e beneffcios: R$ 1.683,50.

Modulo 3 - Provisao para rescisao: R$ 308,49.

Modulo 4 - Reposifao do profissional ausente: R$ 354,54.

Modulo 5 - Insumos diversos: R$ 127,41.

Total dos Modules 1 a 5: R$ 4.837,88.

Modulo 6-BDI: R$ 217,68.

TOTAL POR EMPREGADO/MES: R$ 5.055,55.

TOTAL DO SERVIQO/MES - 3 POSTOS: R$ 15.166,65.

XXIII - DA VANTAJOSIDADE DA PROPOSTA E DO INTERESSE PUBLICO

XXIV - DA OBSERVANCE DO FORMALISMO MODERADO

XXV- DO PEDIDO SUBSIDIARIO DE DILIGENCE

FDN
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A diligencia devera permitir o esclarecimento da metodologia utilizada, 
apresentaejao de memoria de calculo, esclarecimento dos valores relatives aos 
beneffcios, provisoes trabalhistas e encargos, comprova^ao da exequibilidade e eventual 
saneamento de erro material ou formal, sempre com preservatjao do preejo global 
originalmente ofertado.

A existencia dessa composi^ao demonstra que nao se trata de proposta 
desprovida de memoria de calculo.

Por cautela, caso o Pregoeiro entenda que algum dos itens apontados pela 
recorrente demanda esclarecimento adicional, a FONTE requer expressamente que seja 
realizada diligencia antes de qualquer decisao de desclassifica^ao.

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDEREQO : AV. Maria Edmeia Martins Santana n^ 800, galpao I, centro,
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A Administragao Publica nao deve afastar uma proposta potencialmente 
vantajosa por mero formalismo quando eventual questao puder ser objetivamente 
esclarecida. Os principios da competitividade, razoabilidade, proporcionalidade e 
economicidade integram o regime juridico da Lei n^ 14.133/2021. A desclassifica^ao por 
erro material sanavel pode afrontar a competitividade e a busca pela proposta mais 
vantajosa.

O procedimento licitatorio nao pode ser transformado em instrumento de 
elimina^ao de propostas por falhas meramente formais ou sanaveis. A FONTE nao 
pretende alterar seu pretjo. Mantem integralmente o valor de R$ 5.055,55 por 
empregado/mes, correspondente a R$ 15.166,65 mensais para os tres postos.
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XXVI - DA IMPOSSIBILIDADE DE DESCLASSIFICAQAO AUTOMATICA

XXVII - DA AUSENCIA DE COMPROVA^AO DO SUPOSTO PREJUIZO DE R$ 29.028,96

XXVIII - DA PRESERVA^AO DO PREQO GLOBAL

XXIX - COIMCLUSAO

XXX-DOS PEDIDOS

Ainda que se admitisse a existencia de algum equivoco pontual na composi^ao, 
a consequencia nao poderia ser automaticamente a desclassifica^ao. Somente diante da 
demonstra^ao de que o vi'cio e insanavel, a proposta e efetivamente inexequi'vel ou a 
corretjao exigiria majora^ao do preg:o global e que se poderia cogitar da desclassifica^ao. 
Nenhuma dessas situates foi demonstrada pela recorrente.

A FONTE SEGURAN^A LTDA. reitera que nao pretende aumentar o pre<;o 
ofertado, modificar sua proposta economica ou alterar as condi^oes essenciais da oferta.

0 recurso administrative apresentado pela ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA LTDA. 
nao demonstra vicio insanavel capaz de afastar a proposta da FONTE SEGURANQA LTDA.

FONTE SEGURANQA LTDA
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A recorrente realiza interpreta^ao fragmentada de determinadas rubricas e, a 
partir de sua propria metodologia, procura concluir pela inexequibilidade da proposta. 
Entretanto, nao demonstrou objetivamente que o preejo global seja inexequi'vel, que 
exista vicio insanavel, que a FONTE nao consiga executar o objeto, que os atestados 
sejam juridicamente imprestaveis ou que eventual inconsistencia de planilha nao possa 
ser saneada.

Caso seja necessaria alguma correijao da memoria de calculo, esta podera ser 
realizada dentro do prego global ja apresentado, em observancia a jurisprudencia do 
TCU.

A recorrente afirma existir suposta diferenga anual de aproximadamente R$ 
29.028,96. Contudo, esse calculo decorre da soma de valores que a propria recorrente 
entende devidos, e nao de prova objetiva de que a proposta da FONTE seja inexequi'vel.

\
Trata-se, portanto, de calculo unilateral. Se a Administragao entender que alguma 

rubrica deve ser revista, devera primeiro promover a analise tecnica e, se necessario, 
diligencia junto a FONTE.

A composigao apresentada contem estrutura detalhada e contempla 
remuneragao, encargos, beneficios, provisoes, reposigao, insumos, custos indiretos, 

tributes e lucro.

F ' FDf
' / — SEGURANCA—

Rmail.com


$©4
Diante do exposto, a FONTE SEGURAN^A LTDA. requer:

a) o conhecimento das presentes contrarrazoes;

Nestes termos,

Pede deferimento.

g) seja reconhecido que eventual necessidade de adequa^ao formal da planilha 
nao implica, por si so, vi'cio insanavel, observando-se os princlpios da razoabilidade, 
proporcionalidade, competitividade, economicidade e busca da proposta mais 
vantajosa;

d) o reconhecimento da exequibilidade da proposta, especialmente diante da 
composicjao detalhada apresentada, no valor de R$ 5.055,55 por empregado/mes, 
correspondente a R$ 15.166,65 mensais para os 3 postos;

f) subsidiariamente, caso Vossa Senhoria entenda necessaria qualquer 
complementafao ou esclarecimento acerca da composi^ao de custos, seja realizada 
DILIGENCIA, permitindo-se a FONTE esclarecer e, se necessario, sanar eventual erro 
material ou formal, sem majoragao do prego global originalmente ofertado;

h) ao final, seja mantida integralmente a decisao administrativa favoravel a 
FONTE SEGURAN^A LTDA., prosseguindo-se o certame com a adjudicagao e demais atos 
subsequentes em seu favor.

c) a manutengao da decisao que classificou, habilitou e declarou vencedora a 
FONTE SEGURAN^A LTDA. no Pregao Eletronico n^ 003/2026;

e) seja afastada a alegagao de inexequibilidade fundada exclusivamente em 
margem de lucro reduzida, divergencias de metodologia ou analise isolada de rubricas;

FONTE SEGURANCA LTDA
ENDERE^O : AV. Maria Edm^ia Martins Santana n^ 800, galpao I, centro,
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b) no merito, o TOTAL DESPROVIMENTO do recurso administrativo interposto 
pela ESCOCIA SEGURAN^A PRIVADA LTDA.;

Flores/PE, 14 de setembro de 2026.
GLEYBSON ROBERTO S«TaSZ°D''
DA SILVA:06382906433

GLEYBSON ROBERTO DA SILVA
Representante Legal 

FONTE SEGURAN^A LTDA. 
CNPJ n9 62.458.261/0001-07
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LICITAQAO. 
RECURSO 

CONTlNUOS 
AUSENCIA 

DE REGIME 
DE OBRA 

INEXEQUIBILIDADE.
GLOBAL.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. 
PREGAO ELETRONICO. LEI N° 14.133/2021. 
ADMINISTRATIVO. SERVIQOS 
VIGILANCIA PATRIMONIAL. 
CARACTERIZAQAO EXPRESSA 
DEDICAQAO EXCLUSIVA DE MAO 
INSTRUMENTO CONVOCATORIO. 
NECESSIDADE DE ANALISE DO PREQO  
DIVERGENCES PONTUAIS NA PLANILHA DE GUSTOS 
QUE, ISOLADAMENTE, NAO CARACTERIZAM 
INEXEQUIBILIDADE. RESPONSABILIDADE DA LICITANTE 
PELA FORMAQAO DE SUA PROPOSTA E PELO 
CUMPRIMENTO INTEGRAL DAS OBRIGAQOES LEGAIS E 
CONVENCIONAIS. ERRO MATERIAL EM RUBRICA DE 
AUXiLIO-ALIMENTAQAO. POSSIBILIDADE DE 
SANEAMENTO SEM ALTERAQAO DO VALOR GLOBAL. 
JURISPRUDENCE DO TCU. ACORDAO N° 1207/2024 - 
PLENARIO. NECESSIDADE DE DILIGENCE TECNICO- 
CONTABIL. CONFERENCE DA REGULARIDADE DA 
AUTORIZAQAO DA POLICE FEDERAL. CONHECIMENTO 
DO RECURSO. NAO ACOLHIMENTO. RECOMENDACAO 
DE DILIGENCES.

I - DAS CONSIDERAi;dES INICIAIS

O parecer jurlcico, nas palavras de Hely Lopes Meirelles, consiste em ato 

enunciativo destinado a emitir manifestapao tecnica acerca de determinada questao 
submetida a apreciapso juridica.1

Assim, a atuapao desta Assessoria restringe-se ao exame dos aspectos 
jurldicos pertinentes a materia, sem substituipao da Administrapao ou dos setores 

tecnicos competentes na analise de questdes de natureza contabil, econdmica ou 
operacional.

A presente man festapao, portanto, e emitida sob o prisma estritamente juridico, 
abstendo-se esta Assessoria de adentrar aspectos de conveniencia e oportunidade 

administrativa, bem ccmo de substituir a avaliapao tecnica que compete aos setores 
responsaveis.
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II - DO RELATORIO
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Vieram os autos a esta Assessoria para analise do Recurso Administrativo 

interposto pela empresa ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA LTDA., em face da 

decisao que declarou vencedora do Pregao Eletrdnico n° 003/2026 a empresa PONTE 

SEGURANQA LTDA.

O certame, promovido pela Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - 

AESGA, tem por objeto a contratagao de empresa especializada para a prestagao de 

servigos continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, mediante 03 

postos, com jornada de 44 horas semanais, distribuida de segunda a sabado, no 

horario intercalado das 08h as 22h.

O valor estimado da contratagao, para 12 meses, e de R$ 219.812,76, tendo a 

empresa FONTE SEGURANQA LTDA. apresentado proposta no valor global de 

R$ 181.999,80, corresoondente a aproximadamente 82,80% do orgamento estimado.

A recorrente sustenta, em sintese: a) irregularidades nos atestados de 

capacidade tecnica; b) suposta ausencia ou insuficiencia de autorizagao da Policia 

Federal, c) alegada utilizagao de atestados relatives a servigos que nao seriam 

compativeis com o objeto; d) suposta inexequibilidade da proposta; e) 

subdimensionamento de ferias e adicional constitucional; f) utilizagao de valor inferior 

para auxilio-alimentagao; g) ausencia de premio/beneficio de assiduidade; h) ausencia 

de provisao relativa a contratagao de aprendizes; i) BDI reduzido; j) margem de lucro 

considerada insuficiente; e k) suposto deficit anual de R$ 29.028,96.

A empresa FONTE SEGURANQA LTDA. apresentou contrarrazbes, 

defendendo a manutengao da decisao, sustentando, em sintese, que as alegagoes da 

Recorrente decorrem de analise isolada de rubricas e de premissas contabeis 

proprias, sem demonstragao concreta da impossibilidade de execugao do objeto.

Registra-se, ainda, que, nas contrarrazbes, a FONTE SEGURANQA LTDA. 

reconheceu erro material na indicagao do valor do auxilio-alimentagao, mas afirmou 

expressamente que eventual diferenga sera integralmente suportada pela propria 

empresa, sem majoragao ou repasse adicional a Administragao.

E o breve relatorio.

AGSGA
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III - FUNDAMENTACAO JURIDICA
3.1. DA ADMISSIBILIDADE DO RECURSO

Conforme se verifica dos autos, a recorrente manifestou sua inten?ao de 

recorrer e apresentou suas razoes dentro do prazo estabelecido no edital, tendo a 
empresa vencedora apresentado tempestivamente suas contrarrazoes.

O proprio edital preve, em seu item 14, o procedimento para manifestapao da 
intenpao recursal, apresentapao das razoes e contrarrazoes, conferindo efeito 
suspensive ao recurso ate decisao final.

Assim, conhece-se do recurso, passando-se a analise de seus fundamentos.

3
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3.2. DOS ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA
O edital, em seu item 12.9.2, exige a apresentapao de atestados ou certidoes 

emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado que comprovem o 

desempenho anterior de servipos similares ao objeto da licitapao.

A recorrente questiona, especialmente, o atestado emitido pela empresa APS 
COMERCIO POSTO DE COMBUSTIVEL EIRELI - POSTO PAJEU, alegando 

ausencia de quantitativos e dimensionamento dos servipos, alem de suposta 
prestapao anterior a autorizapao da Policia Federal.

Tambem questiona os atestados emitidos por R3 Entretenimentos e pela 

Prefeitura de Sanhard, sob o argumento de que os servipos seriam relacionados a 

eventos ou teriam sido prestados fora da abrangencia territorial da autorizapao da 
Policia Federal.

A Administrapao encontra-se vinculada, dentre outros, ao principio da 
legalidade e ao instrumento convocatbrio. Assim, se o item 12.9.2 exige a 

comprovapao de experiencia anterior mediante servipos similares ao objeto, a analise 
deve verificar se os documentos apresentados efetivamente demonstram a 

experiencia exigida, nao sendo juridicamente adequado criar, em sede recursal, 

requisite adicional que nao tenha sido estabelecido no edital.

Portanto, a ausencia de determinado quantitative somente sera relevante se, 

no caso concreto, esse dado for indispensavel para aferir a propria compatibilidade 
^ntre a experiencia apresentada e o objeto licitado.

Zp 
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3.3. DA AUTORIZAQAO DA POLICIA FEDERAL

O edital exige, em seu item 12.9.12, comprovagao de autorizagao previa 

emitida pela Policia Federal para prestagao de servigos de seguranga privada.

A Lei n° 14.96 7/2024, que institui o Estatuto da Seguranga Privada e da 

Seguranga das Instituigoes Financeiras, estabelece que a prestagao de servigos de 

seguranga privada depende de autorizagao previa da Policia Federal, a quem 

compete, entre outras atribuigdes, o controle e a fiscalizagao da atividade.2 Dessa 

forma, a questao nao pode ser tratada como mera formalidade documental.

Entretanto, igudlmente nao se mostra juridicamente possivel concluir pela 

inabilitagao da empresa exclusivamente com base na narrativa da recorrente. Mostra- 

se necessaria a verificagao documental objetiva da situagao da FONTE SEGURANQA 

LTDA., especialmente quanto a existencia e validade da autorizagao expedida pela
I

re <’ t’ '
-tLC:...Li? ■

2 BRASIL. Lei n? 14.967, de 9 de setembro de 2024. Estatuto da Seguran?a Privada e da Seguranga das Instituigoes 
k Financeiras, especialmente arts. 4?, 5? e 40. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023- 
^^,2026/2024/161/114967.htm. Acesso em 15 set. 2026.

^4
Nao se mostra suficiente, por si so, afirmar que determinado atestado nSo 

contem elemento especifico se o documento, considerado em conjunto com os 

demais elementos constantes dos autos, permite verificar a experiencia exigida pelo 

instrumento convocatcrio.

Todavia, considerando a natureza especializada da atividade de seguranga 

privada, caso permanega duvida objetiva quanto a autenticidade dos atestados, ao 

periodo de execugao, a natureza dos servigos efetivamente prestados, a quantidade 

de postos, a carga horaria, ao local da execugao ou a correspondencia entre os 

servigos atestados e aqueles licitados, mostra-se juridicamente possivel a realizagao 

de diligencia, inclusive mediante a solicitagao de notas fiscais e documentos 

correspondentes aos atestados, nos termos da faculdade prevista no prbprio edital.

Ademais, a diligencia, nesse contexto, nao representara criagao de nova 

condigao de habilitagao, mas verificagao objetiva da autenticidade, suficiencia 

correspondencia de documentos ja apresentados.

https://www.planalto.gov.br/ccivil
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3.4. DA NATUREZA DA CONTRATAQAO E DA INEXISTENCIA DE PRESUNQAO 

DE REGIME DE DEDICAQAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

O Termo de Referencia classifica a contratapao como prestapao de servipos 

comuns e continuos, nos termos do art. 6°, XIII e XV, da Lei n° 14.133/2021 

registrando que os servipos constituem atividade-meio da Administrapao e serao 

executados de forma indireta, mediante contratapao de empresa especializada.

O edital preve 03 postos, jornada de 44 horas 

capacitados e obrigapao de reposipao imediata em 

afastamentos e ferias.

Contudo, nao se identifies no instrumento convocatorio, de forma 

expressa, clausula t(ue qualifique a contratapao como servipo submetido ao 

regime de dedicapao exclusiva de mao de obra. Esse aspecto e juridicamente 

relevante.

Nao se deve confundir a contratapao de empresa especializada para prestapao 

de servipos com a automatica caracterizapao do regime de dedicapao exclusiva de 

mao de obra. A exister.cia de profissionais alocados em postos de trabalho nao e, por 

si so, suficiente para importar, automaticamente, toda a disciplina e toda a 

metodologia propria das contratapbes formalmente estruturadas sob aquele regime.

Nesse sentido, o Tribunal de Contas da Uniao, no Acordao n° 535/2026 - 

Plenano, examinou contratapao de servipos sem dedicapao exclusiva de mao de obra 

e assentou que a e/igencia de preenchimento obrigatdrio de planilha segundo

5
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Policia Federal valida e a sua compatibilidade com a atividade objeto da contrala'^ao^ 

nos estritos termos da exigencia prevista no edital.

Tambem devera ser analisado se as irregularidades alegadas pela recorrente 

em relapao a servipos anteriormente prestados possuem efetiva repercussao sobre a 

habilitapao da empresa no presente certame.

Assim, recomenda-se a conferencia da regularidade da autorizapao perante a 

Policia Federal, inclusive mediante diligencia para esclarecimento ou confirmapao de 

informapao ja constants da documentapao de habilitapao, observados estritamente os 

requisites estabelecidcis no edital e na legislapao aplicavel.

fb’
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3.5. DA INEXEQUIBSLIDADE E DA NECESSIDADE DE ANALISE DO PREQO 
GLOBAL

A recorrente sustenta que a proposta da FONTE SEGURANQA LTDA. seria 
inexequivel em razao de diversos supostos subdimensionamentos, entre eles: 

insuficiencia da provisao de ferias e 1/3; auxilio-alimentapao inferior ao previsto na 

convenpao coletiva; a.jsencia de premio de assiduidade; ausencia de provisao para 
aprendizes; BDI reduzido; lucro de 0,51%; custos indiretos de 0,52%; e suposto deficit 

anual de R$ 29.028,96. Tais alegapoes, contudo, devem ser examinadas com cautela.

O valor estimado pela Administrapao e de R$ 219.812,76, enquanto a proposta 
da FONTE SEGURANQA LTDA. totaliza R$ 181.999,80, correspondente a 

aproximadamente 82 80% do orpamento estimado, representando redupao de 
aproximadamente 17,20%.

Alem disso, o prdprio instrumento convocatdrio estabelece, para bens e 

servipos em geral, que propostas inferiores a 50% do orpamento estimado constituem 

apenas indicio de inexequibilidade, cuja confirmapao depende da realizapao de

parametros tipicos de vinculos celetistas, como salaries, 
se coaduna com contratapbes dessa natureza, 
a autonomia empresarial das licitantes.3

O precedente, embora oriundo de contratapao de servipos de TIC, e relevante 

como onentapao quanto a distinpao juridica entre contratapbes com e sem dedicapao 
exclusiva, nao devendo ser utilizado como precedente especifico sobre vigilancia 
patrimonial.

Consequentemente, a analise das alegapbes formuladas pela recorrente deve 

respeitar a natureza efetivamente estabelecida no edital, nao sendo juridicamente 
adequado presumir que toda e qualquer diferenpa na planilha de custos, calculada 

segundo metodologia propria de determinado licitante, implique necessariamente 
inexequibilidade da proposta concorrente.

3 TCU, Acordao n? 535/2026, do Plenario, Rel. Min. Jorge Oliveira, j. em 11.03.2026.
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A questao central reside em distinguir diferenqa de metodologia de composiqao 
de custos de prova efetiva de inexequibilidade.

A recorrente apresenta calculos prdprios e aponta diferenpas que, segundo sua 

metodologia, representariam determinado deficit anual. Todavia, nao decorre 

automaticamente dessa conclusao que a empresa vencedora seja incapaz de 
executar o objeto pelo valor global que ofertou.

Em outras palavras, a planilha apresentada pela empresa Escdcia demonstra, 

em principio, como a propria recorrente estruturaria seus custos para executar o 

objeto. Nao demonstra, por si so, que a empresa FONTE SEGURANQA LTDA. 

necessariamente tera os mesmos custos, a mesma estrutura empresarial, a mesma

[• [• [• I ■ i i o r* r* m«r
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diligencia destinada a aferigao da efetiva capacidade de execupao do objeto pelo 
prego ofertado.

Temos que, a proposta vencedora, portanto, nao se enquadra sequer no 

parametro editalicio estabelecido como indicative de inexequibilidade.

Isso nao significa que sua exequibilidade esteja definitivamente comprovada 

apenas pelo percentual de desconto. Significa, contudo, que a discussao deve ser 
conduzida mediante exame concrete da capacidade de execugao pelo prego global 
ofertado, e nao por presungao decorrente da comparagao isolada de rubricas.

O art. 59, § 2°, da Lei n° 14.133/2021 expressamente autoriza a Administragao 

a realizar diligencias para aferir a exequibilidade das propostas.4

No caso concrete, considerando que a controversia envolve aspectos 

contabeis, econdmicos e operacionais, mostra-se pertinente a manifestagao tecnica 
da Contadoria da AESGA.

3.6. DA IMPOSSIBILIDADE DE CONVERTER A METODOLOGIA 

RECORRENTE EM PADRAO OBRIGATORIO PARA A VENCEDORA

4 Art. 59,

(...)§ 22 A Administragao podera realizar diligencias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos 
licitantes que ela seja demon:trada, conforme disposto no inciso IV do caput deste artigo.

A£SGA
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vW1 margem, a mesma composigao de despesas indiretas ou a mesma metocSk 

formagao de prego.

Mao cabe a Administragao assegurar a licitante vencedora determinada 

margem de lucro, determinado percentual de BDI ou determinada metodologia interna 

de apropnagao de custos. O que deve ser assegurado e que o prego global ofertado 

seja suficiente para a execugao integral do objeto e para o cumprimento de todas as 

obrigagoes legais, trabalhistas, previdenciarias e convencionais aplicaveis.

Assim, a identificagao de valor inferior em determinada rubrica, a adogao de 

margem de lucro reduzida ou a utilizagao de custos indiretos inferiores aos utilizados 

pela recorrente nao caracteriza, isoladamente, inexequibilidade.

Para justificar a desclassificagao, seria necessaria demonstragao objetiva de 

que, consideradas as obrigagoes efetivamente exigiveis pelo edital, pela legislagao e 

pelos mstrumentos coletivos aplicaveis, o valor global de R$ 181.999,80 nao e 

suficiente para a execugao integral do objeto.

3.7. DO AUXILIO-ALIMENTAQAO E DO ERRO MATERIAL RECONHECIDO PELA 

VENCEDORA

No tocante ao auxilio-alimentagao, ha circunstancia especifica que merece 

tratamento prdprio. 1

Nas contrarrazbes, a propria FONTE reconheceu a existencia de erro na 

indicagao do valor, informando que utilizou inicialmente R$ 24,42, embora a 

convengao coletiva aphcavel previsse valor superior, comprometendo-se, contudo, a 

suportar a diferenga sem aumento do prego global.

O reconhecimento do erro nao deve ser ignorado. Entretanto, tampouco 

sigmfica, automaticamente, que toda a proposta seja inexequivel ou que a empresa 

deva ser desclassificada sem previa diligencia.

A jurisprudencia do Tribunal de Contas da Uniao e consolidada no sentido de 

que a existencia de erros materiais ou omissbes na planilha de custos nao enseja, por 

si so, a desclassificagao antecipada, devendo a Administragao promover diligencia 

para a corregao das falhas, desde que nao seja alterado o valor global da proposta.
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3.8. DA RESPONSABILIDADE DA LICITANTE PELA FORMAQAO DA PROPOSTA 

E PELO CUMPRIMENTO DO CONTRATO

Outro aspecto que merece destaque e que a proposta economica nao constitui 

mera estimativa abstrata de custos que possa ser posteriormente transferida a 
Administraqao.

RASIL Tribunal de Contas, da Umao. Acordao n? 2546/2015 - Plenario. Rel. Min. Andre Luis de Carvalho 
presentafao. Erro material e omissao em planilha de custos. 0 TCU assentou que erros materials ou omissoes 

nao ensejam desclassifica?ao antecipada, devendo a Administrafao realizar diligencia para corregao desde que 
nao alterado o valor global, cabendo a licitante suportar o onus do erro caso a proposta seja considerada 

:h<,|,S;//pKquiS’appstcuso’b,/d‘>^'or^o<»mPl«o/2546/201S/Plen%C3%Alno.

T?"de COr,,aS da Unia°' A“rda° n! 1207/2024 - Rel- Mln. Antonio Anastasia. Consulta 
ntre entendimentos registrados, consta que erros materials ou omissoes nas planilhas de custos e pregos 

cabendT"? A"anteC'Pada' admitind°-se d^gencia para corregao sem alteragao do valor global 
bendo hctante suportar o onus do erro quando a proposta for considerada exequivel. Disponivel em'

Avenida Coruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns 
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\MESG4
Nesse contexto, cabe a propria licitante suportar o onus decorrente de seTTiro 

quando a Administraqao considerar exequivel a proposta.5

O Acordao n° 1207/2024 - Plenario tambem registra esse entendimento, 
inclusive no contexto de contratapao de servipos. no sentido de que erros ou omissoes 

na planilha nao ensejam desclassificapao antecipada quando sanaveis sem alteragao 

do valor global, devendo o onus do erro ser suportado pela licitante caso a proposta 

seja considerada exequivel.6

A hipotese dos autos se ajusta a logica desses precedentes: eventual 
adequapao da rubrica do auxilio-alimentapao devera ocorrer sem majorapao do valor 

global de R$ 181.999,80, sendo o eventual custo adicional suportado integralmente 
pela propria licitante.

i



a

Avenida Ccruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

10
- PE

Ik

M_______

’3T

' BRASIL. Lei n9 14.133, de 1? de abril de 2021, especialmente arts. 59, § 29; 63, § 1°; 64; 92, II e XIV; 155 e 156 
hkSoTe00'761 6m: httPS://WWW-OlanaltO gOv br/ccivil-03/-ato2019-2022/2021/lei/ll4133.htm. Acesso em 15 set.

<%*/
A Lei n° 14.133/2021 estabelece a vinculagiao do contrato ao edital e a propOsta 

do licitante vencedor, bem como preve clausulas contratuais relativas as 

responsabilidades das partes e as penalidades aplicaveis.7

No presente caso, a FONTE SEGURANQA LTDA. nao apenas apresentou sua 

composipao de custos, como tambem declarou, nas contrarrazbes, que se 

responsabiliza pelo cumprimento integral das obrigapbes legais e convencionais 

mcidentes sobre a contratapao e que eventual diferenpa decorrente de adequapao de 

rubrica sera suportada com recursos prbprios, sem alterapao ou majorapao do valor 

global ofertado.

Essa manifestapao e juridicamente relevante porque evidencia que a licitante 

esta assumindo o risco econbmico de sua propria formapao de prepos. Alias, ainda 

que esta nao tivesse assumido e declarado o erro, estaria obrigada a assumir o valor 

vencedor do processo licitatbrio, sob pena de responder processo administrative e ser 

penalizada.

Uma vez considerada exequivel a proposta, eventual erro ou 

subdimensionamento de determinada rubrica nao autoriza a contratada, 

posteriormente, a descumprir obrigapbes legais ou convencionais, reduzir direitos dos 

trabalhadores ou exigir majorapao do prepo para compensar custos que deveria ter 

considerado na formapao da proposta.

Da mesma forma, eventual margem de lucro reduzida nao constitui, por si sb, 

fundamento para desclassificapao. A definipao da margem empresarial Integra o risco 

econbmico da propria licitante, desde que o prepo global permita o cumprimento 

integral do objeto.

O edital e o contrato, por sua vez, estabelecem mecanismos de fiscalizapao e 

sanpbes para eventual inadimplemento. Assim, se a contratada, durante a execupao, 

deixar de cumpnr obngapao que lhe seja legal ou contratualmente imposta, cabera a 

Administrapao exercer a fiscalizapao contratual e, constatado o descumprimento, 
I
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adotar as medidas administrativas
contrato e da Lei n° 14.133/2021.

£ importante, todavia, estabelecer uma distincao as sancoes contratuais nao 

tornam exequivel uma proposta que efetivamente seja inexequivel. Elas demonstram, 

isto sim, que eventual erro de composicao nao pode ser presumido como 
incapacidade de execuqao quando a analise tecnica confirmar que o preqo global e 

suficiente. Nesse cenario, o risco economico do erro permanece com a propria 

contratada, sem possibilidade de transferencia posterior a Administraqao.
I

3.9. DA DECLARAQAO DE INTEGRALIDADE DOS GUSTOS E DA VINCULAQAO 
A PROPOSTA

A Lei n 14.133-2021 determine que, nas hipoteses previstas no art. 63, § 1° a 

proposta economica considere a integralidade dos custos necessaries ao atendimento 
dos direitos trabalhistas assegurados pela Constituigao Federal, pela legislagao, pelas 

normas infralegais, pelas convenes coletivas e pelos termos de ajustamento de 
conduta vigentes na data de sua apresentagao.8

A regra reforga que a licitante deve formular sua proposta considerando os 

custos necessaries ao cumprimento das obrigagdes que lhe sao legalmente impostas.

Consequentemente, uma vez que a FONTE expressamente assumiu a 

responsabihdade portais obrigagdes e declarou que eventual diferenga sera absorvida 
dentro do prego global ofertado, nao se mostra juridicamente adequado converter uma 

divergencia pontual de planilha em presungao automatica de inexequibilidade.

A analise deve permanecer concentrada na pergunta juridicamente relevante: 
O valor global ofertado e suficiente para que a empresa cumpra integralmente o 

objeto e todas as obrigagdes incidentes, sem exigir posteriormente aumento do 
prego da contratagao?

v„ ci

§ 1- Constara do edital de licita?ao clausula que exija dos licitantes, sob pena de desclassificapao, declaracao 
de que suas propostas economicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 
trabalhistas assegurados na Constituigao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenfbes 
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas

IAGSGA
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para correpao das falhas,
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3.10. DA JURISPRUDENCIA DO TCU SOBRE ERROS, OMISSOES E DILIG^NCIA

A orientapao do Tribunal de Contas da Uniao reforpa a necessidade de evitar 

desclassificapoes automaticas porerros sanaveis na planilha.

No Acbrdao n° 2546/2015 - Plenario, o TCU assentou que a existencia de erros 

materiais ou omissbes nas planilhas de custos e prepos nao enseja desclassificapao 

antecipada, devendo a Administrapao realizar diligencia 

desde que nao seja alcerado o valor global proposto.9

No mesmo sentido, o Acbrdao n° 1207/2024 - Plenario registra a possibilidade 

de saneamento de erros ou omissbes sem alterapao do valor global, atribuindo a 

licitante o onus decorrente do erro quando a proposta for considerada exequiveU9

O entendimentd e particularmente pertinente ao caso concreto porque a propria 

vencedora reconheceu erro material em determinada rubrica e se comprometeu a 

suportar mtegralmente a diferenpa, sem qualquer acrescimo para a Administrapao.

A junsprudencia, portanto, nao autoriza a Administrapao a simplesmente 

ignorar falhas relevantes, mas tambem nao recomenda a desclassificapao automatica 

antes da verificapao, mediante diligencia, da possibilidade de saneamento e da 

suficiencia do prepo global.

fc-
■

-'-h r '' '

BRASIL. Tribunal de Contas da Uniao. Acdrdao ns 2546/2015 - Plenario. Rel. Min. Andre Luis de Carvalho 
Representafao. Erro material e omissao em planilha de custos. 0 TCU assentou que erros materiais ou omissoes 
nao ensejam desclassificapao antecipada, devendo a Administrapao realizar diligencia para correpao, desde que 
nao alterado o valor global, cabendo a licitante suportar o onus do erro caso a proposta seja considerada 
exequive . Dispomvel em: https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/2546/2015/Plen%C3%A1rio 
Acesso em 15 set. 2026.

BRASIL. Tribunal de Contas da Uniao. Acdrdao n? 1207/2024 - Plenario. Rel. Min. Antonio Anastasia. Consulta. 
ntre os entendimentos registrados, consta que erros materiais ou omissoes nas planilhas de custos e prepos 

nao ensejam desclassificapao antecipada, admitindo-se diligencia para correpao sem alterapao do valor global, 
cabendo a licitante suportar o onus do erro quando a proposta for considerada exequivel. Dispomvel em: 
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/resultado/todas-bases/erro%2520e%2520planilha?pb=jurisprudencia-  
selecionada. Acesso em 15 set. 2026.
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https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/doc/acordao-completo/2546/2015/Plen%25C3%25A1rio
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/resultado/todas-bases/erro%252520e%252520planilha?pb=jurisprudencia-
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IV. DA NECESSIDADE DE DILIGENCIA

Embora as alegapbes apresentadas pela recorrente nao sejam, por si sos, 
suficientes para determinar a desclassificapao da FONTE SEGURANQA LTDA., 

entende-se necessarie a realiza?ao de diligencias pontuais antes da decisao definitiva 
do recurso, a fim de conferir seguranpa a aferigao da exequibilidade da proposta e 

esclareceraspectos especificos suscitados nas razoes recursais e nas contrarrazbes.

A diligencia devera possuir objeto delimitado, destinando-se a confirmacao de 
nformacoes esclarecimento de inconsistencias e verificapao da suficiencia do prepo 

global apresentado, stem possibilitar a apresentapao de nova proposta, alterapao 

substancial da oferta ou majorapao do valor global.

4.1. DA DILIGENCIA JUNTO A CONTADORIA DA AESGA: Sugere-se que a 

Contadoria da AESGA proceda a analise tecnica da composipao apresentada pela 

FONTE SEGURANQA LTDA., considerando as obrigapbes necessarias a integral 

execupao do objeto, especialmente aquelas relacionadas aos encargos trabalhistas, 
previdenciarios, beneflcios, insumos, reposipao de profissionais, custos indiretos e 
demais componentes incidentes sobre a contratapao. A manifestapao tecnica devera 

responder, objetivamente, a seguinte questao: O valor global ofertado pela FONTE 
SEGURANQA LTDA., de R$ 181.999,80 para o periodo de 12 meses, mostra-se 

suficiente para suportar os custos necessarios a execupao integral do objeto, 
considerados os encargos e obrigapbes legais e convencionalmente exigiveis, 

sem necessidade de acrescimo de prepo pela Administrapao?
A analise devera considerar a composipao global da proposta, nao se limitando 

a comparapao isolada de uma ou outra rubrica com a metodologia apresentada pela 
empresa recorrente.

Devera, ainda, verificar especificamente os pontos suscitados pela recorrente 
relatives a ferias e adicional constitucional, auxilio-alimentapao, premio de 

assiduidade, contratapao de aprendizes, BDI, custos indiretos, margem de lucro e 

suposto deficit anual, esclarecendo se eventual diferenpa de determinada rubrica 

compromete ou nao a suficiencia do prepo global.
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4.4. DOS ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA r <

Caso persista duvida objetiva acerca dos atestados apresentados, podera 

igualmente ser realizada conferencia documental pertinente, inclusive mediante os 
documentos admitidos pelo edital, observados os limites do instrumento convocatorio.

I

4.5. DOS LIMITES DA DILIGENCIA

As diligencias ora recomendadas nao se destinam a reabertura da fase de 
formulagao das propostas, tampouco a apresentapao de nova proposta comercial pela 
licitante.

Trata-se exclusivamente de esclarecer informapbes ja apresentadas, sanar 

eventual erro material is verificar a efetiva exequibilidade do prepo ofertado, com base 

em elementos relacionados a proposta originalmente apresentada.

Eventual correpao de rubrica da planilha, notadamente aquela relativa ao 
auxilio-alimentapao, nao podera resultar em majorapao do valor global ofertado pela 
FONTE, devendo eventual diferenpa ser suportada pela propria licitante, conforme 

expressamente assumido em suas contrarrazoes.
Da mesma forma, a constatapao de que determinada rubrica foi originalmente 

subdimensionada nao conduz automaticamente a desclassificapao da proposta, 

desde que reste tecnicamente demonstrado que o prepo global ofertado permanece 

suficiente para suportar todos os custos necessaries a execupao integral do objeto, 

. sem prejuizo do cumprimento das obngapbes legais e convencionais pela contratada

Avenida Coruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PEM 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

4.3. DA DILIGENCIA PERANTE A POLICIA FEDERAL

Recomenda-se que o Pregoeiro proceda a conferencia da regularidade da 
autorizagao da empresa perante a Policia Federal para o exercicio da atividade objeto 

da contratagao, verificando, conforme pertinente ao edital e a legislagao aplicavel, a 

existencia, validade e correspondencia da autorizagao com o servigo licitado.

A diligencia devera ter por finalidade esclarecer ou confirmar situagao 
documental relacionada a habilitagao da empresa, nao podendo servir para criagao 

de requisite novo ou para modificagao substancial das condigoes de habilitagao 

estabelecidas no instrumento convocatorio.

AGSGA



Garanhuns, 15 de setembro de 2026.
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V - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria OPINA pelo CONHECIMENTO do Recurso 
Admimstrativo interposto pela empresa ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA LTDA. e 

no merito, pelo seu NAG ACOLHIMENTO, mantendo-se, em princlpio, a classificapao 
da empresa FONTE SEGURANQA LTDA., uma vez que as alegapoes apresentadas 

pela recorrente, isoladamente consideradas, nao sao suficientes para demonstrar a 

inexequibilidade da proposta global.

O nao acolhimento ora opinado fica condicionado a realizagao e a verificagao, 
pelo Pregoeiro, das diligencias e informagbes indicadas neste parecer, especialmente 

quanto a suficiencia do valor global ofertado, a composigao dos custos, a autorizagao 

perante a Policia Federal e aos atestados de capacidade tecnica, observados os 
limites do edital e da Idgislagao aplicavel.

As sugestdes e recomendagbes pertinentes a instrugao do feito encontram-se 
devidamente consign<!das na fundamentagao deste parecer, devendo o Pregoeiro, 

apds a conclusao das diligencias, adotar as providencias cabiveis a luz dos 

respectivos resultados.

E o parecer, sa^vo melhor juizo.

Assessoria da Presidenci?/da AESGA

Por outro lado, caso a analise tecnica demonstre que, mesmo consi 
ajustes necessaries e as obrigagdes legalmente exigiveis, o valor global ofertado nao 

e suficiente para supertar os custos da contratagao e que tai insuficiencia nao pode 

ser absorvida pela propria empresa sem comprometer a execugao do objeto, devera 

o Pregoeiro analisar as consequencias jurldicas decorrentes da eventual 
inexequibilidade da proposta, nos termos do edital e da Lei n° 14.133/2021

>s



PARECER TECNICO CONTABIL - Ne 02/2026

I - DO RELATORIO E CONSIDERAQOES INICIAIS

PROCESSO DE CONTRATAQAO N° 016/2026

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026

AtSGA

Trata-se de Analise Contabil sobre Recurso Administrative apresentado 
pela empresa Escocia Seguranca Privada Ltda e Contrarrazdes ao Recurso 
Administrative apresentado pela empresa Fonte Seguranga Ltda, ambos referentes 
ao processo abaixo relacionado, constando (na presente data) de sua fase recursal:

OBJETO: Contratagao de empresa de seguranga para a prestagao de servigos contfnuos 
de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada necessarios para atender as 
demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns-AESGA, com 

escala de trabalho de 44h semanais, distribuidas de segunda a sabado, no horario 
intercalado das 08h as 22h.

A presente analise trata exclusivamente dos indicadores constantes no 
Recurso Administrative apresentado pela empresa Escocia Seguranga Privada Ltda, 
no que tange ao “ITEM III - DA INEXEQUIBILIDADE DA PLANILHA DE GUSTOS, 
ERROS GRASSOS E RISCO DE PASSIVO TRABALHISTA” contra a Planilha de 

Composigao de Gustos apresentada pela empresa Fonte Seguranga Ltda, enquanto 
empresa habilitada e primeira colocada no certame em questao.

Esta assessoria contabil se abstem de analisar fatores relacionados a legalidade 
de condigdes de habilitagao, regularidade e qualificagao tecnica, por nao ser escopo de 
suas competencias.

Avenida Caruaru, 508 - Helidpolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhi5:S - FACIGA
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Destaco que, no processo editalfcio, nao ha planilha de composipao de custos 
como anexo e, tampouco, o INSTRUMENTO CONVOCATORIO o exige. Isto porque, o 
objeto da contrataqao sao os services continues de vigilancia patrimonial, pura e 
simples. Para a consecuqao do objeto pretendido, fica a criterio da empresa vencedora a 
disponibilizaqao de quaisquer profissionais, desde que legalmente habilitados, para 
executar os plantdes diarios, inclusive em regime de rodizio entre colaboradores. Nao e 
pretensao desta Autarquia a contratacao de mao de obra com dedicacao exclusiva.

Inicialmente, cabe esclarecer que a presente analise foi solicitada pelo 
Departamento de Contratagao da AESGA com o fito de verificar os valores e 
argumentos constantes no “Recurso Administrative” e nas “Contrarrazbes ao Recurso 
Administrative”, apresentados pelas empresas Escdcia Seguranga Privada Ltda e Fonte 
Seguranga Ltda, respectivamente.

Como complemento, apedidodestaassessoriacontabil, vieramo Edital e seus 
respectivos anexos, bem como a proposta financeira (incluindo planilha de 
composigao de custos) da empresa Fonte Seguranga Ltda, declarada vencedora do 
certame.

Conforme previsto em Estudo Tecnico Preliminar e Termo de Referencia, 
a AESGA pretende a contratagao de 03 postos de vigilancia ostensiva nao 
armada; os colaboradores deverao cumprir a carga horaria legal de 44 horas 
semanais diurnas, de segunda a sabado, das 8h00 as 22h00, apresentando-se 
ao trabalho fazendo uso do uniforme complete e dos equipamentos de protegao 
individual (EPls), conforme o caso; alem de tambem atender as normas do 
Regimento Interne da AESGA, no que couber.

O valor estimado pela Administragao para esta contratagao foi de R$ 219.812,76 
(duzentos e dezenove mil, oitocentos e doze reais e setenta e seis centavos), o qual foi

Avenida Caruaru, 508 - Helidpolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
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II - DOS FATOS

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAO!GA
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III - DA CONCLUSAO

AGSGA

Apos analise do “Recurso Administrative” e as “Contrarrazoes ao Recurso 
Administrative”, apresentados pelas empresas Escdcia Seguranga Privada Ltda e Fonte 
Seguranga Ltda, respectivamente, verificou-se na Planilha de Composigao de 

Gustos da empresa Fonte Seguranga:

Avenida Caruaru, 508 - Helidpolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 9 9148-7381 / CNPJ: 11.224.920/0001-00
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAC^A

Nesse sentido, caberia a cada empresa concorrente, realizar a 

composigao dos custos relacionados ao objeto da contratagao, de forma interna, 
no intuito de aferir as condigbes reais do custo (prevendo Salario Base, 
adicionais, beneffeios, encargos sociais relacionados, uniformes, Equipamentos 
de Protegao Individual, Ferramentas e Equipamentos, se for o caso, Tributos, 

Custos Indiretos e Lucro e outras despesas/custos que porventura incidam sobre 
o servigo pretendido) e apresentar a Administragao a Proposta Financeira que 
representasse o valor por ela cobrado para a execugao do servigo a ser 
contratado.

Nao houve, no caso em tela, exigencia * em Edital - da apresentagao 
da Planilha de Composigao de Custos. O fato de as empresas concorrentes 
exercerem sua faculdade de dar publicidade a memoria de calculo de suas 
composigbes de custo, nao configuram, por si sb, a necessidade de analise 
minuciosa dos itens da composigao.

Logo, e objeto desta analise o “Recurso Administrative” e as 
“Contrarrazoes ao Recurso Administrative”, apresentados pelas empresas Escbcia 
Seguranga Privada Ltda e Fonte Seguranga Ltda, respectivamente. Nao e objeto desta 
analise a Composigao de Custos apresentada pela empresa Fonte Seguranga Ltda, 
uma vez que esta nao era uma exigencia do EDITAL, muito embora a Composigao de 
Custos tenha, de fato, sido analisada para averiguar os fatos alegados.

balizado por pesquisa de mercado em sitios publicos oficiais e nao em estudos 
composigao de custos.

/s
Io CT I



>

>

>

>

>

AGSGA

A empresa Escocia Seguranpa, recorrente no caso em tela, afirma que a 
proposta financeira da empresa Fonte Seguranqa seria inexequfvel diante dos 
itens ausentes e/ou subdimensionados. Essa sustentagao pode ser temeraria, 
haja vista que entre o valor orgado pela Administragao R$ 219.812,76 e o valor 
da proposta da requerida R$ 181.999,80, conta com uma redugao de apenas 
17,20%. Sendo que o EDITAL considera indicio de inexequibilidade propostas 
com valores inferiores a 50% do valor total estimado (ITEM 11.6).

Resta claro que a redugao de 17,20% nao configura, por si sb, a

Avenida Caruaru, 508 - Helidpolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
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Todas essas rubricas, se consideradas, alteram siqnificativamente, 
o valor proposto pela Fonte Seguranga, podendo, inclusive, comprometer 
a suficiencia do prego global. Mas, isso nao configura, necessariamente, 
inexequibilidade dos servigos.

Outrossim, nao cabe a Administragao Publica determinar ou mensurar 
margem de lucro ou de custos indiretos considerados nos Beneficios e Despesas 
Indiretas (BDI) da empresa licitante - outro ponto mencionado no Recurso 
Administrative. Consideramos que apenas a propria empresa concorrente pode 
mensurar tais custos e, se for de seu interesse, majora-los ou reduzi-los 
conforme sua conveniencia, decorrente de fatos intrfnsecos a sua configuragao 
administrativa, desconhecida por esta Autarquia.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de GaranhunA

A ausencia da previsao de avos de ferias e consequente 
subdimensionamento do 1/3 constitucional previsto para a rubrica.

O subdimensionamento de todos os encargos sociais que incidem no 
provisionamento de Ferias e 1/3 de ferias.

O subdimensionamento no valor diario do vale alimentagao.
A omissao de rubricas compulsbrias previstas na CCT da categoria (Cota 

jovem aprendiz e premio por assiduidade (cesta basica)

A nao previsao de reajuste salarial, considerando a data-base da 
categoria, qual seja, 1Q de Janeiro.

3
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V - DO PARECER FINAL

A Planilha de Composigao de Gustos da empresa Fonte Seguranga 
apresenta itens com valores ausentes e/ou dissonantes do padrao esperado 
tendo por base a Convengao Coletiva de Trabalho da categoria1 atualmente 
vigente.

Se considerados, os itens ausentes e/ou dissonantes na planilha de 
composigao de custos ALTERAM SIGNIFICATIVAMENTE o valor proposto 
pela Fonte Seguranga e podem comprometer o cumprimento integral das 

obrigagdes trabalhistas e tributarias. Este e um risco econbmico assumido 
pela empresa vencedora, a qual se obriga a manter a proposta financeira 
apresentada (cabe destacar que a apresentagao de planilha de composigao de 
custos nao era exigencia prevista em Edital, e sim a apresentagao da proposta 
financeira, por valor global).

A empresa vencedora apresentou proposta 17,20% mais econdmica 
que o prego estimado pela Administragao e afirma categoricamente a 
assungao dos custos decorrentes da execugao dos servigos.

Avenida Caruaru, 508 - Helibpolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
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1 CCT PE000354/2026 - SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES DE EMPRESAS DE 
SEGURANgA, VIG PATRIMONIAL, VIG ORGANICA E DE CURSOS DE FORMAQAO E ESPECIALIZAgAO DE 
SEGURANgA E VIGILANCIA DE PERNAMBUCO, CNPJ n? 10.580.199/0001-28, vigente a partir de is de 
Janeiro de 2026, com registro no MTE em 28/04/2026.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns* FAQIGA

comprovagao de exequibilidade ou inclusive de inexequibilidade dos servig'rJsr 
Portanto, e mister observar que os pontos citados no Recurso Administrative 
(exceto a previsao de reajuste salarial) foram reconhecidos pela Fonte 
Seguranga, e as diferengas encontradas entre o “valor padrao presumido” e o 
“valor proposto”, conforme Contrarrazbes da propria empresa vencedora, serao 
assumidos inteqralmente pela empresa vencedora, sem qualquer repasse 
adicional a Administragao Publica, mantendo-se o preqo global 
oriqinalmente ofertado.

AESGA
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Garanhuns-PE, 16 de setembro 2026.

A£SGA

Ora, para a Administrapao Publica, que desde logo afirmou tratar-se 
analise pelo menor prepo global, resta claro que a empresa consagrada 
vencedora atendeu a esse requisito preclpuo do certame e, reitero, apresentou 
contrarrazdes na qual assume integralmente os custos citados, sem qualquer 

repasse adicional a Administragao Publica, mantendo-se o prego global 
originalmente ofertado.

MORGANA P
CONTADORA-

PORTARIA AESGA NQ 0181/2026
MATRICULA AESGA N9 011870-1

TOWpA SILVA 
CRC PE 026977/0-0

Apesar da natureza tecnica, este parecer contabil nao possui carater 
vinculativo a decisao da gestora desta Autarquia. Diante dos fatos e argumentos 
apresentados, fica a criterio da Gestao Administrativa dar prosseguimento 
ao processo de contratagao mantendo ou nao a habilitagao da empresa 
FONTE SEGURANCA.
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Recomendo, portanto, o informe a empresa Fonte Seguranga que e 
defeso o requerimento de reequilibrio econdmico-financeiro, tendo por 
base as rubricas assumidas integralmente em suas contrarrazdes, exceto 
no caso de fato superveniente que modifique esse entendimento.
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Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FAC’GA
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Relatorio de Diligencia

Processo n° 016/2026 - Pregao Eletronico n° 002/2026

AE5GA

ESGA

Garanhuns, em 17 de setembro de 2026.

Cumpre ressaltar que este relatorio se ateve quanto a verificaqao no que se refere a 

suficiencia do valor global ofertado, a composiqao de custos, a autorizagao perante a Pollcia Federal 

e aos atestados de capacidade tecnica, tendo em vista que os demais pontos abordados no Parecer 

Juridico foram tratados de forma suficiente, nao carecendo de maiores analises ou averiguaqoes 

nesse momento.

Nesse ponto, vale ressaltar que, como mencionado pela contadoria, a apresentaqao de 

composiqao de custos nao era exigencia do Edital, e sim a apresentaqao da proposta por valor 

global, o que no seu entendimento, foi atendido pela empresa que assumiu, quando por ocasiao 

da apresentagao de suas contrarrazdes, integralmente os custos citados, sem qualquer repasse 

adicional a Instituigao, mantendo-se o prego global ofertado. (grifei)

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA
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Foi diligenciado junto a Contadoria da AESGA quanto a suficiencia do valor ofertado e a 

exequibilidade da proposta de pregos apresentada, que, em sintese, entendeu que embora 

algumas rubricas nao constem na planilha de custos apresentada pela empresa recorrida e que tais 

ausencias, se consideradas, poderiam alterar significativamente o valor da proposta e comprometer 

o cumprimento integral das obrigagdes trabalhistas e tributarias, este e um risco assumido pela 

empresa recorrida que se obriga a manter a proposta apresentada.

Trata o presente relatorio de diligencias realizadas sob a orientagao do Parecer Juridico n° 

096/2026, a fim de averiguar alguns pontos levantados pela empresa Escocia Vigilancia Ltda, 

quando por ocasiao do seu recurso administrative, quanto ao saneamento de possiveis diividas.

Noutra banda, a contadoria cita o item 11.6 do Edital que considera indicio de 

inexequibilidade, propostas com valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado e 

destaca que a empresa recorrida apresentou proposta 17,20% (dezessete virgula vinte por cento) 

mais economica que o prego estimado pela Administragao, afirmando categoricamente a 

^issungao dos custos decorrentes da execugao dos servigos. (grifei)

Q f' L.&



Conclusao

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns FAOIGA

O Parecer Juridico n° 096/2026, tratou da exigencia quanto aos atestados de capacidade 

tecnica, em seu item 3.2., em sintese, mencionando que o Edital exige a apresentapao de tais 

atestados ou certiddes emitidas por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprovem o 

desempenho anterior de servipos similares ao objeto da licitapao. (grifei)

Pontuou ainda que a analise deve verificar se os documentos apresentados, efetivamente 

demonstram a experiencia exigida, nao sendo juridicamente adequado criar, em sede recursal, 

requisite adicional que nao tenha sido estabelecido em Edital.

Por firn, diz que a ausencia de determinado quantitative somente sera relevante se, no case 

concreto, esse dado for indispensavel para aferir a propria compatibilidade entre a experiencia 

apresentada e o objeto licitado. Conclui dizendo que caso haja duvida, outros documentos podem 

ser solicitados atraves de diligencias conforme permissive em Edital.

Compulsando os autos, verificou-se que a empresa recorrida anexou documento de 

Declarapao de Situapao e Regularidade de Empresa emitida pela Coordenapao Geral de Controle 

de Servipos e Produtos da Policia Federal, conjuntamente com a publicapao em DOU datado de 
04/02/2026, bem como Certificado de Seguranpa n° 3846/2025, datado de 23/12/2025, ambos 

consultados para verificapao de sua autenticidade. Pelo que se verifica desses documentos, a 

empresa esta regular quanto as autorizapdes para funcionamento desde o dia 04/02/2026, quando 

da publicapao em DOU.

Compulsando ainda mais os autos em busca dos atestados de capacidade tecnica, foram 

apresentados 3 (tres) atestados dos quais 2 (dois) apresentam datas posteriores a publicapao no 

DOU citada acima, o que ja e indicative de cumprimento do requisite, uma vez que o Edital nao 

estabelece quantitative minimo do referido documento.

Com base nos pareceres juridico e contabil que subsidiaram as diligencias constantes deste 

relatorio, tem-se que:

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

No que pertine a autorizapao da Policia Federal e aos atestados de capacidade tecnicaTToT 
realizada diligencia junto aos documentos apresentados pela empresa, bem como das exigencias 

previstas no Edital e a lei de regencia.

AESGA
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Atenciosamente,

AeSGA

Wellington Barros da Silva 
Pregoeiro

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Entendo ser a sintese do necessario para subsidiar os esclarecimentos que motivaram a 

diligencia.

1) A empresa recorrida Fonte Seguranga Ltda, cumpriu os requisites de qualificaqao tecnica 
previstos nos itens 12.9.1 e 12.9.2, visto que apresentou documentagao de autorizapao 

previa da Justiga Federal em relagao a 2 (dois) atestados de capacidade tecnica, quais 

sejam, das empresas R3 Intretenimentos e Produgdes Ltda e Prefeitura Municipal de 

Sanharo/PE, e que os referidos atestados trazem similaridade aos servigos objeto da 

contratagao, conforme preve o Edital.

2) A empresa Fonte Seguranga Ltda, apresentou proposta de prego exequivel, tendo por 

base o previsto no Edital que considera como indicios de inexequibilidade quando as 

propostas apresentam valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado, 

bem como o Parecer Contabil n° 002/2023. (grifei)

A QI

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns
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AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS AESGA 
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PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
Processo Administrative N° 016/2026

Tipo: AQUISIQAO 
PREGOEIRO: WELLINGTON BARROS DA SILVA

Data de Publica^ao: 14/08/2026 08:58:19

CADASTRO DE’PROPOSTA ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI
CADASTRO DE PROPOSTA NOTREDAME SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CADASTRO DE PROPOSTA ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA
CADASTRO DE PROPOSTA CAVALCANTI SEGURANQA LTDA 
MENSAGEM

MOVIMENTOS DO PROCESSO
20/08/2026 15:02:52 ESCLARECIMENTO REQUERIDO LINCE SEGURANQA PATRIMONIAL LTDA. (10.364.152/0001-27)
Prezados, segue em anexo o o pedido de esclarecimento.
24/08/2026 06:54?33” CADASTRO DE PROPOSTA MIND AND SOUL COMERCIO DE PAPELARIA E ARTIGOS EM GERAL
24/0872026T0?lO4 REQUERIMENTODEIMPUGNAQAO TRINCHEIRA SEGURANQA LTDA (45.856.094/0001 -33) 

^kpzados(as),
Wmcaminhamos, em anexo, a Impugnagao ao Edital referente a contratagao de empresa especializada para a prestagao contlnua de 

servigos de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, destinados a atender as necessidades de seguranga da Autarquia do Ensino 
Superior de Garanhuns - AESGA.
A presente impugnagao e cabivel e tempestiva, com fundamento no art. 164, caput, da Lei n° 14.133/2021, combinado com o Item 7 
do Edital, que asseguram a qualquer interessado o direito de impugnar o instrumento convocatorio por irregularidade na aplicagao da 
legislagao ou das disposigoes editalicias, ate 3 (tres) dias uteis antes da data de abertura da sessao publica, prevista para o dia 28 de 
agosto de 2026, as 9h.
Solicitamos o recebimento, a analise e o regular processamento da impugnagao, com posterior comunicagao da decisao adotada.
25/08/2026 10:14:26 RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO PREGOEIRO
Prezado(a), Sr(a) Licitante! Bom dia! Segue em anexo a resposta de esclarecimento, corroborada pelo entendimento da 
Controladoria Interna Geral da AESGA. Atenciosamente,
25/08/2026 11:30:23 CADASTRO DE PROPOSTA FONTE SEGURANCA LTDA
25708/20^y4l7ir^LfERAQAO“DE‘PROFOSTA FONTE SEGURANCA LTDA
^087^2^14732^47 RESPOSTA DE IMPlJGNAQAO PREGOEIRO””
Prezado(a) Sr.(a) Licitante, boa tarde. Opinamos pelo INDEFERIMENTO do pedido de impugnagao, tendo em vista que a 
contratagao em tela nao se trata de uma terceirizagao, bem como conforme corroborado pelo Parecer Juridico N° 0825/2026, pag.
09, Item 3, CONCLUSAO, alineas 'a', 'b' e 'c'. Atenciosamente,
25/08/2026 16:35:35 CADASTRO DE PROPOSTA RITECSG SEGURANCA LTDA
25/08/2026 22:06:55 CADASTRO DE”PROPOSTA AF COMERCIO, LOCAQOES E SERVIQOS LTDA - ME
26/08/2026 08:23:39 MENSAGEM PREGOEIRO

^jLpregoeiro original do processo (MARCOS PAULO DE FARIAS MACHADO) foi substituido pela autoridade ADRIANA PEREIRA 
®<NTAS CARVALHO. WELLINGTON BARROS DA SILVA assume suas atribuigdes.

27/08/2026 13:06:28
27/08/2026 14:00:52
27/08/2026 19:01:09
27/08/2026 22:41:16
28/08/202610:05:22 MENSAGEM PREGOEIRO
Bom dia Senhores Licitantes, informo que foi verificada a conformagao das propostas, estando todas conforme o edital. Daremos 
inicio a fase de lances. Boa sorte a todos.
28/08/2026 10:53:23 MENSAGEM PREGOEIRO
Diante da impossibilidade de cancelamento dos ultimos lances pelo sistema, que foram feitos considerando o valor mensal e nao o 
de referencia, chamo a antegao para que os senhores licitantes refagam seus lances com base no valor de referencia.
28/08/2026 13:41751 I MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor ativou o anexo de documentos complementares.
28/08/2026 13:42:35 MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 28/08/2026 15:42:35
28708/2026 15:26:55' MENSAGEM PREGOEIRO
O participants RITECSG SEGURANCA LTDA adicionou o arquivo a88eaed0623e42c4b755eb35e3fb7126.zip aos documentos 
complementares.
28/08/2026 15:59:36 MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 28/08/2026 16:59:36  
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28/08/2026 16:09:07 MENSAGEM PREGOEIRO
O participante RITECSG SEGURANCA LTDA adicionou o arquivo 5f18cdfbf3274b54ab6ef8f9a1925fca.zip aos documentos 
complementares.
31/08/2026 13:15:42 MENSAGEMIIPREGOEIRO
Bom tarde Senhores(a) Licitantes, informo que apos analise da documentaqao anexada pela empresa RITECSG SEGURANQA 
LTDA, provisoriamente classificada em 1° lugar, com vias £ comprovagao da composigao dos custos e proposta readequada, 
verificou-se que a mesma apresentou documentagao nao condizente com a proposta vencedora, nao cumprindo os requisites 
estabelecidos em Edital. Quanto a exequibilidade da proposta, nao apresentou a composigao condizente, caracterizando manifesta 
inexequibilidade,
31708/2026 13:1617” MENSAGEM PREGOEIRO
tendo em vista urn percentual de 91,69% (noventa e urn virgula sessenta e nove por cento) do valor estimado, o que se apresenta 
como elevado risco a Administragao. Dessa forma, a proposta esta desclassificada com base no item 11 do Edital, bem como no 
artigo 59 da Lei 14.133/2021.
31/08/202613:23:19 MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 31/08/2026 15:23:19
31/08/202614:48:42 MENSAGEM PREGOEIRO ~ ~

^^participante ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA adicionou o arquivo 6f8b88c2c385415ca18c9eced51328f9.pdf aos documentos 
WBmplementares.

01/09/2026 10:10:48 MENSAGEM” PREGOEIRO ”
O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 01/09/2026 11:10:47
01/0972026 12:01:44 MENSAGEM PREGOEIRO
Bom dia Senhores(a) Licitantes, informo que apos analise da documentagao anexada pela empresa ISAIAH SEGURANQA PRIVADA 
LTDA, provisoriamente classificada em 1° lugar, com vias a comprovagao da composigao dos custos e proposta readequada, 
verificou-se que a mesma apresentou documentagao nao condizente com a proposta vencedora, nao cumprindo os requisitos 
estabelecidos em Edital.
6T/09/2026‘l212?Tr”MENSAGEM” PREGOEIRO”’
Quanto a exequibilidade da proposta, nao apresentou a composigao condizente, caracterizando manifesta inexequibilidade, tendo 
em vista urn percentual de desconto acima de 90% (noventa por cento) do valor estimado, o que se apresenta como elevado risco a 
Administragao. Dessa forma, a proposta esta desclassificada com base no item 11 do Edital, bem como no artigo 59 da Lei 
14.133/2021.
01/09/2026 12:38:44 MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 01/09/2026 14:38:43
01/09/2026 12:55:58 MENSAGEM PREGOEIRO
O participante PONTE SEGURANCA LTDA adicionou o arquivo 37131848909847e6895e11b98d969415.zip aos documentos 
complementares._______________________________________________________________________________________________________
01/09/2026 14:27:24 MENSAGEM PREGOEIRO
Boa tarde Senhores(a) Licitantes, informo que apos analise da proposta readequada anexada pela empresa PONTE SEGURANQA 

J_TDA, provisoriamente classificada em 1° lugar, verificou-se que a mesma apresentou documentagao condizente com a proposta 
^fcneedora e apos negociagao do prego, cumprindo, portanto, os requisitos estabelecidos em Edital. Diante disso, declaro que a 
proposta da empresa em questao esta CLASSIFICADA.

01/09/2026 14:27:5^ MENSAGEM PREGOEIRO
A presente sessao administrativa se encontra SUSPENSA, e passaremos a fase de analise dos documentos de habilitagao, ficando 
desde ja marcado o dia 03/09/2026, as 10:00 horas para reabertura de sessao publica, na qual divulgaremos o resultado da analise 
dos referidos documentos.
01/09/2026 14:28:19 MENSAGEM PREGOEIRO
A present© sessao administrativa se encontra SUSPENSA, e passaremos a fase de analise dos documentos de habilitagao, ficando 
desde ja marcado o dia 03/09/2026, as 10:00 horas para reabertura de sessao publica, na qual divulgaremos o resultado da analise 
dos referidos documentos._____ _________________________________________________________________________________________
03/09/2026 10:36:56 MENSAGEM PREGOEIRO
Bom dia Senhores(a) Licitantes, esta reaberta a sessao. Informo que apos analise da documentagao de habilitagao anexada pela 
empresa PONTE SEGURANQA LTDA, provisoriamente classificada em 1° lugar, verificou-se que a mesma apresentou 
documentagao condizente com os requisitos estabelecidos em Edital. Diante disso, declaro a empresa HABILITADA.
03/09/2026 10:37:20 MENSAGEM PREGOEIRO ”
Informo que apos a habilitagao da empresa, o sistema abrir& prazo de 15 minutos para manifestagao de intengao de recurso.
03/09/2026 11:42:11 MENSAGEM PREGOEI RO
Senhores(as) Licitantes, tendo em vista a manifestagao de intengao de recursos de alguns participantes, informo que a presente 
sessao sera suspensa ate o julgamento dos recursos. Informo que o prazo para interposigao dos recursos e aberto automaticamente 
pelo sistema e sera de 03 (tres) dias iiteis, a contar das 11:08:11 horas de hoje, para que as empresas recorrentes anexem os 
documentos de recurso e de igual modo,
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Valor Total: 0,00

Dif.(%)Oferta Final ME

Sim
20,60 Sim

Sim

6 NOTREDAME SEGURANCA 0,00 Sim

DESCLASSIF1CADOS

Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%)Razao Social ME

RITECSG SEGURANCA LTDA Sim

ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA 0,0009 Sim

INABILITADOS

Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%)Razao Social ME

MOVIMENTOS DO LOTE

DISPUTA28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49 LANCE

28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:06:49
28/08/2026 10:07:59
28/08/2026 10:09:46
28/08/2026 10:10:27 LANCE
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LOTE 1 - JULGAMENTO DE RECURSOS 
LOTE 1

Sim

Sim

900 22.068.564/0001-07 219.812,76
623 49.064.653/0001-23 219.780,00

182.000,00 
219.490,00 
219.600,00
'21930000 

219.804,00 
219.812,76

18.266,50
18.266,67

0,05
0,09
0,00

219.812,76
219780,00 
219.804,00
219.804,00 ________

219312J6 
219.600,00 
2T9.812,76
Tl9.550,00 

219.500,00 
18.266,67

VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: MES Marca: Modelo:
Descri^ao: Contratagao de empresa de seguranga para a prestagao de servigos continues de vigilancia patrimonial ostensiva 
desarmada, necessarios para atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com 

^^cala de trabalho de 44h semanais, distribuida de segunda a sabado, no horario intercalado das 08h as 22h.
^Jbantidade: 12 Valor Unit: 0,00

03/09/2026 11:42:45 MENSAGEM PREGOEIRO
os demais licitantes ficam intimados para, querendo, apresentar contrarrazoes no mesmo prazo, nos termos do item 14.2.3. do Edital.
Obrigado e Bom dia a todos.
10709/202609?16:13 MENSAGEM PREGOEIRO
Bom dia Senhores (as) Licitantes, informo que a plataforma abriu prazo na data de hoje para que os licitantes interessados possam 
apresentar contrarrazoes ao recurso apresentado. Atenciosamente

14/08/2026 08:58:19 PUBLICADO

14/08/2026 09:00:00 RECEPQAO DE PROPOSTAS

28/08/2026 09:00:00 AGUARDANDO DISPUTA

CLASSIFICAQAO

Num Documento Oferta Inicial

RITECSG SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 900)

LANCE ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA (PARTICIPANTE 623)

LANCE MIND AND SOUL COMERCIO DE PAPELARIA E ARTIGOS EM GERAL LTDA

LANCE FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)
LANCE" NOTREDAME SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA (PARTICIPANTE 550)

LAN’CE CAVALCANTI SEGURANQA LTDA (PARTICIPANTE 302)

LANCE” AF COMERCIO, LOCAQOES E SERVIQOS LTDA - ME (PARTICIPANTE 457)

LANCE ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI (PARTICIPANTE 869)
LANCE””RITECSG SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 900)””

LANCE FONTE’sEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)

ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA (PARTICIPANTE 623)

Razao Social

1 FONTE SEGURANCA LTDA 843 62.458.261/0001-07 219.804,00

2 ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI 869 02.193.620/0001-10 219.812,76

3 AF COMERCIO, LOCAQOES E SERVIQOS 457 45.963.536/0001-40 219.600,00
4 CAVALCANTI SEGURANQA LTDA 302 10.285.338/0001-90 219.812,76
5 MIND AND SOuCcOMERCIO DE 590 37.152.363/0001-52 219.804,00

550 30.595.171/0001-71 219.812,76

'a- o
O
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28/08/2026 10:10:59
28/08/2026 10:11:02
28/08/2026 10:11:18
28/08/2026 10:11:43
28/08/2026 10:12:20
28/08/2026 10:13:19
28/08/2026 10:13:54
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219.800,00
182.260,00 

187200100 
182.100,00
182.000,00 
2197490^00 
“18.266^50

LANCE CAVALCANTI SEGURANQA LTDA (PARTICIPANTE 302) 

Lance ’ fonte seguranca ltda (participante 843) 
LANCE FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843) 

LANCE FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843) 
LANCE”' FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)

LANCE ESCOCIA SEGURANQAPRIVADA EIRELI (PARTICIPANTE 869)
LANCE... RITECSG SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTeLoO)

28/08/2026 10:15:24 IvTeNSAGEM ISAIAhLeGURANQA PRIVADA LTDA (PARTICIPANTE 623) 

Solicito o cancelamento de meu lance no valor de 18.266,67.
28/08/2026 iLieTig NOllFICAQAO SISTEMA

O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitarios para este lote.____________________
28/0872026 10:16:49 NOTIFICAQAO SISTEMA

detentor da melhor oferta da etapa de lances e RITECSG SEGURANCA LTDA_______________
^/os/ioielLiL^g^JuLGAME^

28/08/2026 10:18:15 MENSAGEM PREGOEIRO ’

PARA PARTICIPANTE 623: Qual a justificativa para o cancelamento?
28/08/2026 10:24:01 MENSAGEM RITECSG SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 900)
SOLICITO O CANCELAMENTO DO ULTIMO LANCE O ERRO DO PARTICIPANTE 623 INDUZIU NOSSO ERRO
28/08/2026 10:37:13 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 623: Infelizmente o sistema nao permite o cancelamento na foram solicitada, conforme a mensagem "A etapa 
de disputa jd passou. Lances efetuados em fases de disputa nao podem ser cancelados, somente lances de negociagao. Proceda 
com a desclassificagao do licitante em Habilitagao ou Em Adjudicagao"._______________________________________________
28/08/2026 10:38:31 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 900: Nao sera possivel cancelar o lance tendo em vista a impossibilidade de cancelamento do lance do 
particiapente 623, pelo sistema.__________________________________________________________________________________________
28/08/202613:37:57 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 900: SR. LICITANTE, SOLICITO A PROPOSTA READEQUADA, ACOMPANHADA DA PLANILHA DE 
COMPOSIQAO DE GUSTOS, CONFORME TERMOS INDICADOS NO ITEM 11 DO EDITAL, TENDO EM VISTA A REDUQAO DOS 
VALORES DA PROPOSTA DE PREQOS APRESENTADA ENCONTRAR-SE 90% ABAIXO DO VALOR ORQADO PELA
ADMINISTRAQAO.____________________________________________________________________________________________________
28/08/2026 13:39:37 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 900: CONCEDO O PRAZO DE 02(DUAS HORAS), A PARTIR DE AGORA, FINALIZANDO O REFERIDO AS 

^:40H.___________________________________________________________________________________________________________
^p/08/2026 15:56:57 MENSAGEM PREGOEIRO

PARA PARTICIPANTE 900: Boa tarde Senhor(a) Licitante, a documentagao juntada nos documentos complementares nao se 
coadunam com a proposta vencedora, de modo que, concedo ainda o prazo de mais 1 (uma) hora para que o senhor(a) anexe a 
documentagao prevista no item 11 do Edital demonstrando a composigao de custos de acordo com os valores da proposta 
vencedora. O prazo iniciara as 16:00 e tera fim as 17:00 h.______
31/08/2026 13:18:03 DESCLASSIFICAQAO DE PARTICIPANTE PREGOEIRO
RITECSG SEGURANCA LTDA desclassificado. Motivo: Nao apresentou documentagao documentagao valida exigida em Edital. __
31/08/2026 13:18:03 NOTIFICAQAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitarios para este lote._____________________________________
31/08/2026 13:18:03 NOTIFICAQAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta e ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA________________________________________________________
31/08/2026 13:22:05 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 623: Boa tarde Senhor (a) Licitante, a sua proposta esta figurando provisoriamente em primeiro lugar, 
portanto, solicito que o(a) senhor (a) anexe aos documentos complementares a composigao de custos e proposta readequada, 
condizente com a proposta vencedora, conforme o item 11 do Edital. Informo que a aba de documentos complementares estara 
aberta pelo prazo de 2 (duas) horas._______________________________________________________________
6l7d972026 10:09l4r MEN^AGE"M PREGOEIRO

PARA PARTICIPANTE 623: Bom dia Senhor(a) Licitante, a documentagao juntada nos documentos complementares nao se coaduna 
com a proposta vencedora, de modo que, concedo ainda o prazo de mais 1 (uma) hora para que o senhor(a) anexe a documentagao 
prevista no item 11 do Edital, demonstrando a composigao de custos de acordo com o valor da proposta vencedora, tendo em vista 
que a proposta provisoriamente vencedora apresenta um desconto acima de 90% do valor estimado.

Q >I Ago
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01/09/2026 12:05:11 NOTIFICAQAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seiis valores unitarios para este lote.____________________________________
01/09/2026 12:05:11 NOTIFICAQAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta e FONTE SEGURANCA LTDA
01/09/2026 12:05:12 DESCLASSIFICAQAO DE PARTICIPANTE PREGOEIRO
ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA desclassificado. Motivo: Nao apresentou documentapao de proposta viavel conforme prevista
em Edital. ______________________________________________________________________________
01/09/2026 12:14:54 HmENSAGEM PREGOEIRO

PARA PARTICIPANTE 843: Boa tarde Senhor (a) Licitante, a sua proposta esta figurando provisoriamente em primeiro lugar, assim, 
gostaria de saber se ha possibilidade de diminuirmos o valor ofertado na sua proposta?
01/09/2026 12:29:34 IrtENSAGEM FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)

Boa tarde senhor pregoeiro, informamos que estamos no nosso melhor prego____________________________
01/09/202ri2:38:r3 MENSAGEM PREGOEIRO-

PARA PARTICIPANTE 843: Como a sua proposta esta figurando provisoriamente em primeiro lugar solicito que o(a) senhor (a) 
^anexe aos documentos complementares a proposta readequada, conforme o item 11 do Edital. Informo que a aba de documentos 
^^mplementares estara aberta pelo prazo de 2 (duas) horas.________________________________________________________________

01/09/2026 12:52:31IIMENSAGEM FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)
Apos analise mununciosa conseguimos readequar nossa proposta para o valor Global de R$ 181.999,80
01/09/2026 iTsTrii MENSAGEM FONTE SEGURANCA LTDA (PARTICIPANTE 843)—

CONFORME SOLICITADO, ENVIAMOS A PROPOSTA DE PREQOS, JUNTO A DOCUMENTAQAO DE HABILITAQAO___________
03/09/2026 10:37:46 HABILITAQAO
03/09/2026 10:38:11 MANIFESTAQAO DE RECURSOS
03/09/202ri0:39:15 RECURSO MANIFESTADO AF COMERCIO, LOCAQOES E SERVIQOS LTDA - ME~

Intengao de recurso manifestada.________________________________________________________________________________________
03/09/2026 10:51:59 RECURSO MANIFESTADO ESCDCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI
Manifestamos intengao de recurso, nos termos do art. 165, §1°, I, da Lei n° 14.133/2021, em face da decisao, tendo em vista a 
identificagao de inconsistencias na planilha de custos e possiveis irregularidades nos documentos de habilitagao da licitante 
concorrente, Requeremos o registro da intengao e a abertura do prazo legal para apresentagao das razoes recursais.______________
03W9/2626Th)8^^ RECURSOS

09/09/202^16?! 3^23" ARQUIVO DE RECURSO ANEXADO ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI

Nome do arquivo: RECURSO ADMINISTRATIVO - ESCOCIA E AESGA.pdf
(https://bnccompras.blob.core.windows.net/appeals/1 ae6179d34a446d385647a9bb7c1518a.pdf)
09/09/2026 16:14:19 RECURSOR^GisTRADO ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI

□nformamos que o Recurso Administrativo foi devidamente elaborado e anexado ao sistema, para analise e demais providencias 
^^biveis._______________________________________________________________________________________________

T0/09/2026 00:00:01 RECEPQAO DE CONTRARRAZOES
14/09/2026 19:17:53 ARQUIVO DE CONTRA-RAZAO ANEXaBo FONTE SEGURANCA LTDA

Nome do arquivo: contrarazoes FONTE.pdf
(https://bnccompras.blob.core.windows.net/counterparts/f48c1028c33c4e2f9b8386dd2834e4ae.pdf)____________________________
14/09/2026 19:29:27 CONTRA-RAZAO REGISTRADA FONTE SEGURANCA LTDA
Arquivo anexado.
15/09/202?00:00:02 JULGAMENTO DE RECURSOS

17/09/2026 17:16:36 ARQUIVO DE JULGAMENTO ANEXADO
Nome do arquivo: Parecer Juridico.pdf________________________
17/09/2026 17:16:46 ARQUIVODE JULGAMENTO ANEXADO
Nome do arquivo: parecer contabil.pdf

https://bnccompras.blo
core.windows.net/appeals/1
https://bnccom
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17/09/2026 17:42:08 RECURSO JULGADO PREGOEIRO
Com base no parecer juridico e contabil anexados, e apos realizadas as diligencias sugeridas, decido pelo:
1 - Recebimento e processamento do presente recurso administrativo, conferindo-lhe efeito suspensive conforme a lei 14.133/2021;
2 - No merito o DESPROVIMENTO INTEGRAL do presente recurso, mantendo a classificagao da empresa FONTE SEGURANQA 
LTDA, tendo em vista:
a) Que a empresa recorrida cumpriu os requisites de qualificagao tecnica previstos no item 12.9.1 e 12.9.2, apresentando 
documentagao de autorizagao previa da Justiga Federal quanto a dois atestados de capacidade tecnica, quais sejam: empresa R3 
Intretenimentos e Produgoes Ltda e Prefeitura Municipal de Sanhard.
b) Que a empresa recorrida apresentou proposta de prego exequivel, com base no edital que preve indicios de inexequibilidade 
quando as propostas apresentam valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado, bem como no parecer tecnico - 
contabil n° 002/2026.
3 - Indeferimento pelas razoes acima. 



ANALISE DE CONTROLE N° 042/2026.

1. OBJETO

1.1.

2. INTRODUQAO

AGSGA

1.3. Havendo divergencias entre a descrigao do objeto constante neste Edital e seus 

anexos e a descrigao! do sistema BNC (https://bnc.org.br/), sempre prevalecera o 

estabelecido em Edital.

2.1. No cumprimento das atribuipbes estabelecidas nos arts. 31 e 74 da Constituigao 

Federal, na Lei Municipal n° 4.054, de 15 de setembro de 2014, e demais normas que 

regulam as atribuigbes do Sistema de Controle Interne, referentes ao exercicio

O objeto do presente Processo Licitatbrio e a contratagao de empresa de 

seguranga para prestagao de servigo continue de vigilancia patrimonial ostensiva 

desarmada, necessarias para atender as demandas de seguranga da Autarquia do 

Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, conforme condigbes, quantidades e 

exigencias estabelecidas no Edital e seus anexos.

1.2. A descrigao detalhada dos equipamentos esta contida no Anexo II (Termo de 

Referencia) deste instrumento convocatbrio e devera ser minuciosamente observada 

pelos licitantes quando da elaboragao da proposta de pregos.

Processo Licitatorio n° 016/2026.
Pregao Eletrdnico n° 003/2026.

ORIGEM: DEPARTAMENTO DE CONTRATAQOES - AESGA
A Sra. Rosilane Regis da Costa Sobrinho

Avenida Cciruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
; (87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

EMENTA: Exame de Prosseguimento do Processo 
Licitatbrio. Cumprimento do Art. 31 e 74 da Constituigao 
Federal. Lei Municipal n° 4.054/2014, Lei Federal n° 
14.133/21 e do Decreto Municipal n° 049/2023.

https://bnc.org.br/


3. DO RELATORIO

4. DA ANALISE

5. DA PUBLICIDADE

AtSGA

4.1. Inicialmente, destaca-se que, durante a sessao publica no dia 28/08/2026, de 

posse do processo administrative apresentado pelo Pregoeiro, foram as empresas 

credenciadas no certame, atraves do sistema eletronico Bolsa Nacional de Compras, 

apds julgamento do Pregoeiro e Equipe de Apoio, no que se refere a escolha das 

empresas nos principios legais e da economicidade, para postera contratagao com a 

Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns - AESGA.

5.1. A publicidade tern como objetivo dar conhecimento dos atos administrativos, bem 

como, convocar interessados para selecionar a proposta mais vantajosa para 

administragao, nos preceitos constantes na Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto 

Municipal n° 049/2023: e demais normas aplicadas a especie, conforme consta nos 

autos do processo em analise, dada divulgagao no site da AESGA, Diario Oficial dos 

Municipios do Estado de Pernambuco - AMUPE (fl. 266) (Edigao do dia 14/08/2026),

2.2. Outrossim, nao obstante o cumprimento de suas obrigagbes aqui apontadas, este 

Orgao de Controle, visando garantir maior transparencia, moralidade, controle de 

legalidade e do patrimbnio publico, usualmente, aconselha aos gestores publicos 

acerca do cumprimento dos requisites minimos necessaries para efetivagao do 

certame e das contratagbes e parcerias (convenios, acordos e etc.), demonstrando, 

sempre que reputa conveniente, as recomendagbes/determinagbes dos brgaos de 

controle externo.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

controle previo e concomitante dos atos de gestao e, visando orientar o Administrador 

Publico.

3.1. Pertinente ao presente requerimento enviado atraves de Cl n° 090/2026, 

encaminhada pela Diretora do Departamento de Contratagao da AESGA, recebido no 

dia 22 de setembro de 2026, com o fito de examinar o Processo Administrative 

epigrafado, versando sobre licitagao publica na modalidade Pregao Eletronico.



7. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAQOES

8. DA ANALISE DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

AGSGA

7.2. O Instrumento convocatorio foi objeto de impugnagao pela empresa TRINCHEIRA 

SEGURANQA LTDA., (CNPJ n° 45.856.094/0001-33), sendo indeferido o pedido de 

impugnagao apresentado, fundamentado no Parecer Juridico n° 825/2026.

6.1. Conforme consta nos autos do processo em analise, ficaram as empresas 

credenciadas no site de compras denominado Bolsa Nacional de Compras - BNC, 

com a analise detalhada pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, foram credenciadas 

previamente no referido sistema de compras, conforme consta nos autos do processo, 
estando aptos a participar da fase subsequente do certame.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

7.1. Registra-se que consta nos autos e na ata da sessao o pedido de esclarecimento 

da empresa LINCE SEGURANQA PATRIMONIAL LTDA (CNPJ n° 10.364.152/0001 - 

27), sendo esclarecido pelo pregoeiro a questao apresentada.

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - P 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

e em jornal de grande circulagao (fl. 267) (Edigao do dia 14/08/2026) e no Portal 

Nacional de Contratagbes Publicas - PNCP em 14/08/2026 (fl. 269)

6. DAS EMPRESAS CREDENCIADAS PARA PARTICIPAR DO PRESENTE 
CERTAME

8.1. Na analise das propostas apresentadas pelas empresas participantes: RITECSG 

SEGURANCA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 22.068.564/0001-07; ISAIAH 

SEGURANQA PRIVADA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 49.064.653/0001-23; MIND 

AND SOUL COMERCIO DE PAPELARIA E ARTIGOS EM GERAL LTDA., inscrita no 

CNPJ sob o n° 37.152.363/0001-52; PONTE SEGURANCA LTDA., inscrita no CNPJ 

sob o n° 62.458.261/0001-07; NOTREDAME SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA., 

inscrita no CNPJ sob o n° 30.595.171/0001-71; CAVALCANTI SEGURANQA LTDA., 

inscrita no CNPJ sob o n° 10.285.338/0001-90; AF COMERCIO, LOCAQOES E 

SERVIQOS LTDA-MEI inscrita no CNPJ sob o n° 45.963.536/0001-40; ESCOCIA 

SEGURANQA PRIVADA EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n° 02.193.620/0001-10, 

gpnforrYie registro em ATA, o Pregoeiro e Equipe de Apoio ratificaram as

k 
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I10. DO RECURSO

,0

Hi*''

AGSGA

conformidades com o Termo de Referencia e Edital, sendo em seguida, oportunizada 

aos classificados a fase subsequente para a ofertar seus lances.

8.2. Apos analise da documentagao de habilitagao, o Pregoeiro e Equipe de Apoio, 

comunica os prazos para apresentagao de documentagao - certidoes da classificagao 

da empresa, item vencido, aberta a negociagao do referido item com os demais 

concorrentes, havendo aceitagao pela mesma, desta forma findando a fase e 

realizando a habilitagao das classificadas

9. DA DOCUMENTAQAO

9.1. Conforme requerimento do Sr. Pregoeiro e Equipe de Apoio - registrado na ATA 

de Realizagao do Pregao Eletrdnico do presente certame, acostou as respectivas 

documentagdes que analisada, declarada a empresa habilitada.

10.4. Diante das argumentagdes trazidas para julgamento nas pegas recursais, fora 

julgado improcedente o recurso apresentado pela empresa ESCOCIA SEGURANQA 

PRIVADA EIRELI., mantendg-se como classificada em primeiro lugar a empresa 
PONTE SEGURANQA LTDA.W^ Hy

10.1. Verifica-se que foi facultado aos licitantes a manifestagao de interposigao de 

recursos, sendo manifestada a intengao pelas empresas: ESCOCIA SEGURANQA 

PRIVADA EIRELI., inscrita no CNPJ sob o n° 02.193.620/0001-10; e AF COMERCIO, 

LOCAQOES E SERVIQOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 45.963.536/0001-40.

10.2. Aberto o prazo recursal, em conformidade com artigo 165, inciso I da Lei n' 

14.133/2021, foi apresentado o recurso pela empresa: ESCOCIA SEGURANQA 

PRIVADA EIRELI., inscrita no CNPJ sob o n° 02.193.620/0001-10.

10.3. Diante do recurso apresentado pela licitante recorrente, fora aberto prazo para 

contrarrazdes da empresa PONTE SEGURANCA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 

62.458.261/0001-07, classificada em primeiro lugar, tendo esta apresentado as 

contrarrazdes no prazo fixado.

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
1 (87)3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA



11. DAS VENCEDORAS

RAZAO SOCIALCNPJ ITENS

62.458.261/0001-07 FONTE SEGURANCA LTDA. 1

12. DA RECOMENDAQAO

12. CONCLUSAO

AGSGA

12.1. Buscando o jujgamento objetivo, sem escolhas arbitrarias das licitantes, 

procurando atender aos objetivos administrativos para aquisipao eventual e futura a 

ser realizada pela Instituipao de Ensino, nas prerrogativas e atribuigdes que compete 

£0 Pregoeiro e Equipe de apoio-u Ajz

10.2. Seguira acostado o Termo de Adjudicapao do Pregao Eletrdnico em analise pelo 

responsavel, bem como, seguira o Termo de Homologapao pela autoridade 

competente as respectivas empresas.

11.1. Declarada vencedora dos respectivos itens do presente certame, as seguintes 

empresas:

10.5. Registra-se que, a equipe de apoio e o departamento demandante, realizaram 

diligencias in loco para averiguapao das condipbes de funcionamento e capacidade 

da empresa FONTE SEGURANCA LTDA., em cumprir o objeto da contratapao, 

manifestando-se favoravelmente.

Avenida Co-uaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

10.1.1. Verifica-se que foram desclassificadas as empresas: RITECSG SEGURANCA 

LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 62.458.261/0001-07; e ISAIAH SEGURANQA 

PRIVADA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 49.064.653/0001-23.

11.1. Recomenda-se que, apos a homologapao do resultado, seja promovida a ampla 

publicapao do referidd procedimento, em especial, Jornal de Grande Circulapao e 

Portal de Transparencia, Portal Nacional de Contratapdes publicas - PNCP, Sitio 

Eletrdnico, assim como o atendimento das exigencias de controle externo junto ao 

Sistema RemessaTCE.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

IB
'I



Este e o nosso opinativo, salvo o melhor juizo.

AtSGA

Garanhuns - PE, 23 da setembro de 2026.
i

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

12.2. Desta feita, apos final do referido processo, considerando que os procedimentos 

foram feitos de acordo com a legislapao vigente por parte da Administrapao, e sendo 

cumpridas pelas licitantes o que estava sendo pedido pelo referido edital e seus 

anexos, e com previsao orgamentaria para realizapao das despesas previstas.

12.3. Na analise desta Controladoria Geral, opina pelo envio do Processo Licitatorio 

na Integra para criteriosa apreciapao dos autos a Exm° Sra. Presidente da Autarquia 

do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, para posterior homologapao do presente 

Processo, feito isso, devera retornar os autos ao Pregoeiro e Equipe de Apoio da 

AESGA, para as deviclas providencias processuais.

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

fam'rb'lraMi
Auditor de Controle Interno da AESGA 

^WSte'k^Slk-Viei^^ 

Controlador Geral Interno da AESGA

t



ATA DE HOMOLOGAQAO
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Sim

DESCLASSIFICADOS
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0,0009

Razao Social Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
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AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS AESGA 
GARANHUNS-PE

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 25/09/2026 10:11:10 
LOTE 1

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
Processo Administrativo N° 016/2026

Tipo: AQUISIQAO 
PREGOEIRO: WELLINGTON BARROS DA SILVA

Data de Publicapao: 14/08/2026 08:58:19

20,60

0,05

0,09

0,00

0,00

Sim
Sim

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

INABILITADOS
Num Documento

Oferta Final
181.999,80
219.490,00
219.600,00
219.800,00
219.804,00
219.812,76

Razao Social
RITECSG SEGURANCA LTDA
ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA

Num Documento Oferta Inicial
900 22.068.564/0001-07 219.812,76
623 49.064.653/0001-23 219.780,00

Oferta Final
18.266,50
18.266,67

VALORES UNITARIOS FINAIS
Unidade: MES Marca: Servigo Modelo:

D^criQao: Contratagao de empresa de seguran^a para a prestagao de servigos continuos de vigilancia patrimonial ostensiva 
desarmada, necessarios para atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com 
escala de trabalho de 44h semanais, distribuida de segunda a s^bado, no horario intercalado das 08h &s 22h.
Quantidade: 12 Valor Unit.: 15.166,65 Valor Total: 181.999,80

CLASSIFICAQAO
Razao Social Num Documento Oferta Inicial

1 FONTE SEGURANCA LTDA 843 62.458.261/0001-07 219.804,00
2 ESCOCIASEGURANQA PRIVADA EIRELI 869 02.193.620/0001-W 219.812,76
3 AF COMERCIO, LOCAQpES E SERVIQOS 457 45.963.536/0001-40 219.600,00
4 CAVALCANTI SEGURANQA LTDA 302 10.285.338/0001-90 219.812,76
5 MIND AND SOUL COMERCIO DE 590 37.152.363/0001-52 219.804,00
6 NOTREDAMESEGURANCA 550 30.595.171/0001-71 219^812,76

AUTORIDADE: ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO



ATA DE HOMOLOGAQAO

Dif.(%)

Sim

Dif.(%)

0,0009

INABILITADOS
Dif.(%)Razao Social Oferta Inicial Oferta FinalNum Documento ME

AUTORIDADE: ADRIANA
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AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS AESGA 
GARANHUNS-PE

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 25/09/2026 10:11:10 
LOTE 1

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
Processo Administrativo N° 016/2026

Tipo: AQUISIQAO
PREGOEIRO: WELLINGTON BARROS DA SILVA 

Data de Publica?ao: 14/08/2026 08:58:19

Sim
Sim

20,60

0,05

0,09

0,00

0,00

ME
Sim
Sim
Sim

ME
Sim
Sim

Razao Social
RITECSG SEGURANCA LTDA
ISAIAH SEGURANQA PRIVADA LTDA

DESCLASSIFICADOS
Num Documento Oferta Inicial
900 22.068.564/0001-07 219.812,76
623 49.064.653/0001-23 219.780,00

Oferta Final
181.999,80 
219.490,00
219.600,00
219.800,00
219.804,00
219.812,76

Oferta Final
18.266,50
18.266,67

VALORES UNITARIOS FINAIS
ijjFi Unidade: MES Marca: Servipo Modelo:
DWcriQao: Contratagao de empresa de seguranpa para a prestapao de services continues de vigilancia patrimonial ostensiva 
desarmada, necessarios para atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, com 
escala de trabalho de 44h semanais, distribuida de segunda a sabado, no hor&rio intercalado das 08h as 22h.
Quantidade: 12 Valor Unit: 15.166,65 Valor Total: 181.999,80

PEREIRA DANTAS CARVALHO

___________________________________________CLASSIFICAQAO___________
Razao Social Num Documento Oferta Inicial

1 PONTE SEGURANCA LTDA 843 62.458.261/0001-07 219.804,00
2 ESCOCIA SEGURANQA PRIVADA EIRELI 869 02.193.620/0001-10 219.812,76
3 AF COMERCIO, LOCAQOES E SERVIQOS 457 45.963.536/0001-40 219.600,00
4 CAVALCANTI SEGURANQA LTDA 302 10.285.338/0001-90 219.812,76
5 MIND AND SOUL COMERCIO DE 590 37.152.363/0001-52 219.804,00
6 NOTREDAME SEGURANCA 550 30.595.171/0001-71 219.812,76



TERMO DE HOMOLOGAQAO

E sendo o caso, emita-se o posterior Contrato e as publicaQoes necessarias.

Garanhuns, em 25 de setembro de 2026.

AESGA

Emita-se a nota de empenho, nos termos do art. 60 da Lei n° 4.320/64, com 

encaminhamento imediato ao Departamento de Contratagbes.

Declare vencedor do processo a empresa FONTE SEGURANQA LTDA, 
inscrita no CNPJ sob o n° 62.458.261/0001-07, sediada na Avenida Maria Edmeia 

Martins Santana, N° 800 - Centro, CEP: 56.850-000 - Flores/PE, pelo valor global 

estimado de R$ 181,999,80 (cento e oitenta e um mil, novecentos e noventa e nove 

reais e oitenta centavos) dividido em 12 (doze) parcelas no valor estimado de 

15.166,65 (quinze mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e cinco centavos).

A contratagao tera vigencia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do 

instrumento contratual, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 105 e 107 da 

Lei 14.133/2021, e os servigos serao prestados de forma continua.

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA 
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis / CEP: 55295-380 / Garanhuns - PE 
(87) 3763-8250 / CNPJ: 11.224.920/0001-00

Adriana Pereira Dantas Carvalho

Presidente da AESGA.

Homologo o Processo Licitatbrio n° 016/2026, na modalidade Pregao 
Eletronico n° 003/2026, com fundamento nos pareceres emitidos pelo setor juridico e 

pelo controle interne, bem como com base nos demais documentos constantes nos 

autos, cujo objeto e a contratagao de empresa de seguranga para a presta^ao de 

services continues de vigilancia patrimonial ostensiva desarmada, necessaries para 

atender as demandas de seguranga da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns 

- AESGA.
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