Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhuns - FACIGA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA AESGA
SELECAO SIMPLIFICADA — MEDICINA- FACIGA
EDITAL-CESPA 009/2026.2

A Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela Portaria n° 18, de 04 de janeiro de 2025-GP, do Prefeito do Municipio de Garanhuns, conferidas pela Lei N°
3445/2006 solicita ao CESPA- Centro de Selecdo e Processamento de dados da AESGA, a abertura das inscrigdes para
o Processo Seletivo destinado ao provimento temporario de professor para ministrar aulas nos nicleo/area presente
na grade curricular dos cursos da FACIGA - Medicina.

1. DA INSCRICAO, CRONOGRAMA E SUAS CONDICOES:
1.1. PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO:
a) LOCAL: site do CESPA www.aesga.edu.br

b) CRONOGRAMA
DESCRICAO DATA -2026 HORA LOCAL
Publicacao do Edital 08.05.2026 9h www.aesga.edu.br
Periodo de Inscricao 08.05.26 a 08.06.2026 Até as 14h www.aesga.edu.br
Pedido de Isencao — Taxa Inscricao | 08.05.26 a 11.05.2026 5 3A§% N www.aesga.edu.br
Homologalgfsocrlisgélg; a0 — Taxa 13.05.2026 www.aesga.edu.br
Envio Memorial (Titulos) Até 08.06.2026 Até 14:00n | PrOcessoseletivo@aesga.edu.
gomcl)lo(%agﬁoldas_ Insc(:rl(;()f:s t)e
esultado preliminar ( titulos
AMPLA CONCORRENCIA 7 11.06.2026 www.aesga.edu.br
PRETOS E PARDOS
Prazo Recursq Até .
AMPLA CONCORRENCIA / 122 15.0.2026 23:50h processoseletivo@aesga.edu.br
PRETOS E PARDOS :
Resultado Final (Titulos) 17.06.2026 www.aesga.edu.br
Sorteio do Ponto 18.06.2026 8h Auditério AESGA
Avaliacao Didatico-Pedagogico 19.06.2026 8h AESGA
Resultado Preliminar 29.06.2026 www.aesga.edu.br
Prazo Recurso 30.06 e 01.07.2026 Até 23:5%h processoseletivo@aesga.edu.br
Homologacao Resultado Final 06.07.2026 www.aesga.edu.br
icacdo Homologada 07.07.2026 Didrio Oficial Municipio
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1.2. REQUISITOS PARA INSCRICAO E DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES:
1.2.1. REQUISITOS PARA INSCRICAO:
a) Ser graduado na area, Especializa¢do Lato ou Strictu Sensu (conforme descrito no item 5 deste edital).

b) Pagar taxa de inscrigéo, através de boleto bancario emitido no site, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) por nucleo/area.

1.2.2. Somente apos a confirmacdo do pagamento do boleto bancario sera considerado concluido o processo de
inscri¢do, devendo o candidato encaminhar o comprovante de inscri¢do, pagamento ou isencdo (quando aplicavel)
junto com a documentagdo probatoéria da prova de titulos.

2. DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS PELO SISTEMA CONFORME ANEXO VIII:

2.1. Para analise da 1* (primeira) etapa classificatoria o candidato devera enviar digitalmente o curriculum Lattes
anexando as documentagdes comprobatdrias no ato da inscrigdo, conforme ANEXO VIII, até 08.06.2026.

2.1.1. O curriculum Lattes (atualizado) (LATTES CNPq — https://lattes.cnpq.br/) deve ser emitido diretamente da
plataforma Lattes.

2.1.2. Os titulos devem ser organizados em um Unico arquivo, seguindo rigorosamente a ordem prevista no subitem
6.3, o qual deve ser enviado, exclusivamente, no prazo estabelecido no cronograma estabelecido neste edital.

2.1.3. A confirma¢do quanto ao envio da documentagdo no que trata o item 2.1 estd atrelada a Homologagdo das
Inscri¢cdes/resultado preliminar (titulos) que serda oficialmente divulgada através do endereco -eletronico
http://www.aesga.edu.br, na data de 11.06.2026.

2.1.4. O envio dos documentos mencionados no item 2.0 deve ser digitalizado no formato JPEG, JPG ou PDF e
enviados no ato da inscri¢ao conforme orientacio do ANEXO VIII ou até o ultimo dia/horario da inscri¢ao, dentro
do periodo previsto no presente edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros ou omissdes
quanto a integridade dos dados, informagdes, legibilidade e veracidade dos documentos eventualmente anexos.

2.1.5 O candidato podera anexar a documentacao no sistema da AESGA, conforme ANEXO VIII, até o ultimo dia de
inscri¢do e até o horario final previsto no edital, ou seja, dia 08.06.2026, as 14:00h, ap6s essa data e horario o sistema
ndo estara mais disponivel para envio de documentacdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o envio da
documentagdo dentro do prazo e horario determinados neste edital.

2.1. 6 A documentagdo no que trata o item 2.1 se ndo enviada em arquivo Unico implicara na atribuicdo de nota 0 (zero)
na avaliacdo de titulos do candidato.

2.1. 7 Em hipétese alguma seré aceito envio de memorial sem que seja através do sistema, tendo o candidato até o dia
08.06.2026, as 14:00h para encaminhar tal documentacao.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.1. Néo serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, com excegdo ao cidaddo
amparado pela Lei Estadual n® 14.016/2010, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
Governo Federal — CadUnico e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar
apita de até meio salario minimo mensal, conforme Decreto Federal n® 6.135/2007 e 0 3.298 de 1999.
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a) A comprovagdo de inscri¢io no Cadastro Unico para Programas Sociais, devidamente atualizada, além dos dados
solicitados no requerimento de Isengdo via CESPA.

b) A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengao, sera consultada junto ao 6rgao
gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome.

¢) As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

d) O candidato que deseja isen¢do de pagamento do valor da inscri¢do deverd preencher o requerimento Anexo VII
deste edital, e enviar para o e-mail do processoseletivo@aesga.edu.br, devidamente preenchido, assinado ¢ com a
respectiva documentacdo citada para efetuar sua inscri¢ao até a data limite de 11.05.2026 as 14:00h.

e) O candidato que ndo efetivar a sua inscri¢do, apos a analise dos pedidos de isen¢do do pagamento, sera excluido do
processo seletivo.

3.2. O candidato que prestar informagdes ou apresentar documentos falsos serd imediatamente desclassificado, em
qualquer uma das fases do presente processo seletivo e, em ja tendo sido convocado, o cancelamento do contrato.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Do total das vagas providas para este processo seletivo, 5% (cinco por cento) serdo assegurados na forma do Lei
Municipal n® 5.432/2025 consoante com o disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.1.1. A 1* primeira nomeagao sera para candidato integrante da lista geral ¢ a 2* nomeagdo sera para candidato
integrante da lista para pessoas com deficiéncia, reservando-se para tais pessoas, dai em diante, a 21%, 41%, vaga, ¢
assim sucessivamente.

4.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem da Lei n° 13.146/2015 e nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no §
1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Stimula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

4.1.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato no ato da inscri¢do ao declarar sua deficiéncia devera
enviar para esta Comissdo, através do e-mail processoseletivo@aesga.edu.br, o Requerimento - Anexo VI

4.1.4. O candidato que no ato da inscri¢do, ndo se declarar pessoa com deficiéncia e ndo enviar o Anexo VI, perdera a
prerrogativa de concorrer na condi¢do de que trata o item 4 e seus subitens.

4.1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio das documentagdes do que trata o item 4.1.2. A
AESGA/FACIGA nio se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desses documentos ao
destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

4.1.6. O candidato que concorrer as vagas de deficiéncia se submetera a junta médica do municipio de Garanhuns;
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4.1.7. Ressalvadas as disposigOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de
aplicagdo, ao contetido, a correcdo das avaliagdes, aos critérios de aprovagao e todas as demais normas de regéncia do
processo seletivo.

4.1.8. O candidato com deficiéncia podera solicitar através do Requerimento — Anexo VI deste edital, atendimento
diferenciado, no ato da inscri¢éo, para a realizagdo da Avaliacdo de Desempenho Didatico- Pedagogico (Magistério
Superior), indicando as tecnologias assistivas e as condigdes especificas de que necessita para a realizacdo da avaliagdo,
conforme previsto no §1° do artigo 4° do Decreto n® 9.508/2018.

4.2. A inobservancia de qualquer regra ou prazo previsto no item 4, e seus subitens, acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, passando o candidato a concorrer nas vagas a ampla concorréncia.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS -
PPIQ

5.1. De acordo com o art. 1° da Lei Municipal no 5.432/2025 ficam reservadas aos negros (pretos e pardos), indigenas
e quilombolas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos e
empregos publicos efetivos, realizados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal.

5.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre na propor¢ao de 25% das vagas para pretos e pardos, 3% para indigenas
e 2% para quilombolas, conforme Lei Estadual n°® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, regulamentado pelo Decreto
n°® 59.658, de 29 de outubro de 2025 e suas alteracgdes.

5.3. Para usuftuir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscri¢do no periodo definido no cronograma do certame,
informando através do e-mail processoseletivo@aesga.edu.br, qual vaga deseja concorrer e enviando o ANEXO V,
autodeclaracdo, devidamente preenchido. A autodeclaracdo do candidato sera objeto de avaliagdo pela Comissdo de
Heteroidentificacao designada para esta finalidade especifica, até o dia 08/06/2026 as 14h00.

5.4. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas e
quilombolas, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, no caso de fragdo igual ou maior que
0,7 (sete décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, no caso de fragdo menor que 0,7 (sete
décimos).

5.5. Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros, pardos, indigenas e quilombolas concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacao
no concurso.

5.6. Os candidatos negros, pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas, uma vez que ndo houve a
anifestacdo expressa no ato da inscrigao.
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5.7. Em caso de desisténcia de candidato negro e¢ pardo aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

5.8. Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros, pardos, indigenas e quilombolas aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e sao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.9. Podem concorrer as vagas reservadas a candidatos que se consideram negros, negras ou afrodescendentes, aqueles
que se autodeclararem pretos, pardos, indigenas e quilombolas no ato da inscri¢do no processo seletivo, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.10. A verificagdo da veracidade da autodeclaragdo das pessoas negras serda realizada por uma comissdo de
heteroidentificagdo designada para tal fim, com competéncia deliberativa, que sera composta por 5(cinco) membros.

5.11. Serao considerados pela comissao de heteroidentificagdo apenas os aspectos fenotipicos do candidato, os quais
serdo verificados obrigatoriamente com o envio da documentagdo do candidato, salvo em caso de impedimento por
forca de norma legal vigente.

5.12. A comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaragdo das pessoas negras e pardas deve ter
seus membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

5.13. O quadro de vagas a seguir, apresentara a distribuicdo das vagas com a repercussao dos percentuais disciplinados
pela Lei Municipal n° 5.432/2025.

QUADRO DE VAGAS
Cargo Total Geral
Professor do Ensino Superior 10 Vagas
Distribuicio do Quadro de Vagas Arredondamento
Pretos ¢ Pardos 25% 2.5 2,0
PCD 5% 0,5 1,0
Indigena 3% 0,3 0,0
Quilombola 2% 0,2 0,0

As vagas citadas no item anterior serdo preenchidas observando a previsdo estabelecida no quadro de vagas
definido por area conforme se apresenta:

QUADRO DE VAGAS POR AREA
Cargo Total Geral
Professor do Ensino Superior 10 Vagas
DISTRIBUICAO
Ampla Concorréncia 07+ CR
PCD 01
Pretos e Pardos 02
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5.14. Considerando a especificidade das areas de conhecimento e o quantitativo unitario de vagas por area, a aplicacao
das politicas de reserva legal observara as nomeagoes futuras decorrentes do cadastro de reserva, respeitando-se a
alternancia e proporcionalidade previstas na legislacdo vigente.

5.1 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO (On-Line):
5.1.1 O candidato na condicdo de pessoa negra devera fazer o envio eletrénico, no endereco eletronico
processoseletivo@aesga.edu.br das fotos e documentos, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo I,

conforme orientagdes a seguir:
a) Realizar sua inscri¢do no site da AESGA disponivel no site www.aesga.edu.br;

b) anexar a imagem colorida do documento de identidade (frente e verso);

c) anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);

d) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco);

e) Os arquivos das fotos e documentos para analise deverdo estar nas extensoes ¢ dimensoes: formatos JPEG,

JPG, PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo.

5.1.2 PADROES PARA FOTOS:

5.1.2.1 As fotos que serdo enviadas ao processoseletivo@aesga.edu.br devem seguir o mesmo padrao das

fotos de documentos oficiais, dessa forma, € necessario que algumas recomendagdes sejam seguidas:

a) que o fundo da foto seja em um fundo branco;

b) que o candidato esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada;

c) nao esteja de cabega baixa, nem de cabeca erguida;

d) que ndo esteja usando oculos, boné, touca e que nao esteja sorrindo;

e) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atras da orelha;
f)  Asimagens deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise com clareza.

RECOMENDAGOES PARA 0 ENVIO
DE FOTOGRAFIA - FRONTAL

RECOMENDAGOES PARA 0 ENVIO
DE FOTOGRAFIA - PERFIL

+ Candidato deve estar
de frente, com o foco
no rosto, da parte do
pescogo para cima
¥ Tipo de arquivo: jpg/jpeg
¥ Fundo branco
¥ Tamanho de arquivo: até 2mb
¥ Faca a foto contra a luz

+ Candidato deve estar
de perfil, com o foco
no rosto, da parte do
pescogo para cima
¥ Tipo de arquivo: jpg/jpeg
¥ Fundo branco
¥ Tamanho de arquivo: até 2mb
¥ Faca a foto contra a luz

5.1.2.2 Nao serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e¢/ou documentos ilegiveis
U com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.
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5.1.2.3 Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso sem prejuizo de outras
sang¢des cabiveis.

5.1.2.4 Sera considerada fraudulenta a declaragdo quando, ao se realizar a avaliagdo, verifique-se a existéncia de
indicios de ma-fé por parte do interessado.

5.1.2.5 O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza.

5.1.2.6 Das decisdes da Comissdo de Heteroidentificacdo cabera recurso dirigido a Comissdo Recursal de
Heteroidentificacdo, que sera composta por 3 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo.

5.1.3 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste Edital, os candidatos negros participardo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao horario, ao contetdo, aos critérios de avaliagdo ¢ a todas as
demais normas deste Processo Seletivo.

5.1.4 O resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo - Negros sera divulgado no enderego eletronico
www.aesga.edu.br , no dia 11/06/2026 conforme Anexo I.

6. DAS VAGAS:
DISCIPLINA VAGA | SEMESTRE | EIXO PERFIL DOCENTE COMPATIVEL
01 + vaga Graduagdo em Medicina, com residéncia/especializa¢do em
Reumatologia Cadastro 2°/26 MED . ey .
Reumatologia ou experiéncia comprovada de 3 anos.
de reserva
Patologia Clinica 01 vaga Graduagdo em Medicina, Farmacia ou Biomedicina, com
& Cadastro 2°/26 MED | residéncia/especializagdo em Patologia Clinica, Anélises
I iy . .
de reserva Clinicas ou Medicina Laboratorial.
01 vaga Graduacdo em Medicina, com especializagdo/especializagao
Nefrologia Cadastro 2°/26 MED | em Nefrologia ou Urologia, ou experiéncia comprovada de 3
de reserva anos.
01 vaga Graduagdo em Medicina, com residéncia/especializa¢do em
Pediatria Cadastro 2°/26 MED o n P
Pediatria ou experiéncia comprovada de 3 anos.
de reserva
01 vaga ~ .. A C
Hematologia Cadastro 2926 MED Graduagao em MedlclpAa, com residéncia/especializagdo em
4 Hematologia ou experiéncia comprovada de 3 anos.
e reserva
01 vaga ~ .. A C
Pneumologia Cadastro 2926 MED Graduagao em Medlclpfl, com residéncia/especializagdo em
de reserva Hematologia ou experiéncia comprovada de 3 anos.
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01 vaga ~ .. A S
Ginecologia Cadastro 2926 MED G?aduagao. em Medlc%r}a, com residéncia/especializagdo em
Ginecologia ou experiéncia comprovada de 3 anos.
de reserva
Epidemiologia 01 vaga MISC Graduagdo em Medicina, Enfermagem, Farmécia,
Analitica e Cadastro 2°/26 Biomedicina, Medicina Veterinaria, com especializagdo em
Descritiva de reserva Epidemiologia ou Saude Publica.
01 vaga MISC | Graduagao em Medicina, com residéncia/especializagdo em
Satde Mental | Cadastro 2°/26 . .~ [
o Psiquiatria ou experiéncia comprovada de 3 anos.
de reserva
EI6 - 01 vaga MISC Graduagdo em Medicina ou Enfermagem, com especializagao
Intervencao em Cadastro 2°/26 em Gestdo em Satde, Administracdo Hospitalar, Qualidade em
~ , o , o
Gestao em Satde | de reserva Saude ou Acreditagao.

6.1 O Professor que vier a ser contratado para os nucleos de ensino integrantes a grade curricular do curso de Medicina,
por atuarem com a metodologia ativa do curso, poderdo participar do programa de Iniciacdo Cientifica conforme
previsdes a serem estabelecidas em edital e regulamentacdo proprias.

6.2 De acordo com a Lei n° 5.441 de 2026 a preceptoria é cargo destinado exclusivamente a docentes graduados em
medicina.

7. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo se dara através de duas etapas distintas: Analise de Titulos classificatoria e Prova de
Conhecimentos Praticos Especificos classificatoria e eliminatoria

7.2.1* ETAPA (CLASSIFICATORIA): ANALISE DE TiTULOS

7.3. O candidato serd avaliado através dos titulos, sendo conferidos valores de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, assim

distribuidos:
Titulo Pontos P. Maxima

Graduagdo na area. 6,0 6,0
Certificado de conclusdo em programa de Pos-Graduagdo Lato Sensu 0,50 0,50
Certificado de conclusdo em programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (mestrado). 1,0 1,0
Certificado de conclusdo em programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado). 1,5 1,5
Comprovacao de exercicio profissional na area técnica a qual vai concorrer 0,50 0,50
Comprovacdo de exercicio profissional na area docente no ensino superior e/ou preceptoria 0,25 0,50

por ano (no minimo 1 ano e no maximo 2 anos).

Totalizando no maximo de pontos 10,0

7.3.1. A Avaliagdo de Titulos, valendo até 10 (dez) pontos, sera computada, considerando os pré-requisitos minimos,
para definigdo da classificagdo dos 8 (oito) primeiros classificados para habilitagdo na 2* (segunda) etapa, observando
total de pontos da tabela de analise de titulos em ordem decrescente.
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7.3.2. A avaliagdo de titulos sera realizada pela Comissao Especial para Processos Seletivos Simplificados. A avaliagao
de titulos estabelece critérios e pontuagdes atribuidas de acordo com os parametros do item 6.3.

7.3.3. Para efeito de pontuagao dos titulos de formagao académica so6 serdo aceitos certificados (nos casos de Residéncia
Médica ou Pos-Graduacdo Lato Sensu) e diplomas (nos casos de Graduagao, Mestrado e Doutorado) de institui¢des
brasileiras credenciadas ou reconhecidos pelo Ministério de Educagdo, ou de documentos provisorios.

7.3.4. Em caso de apresentacdo de documentos provisorios para formacdo académica, o mesmo devera ter sido
expedido pela instituicao de origem declarando a conclusdo efetiva do curso e seu reconhecimento pelo MEC.

7.3.5. Somente serdo admitidos diplomas de graduagdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior
mediante a devida revalidag@o por institui¢ao brasileira, nos termos do §2°, do Art. 48, da Lei 9.394/96, na Resolugéo
CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002, ¢ na Resolugdo CNE/CES n° 8, de 4 de outubro de 2007.

7.3.6.Somente serdao admitidos diplomas de conclusdo de cursos de pos-graduagao stricto sensu (mestrado e doutorado)
expedidos por institui¢des de ensino superior estrangeira se devidamente reconhecidos e registrados por instituigdes
brasileiras entendidas a equivaléncia em sentido amplo, de modo a abranger areas congéneres, similares ou afins, aos
oferecidos no Brasil nos termos do §3°, do Art. 48, da Lei 9.394/96, da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 3 de abril de
2001, e da Resolugao CNE/CES n° 3, de 1 de fevereiro de 2011.

7.3.7. Os certificados, certiddes ou declaragdes dos titulos apresentados deverao ser expedidos por instituicao oficial
reconhecida, devendo estar devidamente identificados, carimbados e assinados pelo representante legal do érgao.

7.3.8. A comprovagdo de exercicio profissional na area técnica deve ser comprovada através de declaragdes, certidoes
e demais documentos comprobatorios.

7.3.9 . Para fins de pontuacdo, as comprovagdes/declaragdes de exercicio na docéncia no ensino superior (minimo ou
maximo), deverdo apresentar o tempo que o candidato esteve na docéncia/preceptoria. Declaragdes sem as
especificagdes de tempo/prazo ndo serdo aceitas para fins de pontuagao.

7.3.10. Em caso de declaragdes provisorias que atestem a conclusdo do curso de qualquer nivel de formagéo (Lato
Sensu ou Stricto Sensu), estas devem conter expresso o periodo de vigéncia do documento, necessario a emissao do
certificado ou diploma. So6 serdo aceitas declaragdes, certificados, quaisquer documentos que tenham vigéncia de até
10 (dez) anos.

7.3.11. Para efeitos de comprovagdo de experiéncia profissional sera considerado registro em carteira de trabalho e/ou
declaracdes emitidas pelo 6rgao ou empresa na qual o candidato obteve a devida experiéncia.

7.4.2* ETAPA (ELIMINATORIA): DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO.

7.4.1. Prestardo Prova de Conhecimentos Praticos Especificos os candidatos classificados na Analise de Titulos de
cada area do conhecimento, até 8 (oito) vezes o nlimero de vagas estabelecido no item 5 deste Edital.

7.4.2. A Avaliagdo do Desempenho Didatico-Pedagogico consistira de uma aula expositiva, ministrada em nivel de
graduagdo, sobre o tema sorteado com o objetivo de avaliar os aspectos didatico-pedagdgico e comportamentos
observaveis dos candidatos, na conformidade com os critérios constantes na Avaliagdo do Desempenho Didatico-
edagdgico - Anexo Il
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7.4.3. A aula expositiva a ser ministrada pelos candidatos devera ter duracdo minima de 20 (vinte) € maxima de 30
(trinta) minutos. Caso o candidato realize sua aula expositiva em tempo inferior ao minimo ou superior a0 maximo,
sera despontuado pela banca avaliadora, conforme item 3, dos critérios de avaliagdo- Habilidade Técnica.

7.4.4. A Avaliagdo do Desempenho Didatico-Pedagogico sera julgada por uma Banca Examinadora composta por 03
(trés) membros, sendo 02 (dois) com atuagdo profissional distintas e 1 (um) membro na Area do Conhecimento/Area
de Atuagdo.

7.4.5. O tema sorteado a ser explanado na Avaliagdo do Desempenho Didatico-Pedagogico sera o mesmo para todos
os candidatos inscritos nessa seleg¢do, de acordo com a area/nucleo escolhida (0), que sera sorteado conforme data
estabelecido no cronograma. Caso seja necessaria a modificagdo do horario e dia da prova de Desempenho-Didatico-
Pedagogica a Comissdo do Processo Seletivo comunicara previamente aos candidatos e darda ampla publicidade através
do site da AESGA.

7.4.6. O sorteio do tema para a Avaliacdo do Desempenho Didatico-Pedagogico sera realizado no Auditorio Central
ou nas dependéncias do CESPA/ AESGA/FACIGA, conforme cronograma.

7.4.7. O candidato que optar em ndao comparecer no horario previsto para o sorteio do ponto para Desempenho
Didatico-Pedagogico, conforme o item 6.4.5 terd acesso ao ponto sorteado 60 (sessenta) minutos apods o efetivo sorteio,
através do endereco eletronico www.aesga.edu.br.

7.4.8. A ordem de apresentacdo dos candidatos na Avaliagdo de Desempenho Didatico-Pedagogico sera
criteriosamente fundamentada em ordem alfabética e conforme a disciplina, e serd divulgada dia 17.06.2026 através
do endereco eletronico www.aesga.edu.br.

7.4.9. O candidato devera entregar aos membros da Banca Examinadora, antes do inicio da Avaliacdo do Desempenho
Didatico-Pedagogico, o PLANO DE AULA, em trés vias idénticas. O candidato que NAO entregar o plano de aula
sera despontuado pela banca avaliadora, conforme item 01 dos critérios de avaliagdo — Habilidade Técnica.

7.4.10. Os recursos didaticos que o candidato utilizara durante a Avaliagdo do Desempenho Didatico- Pedagogico
serdo de sua inteira responsabilidade, com exce¢do de data show (entrada HDMI), quadro branco e pincel que
serdo disponibilizados ao candidato pela Comissao.

7.4.11. O candidato que for fazer uso do laptop marca APPLE devera estar em posse de todo equipamento para seu
uso, cabos, adaptadores ( HDMI para o modelo do MacBook). A AESGA néo disponibilizara dos equipamentos para
esse tipo de computador

7.4.12. O candidato podera utilizar relégio de pulso (analdgico) exclusivamente para controle do tempo de prova
didatico pedagdgica, sendo vedado o uso de dispositivos eletronicos com fungdes de comunicagdo ou armazenamento
de dados.

7.4.13. A Avaliagao do Desempenho Didatico-Pedagogico ocorrera no dia 19.06.2026 forma presencial, tendo inicio
as 08h horas. Caso seja necessaria a modificagdo dos dias e horarios da prova de Desempenho-Didatico-Pedagdgica
a Comissdo do Processo Seletivo comunicara previamente aos candidatos e dara ampla publicidade através do site da
AESGA.
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7.4.14. O candidato somente podera inscrever-se em UM UNICO NUCLEQ, assim, néo serdo consideradas inscrigdes
que ultrapassem esse quantitativo.

7.4.15. O candidato que, por inobservancia ao item 7.4.14, inscrever-se em mais de um nucleo e efetuar pagamento de
mais de uma disciplina, ndo tera direito ao ressarcimento dos valores pagos no processo seletivo e devera optar por
qual nucleo ira concorrer.

7.4.16. O candidato tera uma tolerancia maxima de 5 (cinco) minutos em relacdo a chamada para dar inicio a aula
expositiva para a Avaliagdo do Desempenho Didatico-Pedagogico, sendo esse tempo descontado no tempo total da
prova.

7.4.17. O candidato que ao ser convocado pela Comissao para o inicio a aula expositiva e ndo comparecer, respeitado
a tolerancia do item 7.4.16 estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.4.18. A Avalia¢do do Desempenho Didatico-Pedagogico sera julgada pela atribuigdo de pontuagdo que variara de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, multiplicado pelo peso e dividido por 10 (dez), sendo avaliados os critérios explicitados no
Anexo II1.

7.4.19. Sera eliminado do processo o candidato que obtiver nota inferior a 6 (seis) pontos na Avaliacdo do
Desempenho Didatico-Pedagogico.

7.4.20. Cada membro da Banca Examinadora pontuara a Avaliacdo do Desempenho Didatico-Pedagogico de forma
totalmente independente. A nota sera obtida pelo somatério de pontos dividido por trés.

7.4.21. Podera haver gravagao da Avaliacao do Desempenho Didatico-Pedagogico em dudio ou dudio/video para fins
de registro e, ao se submeter ao processo seletivo, o candidato automaticamente estara autorizando a gravagdo de sua
apresentacdo, cabendo a Comissao do Processo Seletivo utiliza-la apenas no ambito dos preceitos legais do edital

7.4.22. Nao havera segunda chamada para a Avaliacdo do Desempenho Didatico-Pedagogico.
7.4.23. Fica vedado ao candidato assistir a Avaliacdo do Desempenho Didatico-Pedagogico de outro.

7.4.24. TODAS as comunicacdes referentes ao processo seletivo serdo feitas através do site da AESGA, ficando a
cargo do candidato acompanha-las.

8. RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

8.1. O candidato podera interpor recurso junto ao CESPA. Os recursos serdo julgados pela Comissdo do Processo
Seletivo em relagdo as notas atribuidas nas provas constantes neste edital e no prazo estabelecido neste
edital/cronograma, ap6s a divulgagdo do resultado no site da AESGA. O recurso interposto fora do prazo nao sera
reconhecido, sendo considerada, para tanto, a data ¢ hora de solicitagdo do envio do e-mail. Para recorrer, o candidato
devera solicitar a Comissdo de Processo Seletivo o barema com os critérios de avaliagdo, devendo o mesmo servir
como embasamento para o seu requerimento, devendo ser encaminhado para o e-mail:
processoseletivo@aesga.edu.br, atentando-se para o prazo de inicio e final do recurso previsto no cronograma.

8.2. O requerimento de recurso devera ser apresentado por peticdo escrita, conforme modelo — anexo IV, assinada e
devera conter:

ome completo e nimero da inscrigdo do candidato;
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b) indicagdo do nome e do nlimero do processo seletivo que esteja realizando;
¢) objeto do pedido;

d) exposicao detalhada das razdes que o motivaram.

8.3. Nao havera recurso de reconsidera¢do ou recursos adicionais.

8.4. Serdo aceitos recursos interpostos somente via correios eletronico, desde que encaminhe para o e-mail
processoseletivo@aesga.edu.br, no prazo estabelecido neste edital.

8.5. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposicdo do candidato, durante quinze dias, onde os
interessados poderdo ter vista as informagdes constantes nos mesmos.

8.6. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgagdes relativas ao processo seletivo,
tomando conhecimento de seu contetdo para posteriormente nao alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

Todas as informacdes sobre o processo estardo disponiveis no site das AESGA na aba: Processo seletivo/Processos
seletivos.

9. DA CONTRATACAO/CONVOCACAO
9.1. A mera classificacdo do candidato ndo assegura o direito a contratagdo.

9.2. Os candidatos aprovados conforme o Quadro Demonstrativo das Vagas serdo contratados para cumprimento da
jornada de trabalho pré-estabelecida, conforme necessidade da AESGA/FACIGA.

9.3. A AESGA/FACIGA estabelecera, na conformidade com o horario de trabalho, dos turnos/semestre letivo e com
as demandas da institui¢do, no que corresponde a contratagao.

9.4. A contratacdo do professor se dara por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, consoante com as condic¢des e prazos trazidos na Lei Municipal n® 3.979/2014.

9.5 O candidato aprovado podera ser convocado para celebracdo de contrato no prazo de vigéncia do referido edital.

9.5.1 O candidato aprovado sera convocado, por meio do telefone e endereco eletronico, informados no ato da
inscri¢do; portanto, sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seus
dados cadastrais.

9.6. O candidato convocado tera até 03 (trés) dias uteis, apds a convocagao, para se apresentar ao Departamento Pessoal
da AESGA, para formalizacdo da contratagdo e inicio das atividades. Contudo, o ndo comparecimento do candidato
convocado no prazo supracitado, implicara na convocag¢do do proximo candidato, observando com rigor, a ordem
classificatoria do certame.

9.7. Em caso de renuncia apds a convocacdo do candidato aprovado para contratagdo, este devera formaliza-la
encaminhando através do e-mail rh@aesga.edu.br.

9.8. O contrato de trabalho fundamenta-se no Art. 37, inciso IX e XVII da CF/1988 e demais legislagdes aplicaveis.

.9. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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9.9.1. Conforme previsto em lei, a renovagao do prazo contratual ficara condicionada a necessidade da Instituicdo e a
disponibilidade do contratado, sendo necessario termo aditivo para formalizagdo do ato.

9.10. A celebragao do contrato temporario nao gera vinculo empregaticio com a Instituigao.

9.11. O regime de trabalho do Professor contratado serd de acordo com o ntimero de turmas assumidas, observando
para este fim, a carga horaria definida no Projeto Pedagdgico do Curso a ser vivenciada em horario estabelecido pela
AESGA/FACIGA.

9.12. Para efeito de contratacdo, a partir da publicacdo da homologacdo do resultado final e da convocacdo a ser
realizada pelo Departamento Pessoal da Instituigdo, os candidatos aprovados e convocados, no ato da contratagdo
deverdo apresentar a seguinte documentagao:

a. Atestado médico de aptidao laborativa, expedido por um Médico do Trabalho;
b. Carteira de Habilitagdo profissional

c. Carteira de Identidade (REGISTRO GERAL) com 6rgdo expedidor e data de expedigdo
d. Carteira de identidade para estrangeiros

e. Carteira de Trabalho e previdéncia social (CTPS) e Cartao PIS/PASEP

f. Certiddo de antecedentes criminais: estadual e federal

g. Certidao de nascimento ou casamento;

h. Certiddo de regularidade com o erario nas esferas municipal, estadual e federal;
i. Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP

j. Comprovante de residéncia atualizado;

k. Cépia xerox do registro nascimento do(s) filho(s), se os tiver;

1. Curriculum Lattes atualizado com as devidas comprovagdes dos titulos

m. Dados de conta corrente do Banco Caixa Economica Federal -CEF

n. Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;

0. Fotos 3 X 4 colorida (01);

p- Laudo médico (candidatos com deficiéncia).

g- Registro do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

r. Reservista (caso o candidato seja do sexo masculino)

s. Se for casado(a), CPF e RG do conjuge, se for dependente Imposto de Renda
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t. Titulo de €leitor e comprovante de comparecimento a ultima eleigdo

u. Ultima Declaragio de IRRF (completa, ¢/ recibo de entrega)

9.13. No ato da convocagdo para contratacdao os candidatos deverdo trazer originais e copias de todos os documentos
solicitados no item 8.12

9.14. O candidato aprovado para disciplinas ministradas exclusivamente por médicos, seguird o que estd previsto na
Resolugdo n° 01/2025 do NDE de medicina da AESGA/FACIGA, disponivel no site da IES.

10. APROVACAO DOS CANDIDATOS:

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo, nota igual ou superior a 6 (seis) pontos,
na prova pratica e 6,5 (seis e meio) na prova de titulos, este ultimo somatoério se da em razdo da pontuacao relativa a
graduacdo na area ¢ a especializacdo, sendo este Gltimo requisito minimo de acesso ao processo.

10.2. A nota final/classificagdo do processo seletivo sera a soma da prova de titulos e da prova pratica dividido por
dois ( PT + PP/ 2= RESULTADO FINAL)

11. CLASSIFICACAO:

11.1. Em caso de empate, entre dois ou mais candidatos, para fins de classificacdo, sera obedecido, na ordem aos
seguintes critérios:

a. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do Artigo 27 da Lei
Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

b. Obtiver o maior nimero de pontos na Avaliagdo do Desempenho Didatico-Pedagogico.

c. Obtiver o maior numero de pontos na Avaliagdo de Titulos.

d. Maior idade.

e. Atuou como jurado em tribunais do jari popular nos termos do Art. 440 da Lei n® 11.689, de 09 de junho de 2008.

f. Comprovar maior experiéncia em ensino superior (considerando-se tempo e afinidade com a area de atuagdo a que
concorre).

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

12.1. O prazo de validade do processo seletivo simplificado objeto deste Edital é de 01 (um) ano a contar da data de
publicagdo da homologacdo do resultado final no Didrio Oficial do municipio, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo. Os documentos pertinentes ao presente processo seletivo ficardo sob a guarda da
AESGA pelo prazo de 5 (cinco) anos, conforme tabela béasica de temporalidade e destinacdo de documentos do
Conselho Nacional de Arquivos, 2020 (CONARQ)

13. DO PROVIMENTO DO CARGO:

13.1. O provimento da vaga ocorrerd de imediato, e dar-se-4 a critério da Administracdo da AESGA, de acordo com
as necessidades do servico, e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.
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14.1. O valor da hora aula para o cargo de Professor do Ensino Superior sera de acordo com a Lei Municipal 5.433/2025
e alteragdes posteriores, e ingressara na AESGA como professor horista, devendo cumprir entre outras atribui¢des do
cargo a participagdo em reunides de carater pedagdgico, de acompanhamento das atividades discente e docentes, das
reunides de planejamento e avaliacdo de atividades escolares e outros eventos académicos que a Instituicdo julgar
necessaria a participagdo do professor, em conformidade com as Leis Municipais N° 3.445/2006 e 3.544/2007, além
das normas de competéncia dos Conselhos Internos e demais regramentos previstos na Lei Federal n® 9.394/1996 -
Diretrizes e Bases da Educacao.

TITULACAO VALORES
Professor Especialista RS 28,35
Professor Mestre R$ 34,45
Professor Doutor R$ 39,44

15. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

15.1. Por ocasido da inscrigdo, o candidato devera apresentar em todos os atos do processo seletivo, Documento de
identificagdo com foto e validade nacional. A ndo apresentagdo do documento implicara na ELIMINACAO do
candidato.

15.2. No caso de furto ou perda do documento, o candidato devera apresentar certiddo de ocorréncia policial registrando
tal fato.

15.3. Nao sera permitido o uso de cigarro ou assemelhados no local do processo seletivo.

15.4. Os candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, preencherdo o limite de vagas previsto neste Edital, bem
como outras vagas que venham a serem abertas, de acordo com as necessidades da Administracao da AESGA.

15.5. Todos os atos do processo seletivo serdo divulgados no site www.aesga.edu.br .

15.6. O candidato que ndo comparecer ou chegar atrasado aos locais ¢ horarios estabelecidos no presente Edital, sera
considerado ELIMINADO. As portas das salas onde se realizardo as provas do processo seletivo fechardo,
exatamente, no horario previsto para o inicio das provas.

15.7. E vedado ao candidato ingressar com acompanhante nos locais de selecao.
15.8. Sera excluido do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo das provas:
a. for descortés para com qualquer um dos examinadores, fiscais ou autoridade presente;

b. for surpreendido durante a realizagdo da prova em comunicag¢do com outro candidato;

c. utilizar aparelhos eletronicos, celular, calculadora ou quaisquer outros recursos ilicitos ou fraudulentos;

d. ausentar-se do recinto a ndo ser momentaneamente em casos especiais e na companhia de fiscal.
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™ nchhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova

fora do local designado pelo edital.

15.10. O candidato aprovado devera comunicar a AESGA qualquer mudanca de endereco, sob pena de ndo sendo
encontrado, sera considerado eliminado deste processo seletivo.

15.11. O candidato convocado, que ndo comparecer para aceitagdo ¢ assinatura do contrato nos prazos estabelecidos,
tera exauridos os direitos decorrentes da habilitagdo no processo seletivo

15.12. Nao havera devolugdo do valor pago, salvo se for cancelada a realizagdo do processo seletivo, em caso de
suspensdo da selecdo, alteragdo da data pré-fixada no cronograma de prova, alteracdo nos requisitos das fungdes
descritas no presente Edital.

15.13. O candidato, no momento da inscrigdo, deve ter conhecimento das presentes instrugdes € se compromete a
aceitar as condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

15.14. Todas as informagdes deste processo seletivo poderdo também ser obtidas na sede da AESGA, localizada a
Avenida Caruaru, 508 — Heliopolis, Fones: (87) 99148-7381 e pelo site: http://www.aesga.edu.br .

15.15. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo da AESGA, designada para
esse fim, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie

Garanhuns, 08 de maio de 2026.

Adriana Pereira Dantas Carvalho
PRESIDENTE DA AESGA
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CRONOGRAMA
DESCRICAO DATA-2026 HORA LOCAL
Publicacao do Edital 08.05.2026 9h www.aesga.edu.br
Periodo de Inscricao 08.05.26 a 08.06.2026 Até as 14h www.aesga.edu.br
Pedido de Isengdo — Taxa Inscrigdo | 08.05.26 a 11.05.2026 5 3A§69 N www.aesga.edu.br
HomologaIQélS%rIisgglg a0 — Taxa 13.05.2026 www.aesga.edu.br
Envio Memorial (Titulos) Até 08.06.2026 Até 14:00 | Processoseletivo@aesga.edu.

Homologacao das Inscrigdes e

Resultado preliminar ( titulos)
PRETOS E PARDOS / PCD
Prazo Recursq Até .
AMPLA CONCORRENCIA / 122 15.0.2026 23:50h processoseletivo@aesga.edu.br
PRETOS E PARDOS/ PCD :
Resultado Final (Titulos) 17.06.2026 www.aesga.edu.br
Sorteio do Ponto 18.06.2026 8h Auditorio AESGA
Avaliacdo Didatico-Pedagogico 19.06.2026 8h AESGA
29.06.2026

Resultado Preliminar www.aesga.edu.br

30.06 € 01.07.2026 Até 23:59h

Prazo Recurso processoseletivo@aesga.edu.br

Homologagao Resultado Final 06.07.2026 www.aesga.edu.br

Publicagdo Homologada 07.07. 2026 Didrio Oficial Municipio
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PONTOS PARA SORTEIO DA PROVA DIDATICA
CURSO MEDICINA:

REUMATOLOGIA

01 LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO: MANIFESTACOES CLINICAS E CRITERIOS DIAGNOSTICOS

02 GOTA E HIPERURICEMIA: FISIOPATOLOGIA E MANEJO CLINICO

03 OSTEOARTROSE: EPIDEMIOLOGIA, FISIOPATOLOGIA E ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS

04 FIBROMIALGIA: DIAGNOSTICO DIFERENCIAL E ABORDAGEM MULTIDISCIPLINAR

05 OSTEOPOROSE: PREVENCAO, DIAGNOSTICO E TRATAMENTO FARMACOLOGICO

PATOLOGIA CLINICA 11

01 ANEMIAS: CLASSIFICACAO, DIAGNOSTICO DIFERENCIAL E ABORDAGEM LABORATORIAL

02 LEUCEMIAS AGUDAS: CITOQUIMICA, IMUNOFENOTIPAGEM E DIAGNOSTICO

03 DISTURBIOS DO METABOLISMO DE GLICOSE: DIABETES MELLITUS, HIPOGLICEMIA E
TESTES DIAGNOSTICOS

04 FUNCAO RENAL E ELETROLITOS: CLEARANCE DE CREATININA, DISTURBIOS
ELETROLITICOS E INTERPRETACAO

05 FUNCAO HEPATICA: ENZIMAS HEPATICAS, BILIRRUBINA E SINDROMES COLESTATICAS

NEFROLOGIA

01 INSUFICIENCIA RENAL AGUDA: ETIOLOGIA, FISIOPATOLOGIA, ESTADIAMENTO KDIGO E
MANEJO CLINICO

02 DOENCA RENAL CRONICA: CLASSIFICACAO POR ESTAGIOS, PROGRESSAO E
ESTRATEGIAS DE PRESERVACAO RENAL

03 HIPERTENSAO ARTERIAL E RIM: FISIOPATOLOGIA, DIAGNOSTICO DE HIPERTENSAO
RENOVASCULAR E TRATAMENTO

04 INFECCAO DO TRATO URINARIO: CISTITE, PIELONEFRITE, DIAGNOSTICO E
ANTIMICROBIANOS

05 DOENCA RENAL POLICISTICA AUTOSSOMICA DOMINANTE: GENETICA, MANIFESTACOES
CLINICAS E COMPLICACOES

PEDIATRIA:

01 GASTROENTERITE AGUDA E DESIDRATACAO: ETIOLOGIA, GRAUS DE DESIDRATACAO E
REIDRATACAO ORAL/VENOSA

02 FEBRE EM CRIANCAS: INVESTIGACAO DE FEBRE SEM FOCO, SEPSE NEONATAL E
ABORDAGEM DIAGNOSTICA

03 ICTERICIA NEONATAL: FISIOPATOLOGIA, HIPERBILIRRUBINEMIA E FOTOTERAPIA

04 CONVULSOES FEBRIS E EPILEPSIA INFANTIL: CLASSIFICACAO, INVESTIGACAO E
TRATAMENTO ANTICONVULSIVANTE

05 DESNUTRICAO E DEFICIENCIAS NUTRICIONAIS: AVALIACAO NUTRICIONAL, ANEMIA
FERROPRIVA E HIPOVITAMINOSES
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HEMATOLOGIA
SERIE ERITROCITARIA; ANEMIAS CONCEITOS E CLASSIFICACOES E DIAGNOSTICO
LABORATORIAL.
02 SERIE LEUCOCITARIA; PATOLOGIA DO SETOR LEUCOCITARIO; ALTERACOES

MORFOLOGICAS E ATIPIAS DE LEUCOCITOS, CINETICA CELULAR EM PROCESSOS
INFLAMATORIOS; LEUCOPENIAS E LEUCOCITOSES.

03 LEUCOGRAMA NOS PROCESSOS INFECCIOSOS; INTERPRETACAO.

04 DISTURBIO DE COAGULACAO E EMOSTASIA: TROMBOSE VENOSA PROFUNDA (
TVP), AVALIACAO DE DISTURBIOS HEMORRAGIOS E SINDROME DO ANTICORPO
ANTIFOSFOLIPIDICO NA GESTACAO.

05 SERIE PLAQUETARIA; FISIOPATOLOGIA DO SETOR PLAQUETARIO; PURPURAS: (CONCEITO,
CLASSIFICACAO, DIAGNOSTICO LABORATORIAL), TROMBOCITOSES; (CONCEITO,
CLASSIFICACOES E DIAGNOSTICO LABORATORIAL).

GINECOLOGIA

01 SANGRAMENTO UTERINO ANORMAL, ABORDAGEM DIAGNOSTICA, CAUSAS ESTRUTURAIS
E NAO ESTRUTURAIS (CLASSIFICACAO PALM-COEIN), EXAMES COMPLEMENTARES E
TRATAMENTO CLINICO/CIRURGICO.

02 PRE-NATAL DE BAIXO E ALTO RISCO, ASSISTENCIA PRE-NATAL, RASTREAMENTO DE
DOENCAS MATERNO-FETAIS, HIPERTENSAO GESTACIONAL, DIABETES GESTACIONAL E
HUMANIZACAO DO CUIDADO.

03 CANCER GINECOLOGICO E RASTREAMENTO, PREVENCAO E DIAGNOSTICO DO CANCER DE
COLO UTERINO, MAMA, ENDOMETRIO E OVARIO; INTERPRETACAO DE EXAMES E
CONDUTAS.

04 INFECCOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS E INFECCOES GINECOLOGICAS, HPV, SIFILIS,
CANDIDIASE, VAGINOSE BACTERIANA, DIP E PROTOCOLOS ATUALIZADOS DE MANEJO E
PREVENCADO.

05 PLANEJAMENTO FAMILIAR E CONTRACEPCAO, METODOS CONTRACEPTIVOS HORMONAIS
E NAO HORMONALIS, INDICACAO, CONTRAINDICACOES, EFICACIA E ACONSELHAMENTO
REPRODUTIVO.

PNEUMOLOGIA

01 PNEUMOLOGIA APLICADA A CLINICA MEDICA: DIAGNOSTICO E MANEJO DAS PRINCIPAIS
DOENCAS RESPIRATORIAS (ASMA, DPOC, PNEUMONIA E TUBERCULOSE).

02 DOENCA PULMONAR OBSTRUTIVA CRONICA E ASMA: FISIOPATOLOGIA, DIAGNOSTICO
DIFERENCIAL, TRATAMENTO ATUALIZADO E ABORDAGEM EM URGENCIAS
RESPIRATORIAS.

03 TUBERCULOSE NO CONTEXTO DA SAUDE PUBLICA: DIAGNOSTICO, TRATAMENTO,
RESISTENCIA BACTERIANA E ESTRATEGIAS DE CONTROLE EPIDEMIOLOGICO NO BRASIL.
04 VENTILACAO MECANICA E INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA: INDICACOES,
PARAMETROS VENTILATORIOS, DESMAME E CUIDADOS EM TERAPIA INTENSIVA.

05 COVID-19 E SEQUELAS RESPIRATORIAS: IMPACTOS PULMONARES TARDIOS,
REABILITACAO PULMONAR, DIAGNOSTICO DAS COMPLICACOES E DESAFIOS ATUAIS NO
ACOMPANHAMENTO CLINICO POS-INFECCAO.
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EPIDEMIOLOGIA ANALITICA E DESCRITIVA

01 EPIDEMIOLOGIA DESCRITIVA: DISTRIBUICAO DE DOENCAS POR PESSOA, LUGAR E
TEMPO; PADROES EPIDEMIOLOGICOS

02 ESTUDOS DE CASO-CONTROLE: SELECAO DE CASOS E CONTROLES, VIESES E
INTERPRETACAO DE RESULTADOS

03 CAUSALIDADE EM EPIDEMIOLOGIA: CRITERIOS DE BRADFORD HILL, ASSOCIACAO
VERSUS CAUSALIDADE E CONFUNDIMENTO

04 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: SISTEMAS DE NOTIFICACAO, INVESTIGACAO DE
SURTOS E RESPOSTA EM SAUDE PUBLICA

05 EPIDEMIOLOGIA DE DOENCAS CRONICAS E TRANSMISSIVEIS: FATORES DE
RISCO, PREVENCAO E CONTROLE DE EPIDEMIAS

SAUDE MENTAL I

01 TRANSTORNOS DE ANSIEDADE: TRANSTORNO DE ANSIEDADE GENERALIZADA, PANICO,
FOBIA SOCIAL E TRATAMENTO

02 TRANSTORNO BIPOLAR: FASES MANIACA E DEPRESSIVA, DIAGNOSTICO DIFERENCIAL E
ESTABILIZADORES DE HUMOR

03 ESQUIZOFRENIA E TRANSTORNOS PSICOTICOS: SINTOMAS POSITIVOS E NEGATIVOS,
ANTIPSICOTICOS E REABILITACAO

04 TRANSTORNOS DO USO DE SUBSTANCIAS: DEPENDENCIA QUIMICA, ALCOOL, DROGAS
ILICITAS E REABILITACAO.

05 SAUDE MENTAL NA INFANCIA E ADOLESCENCIA: TDAH, AUTISMO, TRANSTORNOS
EMOCIONAIS E DESENVOLVIMENTO.

EI 6 - INTERVENCAO EM GESTAO EM SAUDE

01 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO EM SAUDE: VISAO, MISSAO, OBJETIVOS E INDICADORES DE
DESEMPENHO.

02 QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE: PROTOCOLOS, INDICADORES DE QUALIDADE E
CULTURA DE SEGURANCA.

03 GESTAO DE PROCESSOS E EFICIENCIA OPERACIONAL: MAPEAMENTO DE FLUXOS,
OTIMIZACAO E REDUCAO DE DESPERDICIOS.

04 GESTAO DE RISCO E COMPLIANCE: CONFORMIDADE REGULATORIA, AUDITORIA INTERNA E
GOVERNANCA CORPORATIVA.

05 SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL EM SAUDE: IMPACTO AMBIENTAL,
EQUIDADE E ACESSO UNIVERSAL.
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ANEXO III
CRITERIO DA AVALIACAO
Pontos Peso
1. Planejamento da aula (Plano de aula) 01
2. Metodologia utilizada 01
g‘ E 3. Uso do tempo pré-determinado 01
% = 4, Sequéngia didatica e Organizagdo logica do assunto (introdugdo, objetivo, 01
g = desenvolvimento e conclusao)
> o 5. Uso adequado de recursos didaticos 01
g 6. Apresentacao 01 25
7. Clareza e Objetividade 01
8. Adequacdo do plano de aula e das referéncias bibliograficas ao tema da aula 01
9. Articulagdo das ideias com o todo 01
10. Consisténcia argumentativa 01
1. Dominio e abrangéncia do assunto (conceitos e defini¢des) 01
2. Conteudo adequado / contextualizagao 01
8 3. Raciocinio e sequéncia logica do contetdo 01
E 4. Apresentagdo analitica didatica 01
= 5. Poder de sintese e relevancia dos itens abordados 01
g‘ 6. Uso adequado de terminologia (Emprego de termos técnicos e linguagem| 01 5.0
) cientifica ’
apropriada)
7. Adequagdo do contetdo ao nivel de graduagao 01
8. Abrangéncia interdisciplinar 01
9. Ilustragdo com exemplos 01
10. Capacidade Analitica 01
1. Dindmica 01
2. Postura pedagdgica 01
253 3. Dicgdo 01
% E E 4. Corregdo vocabular 01
> 8 Zz 5. Clareza e locugdo 01 2.5
g Q (;3 6. Uso correto da Lingua Portuguesa 01
g g Qn 7. Naturalidade 01
H O 8. Dinamismo (Flexibilidade frente ao imprevisto) 01
9. Interagdo diante da plateia 01
10. Capacidade de despertar o interesse da plateia 01
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ANEXO 1V
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, , portador do RG n ° .

, CPF n°. , candidato a uma vaga no Processo Seletivo Simplificado
na Area do Conhecimento/Area de Atuagdo em , de que trata o
Edital/CESPA 009/2026, apresenta recurso perante a presidente da comissao do referido processo seletivo
no que refere ao seguinte objeto: Homologacdo das inscrigdes. Avaliacdio do Desempenho Didatico-
Pedagogico (Magistério Superior). Avaliagao de Titulos.

Os argumentos que fundamento em contestagado a referida decisao sao:

Garanhuns/PE, de de 2026.

Assinatura do Candidato:
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ANEXOV
REQUERIMENTO

(candidato — vaga negro)

Eu, , CPF n° , candidato a uma
vaga no Processo Seletivo Simplificado para a Professor/disciplina
de que trata o Edital AESGA/CESPA 009/2026, venho requerer : Reserva de vaga a candidato negro.

b

“Declaro que sou negro, da cor preta( ) ou parda( )”.

Para tal pleito, declaro, estar ciente de que sofrerei as sangdes previstas por Lei, caso as
informagdes/declaracdes contidas neste requerimento ndo sejam verdadeiras.

Garanhuns/PE, de de 2026.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO VI
REQUERIMENTO

(candidato com deficiéncia)

Eu, , CPF n° LRG n°
, candidato a uma vaga no Processo Seletivo Simplificado para a Professor/disciplina
, de que trata o Edital AESGA/CESPA 009/2026, venho requerer : Reserva
de vaga a candidato com deficiéncia, condigdes especiais para realizagdo da Avaliacdo do desempenho
Didatico-Pedagogico.

Cite as condigdes:

Para tal pleito, declaro, estar ciente de que sofrerei as sangdes previstas por Lei, caso as
informagdes/declaragdes contidas neste requerimento ndo sejam verdadeira

Garanhuns/PE, de de 2026.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, ,portador do RG n°. , CPF
n°. , inscricao n°. , candidato a uma vaga no Processo
Seletivo Simplificado na Area do Conhecimento/Area de Atuagao em

, de que trata o Edital AESGA/CESPA 009/2026, solicito a
Comissdao Especial para Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, isenc¢do da taxa de inscri¢do no que
dispde o Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022 e o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007 e o Art.
1°, 11 da Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

Para tal pleito, anexo a documentacdo comprobatdria do requerente conforme o item 3 e suas alineas.
Declaro, outrossim, estar ciente de que sofrerei as sanc¢des previstas por Lei, caso as informagdes/ declaragdes
contidas neste requerimento ndo sejam verdadeiras.

Garanhuns/PE, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII
PASSO A PASSO PARA VERIFICAR O ENVIO/ANEXO E ACEITE DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS
PELO EDITAL/

1. Acessar o site www.aesga.edu.br e clicar na op¢io PROCESSO SELETIVO como mostra imagem abaixo
FACIGA

-

HOME INSTITUCIONAL GRADUACAO PéS-GRADUA(;ﬂO PROCESSO SELETIVO PESQUISA E EXTENSAO DIPLOMA DIGITAL

. e ; A
o | -
w L . CLIQUE NO BANNE  Centro de Selecéo e Processamento de Dados (CESPA)

Vestibular e Enem

Transferéncia Externa F E L I z

Processos Seletivos

@ BOLSA NO VALOR —_ TELEFONE

(87) 3763-8296

=2 DER$ 900, 00 (REAIS) _ -

2. No menu de opg¢des, clicar em PROCESSO SELETIVO de acordo com a imagem abaixo
FACIGA

HOME INSTITUCIONAL GRADUACAO POS-GRADUACAO PROCESSO SELETIVO PESQUISA E EXTENSAO DIPLOMA DIGITAL

~
I
. CLIQUE NO BANNE  Centro de Selegdo e Processamento de Dados (CESPA) ;

Vestibular e Enem

PROJETO DE EXT ..ceu e FELIZ

Processos Seletivos
l’ ' A
. 5
£ §
7 N

BOLSA NO VALOR — @ s TE;;:%N:” .
DE R$ 900,00 (REAIS) — - (87)
S—
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HOME INSTITUCIONAL GRADUACAO POS-GRADUACAO PROCESSO SELETIVO PESQUISA E EXTENSAO DIPLOMA DIGITAL

Processos Seletivos

PROCESSO SELETIVO PROFESSOR 2025.2 - M
S B

4. Nesta tela digite seu CPF (sem ponto e hifen), e clique em CONSULTAR
E LELELE

5. Na nova tela localize seu processo seletivo desejado e clique em “Inscrever-se”

F T T

Eventos disponiveis

SELEQEO DE PROFESSOR - SELECEO DE PROFESSOR -

ARQUITETURA E URBANISMO 2025.2 ENGENHARIA CIVIL 2025.1
Inscri¢Bes até 24/04/2025 Inscrices até 24/04/2025
Taxa a ser paga: R$ 250,00 Taxa a ser paga: R$ 250,00

=>
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6. Va até a aba Envio de Documentos e verifique a situagdo:
v EM ANALISE = aguardando verificagdo do departamento
v/ ACEITO = documento validado pelo departamento

v REJEITADO = devera enviar o arquivo novamente dentro do formato PDF para nova analise do departamento

Envio de documentos G

DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO EDITAL NO N&o | Escolher arquivo | Nenhum arquivo escalhido
PRAZO FIXADOD * enviado

7. Caso o candidato tenha efetuado sua inscri¢do e nao tenha anexado seu documento, ir at¢ a aba envio de

documentos e clicar em ESCOLHER ARQUIVO, devendo o arquivo estar no formato PDF

Envio de documentos G

DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO EDITAL MO NEG] | Escolher arquivo | Nenhum arquivo escolhido
PRAZO FIXADOD * enviado

8. O candidato tera duas formas de selecionar como prefere optar, a execugdo do pagamento da inscrig¢ao:

Boleto Bancario
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