
 

 

 

   

 

1. Dos documentos: 

 RG 

 CPF 

 Comprovante de residência  

 Certidão de nascimento ou casamento  

 Certidão de nascimento dos dependentes  

 02 (duas) fotos 3x4 

 Título eleitoral  

 02 (dois) últimos comprovantes de votação ou declaração de quitação 

eleitoral emitida pelo TER 

 Certificado de reservista (caso o candidato seja do sexo masculino)  

 Comprovante de escolaridade (Ensino Médio, Graduação e 

Especializações)  

 Certidões de regularidade com o erário nas esferas: Municipal, Estadual 

e Federal  

 Declaração de que não sofreu penalidades incompatíveis com a 

investidura em cargo público  

 Declaração de antecedentes criminais estadual e federal  

 Declaração de bens móveis e imóveis  

 Carteira de Trabalho (frente e verso)   

 Carteira de registro profissional (quando exigido para o cargo)  

 PIS/PASEP  

 Conta Salário – Caixa Econômica Federal  

 

2. Dos Exames Médicos Pré-Admissionais 

 Hemograma completo 

 Glicemia em jejum 

 Sumário de urina  

 Parasitológico de fezes 

 Raio-X de tórax com laudo  

 Eletrocardiograma com laudo 

 Avaliação psicológica admissional 

Após a entrega de todos os exames e documentos relacionados na presente convocação, o 

candidato passará pela Junta Médica do Município de Garanhuns que expedirá o Laudo de 

Aptidão  


