PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

LEI N° 5.262/2024

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA: Altera a redagao do art. 1°, da Lei
Ordinaria Municipal n® 4.343, de 03 de janeiro
de 2017 - com redagao modificada pelas Leis
Ordinarias Municipais n° 4.495, de 08 de
outubro de 2018; n° 4.534, de 03 de abril de
2019; n°4.835 de 18 de outubro de 2021, n°
4.991, de 12 de dezembro de 2022; n° 5.075,
de 20 de junho de 2023, e; n°® 5.188, de 28 de
dezembro de 2023, altera Art. 1°, da Lei
Ordinaria Municipal n° 3.988, de 22 de abril
de 2014, modificada pelas Leis Ordinarias
Municipais n° 4.215 de 22 de dezembro de
2015 en° 5.183 28 de dezembro de 2023 e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicbes legais, fagco saber que a Camara dos Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n° 4.343, de 03 de janeiro de 2017, com
redacao alterada pelas Leis Ordinarias Municipais n° 4.534, de 03 de abril de 2019, n° 4.835
de 18 de outubro de 2021, n® 4.991, de 12 de dezembro de 2022; n° 5.075, de 20 de junho
de 2023, e; n® 5.188, de 28 de dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

At 1 e cn e s e e

[.]
ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

Orgao/Administrativo Fun¢ao de Confianga Simbolo | Gratificagao
R$
Direcio Geral Diretor Geral FCA 1
Admigistrativa e Administrativo e Financeiro 3.750,00
Financeira Gestor de Contratos FCA 15%

Legenda: Fungdo de Confianga Autarquica (FCA)

Orgao/ Fungéo de Confianga Simbolo | Qtde | Gratificacédo
Administrativo R$
Secretario de FCA 2 01
35%

Administracao
Diretor de Departamento FCA 3 01

25%

Pessoal

Diretor de Departamento FCA 3 01 25%
Patriménio

Diretor de Departamento FCA 3 01 259%

Almoxarifado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Secretariade | Diretor do Departamento FCA3 01 25%
Administracdo | de Contratagdo i
Diretor de Departamento FCA 3 01 25%
Compras
Chefe de Departamento FCA4 01 15%
Protocolo ’
Chefe de Diviséo de FCA 4 01 15%
Servicos Gerais y
Chefe de Diviséo de FCA 4 01 15%
Manutencéo
| Legenda: Funcdo de Confianga Autarquica (FCA)
Orgao/ Fungdo de Confianga Simbolo | Qtde | Gratificacédo
Administrativo R$
Secretario de Financas e FCA 2 01 35%
Orgamento
Tesoureiro FCA2 01 35%
Diretor de Departamento FCA3 01
Secretaria de de Contabilidade e 25%
Financas e Execucdo Orgamentaria
Orgamento Diretor de Departamento FCA 3 01
de Cobranga e Divida 25%
Ativa
Diretor de Departamento FCA 3 01
de Liquidagéo de 25%
Despesas
. Legenda: Fung&o de Confianga Autarquica (FCA)
QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA
ORGAO ACADEMICO
A dm?r:?sat?;tiv = Fungodes de Confianga | Simbolo | Qtde Grat(lgg?gao
Diretor Geral Académico FCAA 1 01 3.750,00
Coordenador Académico FCAA 2 01 105 h/a
de Pesquisa e Extensao
Universitaria
Coordenador Académico | FCAA2 01 105 h/g
de Avaliacao Institucional
ICoordenador Académico FCAA 2 05 105 h/a
de Cursos de Graduacgéo
Coordenador Académico FCAA 2 05 105 h/a|
de Cursos de Pos
. Graduagéo
D/l{eq:éo Qeral ICoordenador Adjunto de FCAA 3 05 75 hiar
cadémica N
(Unidades de ICursos de Gradu_a(;.ao
Ensino) ICoordenador Adjunto de FCAA 3 01 75 h/a
ICursos de Pés Graduagéo
ICoordenador Académico FCAA 3 01 75 h/al
de Projetos Educacionais
Coordenador Académico FCAA 3 01 75 hi/a
de Estagio Supervisionado
Coordenador de Nucleo FCAA 3 02 75 h/a|
de Praticas Académicas
Chefe de Ndcleo de FCA 3 o1 15%)
Praticas Académicas
IChefe de Coordenacgéo FCA3 06 15%

\Académica

Legenda: Fungéo de Confianga Académica Autarquica (FCAA)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Ad m?;?;?;tivo Fungoes de Confianga | Simbolo | Qtde Grat(lgg?gao
Secretario Geral FCAA 2 01 105 h/a
lAcadémico

T R, Chefe de Secretaria FCA 3 01 15%

Acadamica IChefe do Departamento FCA 3 01 15%
de Registro de Diplomas
IChefe de Dispensa de FCA 3 01 15%
Disciplina
Legenda: Funcdo de Confianga Académica Autarquica (FCAA)

Art. 2° O art. 1° da Lei Ordinaria Municipal n® 4.343, de 03 de janeiro de 2017, com
redacao alterada pelas Leis Ordinarias Municipais n° 4.534, de 03 de abril de 2019, n° 4.835
de 18 de outubro de 2021, n°® 4.991, de 12 de dezembro de 2022; n° 5.075, de 20 de junho
de 2023, e; n® 5.188, de 28 de dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

T e e

Il
ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Orgéo Cargo Comissionado Simbolo | Vencimento
Administrativo (R$)
Assessor da Presidéncia CCA2 3.025,00
Assessor de Comunicagdo CCAB 1.412,00
Assessor de Servicos Sociais CCAB 1.412,00
Gabinete da Assessor Administrativo CCA5 1.700,00
Presidéncia Assessor Técnico Pedagégico CCAS5 1.700,00
Chefe de Gabinete da Presidéncia CCA®B 1.412,00
Legenda: Cargo Comissionado Autéarquico (CCA)
Orgaol Cargo Comissionado Simbolo | Vencimento
Administrativo (R$)
Diretor de Departamento de Tl CCA3 2.380,00
Diretor de Departamento e CCAE®B 1.412,00
Desenvolvimento Pessoal
Assessor de Departamento de TI CCAS6 1.412,00
Secretaria de Chefe de Divisdo de Manutencdo | CCA6 1.412,00
Administragao Chefe de Departamento de Obras | CCA5 1.700,00
. Legenda: Cargo Comissionado Autarguico (CCA)
Orgéo/ Cargo Comissionado Simbolo | Vencimento
Administrativo (R$)
Controlador Interno Geral CCA 1 4.250,00
Controladoria Auditor de Controle Interno CCA 4 2.012,50
interna

Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCA)

ORGAOS ACADEMICOS
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Orgao Cargo Comissionado Simbolo | Vencimento |
Académico (RS)
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Assessor de Coordenacao CCAA 3 1.412,00
Unidades de Pedagdgica
Ensino Assessor Académico Institucional CCAA 2 1.700,00

Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCAA) |

J

Orgiao Cargo Comissionado Simbolo | Vencimento |
Académico (R$)
Coordenador da Biblioteca CCAA 1 1.870,00
Coordenagéao Assessor da Biblioteca CCAA 2 1.412,00
Administrativa
da Biblioteca

Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCAA)
‘(NR)

Art. 3° Aos servidores publicos lotados na Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns (AESGA) que venham a participar do Departamento de Contratagdo, conforme
estabelecido na Lei Municipal n® 5.188, de 28 de dezembro de 2023, poderao ser concedido
uma gratificacdo observando os valores ou percentuais abaixo relacionados:

Departamento de Contratagao
Fungéo Gratificacdao R$
Presidente 50%
Diretor do Departamento de Contratacdes 25%
Chefia de Planejamento das Contratacdes 15%
Pregoeiro 1.000,00
Membros 750,00
Agente de Contratagéo 20%
Gestor de Contratos 15%

Art. 4° O art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.988, de 22 de abril de 2014,
modificada pela Lei Ordinaria Municipal n°® 4.215 de 22 de dezembro de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 1°. A Gratificagdo de Sala de Aula (GSA) instituida pelo Art. 1°, da Lei
Ordinaria Municipal n° 3.988, de 22 de abril de 2014, modificada pela Lei Ordinaria
Municipal n® 4.215 de 22 de dezembro de 2015, a partir da presente Lei, passa a
vigorar sob o percentual de 10% (dez por cento) incidindo, exclusivamente,
sobre a hora aula recebida pelo professor de graduacédo, devendo apenas
alcancar as horas das disciplinas que o professor efetivamente leciona em sala
de aula da graduacao.

Art. 5° Nos termos do Art. 7°, inciso VIl da Constituicdo Federal, fica garantido o
salario minimo nacional de R$ 1.412,00 (mil, quatrocentos e doze reais) vigente a partir
de 1° de janeiro de 2024, aos servidores vinculados ao Quadro de Pessoal da Autarquia
de Ensino Superior de Garanhuns.

Art. 6° A gratificagao instituida por meio do art. 33 da Lei Ordinaria Municipal n°.
5.183 de 28 de dezembro de 2023, pertinentes exclusivamente na funcéo
desempenhada de fiscalizacdo de contratos no ambito da AESGA, sera concedida com
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redugado de 50% aos servidores designados por Portaria pela Presidéncia da Autarquia
de Ensino Superior de Garanhuns.

Art. 7° As despesas resultantes desta Lei serdo suportadas por dotacdo
orgamentaria constante em orgamento.

Art. 8° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia
retroativa a 01 de janeiro de 2024, e tera efeitos juridicos e financeiros vigentes até a data
de 31.12.2024.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Palacio Celso Galvao, em 20 de junho de 2024.

At K b

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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Art. 4° Para fins do disposto nesta Lei, o cilculo das horas-aula presentes, a titulo de gratificagdo atribuida as coordenagdes académicas, presentes na
estrutura da AESGA terio como base o valor da hora-aula equivalente a titulagio do Professor, observando para este fim, as disposicdes da Lei
Ordinaria Municipal n° 4.484, de 23 de agosto de 2018 e respectivas alteragdes posteriores.

Art. 5° Nos termos do art. 7°, inciso VII, da Constitui¢do Federal, fica garantido como o salario-base o saldrio-minimo vigente nacional de R$
1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) a partir de 1° de janeiro de 2024, aos servidores vinculados ao Quadro Pessoal da Autarquia do Ensino
Superior de Garanhuns — AESGA.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e seus efeitos juridicos e financeiros contar-se-do a partir do dia 1° de janeiro de 2024.
Art. 7° Revogam-se todas as disposigdes em contrario, em especial a Lei Ordinaria Municipal n® 4.495, de 08 de outubro de 2018.
Palacio Celso Galvio, em 20 de junho de 2024.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman
Cadigo Identificador:233E79EE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 5.262/2024

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA:Altera a redagdo do art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n® 4.343, de 03 de janeiro de 2017 - com redagdo modificada
pelas Leis Ordindrias Municipais n° 4.495, de 08 de outubro de 2018; n° 4.534, de 03 de abril de 2019; n°4.835 de 18 de outubro de
2021, n® 4.991, de 12 de dezembro de 2022; n°® 5.075, de 20 de junho de 2023, e; n° 5.188, de 28 de dezembro de 2023, altera Art.
1°, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.988, de 22 de abril de 2014, modificada pelas Leis Ordinarias Municipais n® 4.215 de 22 de
dezembro de 2015 e n° 5.183 28 de dezembro de 2023 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pemambuco, no uso das atribuigdes legais, fago saber que a Camara dos Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n°® 4.343, de 03 de janeiro de 2017, com redagdo alterada pelas Leis Ordinarias Municipais n° 4.534, de
03 de abril de 2019, n° 4.835 de 18 de outubro de 2021, n® 4.991, de 12 de dezembro de 2022; n® 5.075, de 20 de junho de 2023, ¢; n° 5.188, de 28 de
dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ATEA

[.]

ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

Orgio/Administrativo Fungiio de Confianca Simbolo Gratificacio RS
s Lk . ; e - Diretor Geral Administrativo ¢ Financeiro FCA L 3.750,00
Diregdo Geral Administrativa e Financeira s e s TCA 5%
Legenda: Fungio de Confianga Autarquica (FCA)
Orgio/ Administrativo Fungiio de Confianca Simbolo Qtde Gratificagio RS
Secretirio de Administragio FCA 2 01 35%
Diretor de Departamento Pessoal FCA 3 01 25%
Diretor de Departamento Patrimdnio FCA3 01 25%
Diretor de Departamento Al 1fack FCA 3 [} 25%
Secretaria de Administragio Diretor do Departamento de Contratagio FCA 3 01 25%
Diretor de Departamento Compras FCA3 01 25%
Chefe de Departamento Protocolo FCA 4 01 15%
Chefe de Divisao de Servigos Gerais FCA 4 0l 15%
Chefe de Divisdo de Manutengio FCA4 01 15%
Legenda: Fungo de Confianga Autarquica (FCA)
Orgio/ Administrative Fungio de Confianga Simbole Qtde Gratificacdo RS
Secretirio de Financas ¢ Orgamento FCA 2 01 35%
Tesoureiro FCA?2 01 35%
Secretaria de Finangas ¢ Orgamento Diretor de Departamento de Contabilidade ¢ Execugio Orgamentaria FCA3 o1 25%
Diretor de Departamento de Cobranga ¢ Divida Ativa FCA3 01 25%
Diretor de Dep: de Liquid de Desp FCA3 (4] 25%
Legenda: Fungao de Confanga Autarquica (FCA)

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

ORGAO ACADEMICO

()rgim’ Administrativo Fungdes de Confianca Simbelo Qtde Gratificaciio (RS)
Diretor Geral Académico FCAA | 01 3.750,00

Direcdo Geral Académica (Unidades de Ensino) | Coordenador Académico de Pesquisa ¢ Extensdo Universitdria FCAA2 o1 105 Wa
Coordenador Académico de Avaliagio Institucional FCAA 2 []] 105 a
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Coordenador Académico de Cursos de Graduagio FCAA2 05 105 h/a
Coordenador Académico de Cursos de Pos Graduagio FCAA2 05 105 h/a
Coordenador Adjunto de Cursos de Graduagio FCAA3 05 75 a
Coordenador Adjunto de Cursos de Péos Graduagio FCAA3 01 75 ha
Coordenador Académico de Projetos Educacionais FCAA3 01 75 h/a
Coordenador Académico de Estagio Supervisionado FCAA 3 01 75 va
Coordenador de Nicleo de Praticas Académicas FCAA3 02 75 h/a
Chefe de Nicleo de Priticas Académicas FCA3 01 15%
Chefe de Coordenagio Académica FCA 3 06 15%
Legenda: Fungiio de Confi Académica A quica (FCAA)
Orgio/ Ad rative Fungdes de Confi Simbolo Qtde Gratificacio (RS)
Secretario Geral Académico FCAA2 01 105 hia
Secretaria Geral Académica Shie® dc Socepinn st e S
Chefe do Departamento de Registro de Diplomas FCA3 01 15%
Chefe de Dispensa de Disciplina FCA3 01 15%
Legenda: Funcio de Confianca Académica Autérquica (FCAA)

Art. 2° O art. 1° da Lei Ordinaria Municipal n® 4.343, de 03 de janeiro de 2017, com redagéo alterada pelas Leis Ordindrias Municipais n® 4.534, de
03 de abril de 2019, n® 4.835 de 18 de outubro de 2021, n° 4,991, de 12 de dezembro de 2022; n° 5.075, de 20 de junho de 2023, e; n® 5.188, de 28 de
dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1%

[&]
ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

0rg§n Administrativo Cargo Comissionado Simbolo Vencimento (RS)
Assessor da Presidéncia CCA 2 3.025,00
Assessor de Comunicagio CCA6 1.412,00
Gabinete da Presidéncia Assessor de Servigos Sociais CCA6 1.412,00
Assessor Administrativo CCA'S5 1.700,00
Assessor Técnico Pedagbgico CCA 5 1.700,00
Chefe de Gabinete da Presidéncia CCA6 1.412.00
Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCA)
Orgio/ Administrativo Cargo Comissionado Simbolo Vencimento (R$)
Diretor de Departamento de TI CCA3 2.380,00
Diretor de Departamento e Desenvolvimento Pessoal CCA6 1.412,00
Secretaria de Administragio Assessor de Departamento de T1 CCA6 1.412,00
Chefe de Divisdo de Manutengdo CCA 6 1.412,00
Chefe de Departamento de Obras CCAS 1.700,00
Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCA)
Orgio/ Administrative Cargo Comissionado Simbolo Vencimento (RS)
Coutichidotis Tatems: Controlador Interno Geral CCA 1 4.250,00
Auditor de Controle Interno CCA4 2.012,50

Legenda: Cargo Comissionado Autarquico (CCA)

ORGAOS ACADEMICOS
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Orgao Académico Cargo Comissionado Simbolo Vencimento (RS)
Assessor de Coordenagio Pedagogica CCAA3 1.412,00
Assessor Académico Institucional CCAA 2 1.700,00
Legenda: Cargo Comissionado Auntirquico (CCAA)

Unidades de Ensino

Orgio Académico Cargo Comissionado Simbolo Vencimento (RS)
Coordenador da Biblioteca CCAA 1 1.870,00
Assessor da Biblioteca CCAA2 1.412,00
Legenda: Cargo Comissionado Autirquico (CCAA)

Coordenagiio Administrativa da Biblioteca

“(NR)

Art. 3° Aos servidores piiblicos lotados na Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) que venham a participar do Departamento de
Contratagio, conforme estabelecido na Lei Municipal n° 5.188, de 28 de dezembro de 2023, poderdo ser concedido uma gratificagio observando os
valores ou percentuais abaixo relacionados:

Departamento de Contratagio

Fungao Gratificagio RS
Presidente S?:/n

Diretor do Departamento de Contratagdes 25%

Chefia de Planejamento das Contratagdes 15%

Pregoeiro 1.000,00
Membros 750,00

Agente de Contratagio 20%

Gestor de Contratos 15%
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Art. 4° O art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n° 3.988, de 22 de abril de 2014, modificada pela Lei Ordindria Municipal n® 4.215 de 22 de dezembro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 1°. A Gratificagio de Sala de Aula (GSA) instituida pelo Art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n° 3.988, de 22 de abril de 2014, modificada pela
Lei Ordinaria Municipal n° 4.215 de 22 de dezembro de 2015, a partir da presente Lei, passa a vigorar sob o percentual de 10% (dez por cento)
incidindo, exclusivamente, sobre a hora aula recebida pelo professor de graduagao, devendo apenas alcangar as horas das disciplinas que o professor
efetivamente leciona em sala de aula da graduag@o.

Art. 5° Nos termos do Art. 7°, inciso VII da Constituigao Federal, fica garantido o salario minimo nacional de R$ 1.412,00 (mil, quatrocentos e doze
reais) vigente a partir de 1° de janeiro de 2024, aos servidores vinculados ao Quadro de Pessoal da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns.

Art. 6° A gratificagdo instituida por meio do art. 33 da Lei Ordinaria Municipal n°. 5.183 de 28 de dezembro de 2023, pertinentes exclusivamente na
fun¢io desempenhada de fiscalizagdo de contratos no ambito da AESGA, sera concedida com redugdo de 50% aos servidores designados por
Portaria pela Presidéncia da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns.

Art. 7° As despesas resultantes desta Lei serdo suportadas por dotagio or¢amentaria constante em orgamento.

Art. 8" A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio, com eficicia retroativa a 01 de janeiro de 2024, e terd efeitos juridicos e financeiros
vigentes até a data de 31.12.2024.

Art. 9° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Palacio Celso Galvao, em 20 de junho de 2024.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO

Prefeito

Publicado por:

Ricardo Coifman

Cdédigo Identificador:4883BF3F4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 32, DE 17 DE JUNHO DE 2024 - LEI N.2631
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo 1°.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importincia de R$3.806.731,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagdo ( + ) 3.806.731,00
03 03 00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

691 10.122.0033.4013.0000 ATENCAQ ESPECIALIZADA 200.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 001 00
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
710 | 10.122.0079.2218.0000 CONTROLE SOCIAL 1.000.000,00
3.3.90.39.00 OUTRGS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.: 001 00
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
951 10.305.0106.2304.0000 VIGILANCIA EM SAUDE 315.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR:001 [0
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
908 | 10.303.0108.2244.0000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 700.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita FR:001 00
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
1200 | 13.392.0098.2162.0000 PROGRAMA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CULT 1.471.731,00
33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R-001 00
01 TESOURO
001 001 Recurses Proprios do Mumicipio
03 10 00 AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
1251 ]04.122.0275.2254.0000 PROGRAMA AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 120.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.001 00
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Mumicipio
Artigo 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior ser coberto com recursos provenientes de:
Anulagao:
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