
 
 

 

 

 

RESUMO DA 3ª REUNIÃO – CONSELHO ADMINISTRATIVO DA AESGA – 2022 

REUNIÃO ORDINÁRIA – 17/02/2022 ÀS 10H00 – Presencial 

 

 

N° PONTOS DELIBERADOS DECISÕES 

01 IPSG – Alíquota Suplementar - 

Valores 

Fora prestada informações acerca de valores e soluções 

acerca da diferença da Alíquota Suplementar 

Previdenciária 

02 Calendário de Reuniões 2022 – 

Conselho Administrativo 

DEFERIDO, pedindo a Professora que em todas 

reuniões haja representatividade de todos os Cursos da 

AESGA. 

03 Requerimento da Professora 

Fabiana Vilar, pleiteando a ausência 

da IES, nas segundas e terças-feiras, 

para cursar Mestrado 

DEFERIDO O PEDIDO, DEVENDO A 

SERVIDORA CUMPRIR CONTRAPARTIDAS 

DESTAS HORAS PARA A IES 

04 Requerimento da Professora Bruna 

Jacques, pleiteando licença sem 

vencimentos pelo período de 6 meses 

DEFERIDO, em razão de não haver custos para a 

AESGA na concessão da licença. 

05 Requerimento da Professor 

Cristiano Costa, pleiteando 

renovação de licença para cursar 

Mestrado 

DEFERIDO CONDICIONADO A SER LICENÇA 

SEM VENCIMENTOS 

06 Requerimento da servidora Lilyan 

Barbosa, pleiteando Bolsa 

Funcionário para sua dependente 

(filha), em razão de indeferimento da 

Comissão de Bolsas da AESGA. 

DEFERIDO A BOLSA PARA A DEPENDENTE DA 

SERVIDORA LILYAN MATOS, ASSIM COMO 

PARA A DEPENDENTE DA SERVIDORA 

CLEONICE, UMA VEZ QUE O EQUIVOCO FOI 

DA INSTITUIÇÃO. 

07 Requerimento da servidora Maria 

Josileide Ramos, pleiteando Bolsa 

Funcionário para seu dependente 

(filho), em razão de indeferimento da 

Comissão de Bolsas da AESGA. 

INDEFERIDO EM RAZÃO DA 

IMPOSSIBILIDADE RENOVAÇÃO DA BOLSA, 

BASEADO NO ÓBICE DE QUE HOUVE 

TRANCAMENTO DO CURSO, ASSIM O 

REQUERIMENTO ADEQUADO O DE NOVA 

CONCESSÃO, SE SUBMETENDO AOS MESMOS 

REQUISITOS DE QUEM SOLICITA PELA 

PRIMEIRA VEZ. 

08 Requerimento da servidora Sônia 

Marguete, pleiteando Bolsa 

Funcionário para sua dependente 

(filha), em razão de indeferimento da 

Comissão de Bolsas da AESGA. 

DEFERIDO O REMANEJAMENTO, em razão da 

existência de vagas uma vez que houve turmas fechadas 

que não preencheu a vaga. 

09 Ocorrência – Prof. Ademilto, fato 

narrado pela Coordenação de 

Administração. 

ENCAMINHAMENTO AO CONSEPE PARA 

TIPIFICAÇÃO DA CONDUTA DO PROFESSOR 

10 Retorno presencial – 14 de março 

2022 

SERÁ AVALIADO NA PRÓXIMA REUNIÃO DO 

CONSELHO NO MÊS DE MARÇO 

11 Retorno das Atividades na Quadra FOI DEFINIDO QUE AS ATIVIDADES NA 

QUADRA RETORNARÃO SOMENTE A PARTIR 

DE MARÇO, sendo vedado a ocorrência de torneios. 



 
 

 

 


